T.C.
KUTAHYA BELEDIYESI
HAL MUDURLUGU GOREV, YETKI, SORUMLULUK VE CALISMA YONETMELIGI

BiRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac¢ ve Kapsam

Madde 1-Bu yoénetmelik T.C. Kiitahya Belediyesi Toptanci Hali'nde sebze ve meyve
ticaretinin kaliteli, standartlara ve gida giivenilirligine uygun olarak serbest rekabet
sartlar1 iginde yapilmasi, isyerlerinin kiralanmasi, devredilmesi ve satilmasi ile Toptanci
Halin yonetim ve isleyigine iligkin esaslari belirlemek amaciyla hazirlanmigtir.

Dayanak

Madde 2- Bu yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanununun 15'inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi ile 5957 sayili Sebze ve Meyveler Ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi
Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanunun ve bu kanuna
miisteniden hazirlanarak 07.07.2012 tarih ve 28346 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Sebze Ve Meyve Ticareti Ve Toptanci Halleri Hakkinda Yonetmelige dayanilarak
hazirlanmigtir.

Tanimlar

Madde 3- Bu yonetmelikte gegen;

a) Bakanhk: Giimriik ve Ticaret Bakanlhigim,

b) Banka: Hal riisumunun tahsilini ve ilgili belediye ile isletmelere dagilimini yapmak
iizere Bakanlik¢a belirlenen bankayi,

¢) Belediye: Kiitahya Belediyesini,

d) Belediye Bagkani: Kiitahya Belediye Baskanini,

e) Belediye Meclisi: Kiitahya Belediye Meclisini,

f) Belediye Enciimeni: Kiitahya Belediyesi Enciimenini,

g) Toptanc Hali: Kiitahya Belediyesi Toptanci Halini,

h) isyeri: Toptanci hal yoénetimince belirlenen ve mallarin dretici, tiretici  Orgiitil,
komisyoncu ve tiiccarlar tarafindan toptanci halinde toptan olarak alm satiminin
yapildig: yerleri,

i) Isyeri Maliki: Haldeki isyerlerine medeni hukuk hikiimlerine gore sahip olan
{iretici, iiretici drgiitii, komisyoncu ve tiiccarlari,

i) Kirac: Bir kira sozlesmesine istinaden haldeki isyerlerinde faaliyette bulunan
{iretici, tiretici orgiitleri, komisyoncular ile tiiccarlar,

k) Komisyoncu: Mallarin toptan satisi amaci ile kendi adina baskasi hesabina
komisyon esasi iizerinden galigan meslek mensuplarini,

) Tiiccar: Mallarin toptan satisi amaci ile kendi adina ve hesabma ¢alisan meslek

mensuplarini,
m) Mal: Organik ve iyi tanm driinleri kapsaminda iretilen sertifikah iirtinler dahil
hallerde islem goren sebze ve meyveler ile arz ve talep derinligi bulunan diger

mallari,
n) Agk Isyeri: Toptanci hallerindeki kiralama veya satig islemi yapilmamis olan is

yerlerini,
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o) Is yeri devir iicreti: Bu yonetmeligin ilgili maddelerinde diizenlenen dicretsiz
devirler disinda, is yeri devralanlarin belediye meclisince belirlenen miktarda
O0demesi gereken licreti,

p) Bildirim miktari: Adet ile yapilan satiglarda 150 adet, bag ile yapilan satiglarda 50
bag, kilogram ile yapilan satiglarda 100 kilogramu,

q) Hal riisumu: Mallar satin alanlarca toptan satig bedeli iizerinden toptanci hali
bulunan belediye veya isletmelere bu Yonetmelige gore 6denen meblagi,

r) Il Miidiirliigii: Giimriik ve Ticaret Bakanligi Ticaret {1 Miidiirliigiini,

s) Meslek mensubu: Mallarin ticaretiyle istigal eden ilgili meslek odalarina kayith
kisileri,

t) Meslek orgiitii: Komisyoncu veya tiiccarlarin ayri ayr ya da birlikte olusturdugu,
federasyonlara iiye derneklerden toptanci halindeki isyerlerinde faaliyet gdsteren en
fazla liyeye sahip dernegi,

u) Sistem: Bakanlik biinyesinde elektronik ortamda kurulan ve internet tabanli ¢alisan
merkezi hal kayit sistemini,

v) Sistem internet sayfasi: www.hal.gov.tr 'yi,

w) Tiiketim yeri: Mallarin tiiketildigi il, ilge veya belde belediye sinir1 ve miicavir
alanlarini,

x) Uretici: Mallar iiretenleri,
y) Uretici orgiitii: Ureticilerce kurulan ve 4/8/2012 tarihli ve 28374 sayil Resmi

Gazete® de yayimlanan Sebze ve Meyve Uretici Orgiitleri Hakkinda Ydnetmelige
gore liretici drgiitii belgesi almis olan tiizel kisilikleri,

z) Uretim yeri: Mallarin iiretildigi ya da girdigi glimriik kapisinin bulundugu il. ilge
veya belde belediye sinirt ve miicavir alanlarin,

aa) Kanun: 26/03/2010 tarih ve 27533 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 5957 sayill
Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin
Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanunu,

bb) Bakanhk Yénetmeligi: 07/07/2012 tarih ve 28346 sayill Resmi Gazete” de
yayimlanan Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda Yonetmeligi,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Toptanci Halinin Yonetimi ve Denetim

Toptanci halinin yonetimi

Madde 4-Belediye toptanci halleri, belediye teskilati biinyesinde norm kadro ilke ve
standartlarina uygun olarak kurulan toptanci hal yonetim birimi tarafindan yonetilir. Hal
Yénetim Birimi. Hal Yoneticisi ile mevcut belediye zabita personeli arasindan

gorevlendirilen hal zabitasi ve diger personelden olusur.

Toptanci hal yonetim biriminin girev, yetki ve sorumluluklar

Madde 5 - (1) Toptanci hal yénetim birimince yapilacak is ve islemler gunlardur:

a) Toptanci halini isletmek, halin ¢aligma donemi veya giinleri ile agilig ve kapanig
saatlerini belirlemek,

b) Mallarin hijyenik sartlarda satisa sunulmasini saglayici uygun ¢alisma ortamini
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c)

d)

€)

2)

h)

i)

i)

k)

D

m)

n)

p)

q)
r)

s)

olusturmak, alt yap: ve ¢evre diizenlemelerini yapmak veya yaptirmak,

Mallarin ticaretinin serbest rekabet sartlari i¢inde yapilmasini saglamak, serbest
rekabetin ortadan kaldirilmasina, engellenmesine ve bozulmasina yonelik eylemleri
onlemek igin gereken tedbirleri almak,

Toptanci halinde can ve mal giivenligini koruyucu tedbirleri almak, gerektiinde
itfaive ve kolluk kuvvetlerinden yardim istemek,

Haldeki hizmet tesislerinin amaglarina uygun olarak kullanilmasina yoénelik her tiirli
is ve islemleri yliritmek veya yiiriitiilmesini saglamak,

[syerlerinin kiralanmasi, satis1 ve devrine iligkin islemler ile toptanci halindeki diger
yerlere iligkin iglemleri yiiritmek veya yiiriitilmesini saglamak, igyeri kiralama veya
satin alma talebinde bulunanlarin beyan ettigi hususlarin dogrulugunu aragtirmak,
Teminat iglemlerini yiiriitmek, teminatlara iliskin bilgileri sisteme kaydetmek ve
giincellemek, teminattan kesme ve ddemeye iliskin bildirilen hal hakem heyeti veya
mahkeme kararlarin yerine getirmek ya da getirilmesini saglamak,

isyerleri ile burada faaliyet gdsteren iiretici, iiretici 6rgiitii, komisyoncu ve tiiccarlara
iliskin bilgileri sisteme kaydetmek, kayitl bilgileri giincellemek, sisteme -
kaydedilenlerin her biri igin dosya agmak ve ilgili evraki bu dosyada muhafaza
etmek,

Haldeki diger yerlerin ve buralarda faaliyet gdsterenlerin kayitlarini tutmak ve
giincellemek,

Toptanci haline gelen araglar ile halden ¢ikan araglarda bulunan mallara iligskin
kontrol ve kayit islemleri ile bu bilgiler dogrultusunda stok kontroliinii yapmak,
Sebze ve meyvenin cins, miktar ve fiyatlar1 ile Bakanlkg¢a uygun goriilen diger
bilgileri elektronik ortamda tutmak. bu bilgilerden istatistikler olusturarak uygun
goriilenleri yayimlamak ve ilgili kurum ve kuruluslarca istenilenleri vermek,

Bildirim islemleri ile hal riisumuna iligkin is ve islemleri ytiritmek. bildirimciler
tarafindan iletilen analiz sonuglarini aym giin iginde sisteme islemek,

Bu Yénetmelik g¢ergevesinde, gerekli denetimleri yapmak ve mevzuata aykir
eylemleri tespit edilenler hakkinda cezai islem uygulamak veya uygulanmasini
saglamak,

Bu Yonetmeligin uygulanmasi ile ilgili idari diizenlemeler yapmak,

Toptanci halin faaliyetlerinin yiiriitiilmesine iligkin her tiirli mal ve hizmet satin alim
islemlerini ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitmek veya yiiriitiilmesini
saglamak,

Evrak, arsiv, demirbas ve ayniyatlara iligkin iglemleri yiirtitmek, defter ve kayitlan
tutmak ve muhafaza etmek, belge ve yazigmalari usulii dairesinde dosyalamak ve
saklamak,

Personelin dzliik isleri ile diger islemlerini yiiriitmek,

isyerleri ve haldeki diger yerlerde faaliyet gosterenler ile bunlarin ¢alistirdiklar
kisilerle ilgili, 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu

cercevesinde gerekli islemleri yapmak,

Toptanci halindeki tahmil, tahliye, hamaliye ve nakliye hizmetlerinin diizenli bir
sekilde yapilmasini saglamak, gerektiginde bu isler i¢in hizmet satin almak ve bu
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t)

u)

v)

@)

(3)

(4)

()

amagla sozlesmeler akdetmek,

Hal icindeki trafik diizeni ve giivenligini saglayici tedbirleri almak ve gerekli
diizenlemeleri yapmak,

Halin bulundugu yerde, sebze ve meyvelerin fiyatlar1 ile ihracat potansiyelinin
saglikli olarak belirlenmesi amaciyla ilgili kuruluglarla bilgi aligverisinde bulunmak
ve igbirligi yapmak,

Bildirimde bulunmak {izere dogrudan hale bagvuranlarin bildirim islemlerinin
saglikli bir sekilde ytiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak,

Bu Yénetmelik ve ilgili mevzuatta dngoriilen diger is ve islemleri yerine getirmek.
Belediye ve hal isletmecisince, bu maddede belirtilen gorevleri yerine getirmek lizere
hal yoneticisine bagh gerekli hizmet birimleri olusturulur ve yeterli say1 ve nitelikte
personel istihdam edilir.

Bu maddede belirtilen gérev ve yiikiimliliklerin yerine getirilmesi igin ihtiya¢
duyulan bilgi islem sisteminin kurulmasindan ve liizumlu diger teknik donanimin
saglanmasindan toptanci hali isletmecileri ile belediyeler sorumludur.

Birinci fikranmn (k) bendine gére ¢ikarilacak idari diizenlemeler, Kanun, bu
Yonetmelik ve Bakanhk diizenlemelerine aykiri hitkkiimler ihtiva edemez.

Toptanci hal yonetim birimi, isyerlerinde faaliyet gdsteren lreticilerin Gida, Tarim
ve Hayvancilik Bakanhg biinyesinde tutulan ilgili sistemlere kaydimn, iretici
orgiitii, komisyoncu ve tiiccarlarin ise vergi miikellefiyeti ile kayit zorunlulugu varsa
ilgili meslek kurulusuna kaydinin giincelligini her yilin Nisan ayinda kontrol eder.
Bu kontrol islemi, ilgili kurum veya kuruluglarla yazigmak suretiyle yapilir.

Hal yoneticisi
Madde 6 — (1) Hal yoneticisinin agagida belirtilen sartlar1 tasimasi zorunludur:

a)
b)

c)

3

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen
siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla
siireyle hapis cezasina ya da affa ugramig olsa bile devletin giivenligine kars: suglar,
anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikdap, riigvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétitye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarlig degerlerini
aklama veya kagakgilik suglarindan mahkim olmamak,

Askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis bulunmak, askerlik ¢agina
gelinmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut erteletmis veya yedek sinifa
gegirilmis olmak,

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

ikinci fikrada belirtilen egitim sartina sahip olmak.

illerdeki toptanci halinde gorev yapacak hal yoneticisinin en az lisans, ilge veya
beldelerdeki toptanci halinde gorev yapacak hal yoneticisinin ise en az lise mezunu
olmasi zorunludur.

Belediye toptanci halinde gorev yapacak hal yoneticisi belediye baskam, dzel veya
isletim yetkisi devredilmis toptanci halinde gorev yapacak hal yoneticisi ise
belediyenin uygun goriisii {izerine isletmecisi tarafindan gorevlendirilir veya atanir.
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(4)

(3)

(6)

@)

islem hacmine gore toptanci halinde yeterli sayida hal yonetici yardimeis
gorevlendirilebilir veya atanabilir. Ancak. sube niteliginde faaliyet gostermek iizere 5
inci maddenin dérdiincii fikrasina gore kurulan belediye toptanci hallerinde, halin
sevk ve idaresi i¢in bir hal yonetici yardimcisinin gorevlendirilmesi veya atanmasi
zorunludur. Bu kisilerin gérevlendirilmesi veya atanmasinda, hal ydneticisine iligkin
bu maddede belirtilen usul ve esaslar uygulanir.

Hal yéneticisi ve yardimeisi, toptanct halinde gorev yaptig siirece belediyenin veya
isletmenin diger islerinde ¢alistirllamaz ve birimlerinde gorevlendirilemez.

Herhangi bir nedenle hal yoneticisi makamimin bogalmasi durumunda, yenisi
gorevlendirilinceye veya atanincaya kadar, bu makama varsa hal yonetici yardimeisi,
yoksa bu gorevi yiiriitebilecek nitelikleri haiz bir personel vekaleten gorevlendirilir
veya atamir. Ancak vekalet siiresi bir yi1l1 gegemez.

Gorevlendirilen veya atanan hal yoneticisi, sistem iizerinden yetkilendirilmesi
amaciyla li¢ is giinii iginde il mudirliigiine bildirilir.

Hal yoneticisinin gorev ve yetkileri
Madde 7 — (1) Hal yoneticisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)

b)

c)

d)

€)

f)

2)

h)

j)

Toptanct halini sevk ve idare etmek, halde yiiriitillen faaliyet ve iglemleri
denetlemek,

Hal yonetim biriminin idari iglerini ve ¢aligmalarini diizenlemek, koordine etmek ve
yonetmek, personelin gorev ve yetki dagilimini yapmak,

Hal yonetim biriminin faaliyetleri, hesaplari ve islemleri ile personelinin
caligmalarini denetlemek, personele gerekli emir ve talimatlar vermek,

Toptanci halinin ¢aligmasi, sorunlari ve ihtiyag¢lar1 hakkinda raporlar hazirlamak ve
bunlar1 6nerileri ile birlikte yonetime sunmak,

Toptanct  halindeki  faaliyetlere iligkin  Bakanlik¢a istenecek raporlarin
diizenlenmesini saglamak,

Hal yonetim birimince yapilan islemlerle ilgili kayit ve defterlerin tutulmasini,
gerekli belgelerin diizenlenmesini ve bunlarin muhafazasim saglamak,

Personelin beceri ve mesleki bilgi agisindan daha iyi yetismesi amaciyla gerektiginde
egitim programlarimin tertip edilmesini, yurt i¢i ve disinda diizenlenen kurs, seminer
ve toplantilara katilmasini saglamak,

Personelin ise alinmasi, yiikselmesi, ddiillendirilmesi, cezalandirilmasi ve igine son
verilmesi konusunda yonetime Onerilerde bulunmak, personelin izinlerini
diizenlemek,

Sistemin kullanilmasina yonelik yetkilendirme islemlerini yapmak,

Bu Yénetmelik ve ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirmek ve
yetkileri

kullanmak.

(2) Hal yéneticisinin gérevde bulunamadigi izin, hastalik ve diger hallerde bu Yonetmelik

gercevesinde hal yoneticisine verilmis olan gorev ve yetkiler, varsa hal yonetici
yardimeisi, yoksa hal yoneticisince yetkilendirilen bu gérevi yiiriitebilecek nitelikleri
haiz bir personel tarafindan yerine getirilir ve kullanilir.
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Hal zabitasi ve denetim

Madde 8 — (1) Belediye toptanci hallerinde hal yoneticisine bagh olarak miinhasiran

toptanci hali ve bu gergevedeki denetim hizmetlerinin yerine getirilmesi amaciyla

istihdam edilmek tizere belediye tarafindan hal zabitas1 gorevlendirilmek zorundadir. Bu
gorevlendirmelerde veya gorevlendirmenin iptalinde, hal y&neticisinin olumlu goriigti
alinir.

(2) Ozel ve isletim yetkisi devredilmis toptanci hallerinde de. birinci fikrada belirtilen
denetim hizmetlerini yerine getirmek {iizere ilgili belediyece toptanci hal zabitas
gorevlendirilir.

(3) Belediyece birinci ve ikinci fikra uyarinca goérevlendirilecek zabita sayisi, kiigiik
toptanct hallerinde {i¢, orta toptanci hallerinde on bes, biiyiik toptanci hallerinde ise
otuz kisiden az olamaz. Yapilacak gorevlendirmelerde, toptanci halinin islem hacmi
de dikkate alinir.

(4) Toptanci halinde gorevlendirilecek zabitalarin gorev siiresi alti aydan az olamaz ve
bunlar toptanci halinde gérev yaptig: siirece belediyenin diger islerinde ¢aligtirilamaz
ve birimlerinde gorevlendirilemez.

(5) Toptanci halinin, igyeri sahipleri ve galiganlarin giivenligini saglamak ve zabitaya
yardimer olmak tizere 10/6/2004 tarihli ve 5188 sayih Ozel Giivenlik Hizmetlerine
Dair Kanun hiikiimlerine gore ozel giivenlik hizmeti saglanabilir. Ozel giivenlik
hizmetinin saglanmis olmasi, iigiincii fikrada belirtilen asgari sayidaki zabitanin
gorevlendirilme zorunlulugunu ortadan kaldirmaz.

(6) Ozel ve isletim yetkisi devredilmis toptanci hallerinde gérevlendirilen hal zabitasi,
¢aligmalarini hal yoneticisi ile koordineli ve igbirligi i¢inde ytriitr.

(7) Toptanci halleri, hal zabitalari araciligiyla bu Yénetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde
toptanc hali i¢inde gerekli denetim ve uygulamalan yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(8) Belediyeler, ilgili yonetmelik hiikiimleri sakli kalmak ve yetki alanlar1 i¢inde olmak
kaydiyla. toptanci hali diginda bu Yoénetmelik hitkiimleri ¢ergevesinde hal zabitalarn
araciligiyla denetim yapma yetkisini haizdir. Smmr1 ve miicavir alanlari iginde
toptanci hali bulunmayan belediyeler, bu denetimi belediye zabitalari araciligiyla
yerine getirir.

(9) Hal zabitalar ile toptanci halindeki isyeri ve diger yerlerle sinirli olmak kaydiyla hal
yoneticisince gorevlendirilen personel, Kanun ve bu Yonetmelik kapsamina giren
hususlarda ilgili kisilerden her tiirlii bilgi, belge ve defterleri istemeye, bunlari
incelemeye ve orneklerini almaya yetkili olup, ilgililer istenilen bilgi, belge ve
defierler ile bunlarin 6rneklerini noksansiz ve gergege uygun olarak vermek, yazili ve
sozlii bilgi taleplerini karsilamak ve her tiirli yardim ve kolayhgi gostermekle
yukimlidiir.

(10) Denetim yapmakla gorevli, yetkili personelin talebi tizerine, kolluk kuvvetlerince
gerekli yardim saglanir.

(11) Bakanlik ile diger idarelerin. ilgili mevzuattan kaynaklanan denetim yetkisi saklidir.
Belediyeler ile ger¢ek veya tiizel kisiler, denetim sonucunda Bakanlik¢a verilecek
talimatlara uymak zorundadir.

(12) Bakanlik, besinci fikrada dngoriilen denetimi, dogrudan veya il midurlagi eliyle
yiiriitir. Yapilan denetimler sonucunda Kanuna aykirt eylemleri tespit edilenlere
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yonelik diizenlenen tutanaklar, geregi yapilmak {izere ilgili belediyeye gonderilir.
Kanunun 14 {incii maddesinin ti¢lincii fikrasi hiikmi mahfuzdur.
UCUNCU BOLUM
Toptanc: Hallerinde isyerlerinin Sati, Kiralama ve Devir Islemlerine Iliskin
Usul ve Esaslar

Kiralama ve satis

Madde 9- (1)Belediye toptanci halindeki isyerleri 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu

hiikiimleri ¢ergevesinde kiralama veya satis yolu ile isletilir. Kira siiresi sona erenler,

agilacak kiralama ihalelerine yeniden katilabilir. Satilacak isyeri sayisi, haldeki toplam
isyeri sayisimin % 50’sini gegemez. Toptanci hallerinde kiralama veya satig islemleri,

Kanun ve ikincil diizenlemelere aykir1 olmayacak sekilde, Kanunun 11’inci maddesinin

ilgili hiikiimlerine yer verilerek, taraflarin yetkili temsilcilerince imzalanacak

sdzlesmelerle gergeklestirilir.

(2) Toptanci halindeki igyerleri, iiretici, iiretici orgiitii, komisyoncu veya tiiccarlara
kiralanir ya da satilir. Ayni toptanci halinde/subesinde bir kisiye dogrudan veya
dolayli olarak en fazla bir isyeri kiralanabilir veya satlabilir. Isyeri, adi
sirketlere/ortakliklara ya da birden fazla gergek veya tiizel kisiye kiralanamaz veya
satilamaz.

(3) Toptanci hallerinde bulunan toplam igyeri sayismmn en az yiizde yirmisi lretici
orgiitlerine kiralanmak iizere {iretici orgiitd yeri olarak ayrilir. Uretici orgiitii
yerlerinin kiralanmasinda toptanci hali ile ilgilendirilen {iretici orgiitlerine dncelik
verilir. Ayrilan isyerlerine yeteri kadar talep bulunmamasi veya bosalan igyerlerinin
doldurulamamas: halinde diger talep sahiplerine kiralama yapilabilir. Ancak, diger
talep sahiplerine yapilacak kiralamanin siiresi beg yili gegemez.

(4) Kiralama ve satis aymi belediye sinirlar1 ve miicavir alanlar iginde bulunan diger
toptanci hallerinde igyeri bulunmayanlara 6ncelik verilmek suretiyle yapulir.

(5) Kira siiresi sona erenlerle, ihaleye ¢ikilmaksizin yeniden kira sozlegmesi
yapilabilmesi bu kisiler hakkinda 07/07/2012 tarih ve 28346 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda Yonetmeligin
36°nc1 maddenin dokuzuncu veya on birinci fikralarindaki ya da 37°nci maddenin
birinci fikrasinin (g) bendindeki veya 42°nci maddenin altinci fikrasindaki hiikiimlere
aykir1 hareket etmeleri nedeniyle herhangi bir cezai islem uygulanmamis olmasi ve
yazili talepte bulunmalarina baghdir.

(6) Belediye toptanci halindeki igyerlerinin kira siiresi 5957 sayili Kanunun Gegici 1’inci
maddesinin dérdiincii firkas: hitkmii sakli olmak iizere en fazla on yildir. Bir yildan
uzun siireli kira sozlesmelerinde ikinci ve izleyen yillar kira bedelleri, Uretici
Fiyatlar1 Endeksi oraninda arttirtlir.

(7) Bu maddeye gore satilan belediye toptanci halindeki isyerlerinin tapu kiitiiklerine;
Kanunun 11°inci maddesinin altinc: fikrasindaki eylemlere aykiri hareket edildiginin
tespit edilmesi halinde satig islemlerinin iptal edilip igyerlerinin geri alinacagina
iliskin olarak serh konulur ve bu sartlarin gergeklesmesi durumunda ilgili tasinmazlar
belediye tarafindan genel hiikiimlere gore geri alinir.

(8) Bu maddede belediye toptanci hali igin ongdriilen hiikiimler, isletim yetkisi

s Sayfa 7 /21 Q/ A(_F



T.C.
KUTAHYA BELEDIYESI
HAL MUDURLUGU GOREV, YETKi, SORUMLULUK VE CALISMA YONETMELIGI

devredilmis toptanci hali hakkinda da uygulanir.

isyerinde faaliyet gosterenlerde aramilacak sartlar
Madde 10- (1)Ureticilerin;

a)
b)

c)
d)

€)

(3)
a)
b)
c)
d)

€)

g)
h)
(4)

a)

b)

Sebze veya meyve lireticisi olmasi,

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlii biinyesinde tutulan ilgili sistemlere kayith
olmasi,

Belediye meclisince belirlenen tutardaki teminati vermesi,

Bagvuru tarihinden onceki bir yil ig¢inde toptanci halindeki igyerinin kira
sozlesmesinin feshine veya satis igleminin iptaline karar verilmemis olmasi.
26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun 53°lincii maddesinde
belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayr bes yil veya daha
fazla siireyle ya da devletin giivenligine karg1 suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat
karistirma, sucgtan kaynaklanan malvarh@ degerlerini aklama veya Kkagakegilik
su¢larindan mahkm olmamasi,

Belediyeye borcu bulunmamasi, (ihtiyari hiikiim)

llgili mevzuatla aranilan diger sartlara sahip olmas: gerekir.

Uretici orgiitlerinin;

Vergi miikellefi olmasi,

Bagvuru tarihinden &nceki bir yil iginde toptanci halindeki igyerinin kira
sozlesmesinin feshine veya satig igleminin iptaline karar verilmemis olmasu,

Yonetim Kurulu tiyelerinin birinci fikranin (¢) bendinde aranilan sartlara sahip olmasi,
Belediye meclisince belirlenen tutardaki teminatin verilmesi,

Belediyeye borcu bulunmamasi, (ihtiyari hiikiim)

ilgili mevzuatla aranilan diger sartlara sahip olmasi gerekir.

Komisyoncu ve tiiccarlarin;

Sebze veya meyve toptan ticareti ile istigal etmesi,

Ilgili meslek odasina kayitl olmasi,

Vergi miikellefi olmasi,

Basvuru tarihinden onceki bir yil iginde toptanci halindeki igyerinin kira
sozlesmesinin feshine veya sati isleminin iptaline karar verilmemis olmasi,
Komisyoncu ve tiiccarlarin gergek kisi olmasi halinde bu kisilerin, tiizel kisi olmasi
halinde ise yonetim kurulu tiyelerinin birinei fikranin (d) bendinde aranilan sartlara
sahip olmasi,

Belediye meclisince belirlenen tutardaki teminatin verilmesi,

Belediyeye borcu bulunmamasi. (ihtiyari hiiktim)

ilgili mevzuatla aranilan diger sartlara sahip olmasi gerekir.

isyeri kiralama veya satin alma talebinde bulunanlar, Bakanlk Yonetmeligi ekindeki
(Ek-3) dilek¢e ile birlikte ilgili toptanci haline bagvurur. [slemin tiirline gore
dilekceye asagidaki belgeler eklenir;

Hal Kayit Sistemi Kayit Bagvuru formu,

Gercek kisiler ve tiizel kisiliklerin ortak veya yonetim kurulu tyeleri ile
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temsilcilerinin T.C. Kimlik Numarasi beyani,

¢) Vekaletname ve imza sirkiilerinin asli veya noter onayl suretleri,

d) ¢) Saglik Raporu,

e) Basvuru tarihinden ©nceki bir yil iginde toptanci halindeki igyerinin kira
sozlesmesinin feshine veya satis igleminin iptaline karar verilmedigine iliskin
taahhiitname,

f)  Tiizel kisiler igin Ticaret Sicili Gazetesi ash veya onayh fotokopisi,

g) Bagvuruda bulunanlarin gerg¢ek kisi olmasi halinde bu kisilerin, tiizel kigi olmasi
halinde ise yonetim kurulu tyelerinin adli sicil kayd,

h) Bakanlik Yonetmeliginin 31'inci maddesine gore belediye adina ve Iehine
diizenlenmis teminatlar ile gayri kabili riicu yetki belgesi,

i) Komisyoncu veya tiiccarlarin ayri ayri ya da birlikte olusturdugu federasyonlara
iiye derneklerden toptanci halindeki igyerlerinde faaliyet gdsteren en fazla tiyeye
sahip meslek orgiitiiniin goriig yazisi,

j)  Oda kayit belgesi,

k) Devir iicretinin ddendigine dair belge,

1) Uretici ve iiretici orgiitleri i¢in Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi biinyesinde
tutulan ilgili sistemlere kayith oldugunu gosterir belge/iiretici orgiitii belgesi

(5) Ihale mevzuatina gore istenecek belgeler sakhidir.

Teminat

Madde 11- (1) Belediye, 6zel ve isletim yetkisi devredilmis toptanci hallerinde faaliyet

gosterenler, ticari giivenin saglanmasi ve taraflarin haklarinin korunmasi amaciyla bu

maddeye gore teminat verir. Halde faaliyet gdsterenlerden alinacak teminat tutari,
kiracilar i¢in haldeki isyerinin, malikler i¢in ise bulundugu toptanci halinde kiralama
yoluyla isletilen emsal igyerinin bir yillik kira bedelinden az olmamak lizere her yilin

Ocak ayinda belediye meclisince 1 yillik kira bedeli tutarindan az olmamak kaydiyla

belirlenir. Teminat: nakit, banka mektubu, hazine bonosu, hisse senedi, mali sorumluluk

sigortast, devlet tahvili ile gayrimenkul rehini olarak ddenebilir. Eksilen teminat en ge¢ |
ay igerisinde tamamlatilir.

(2) Herhangi bir nedenle isyerindeki kiracilik veya miilkiyet hakki sona erenlere, yerine
getirmeleri gereken bir yiikiimliiliklerinin bulunmadig: tespit edildikten sonra
teminatlari iade edilir. Teminatlar, her haliikarda hakkin sona ermesinden itibaren alti
ay geemedikge iade edilmez.

(3) Teminatlar amaci diginda kullanilamaz, {izerine ihtiyati tedbir konulamaz ve
haczedilemez. (4)Bu Yonetmelikte teminata iligkin hiikiim bulunmayan hallerde
Bakanlik Yonetmeliklerinde yer alan hiikiimler uygulanir.

Devir ve ortakhk

Madde 12- (1) Kiralanan isyerleri, vefat etme veya iy goremeyecek derecede kaza

gegirme, hastalik ya da yaghlik gibi zaruri hallerde kanuni mirasgilara devredilebilir.

a) Kiracinin vefati halinde devir. vefat tarihinden itibaren ii¢ ay i¢inde yazih talepte
bulunulmas: ve kanuni miras¢ilarin anlasmasina baglidir. Mirasgilarin anlagtigini
gdsterir noter onaylh belge ile veraset ilami talep dilekgesine eklenir.
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3)
a)

b)
c)
d)
(4)

(5)

Vefat disinda birinci fikrada belirtilen diger durumlarda devir, yazihi talepte
bulunulmasi ve zaruri halin belgelendirilmesine baghdir.

Birinci fikrada belirtilen nedenlerden dolay1 yapilan devir islemlerinden herhangi bir
ticret tahsil edilmez.

Kiracilar, Bakanhk Yénetmeliginin 32°nci maddesinin besinci fikrasina uygun
olarak isyerlerini bagkalarina devredebilir.

Devir talepleri ekli belgelerle birlikte Hal Y&neticiligine yazili olarak bildirilir.

Devir talepleri hakkinda ilgili meslek orgiitliniin goriigii alinir.

Belgeleri tamam olanlar hakkinda karar verilmek lizere dosya enciimene
gonderilir.

Enciimence talepleri uygun gériilenler, mevcut kira s6zlesmesinde belirtilen sartlar
dahilinde kalan siireyi tamamlar.

Kiracilik hakkini devralacaklarda, 5 inci maddedeki sartlar aranir.

Devir islemine ait dilek¢e ekine 5 inci maddede belirtilen belgeler eklenir.
Isyerlerinin devri halinde Belediye meclisince belirlenen devir ticretinin defaten
ddenmesi zorunludur.

Miilkiyetin devri:

Isyeri malikleri isyerlerini 5 inci maddede belirtilen sartlara haiz olan gergek ve
tiizel kisilere satis yoluyla devredebilir.

Devir talepleri Kiitahya Belediyesi Hal Yoneticiligine yazili olarak bildirilir.

Devir talepleri hakkinda ilgili meslek orgiitiiniin goriigii alinir.

Talepleri uygun goriilenlerin devir islemleri Enciimen kararina gére yapilir.

Ayni toptanci halinde/subesinde birden fazla igyeri bulunanlar ile bir igyerini
kullanan adi sirketler/ortakliklar ya da birden fazla gergek veya tiizel kisilerden,
durumlarini 1/1/2015 tarihine kadar bu Yonetmeligin 4’{incii maddesinin ikinci
fikrasina uygun hale getirenlerden devir ticreti alinmaz.

Toptanct Halinin Isletme yetkisinin devredilmesi halinde igyerlerinin devir
islemleri yukarida belirtilen usul g¢ergevesinde Belediye Enciimenince
gergeklestirilir.

Tiizel kisiliklerde hisse devri

Madde 13- (1) Tiizel kisilerde yapilacak hisse devirlerinde; Belediye Meclisince
belirlenecek tutarda devir {icreti alinir. Devir iglemleri bu Ydnetmeligin 5’inci ve 7'nci
maddelerinde belirtilen hiikiimlere gore ylriitiiliir.

(2) Ayni toptanci halinde/subesinde birden fazla igyeri bulunan gercek veya tiizel kisiler

ile bir igyerini kullanan adi sirketler/ortakliklar ya da birden fazla ger¢ek veya tiizel
kisilerin, durumlarini 01/01/2015 tarihine kadar Bakanlik Ydonetmeliginin 28’nci
maddesinin {igiincii fikrasina uygun hale getirmek amaciyla ortaklarin birbirlerine ve
gercek kisilerin kendilerinin, es ve gocuklarinin kurduklar tiizel kigilere yapilacak
hak devirlerinden bir defaya mahsus olmak {izere devir {icreti alinmaz.

Kiralama ve satisin iptali
Madde 14- (1) Asagidaki durumlarda:

a)

Is yeri malik veya kiracilarimin gerekli nitelikleri tagimadiklarinin sonradan

Sayfa 10 /21 _)\,:/



T.C.
KUTAHYA BELEDIYESi
HAL MUDURLUGU GOREV, YETKIi, SORUMLULUK VE CALISMA YONETMELIGi

b)

c)

d)

€)

h)

i)

k)

)

m)

anlasilmasi,

Is yeri malik veya kiracilarinin tasimasi gerekli olan niteliklerden herhangi birini
kaybetmesi,

Kira bedelini belediyenin yazili uyarisina ragmen odemeyenler ile teminatin
stiresinde vermeyenler veya eksilen teminatini siiresinde tamamlamayanlarin,
Hukuken gecerli bir mazereti bulunmaksizin toptanci halindeki isyerini araliksiz on
bes giin veya bir takvim yilinda altmig giin kapatanlarin,

Ureticiler ve iiretici orgiitleri hari¢ aym toptanci halinde kendi aralarinda mal alan,
satan veya devredenlerin,

Serbest rekabeti engellemek amaciyla kendi aralarinda veya fireticilerle ticari
anlagsmalar yapanlar, uyumlu eylemde bulunanlar veya hdkim durumlarimi kotiiye
kullananlarin,

Piyasada darlik olusturmak, fiyatlarin yiikselmesine sebebiyet vermek veya fiyatlarin
diismesine engel olmak igin mallan belirli ellerde toplayanlar, satisindan kaginanlar,
stoklayanlar, yok edenler, bu amagla propaganda yapanlar veya benzeri davraniglarda
bulunanlarin,

Mallarin, gida giivenilirligine, kalite ve standardina, teknik ve hijyenik sartlara aykiri
olarak satisa sunulmasi, aym kap veya ambalaj igine degisik kalitede ve/veya
tizerinde yazili olan miktardan az mal konulmasi, 6l¢ti ve tarti aletlerinin hileli bir
sekilde kullanilmasi ya da hileli olarak karisik veya standartlara aykir1 mal satilmasi
eylemlerini bir takvim yilinda li¢ kez gergeklestirenlerin,

Bir takvim yili iginde {iretici alacagin siiresi iginde li¢ kez 6demeyenlerin,

Halde yaptiklar satiglarda, bir takvim yilinda iki kez fatura diizenlemeyenler veya
noksan fatura diizenleyenlerin,

Kiraladiklar isyerlerini Bakanlik Yénetmeliginin 32 nci maddesi hiikiimlerine aykiri
olarak baskasina devredenler ya da kiraladiklar veya satin aldiklan igyerlerini
herhangi bir sekilde kullandiranlarin,

Dogrudan veya dolayli olarak aym: toptanci halinde birden fazla igyeri kiraladigi veya
satin aldig1 anlagilanlarin,

Belediyenin yazili uyarisina ragmen, kira sdzleymesine aykiriligi yirmi giin i¢inde
gidermeyenlerin, kira s6zlesmesinin feshine ya da satig isleminin iptaline belediye
enclimenince karar verilir.

(2) 2886 sayili Kanunun diger maddelerinden kaynaklanan hak ve alacaklara ilave

olarak, bu Yonetmeligin besinci maddesinde belirtilen sartlarin kaybedilmesi veya
ibraz edilen belgelerin gergedi yansitmamasi veya gegerliligini yitirdiginin tespiti
halinde kiralama islemi iptal olunur, 2886 sayilh Kanuna gore verilen teminatlar
Belediye hesabina irat kaydedilir.

Kiraci ve malikin bildirim yiikiimliiliigii

Madde 15- (1) Kiracilik ve miilkiyet hakkinin sona ermesi veya bu Yo6netmeligin 5’inci
maddesinde belirtilen niteliklerden birinin kaybedilmesi halinde durumun en geg bir ay
icerisinde Hal Yéneticiligi® ne yaz ile bildirilmesi zorunludur.

Sayfa 11/21 Q/ . N




T.C.
KUTAHYA BELEDIYESI
HAL MUDURLUGU GOREV, YETKI, SORUMLULUK VE CALISMA YONETMELIGi

DORDUNCU BOLUM
Toptanci Hallerinin Yénetimi, isleyisi ve Denetimi

Kiraci ve isyeri malikleri ile ¢alisan personele iliskin diizenlemeler

Madde 16- Kiraci, igyeri malikleri ve yanlarinda ¢alistirdiklar personel asagida belirlenen

kurallara uymak zorundadirlar.

a) Is yeri sahipleri ve yanlarinda ¢ahisanlar, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili
Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5957 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat, Kiitahya
Belediyesi Hal Yonetmeligi, Belediye Meclis ve Enclimen Kararlar ile Hal
Yoneticiligince getirilen diizenlemelere, yasaklara, talimatlara uymak zorundadirlar.

b) Hukuken gegerli bir mazeret bulunmaksizin toptanci halindeki isyerleri araliksiz
onbes giin veya bir takvim yilinda altmig giin kapatilamaz.

¢) Resmi tatiller ile milli ve dini bayramlarda toptanci halinin agik tutulmasi veya
kismen g¢ahstirilmasina ilgili meslek Orgiitiintin talebi iizerine Hal Ydneticiligince
karar verilir.

d) Toptanct halinin agilis ve kapamys saatleri ile ¢alisma ddnemi veya giinlerinin
belirlenmesinde, ilgili meslek rgiitiiniin goriisti alinur.

e) Toptanci halinin agihis ve kapanis saatleri, mevsim sartlar1 ve yoresel ihtiyaglara gore
Toptanct Hal Yéneticiligince belirlenir. Bu belirleme yapilirken, halin kesintisiz, en
az alt1 saat kapali olmas1 saglanir.

f) Hal Yéneticiligince ozellikleri ve standartlari belirlenen isyeri tabelasi, 60 cm
yiiksekliginde 700 cm genigliginde, igyerinin girisinde herkes tarafindan kolaylikla
goriilebilecek bir yere yerlestirilir.

g) Is yeri sahipleri Belediye’nin onay1 olmadan., ilan, afis vb. asamaz.

h) Toptanci halinde ve is yerlerinde siirekli ¢aligan hizmetliler (tasiyici-par¢a mal
tastyan siiriiciiler ile yardimcilant da dahil), Hal Yonetimi ve meslek Orgitiinin
belirleyecegi dérnege uygun is elbisesi giymek zorundadir. Bunlarin temininden ve
kullammindan isyeri sahipleri sorumlu olup kontrolii Hal Ydneticiliince
yapilacaktir.

i) Toptanci halinde ve is yerlerinde stirekli ¢aligan hizmetliler (tasiyici-par¢a mal
tasiyan siiriiciiler ile yardimeilarn da dahil), Hal Yoneticiligi ve meslek orgiitiintin
belirleyecegi drnege uygun tanitict kimlik kartim yakalarina takmak zorundadirlar. is
yeri sahipleri ile Hal Yoneticiligi bunlarin temininden, kullanimindan ve
kontroliinden sorumludurlar.

j) Satig yeri olarak belirlenen yerlerin disina mal konulmasi, sergilenmesi, her ne
sekilde olursa olsun iggal edilmesi yasaktir.

k) Kiracilar ve isyeri malikleri satis yerlerinde ¢alisan tiim personeli Hal Yéneticiligine
bildirmek zorundadir.

l) Kiracilar ile is yeri sahipleri kendi yiikiimliiliikklerinin yerine getirilmesinden ve
birlikte ¢alistiklar1 veya ¢aligtirdiklari kisilerin verdikleri zararlardan sorumludur.

m) Isyeri sahiplerinin faturalarimi bagkalarina vermek suretiyle kullandirmalari yasaktir.

Cevre temizligi
Madde 17-Cevre temizliginden; isyeri kiracilari, malikleri, toptanci halinde ¢alisanlar ile
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