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Başkan
Sunuşu

Değerli Hemşehrilerim,

Kütahya Belediyesi olarak, 2025 Yılı Performans Programımızı sizlerle 
paylaşmanın gururunu yaşıyoruz. Bu program, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi 
ve Kontrol Kanunu ile “Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlar ve 
Performans Programları ile Faaliyet Raporlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmelik çerçevesinde, 2025-2029 yıllarını kapsayan Stratejik Planımıza uygun 
olarak titizlikle hazırlanmıştır. Programımız, kalkınma planları ve üst politika 
belgelerinin belirlediği önceliklerle uyumlu olup, hemşehrilerimizin ihtiyaçlarına 
en etkili şekilde yanıt vermeyi hedeflemektedir.

Performans programımızın temel amacı, Kütahya’nın sürdürülebilir kalkınma ve 
refah seviyesini yükseltmektir. Bunun için belediyemizin tüm hizmetlerini vatandaş 
odaklı bir yaklaşımla planlayarak, daha verimli, daha etkili ve daha ekonomik 
bir şekilde sunmayı hedefliyoruz. Bu süreçte her faaliyet, belirlenen stratejik 
hedeflerimizle ilişkilendirilmiş ve mali bütçemize uygun olarak planlanmıştır.

2025 yılı performans programımızda yer alan projeler, Kütahya’nın kalkınmasına 
katkı sağlayacak ve vatandaşlarımızın beklentilerini karşılayacak somut adımlar 
içermektedir. 

Programda, dayanıklı altyapı projelerinden teknolojik yeniliklere, sosyal destek hizmetlerinden çevresel 
sürdürülebilirlik projelerine kadar geniş bir yelpazede çalışmalar bulunmaktadır. Belediyemiz, toplumsal 
refahı artırmak ve vatandaşlarımızın memnuniyetini en üst düzeye çıkarmak için gerekli adımları atmaktan 
asla geri durmayacaktır.

Bu vesileyle, 2025 Performans Programımızın hazırlanmasında emeği geçen tüm çalışma arkadaşlarıma ve 
desteğini esirgemeyen tüm Kütahyalı hemşehrilerime teşekkür ederim. Hep birlikte, Kütahya’yı hak ettiği 
yere taşımak için çalışmalarımızı kararlılıkla sürdüreceğiz.

Eyüp KAHVECİ
 Kütahya Belediye Başkanı
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Belediye yönetiminin temel esaslarını oluşturan 5393 sayılı Belediye Kanunu’nda Belediye; “belde sakinlerinin mahallî 
müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak üzere kurulan ve karar organı seçmenler tarafından seçilerek oluşturulan, 
idarî ve malî özerkliğe sahip kamu tüzel kişisi” olarak tanımlanmıştır. 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 14’ncü ve 15’inci 
maddelerinde Belediyelerin görev, yetki, sorumlukları imtiyazları şu şekilde tanımlanmıştır:

Belediyenin görev ve sorumlulukları
Madde 14- Belediye, mahallî müşterek nitelikte olmak şartıyla;
a) İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; coğrafî ve kent bilgi sistemleri; çevre ve çevre sağlığı, temizlik 
ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans; şehir içi trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park 
ve yeşil alanlar; konut; kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor orta ve yüksek öğrenim öğrenci yurtları (Bu 
Kanunun 75 inci maddesinin son fıkrası, belediyeler, il özel idareleri, bağlı kuruluşları ve bunların üyesi oldukları birlikler 
ile ortağı oldukları Sayıştay denetimine tabi şirketler tarafından, orta ve yüksek öğrenim öğrenci yurtları ile Devlete 
ait her derecedeki okul binalarının yapım, bakım ve onarımı ile tefrişinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardım, nikâh, 
meslek ve beceri kazandırma; ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. (Mülga son cümle: 
12/11/2012-6360/17 md.) (…) (Ek cümleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 100.000’in 
üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler de mali durumları ve 
hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya yaptırabilir, her türlü araç, 
gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü tesisi açabilir ve işletebilir; mabetlerin yapımı, bakımı, 
onarımını yapabilir; kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve 
işlevlerinin korunmasını sağlayabilir; bu amaçla bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayanları aslına 
uygun olarak yeniden inşa edebilir. (Değişik ikinci cümle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiğinde, sporu teşvik etmek 
amacıyla gençlere spor malzemesi verir, amatör spor kulüplerine ayni ve nakdî yardım yapar ve gerekli desteği sağlar, 
her türlü amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece 
alan öğrencilere, sporculara, teknik yöneticilere ve antrenörlere belediye meclisi kararıyla ödül verebilir. Gıda bankacılığı 
yapabilir.
(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/17 md.; Değişik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fıkranın (b) bendi
uyarınca, sporu teşvik etmek amacıyla yapacakları nakdi yardım, bir önceki yıl genel bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri 
için tahakkuk eden miktarın; büyükşehir belediyeleri için binde yedisini, diğer belediyeler için binde on ikisini geçemez. 
(İptal fıkra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayılı Kararı ile.) Hizmetlerin yerine 
getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin ivediliği dikkate alınarak belirlenir.
Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yaşlı, 
düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler uygulanı Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye 
sınırlarını kapsar. Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir. 4562 sayılı Organize 
Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır.
(Ek fıkra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulaşımına açık havaalanları ile bu havaalanları bünyesinde yer alan tüm 
tesisler bu Kanunun kapsamı dışındadır.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazları 
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazları şunlardır:

a) Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her türlü faaliyet ve girişimde 
bulunmak.

b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye yasakları koymak ve uygulamak, 
kanunlarda belirtilen cezaları vermek.

c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı vermek.

d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının tarh, tahakkuk ve tahsilini 
yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre tahsili gereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet 
karşılığı alacakların tahsilini yapmak veya yaptırmak.

e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık su ve yağmur suyunun 
uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek; kaynak sularını 
işletmek veya işlettirmek.

f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı sistem dâhil her türlü toplu taşıma 
sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek.

g) Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve depolanması ile ilgili bütün 
hizmetleri yapmak ve yaptırmak.

A- Yetki, Görev ve Sorumluluklar
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h) Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir alan sınırları içerisinde 
taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde 
sınırlı aynî hak tesis etmek.

i) Borç almak, bağış kabul etmek.

j) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata göre yat limanı ve iskele kurmak, 
kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve tüzel kişilerce açılmasına izin vermek.

k) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyesine karar vermek.

l) Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz satış yapan seyyar satıcıları 
faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar satıcıların faaliyetten men edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki 
gün içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda 
dışı malları yoksullara vermek.

n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek.
o) Gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini kentin belirli yerlerinde 
toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm alanlarını; sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) depolama sahalarını; inşaat 
malzemeleri, odun, kömür ve hurda depolama alanları ve satış yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda çevre 
kirliliği oluşmaması için gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret 
ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler 
üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği 
trafik düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mücavir alan sınırları içerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayılı Elektronik 
Haberleşme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayılı Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri 
Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ve ilgili diğer mevzuata göre kuruluş izni verilen alanda tesis edilecek elektronik 
haberleşme istasyonlarına kent ve yapı estetiği ile elektronik haberleşme hizmetinin gerekleri dikkate alınarak ücret 
karşılığında yer seçim belgesi vermek, 

s) (Ek:4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sınırları içerisinde, yapı ruhsatı veya yapı kullanma izni hangi idare tarafından 
verilmiş olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansörlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat çerçevesinde yıllık 
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmiş muayene kuruluşları aracılığıyla yaptırmak, gerekli hâllerde 
asansörleri hizmet dışı bırakmak. 9474-1
(Ek fıkra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarınca asansörlerin yıllık periyodik kontrolünü yapacak belediyeler ile 
yetkilendirilmiş muayene kuruluşlarının sahip olması gereken şartlar, yıllık periyodik kontrol esasları ile yıllık periyodik 
kontrol ücretleri Türkiye Belediyeler Birliği, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ve Türk Standartları Enstitüsü 
temsilcilerinin de yer alacağı bir komisyon tarafından belirlenir. Konuya ilişkin düzenlemeler, komisyon kararları 
doğrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından yapılır. (Ek fıkra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine 
göre verilecek yer seçim belgesi karşılığında alınacak ücret Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığınca belirlenir. 
Ücreti yatırılmasına rağmen yirmi gün içerisinde verilmeyen yer seçim belgesi verilmiş sayılır. Büyükşehir sınırları 
içerisinde yer seçim belgesi vermeye ve ücretini almaya büyükşehir belediyeleri yetkilidir. (l) bendinde belirtilen gayrisıhhî 
müesseselerden birinci sınıf olanların ruhsatlandırılması ve denetlenmesi, büyükşehir ve il merkez belediyeleri dışındaki 
yerlerde il özel idaresi tarafından yapılır. Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştay’ın görüşü ve 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığının kararıyla süresi kırk dokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu taşıma 
hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebileceği gibi toplu taşıma 
hatlarını kiraya verme veya 67’ nci maddedeki esaslara göre hizmet satın alma yoluyla yerine getirebilir. İl sınırları içinde 
büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il belediyeleri ile nüfusu 10.000’i geçen belediyeler, meclis 
kararıyla; turizm, sağlık, sanayi ve ticaret yatırımlarının ve eğitim kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, 
yol ve aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz olarak yapabilir 
veya yaptırabilir, bunun karşılığında yapılan tesislere ortak olabilir; sağlık, eğitim, sosyal hizmet ve turizmi geliştirecek 
projelere Çevre ve Şehircilik Bakanlığının onayı ile ücretsiz veya düşük bir bedelle amacı dışında kullanılmamak kaydıyla 
taşınmaz tahsis edebilir. (Ek cümle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bağlı idareler, meclis kararıyla mabetlere, eğitim 
kurumlarına, yurtlara, okul pansiyonlarına ve hastanelere indirimli bedelle ya da ücretsiz olarak içme ve kullanma suyu 
verebilirler. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini tespit etmek amacıyla kamuoyu 
yoklaması ve araştırması yapabilir. Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına karşı suç işlemiş sayılır. 2886 
sayılı Devlet İhale Kanununun 75 inci maddesi hükümleri belediye taşınmazları hakkında da uygulanır. Belediyenin proje 
karşılığı borçlanma yoluyla elde ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanılan malları ile belediye 
tarafından tahsil edilen vergi, resim ve harç gelirleri haczedilemez.
(Ek fıkra: 10/9/2014-6552/121 md.) İcra dairesince haciz kararı alınmadan önce belediyeden borca yeter miktarda 
haczedilebilecek mal gösterilmesi istenir. On gün içinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapılacak haciz işlemi, 
alacak miktarını aşacak şekilde yapılamaz.

B- Teşkilat Yapısı

C- Fiziksel Kaynaklar

Kütahya Belediyesinde 23.09.2024 tarihi itibariyle; Belediye Başkanı ile birlikte 5 Belediye Başkan Yardımcısı, 30 Müdür 
ile Belediye Meclisi ve Belediye Encümeni’nin idari olarak görev yaptığı görülmektedir. Kütahya Belediyesinin anılan tarihli 
Teşkilat Yapısı ı aşağıda yer almaktadır.

1. Taşınmaz Varlığı

Belediye İdari Hizmetlerinin sunulduğu binalar ve devam eden proje alanlarına ilişkin taşınmaz bilgilerinin bir bölümü 
aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.

Taşınmaz Bilgileri Mahalle Ada Parsel Tapu Alanı (m²) Maliki Açıklama

Belediye Hizmet Binası Gaybiefendi 1739 53 10.050,00 Kütahya 
Belediyesi

Gaybi Efendi 
Mahallesi Atatürk 
Bulvarı No.83

Millet Bahçesi Alanı Evliya Çelebi 654 125 98840,05
Maliye Hazinesi 
– Toplu Konut 
İdaresi Başkanlığı

Evliya Çelebi 
Mahallesi Hasan 
Polatkan Caddesi

Kütahya Vadi Projesi 
– Yellice Dağı Devlet 
Ormanı

Kumarı 3399 1 372.700,00 Maliye Hazinesi – 
Tahsisli

Atakent Mevkii Proje 
Çalışması Devam 
Ediyor

Bayraktepe Anıt Park 
Alanı Okçu 3729 43 38.519,47 Maliye Hazinesi 

Tahsisli
Okçu Mahallesi Proje 
Çalışması Devam 
Ediyor 

Kanal Kütahya Alanı Siner 5962
104-158-157-
101-108-154-
155-98

1.529,02 -19.927,24 
1.801,10 - 1.317,88  
284,65 - 2.987,85  
856,98 - 398,20

Kütahya 
Belediyesi -Maliye 
Hazinesi Tahsisli

Siner Mahallesi Proje 
Çalışması Devam 
Ediyor

UNESCO Yaratıcı Şehirler 
Ağı Kapsamında Eğitim 
Seminer Vb. Faaliyetler 
Alanı

Çalca 4441 2 124,13 - 1.660,65 - 
749,34

Kütahya 
Belediyesi Çalca Mahallesi

Fen İşleri Müdürlüğü 
ile Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü - Yoncalı 
Mesire Alanı (Fikir Proje 
Alanı)I

Yoncalı 340 68, 69, 70 86671,38 - 41195,75 Maliye Hazinesi  
Tahsisli Yoncalı Mahallesi 

Zabıta Müdürlüğü 
Samanpazarı Bürosu Maruf 293 13 378,28 19 ve 20 

Bağımsız Bölümler
Kütahya 
Belediyesi

Maruf Mahallesi 
Samanpazarı Caddesi
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Taşınmaz Bilgileri Mahalle Ada Parsel Tapu Alanı (m²) Maliki Açıklama

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Kent Tarihi Müzesi Pirler 80 22 – 23 349 Kütahya 

Belediyesi
Pirler Mahallesi 
Germiyan Caddesi 
No: 50

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Jeoloji Müzesi Sultanbağı 450 48 177,89

Kütahya 
Belediyesi Lehine 
İrtifak Hakkı

Sultanbağı 
Mahallesi Şengül 
Sokak

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Mustafa Hakkı Yeşil ve Gülten 
Dayıoğlu Kütüphanesi

Balıklı 1661 67 324,79 Kütahya 
Belediyesi

Balıklı Mahallesi 
Rüstempaşa 
Sokak

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
Hezar Dinari Kültür Merkezi A 
Blok

Yıldırım 
Beyazıt 1284 9 3.896,39

Maliye Hazinesi 
(İrtifak 
Haklı Olarak 
Kullanılmaktadır)

Yıldırım Beyazıt 
Mahallesi Şehit 
Onbaşı İrfan Ersoy 
Caddesi

Veteriner İşleri Müdürlüğü Çalca 6186      26 3.852,53 Kütahya 
Belediyesi

Kütahya-Eskişehir 
Karayolu Kırgıllı 
Yolu Caddesi

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 
Kadın İş Geliştirime Merkezi

Lala Hüseyin 
Paşa 1748 104 2.584,38 Kütahya 

Belediyesi
Kütahya-Tavşanlı 
Karayolu Pir 
Ahmet Caddesi

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 
Kent Park Yüzme Havuzu

Lala Hüseyin 
Paşa 237 8 79.272,00 Maliye Hazinesi  

Tahsisli

Lala Hüseyin 
Paşa Mahallesi 
Fatin Rüştü Zorlu 
Caddesi

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 
Günübirlik Tesis Alanı Ilıca - Avdan 154 827-873 34.000,00 Kültür ve Turizm 

Bakanlığı – Tahsisli
Ilıca – Avdan 
Mevkii

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 
Hamidye Mahallesi Kültür Evi Hamidiye 4962 1 1.529,02 Kütahya 

Belediyesi
Hamidiye 
Mahallesi 
Beşikkaya Caddesi

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 
Hekim Sinan Tıbbi Bitkiler 
Merkezi 

Dumlupınar 3435 7 11.017,46 DPÜ Tahsisi
Kütahya-Tavşanlı 
Karayolu Üzeri 
(DPÜ Tahsisinde)

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 
Park Alanı Gaybiefendi 231 1 1.674,54

T.C. Devlet 
Demiryolları – 3 
Yıllığına Kiralama

Gaybiefendi 
Mahallesi Fettah 
Söğütleri Mevkii

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 
Ağaçlandırılacak Alan Evliya Çelebi 628 14 – 34 – 52 43.286,00 Maliye Hazinesi – 

Tahsisli
Evliya Çelebi 
Mahallesi Şembel 
Deresi

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 
Maslak ve İsale Hattı

Gelinkaya

108 7 – 8 8.989,96

Kütahya 
Belediyesi

Kütahya-Uşak 
Karayolu Üzeri

102 20 7.862,99

103 152 11.966,56

Göynükören 131 1 39.948,60

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 
Atık Su Arıtma Tesisi İnköy 4260 456 78.045,94

Kütahya 
Belediyesi Maliye 
Hazinesi – Tahsisli

Perli Yolu Caddesi

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 
Kanalizasyon ve Fosseptik 
Çukuru Yeri

Etrafışehir 
Ağaçköy 5759 4 735,94 Kütahya 

Belediyesi
Etrafışehir 
Ağaçköy Mahallesi

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 
Su Deposu ve Su Arıtma Tesisi Hamidiye 788 3 37,98 Maliye Hazinesi – 

Tahsisli
Hamidiye 
Mahallesi 
Menekşe Sokak

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
Makine İkmal Tesisleri Bölcek 3929 2 32.079,43 Maliye Hazinesi – 

Tahsisli
Kütahya – Tavşanlı 
Karayolu

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
Mezarlık Yeri Evliya Çelebi 656 33 3.070,36 Maliye Hazinesi – 

Tahsisli
Evliya Çelebi 
Mahallesi

İtfaiye Müdürlüğü / Temizlik 
İşleri Müdürlüğü

Lala Hüseyin 
Paşa 1765 236 5.321,00 Kütahya 

Belediyesi
Fuat Paşa 
Mahallesi 
Tabakhane Sokak

İtfaiye Müdürlüğü Ek Hizmet 
Binası Siner 340 1 1.669,48 Kütahya 

Belediyesi
Zafertepe 
Mahallesi İmam 
Gazali Caddesi

Hayvan Barınağı Çalca 6159 1-2-3 13870,21 Hazine Arazisi 
Tahsisi

Çalca (Eskişehir 
Karayolu üzeri)

2. Taşıt ve İş Makinası Varlığı

Kütahya Belediyesinin toplam 284 adet taşıtlar grubunda ve 75 adet iş makinası grubunda olmak üzere toplam 359 adet 
taşıtı bulunmaktadır. Mevcut taşıtlara ve iş makinalarına ilişkin bilgilere aşağıdaki tabloda yer verilmiştir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Teknolojinin hızlı ilerlemesi ve günlük hayatta kullanımının yaygınlaşması, kamusal alanda da değişimi ve yeniliği zorunlu 
kılmaktadır. Kütahya Belediyesi’nde benimsenen hizmet sunma anlayışında da iletişime ve teknoloji kullanımına büyük 
önem verilmektedir. Bu bağlamda, idari binalar ve hizmet binalarında üst düzey bilgi teknolojileri, araç ve gereçleri 
kullanılmaktadır.

Kütahya Belediyesi, vatandaşlarına daha hızlı, etkin ve verimli hizmet sunmak amacıyla bilgi teknolojilerine önemli 
yatırımlar yapmaktadır. Ayrıca, belediyemizin idari ve hizmet binalarında kullanılan üst düzey bilgi teknolojileri 
sayesinde, vatandaşlarımıza en kaliteli hizmeti sunmayı amaçlamaktayız. Bu kapsamda, güncel yazılım ve donanım 
sistemleri ile desteklenen çalışma ortamları oluşturulmuş ve bilgi güvenliği en üst seviyede sağlanmıştır. Teknolojinin 
sunduğu imkanlardan en iyi şekilde faydalanarak, hizmet kalitemizi sürekli olarak artırmayı hedeflemekteyiz. Kütahya 
Belediyesinde kullanılan donanım, network cihazları, internet altyapısı, sunucular ile ilgili bilgilere aşağıdaki tabloda yer 
verilmiştir.

BELEDİYEMİZE AİT ARAÇ VE İŞ MAKİNELERİNE İLİŞKİN BİLGİLER
TAŞITLAR GRUBU ADET İŞ MAKİNELERİ GRUBU ADET
Binek Otomobiller 12 Traktörler 3

Otobüsler 6 Dozerler 2

Minibüsler 14 Vinçler 1

Midibüs 4 Kepçeler (Kazıcı Yükleyici) 23

Kamyonlar 76 Ekskavatörler 4

Çekiciler 5 Greyderler 5

Kamyonetler (Yük Taşıma) 51 Asvalt Makineleri 4

Kamyonetler (Yolcu Taşıma) 31 Silindirler 11

Pick-Upler 3 Kırma Makineleri 1

Cenaze Araçları 7 Eleme Makineleri 1

İtfaiyeler 19 Yükleyiciler 6

Yol Süpürme ve Yıkama Araçları 6 Derz ve Asfalt Kesme Makineleri 9

Tankerler (Akaryakıt Tankeri) 2 Süpürge Makinesi 2

Arazözler 5 Mini İş Makinesi 3

Çöp Kamyonları 21 TOPLAM 75
Motosikletler 16

Römorklar 6

TOPLAM 284

Tablo 1- Kütahya Belediyesi Taşınmazları
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D- İnsan Kaynakları
İnsan kaynakları yönetiminin uygulamadaki ilk adımı olan planlama; kurum amaçlarını en iyi ve ekonomik şekilde 
gerçekleştirecek nitelikli iş görenlerin nereden temin edileceği ile doğru yerde, doğru sayıda, doğru zamanda 
konumlandırılması aşamalarının belirlenmesi ve bu analizlere göre personel seçimi ve yerleştirme sürecidir. Yapılan 
analizler doğrultusunda, kurumu geleceğe taşıyacak insan kaynağı gereksinimlerinin belirlenmesi, öncelikle kurum/
grup içinden bu gereksinimleri karşılayacak niteliklere sahip potansiyel çalışanların erken tespit edilmesi ve gerekli olan 
mesleki bilgi, beceri ve gelişim imkânlarının sağlanması amaçlanır. 

Böyle bir kariyer yönetimi sonucunda kurumlar, şimdiki ve geleceğe yönelik iş gücü ihtiyacını kendi içerisinde karşılama 
fırsatı yakalar. Kütahya Belediye Başkanlığı insan kaynakları yönetimi, hizmetlerin sunulmasında görev yapacak 
çalışanların yüksek hizmet bilinci ve çözüm üretme anlayışı ile faaliyetlerini sunmaları ve değer üretmeleri anlayışıyla 
yürütülmektedir. Belediye Başkanlığımızda; memur, sözleşmeli personel ve işçi olmak üzere üç farklı statüde personel 
istihdam edilmektedir. Kütahya Belediyesi çalışan durumu aşağıda yer almaktadır.
Kütahya Belediyesi Çalışan Durumu

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
DONANIM SUNUCULAR

CINS ADET FIZIKSEL SUNUCULAR ADET

BILGISAYAR 716 Web Sunucusu 1

MONİTÖR 579 Uygulama Sunucusu 6

YAZICI / FOTOKOPİ MAKİNESİ 286 Veri Deporlama Ünitesi 3

LAPTOP / NETBOOK 154 Dosya Sunucusu 1

SCANNER 114 BULUT SUNUCU ADET

PLOTTER 2 Mail Sunucusu 1

TABLET 45 SANAL SUNUCULAR ADET

KIOKS 27 Veritabanı Sunucusu 1

GÜÇ KAYNAĞI 112 Banka Sunucusu 1

ENGELLİ ARACI ŞARJ İSTASYONU 10 Antivirüs Sunucusu 1

ENGELLİ ARACI ŞARJ ÖZELLİKLİ WİFİ DİREĞİ 5 Otomasyon Sunucusu 5

AKILLI ŞEHİR MOBİLYASI 2 E-Belediye Uygulama Sunucusu 2

EL TERMİLALİ 81 Dosya Transferi Sunucusu 1

NETWORK CİHAZLARI Rapor Sunucusu 1

CIHAZ ADI ADET Mobil Uygulama Sunucusu 1

Omurga 1 NetCad Program Sunucusu 1

Kenar Switch 263 NetCAD Mobil Sunucusu 1

Access Point / Modem 137 Personel Takip Sistemi Sunucusu 1

Sistem Odası İnteraktif Algılama ve İkaz Sistemi 1 Çöp Konteyner Takip Sunucusu 1

Sosyal Tesisler Uygulama 1

İNTERNET ALTYAPISI Log Sunucusu 1

ALTYAPI ADET Yedekleme Sunucusu 1

Firewall 4 Wifi Hotspot Uygulama Sunucusu 1

Log analyzer 2 Çözüm Masası Veritabanı Sunucusu 1

500 Mbps Metro Ethernet Bağlantısı 1 AMP Hakediş Programı Sunucusu 1

50 Mbps Metro Ethernet Bağlantısı 1 Kiosk Yönetim Sunucusu 3

10 Mbps Metro Ethernet Bağlantısı 1 Sosyal Tesisler Restoran Otomasyon 
Sunucusu 1

16 Mbps Kotasız ADSL+Wireless Modem 63 PDKS Sunucusu 1

Ücretsiz WİFİ Dağtım Noktası 30 DLP Sunucusu 1

Antivirüs Sunucusu 1

SMS Programı Sunucusu 1

Sosyal doku TakipSunucusu 1

Statü Toplam
Cinsiyet Durumu Eğitim Durumu

Kadın Erkek İlköğretim Lise Önlisans Lisans Y. Lisans Doktora

Memur 437 64 373 13 70 96 224 32 2

Kadrolu İşçi 17 0 17 8 6 1 2 0 0

Belediye 
Şirket İşçisi 1740 313 1427 662 742 153 174 9 0

TOPLAM 2194 377 1817 683
(31,13%)

818
(37,28%)

250
(11,39%)

400
(18,23%)

41
(1,87%)

2
(0,09%)

Çalışan Durum Grafikleri PERSONEL DURUMU

Memur
%19,92

Kadrolu İşçi
%0,77

Kadın
% 17,18

Erkek
%82,82

Belediye Şirket İşçisi
%79,31

İstihdam
Türü

Cinsiyet
Dağılımı

Analiz ve Değerlendirme

1. Eğitim Durumu:

•	 Kütahya Belediyesi personelinin %68,41’i lise mezunu veya daha düşük eğitim seviyesine sahiptir. Bu durum, 
belediyenin hizmet kalitesini artırmak için eğitim seviyesinin yükseltilmesi gerektiğini göstermektedir.

•	 Lisans ve üzeri eğitime sahip personel oranı %20,19’dur. Yüksek lisans ve doktora düzeyinde eğitim görmüş personel 
oranı ise %1,96’dır. Bu da, üst düzey yönetim pozisyonlarında nitelikli personel ihtiyacını işaret etmektedir.

2. Cinsiyet Dağılımı:

•	 Personelin büyük çoğunluğu erkek (%82,82), kadın personel oranı ise %17,18’dir. Cinsiyet dengesinin sağlanması, 
özellikle kadın çalışanların sayısının artırılması için politikalar geliştirilmelidir.

3. Statüye Göre Dağılım:

•	 Memur statüsündeki personelin eğitim seviyesi nispeten yüksektir; lisans ve üzeri eğitim oranı %59,04’tür.

•	 Kadrolu işçilerin çoğunluğu ilköğretim ve lise mezunudur. 

•	 Belediye şirket işçileri arasında ilköğretim ve lise mezunlarının oranı %80,69 ile oldukça yüksektir. Bu da operasyonel 
düzeyde eğitim seviyesinin artırılması gerektiğini göstermektedir.
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PERFORMANS PROGRAMI

A- Temel Politika ve Öncelikler

Değişime ve gelişime öncülük eden, şeffaf 
ve katılımcı bir yönetimle, Kütahya’nın 
doğal zenginliklerini sürdürülebilir 
projelerle geliştirip toplumsal refahı ve 
ekonomik büyümeyi desteklemek.

MİSYON

VİZYON

TEMEL DEĞERLER

Kütahya’yı, halkın refahını önceleyen, 
katılımcı ve şeffaf bir yönetim anlayışıyla 
Türkiye’nin örnek şehirlerinden biri haline 
getirmek.

•	 Şeffaflık ve Hesap Verebilirlik 
•	 Sosyal Adalet ve Fırsat Eşitliği 
•	 Yenilikçilik ve Değişime Açıklık 
•	 Çevreye Duyarlılık ve Sürdürülebilirlik
•	 İnsan Odaklı Hizmet Anlayışı 
•	 Katılımcı ve Ortak Akla Dayalı Yönetim 
•	 Güvenlik ve Huzur 
•	 Kültürel Değerlere ve Mirasımıza 

Saygı 
•	 Etkin ve Verimli Kaynak Kullanımı 
•	 Gelişen Teknolojiye Uyum



Stratejik Yönetim Hakkında;

2006 yılında yürürlüğe giren 5018 sayılı kanun ile, kamu hizmetlerinin kalitesinin yükseltilmesi, kaynak kullanım 
kapasitesinin artırılması, kaynak kullanımında etkinlik ve tutumluluğun sağlanması, siyasi ve yönetsel hesap verme 
mekanizmaları ile mali saydamlığın geliştirilmesine yönelik stratejik yönetim zorunlu hale gelmiştir. Stratejik Yönetim; 
kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaç/hedefleri ile ilgili stratejik plan hazırlamaları, performans programlarıyla 
yıllık bazda yürütülecekleri faaliyet ve hedefleri belirlemeleri, bütçe aracılığıyla performans programında yer alan 
hedeflere uygun kaynak tahsisinde bulunmaları, faaliyet raporlarıyla amaç, hedef ve faaliyetlerin uygulama sonuçlarını 
açıklamaları ilkelerine dayanmaktadır. 

2025-2029 Stratejik Planında belirlenen vizyona ulaşmak amacıyla, durum analizi sonucunda ortaya çıkan ihtiyaçlar 
çerçevesinde amaçlar ve bu amaçları gerçekleştirmeye yönelik hedefler belirlenmiştir. Hedeflere ulaşmak için beş yıllık 
faaliyetler belirlenmiş, ne ölçüde ulaşıldığının ortaya konulması, ölçülebilirliğin sağlanması için; girdi, çıktı, sonuç, kalite ve 
verimlilik göstergeleri tespit edilmiştir. Göstergeler uygunluk durumlarına göre, kümülatif artışı ifade eden göstergeler, 
azalma şeklinde ifade edilen göstergeler, yüzde olarak ifade edilen göstergeler, her yıl aynı değeri koruma şeklinde 
göstergeler, her yılın değerinin ayrı verildiği göstergeler, herhangi bir yılda tek seferde gerçekleşen göstergeler olarak 
kullanılmıştır. 

Performans Programı, Kamu İdarelerince Hazırlanacak Performans Programları Hakkında Yönetmelikte ‘Program 
dönemine ilişkin öncelikli stratejik amaç ve hedeflerini, performans hedeflerini, bu hedeflere ulaşmak için yürütecekleri 
faaliyetler ile bunların kaynak ihtiyacını ve performans göstergelerini içeren program’ olarak tanımlanmaktadır. 
Yönetmeliğe göre Performans Programı stratejik planın yıllık uygulama dilimi olmakla birlikte stratejik plan bütçe 
arasındaki ilişkiyi sağlamaktadır. 

Bu çerçevede, 2025 yılı için temel politika ve öncelikler doğrultusunda performans hedefleri belirlenmiştir. 2025-2029 
Stratejik Planında yer alan 2025 yılı hedefleri, performans göstergeleri ve faaliyetleri performans programına alınmıştır. 
Programa alınan faaliyetlerin ayrıntılı açıklaması yapılarak 2025 yılı maliyetleri belirlenmiş, ilgili bütçe ekonomik kodunda 
gösterilmiştir. Stratejik Yönetim Şeması aşağıda gösterilmiştir.

STRATEJİK
YÖNETİM

Stratejik
Plan

İdare
Faaliyet
Raporu

Bütçe

Performans
Programı

Performans Hedefleri

Performans hedefleri; Kamu idarelerinin stratejik 
planlarında yer alan amaç ve hedeflerine ulaşmak için 
program döneminde gerçekleştirmeyi planladıkları çıktı 
sonuç odaklı hedeflerdir. 

Performans hedefleri, bir yıllık süre içinde gerçekleştirilecek 
faaliyetler neticesinde elde edilecek olan “sonuçları” 
tanımlar. Bu sonuçlar kurumu beş yıllık sonuç hedeflerine 
götürüyor olmalıdır. Performans hedefleri belirlenirken 
önce; (a) stratejik amaçlar ve daha sonra (b) stratejik 
sonuç hedefleri göz önünde bulundurulur. Performans 
hedefleri o yıl ayrılan bütçe büyüklükleri göz önünde 
bulundurularak oluşturulur. Performans hedeflerinde, 
ödenek gerektiren kalemlerin yanında, herhangi bir ödenek 
ayrılmasını gerektirmeyen kalemler de gösterilir. 

Bu kapsamda; 2025 yılı Kütahya Belediyesi Performans 
Programında yer alan performans hedefleri, İdarenin 2025-
2029 dönemi Stratejik Planında yer alan stratejik amaç 
ve stratejik sonuç hedefleri göz önünde bulundurularak, 
kurumu 5 yıllık sonuç hedeflerine götürecek şekilde, 2025 
yılı içerisinde gerçekleştirilecek faaliyetler neticesinde elde 
edilecek “sonuçları” ifade edecek biçimde hazırlanmıştır. 

Kütahya Belediyesi 2025 yılı performans hedefleri, İdarenin 
2025-2029 dönemi Stratejik Planında yer alan amaç 
ve hedefleri doğrultusunda 2025 yılı içerisinde ulaşmak 
istediği performans seviyelerini göstermektedir. Belediye 
performans hedeflerinin belirlenmesi aşamasında temel 
kısıt, kurumun 2025 yılı içerisinde sahip olabileceği 
kaynaklardır. 

Belediye Harcama Yetkililerince, 2025 yılı Performans 
hedefleri belirlenirken, İdare performans hedeflerinin tek 
bir harcama birimine yönelik olmasından ziyade, idare 
düzeyinde belirlenen ve birden fazla harcama birimini 
ilgilendiren hedefler olması hususuna önem verilmiştir. 
Bu kapsamda; Kütahya Belediyesi performans hedefleri 
belirlenirken, Strateji ve Bütçe Başkanlığınca yayımlanan 
Performans Programı Hazırlama Rehberinde yer alan;

•	 Belirlenen öncelikli amaç ve hedeflerle ilişkili olma, 

•	 Performans Programı hazırlama sürecinin başlangıç 
aşamasında Üst yönetici ve harcama yetkilileri 
tarafından idare düzeyinde belirlenmesi, 

•	 Kaynakların sınırlılığı göz önünde bulundurularak 
belirlenmesi, belirli, ölçülebilir, ulaşılabilir ve gerçekçi 
olması, 

•	 Çıktı-sonuç odaklı olması, hususlarına önem verilmiştir. 

Performans Göstergeleri 

Performans göstergeleri; Kamu idarelerince performans 
hedeflerine ulaşılıp ulaşılmadığını ya da ne kadar ulaşıldığını 
ölçmek, izlemek ve değerlendirmek için kullanılan ve sayısal 
olarak ifade edilen araçlardır. 

Kütahya Belediyesi 2025 yılı Performans göstergeleri 
belirlenirken; Strateji ve Bütçe Başkanlığınca yayımlanan 
Performans Programı Hazırlama Rehberinde yer alan:

•	 İdare performans hedefleri ile ilgili olmalıdır, 

•	 Temel nitelikte ve az sayıda olmalıdır,

•	 Ölçülebilir, ulaşılabilir, güvenilir veri sunacak nitelikte 
olmalıdır, 

•	 Hem geçmiş dönemlerin hem de diğer idarelerin 
benzer göstergeleriyle karşılaştırılabilir olmalıdır, 

•	 Verilerinin elde edilme ve değerlendirme maliyetleri 

makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmalıdır, 
hususları doğrultusunda hazırlanmıştır. Kütahya 
Belediyesinin gerçekleştirdiği çeşitli yatırımların, 
projelerin ve etkinliklerin birbirini izleyen yıllar itibariyle 
ne ölçüde başarılı olduğu “performans göstergeleriyle” 
kurumun başarısı hakkında fikir verecek “anahtar 
başarı göstergelerini” tespit etmektir. Göstergeler altı 
grup içinde sınıflandırılmaktadır. 

•	 Girdi göstergeleri: Personel sayısını azaltma arttırma, 
Girdiyi artırmak, Daha az kaynak kullanma, Kira 
gelirleri, Bağışlar, Sosyal yardımlar vb. 

•	 Çıktı göstergeleri: Hedefi gerçekleştirme, Eğitilen kişi 
sayısı, Okul sayısı, Bina sayısı, vb. 

•	 Sonuç göstergeleri: Toplum için net sonuçlar, Yüzde 
kaça düştü, Sorunlar ne ölçüde azaldı, Ne ölçüde 
iyileşme oldu? vb. 

•	 Verimlilik göstergeleri: Birim maliyeti azaltma derecesi 
vb. 

•	 Etkinlik göstergeleri: Hedefe ulaşma derecesi 

•	 Kalite göstergeleri: Tatmin, Moral, Rahatlık, Kullanışlılık 
vb.

Performans Verilerinin Kaynakları ve Güvenilirliği

Yılsonu geldiğinde; Kütahya Belediyesi faaliyet raporu 
hazırlanacağından, söz konusu raporun veri ve kanıtlara 
dayanması gerekmektedir. Kütahya Belediyesi performans 
hedefleri ve göstergelerinin her biri için veya uygun 
nitelikte olanları için düzenli olarak kayıt listeleri, bilgisayar 
raporları, icmal cetvelleri, duruma göre günlük, haftalık, 
aylık üç aylık raporlar tutarak başarıyı bu veri ve raporlara 
dayandırmak zorundadırlar. 

Tek başına veri çizelgelerinin oluşturulması veya raporların 
hazırlanması yeterli değildir. Bu veri ve raporların ilgili 
Daire Başkanı tarafından kontrol edilerek doğrulanması 
ve onaylanması gerekir. İmza atılarak doğrulama ve 
onaylaması yapılmamış veriler geçersizdir. Güvenilir ve 
geçerli olmayan verilere dayalı olarak yılsonu performans 
raporu hazırlanamaz. Bu nedenle performans planının 
Belediye Meclisi tarafından kabul edilmesinden sonra 
ilgili Harcama Birimleri kendilerini ilgilendiren performans 
hedefleriyle performans göstergelerinin hangi yöntemle, 
hangi çizelgelerle hangi veri tabanlarıyla takip edeceklerine, 
toplanan verileri en çok aylık olarak nasıl kontrol edip onay 
vereceklerine ilişkin bir sistem kurmalıdırlar. 

Yıl sonu Kütahya Belediyesi Faaliyet Raporu, bu konuda 
toplanan verilere, istatistiklere veya çizelgelere dayalı 
olarak yapılacaktır. Tahmini değerlendirmeler, kanıt 
gösterilemeyen değerlendirmeler geçersiz olacaktır. 
Performans hedeflerine ulaşılma durumu kanıtlara dayalı 
olarak yapılacaktır.
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B- Amaç ve Hedefler



2025-2029 Stratejik Planımızda Yer Alan Stratejik Amaç/Alanlar;

AMAÇ/ALAN HEDEF SAYISI GÖSTERGE SAYISI

A1. DİRENÇLİ VE GÜVENLİ KENT 6 33

A2. SAĞLAM ALTYAPI, PLANLI ULAŞIM VE ŞEHİRCİLİK 4 25

A3. TEKNOLOJİK VE İNOVATİF BELEDİYECİLİK 7 36

A4.EĞİTİM, KÜLTÜR, SANAT VE SPOR 7 38

A5. TURİZM VE TANITIM 6 29

A6. ŞEFFAF, KATILIMCI VE HESAP VEREBİLİR YÖNETİM 8 39

A7. SOSYAL BELEDİYECİLİK 5 28

A8. ÇEVRE YÖNETİMİ VE HALK SAĞLIĞI 7 32

A9. TOPLUMSAL DAYANIŞMA 5 26

A10. ÇEVRECİ VE YEŞİL BELEDİYECİLİK 5 25

A11. TARIMSAL KALKINMA 4 21

A12.İSTİHDAM VE EKONOMİK KALKINMA 6 26

A13. KURUMSAL KAPASİTENİN GELİŞTİRİLMESİ 5 27

TOPLAM 13 AMAÇ/ALAN 75 385

2025-2029 Stratejik Planımızda Yer Alan Stratejik Hedeflerimiz;

AMAÇ/ALAN KOD HEDEF

A1-DİRENÇLİ VE 
GÜVENLİ KENT

H1.1.
Kütahya'da su altyapısını güçlendirmek amacıyla, sulama kanalları ve yağmursuyu tahliye 
sistemlerinin düzenli temizliğini yaparak, dere yataklarını ıslah projeleriyle güvenli hale getirip 
olası taşkın ve su baskınlarına karşı dirençli bir kent inşa etmek.

H1.2. Kamulaştırılması yapılan, tescilsiz metruk binaların çevre kirliliğini ve tehlike oluşumunu önlemek 
amacıyla yıkımlarını gerçekleştirip uygun alanları yeniden kullanım amaçlı değerlendirmek.

H1.3 Kriz müdahale sistemleri ve afet müdahale ekipmanlarının kapasitesini artırarak, afet 
durumlarında hızlı ve etkin bir şekilde zarar azaltıcı önlemler almak.

H1.4. Kütahya’da dirençli ve güvenli bir kent inşa etmek amacıyla, yapı ruhsatı ve iskan süreçlerini 
dijitalleştirmek, yapı denetimlerini artırmak.

H1.5.

Olası afet ve kesintilere karşı Kütahya'nın su arz güvenliğini artırmak amacıyla, Porsuk İçme 
Suyu isale hattına paralel yeni su hatlarının inşa edilmesine yönelik gerekli girişimlerde bulunmak, 
su depoları ve sondaj kuyuları açarak altyapıyı güçlendirmek ve altyapı hizmetleri konusundaki 
vatandaş memnuniyetini artırmak.

H1.6.
Kütahya’nın altyapısını güçlendirmek amacıyla, içme suyu, kanalizasyon ve yağmur suyu hatlarını 
BELNET üzerinden mahalle bazlı sayısallaştırarak akıllı altyapı sistemlerine entegre etmek ve yeni 
hatların döşenmesi ile şehrin altyapı sürdürülebilirliğini artırmak.

A2- SAĞLAM ALTYAPI, 
PLANLI ULAŞIM VE 
ŞEHİRCİLİK

H2.1 İmar planı ve kurumlar arası işbirliği ile kentsel dönüşüm sorunlarını çözerek şehir genelinde 
modern, planlı ve yaşanabilir alanlar oluşturmak.

H2.2. Kent içi ulaşımda denetim ve analizlerle kaliteyi artırarak toplu taşıma kullanımını ve vatandaş 
memnuniyetini yükseltmek.

H2.3.
Yaya ve araç ulaşımını kolaylaştırmak, yayaların güvenli geçişini sağlamak için modern üst geçitler 
inşa etmek, sorumluluğu Belediyemize ait olanları yenilemek ve uygun bölgelerde açık-kapalı 
otopark alanları oluşturarak park sorununa kalıcı çözümler getirmek.

H2.4.
Belediyemize bağlı asfalt hazırlama ve uygulama ekiplerine profesyonel eğitim vererek, yeni 
teknolojiler ile asfalt kalitesini artırmak, yol dayanım süresini uzatmak ve yeni yollar açarak yol 
ağımızı genişletmek.

A3-TEKNOLOJİK 
VE İNOVATİF 
BELEDİYECİLİK

H3.1.
Akıllı kent uygulamaları ve coğrafi bilgi sistemleri (CBS) tabanlı çözümleri geliştirerek, veri odaklı 
analizler yoluyla şehir hizmetlerini hızlandırmak, vatandaş memnuniyetini artırmak ve şehrin 
dijital dönüşümünü geliştirmek.

H3.2
Dijitalleşme ve akıllı şehir uygulamaları kapsamında E-Devlet entegrasyonu, KİOSK'lar ve bilişim 
teknolojileri altyapısı aracılığıyla vatandaşlara daha etkin ve verimli belediye hizmetleri sunarak 
memnuniyeti artırmak.

H3.3
Vatandaş İlişkileri Yönetim Sistemini geliştirmek amacıyla yeni teknolojik olanaklardan 
yararlanmak, görevli personelin eğitim düzeyini artırarak, çağrı merkezi, danışma ve çözüm 
merkezi süreçlerinin etkinliğini yükseltmek.

H3.4.

Şehrin dijital dönüşümünü hızlandırmak ve sürdürülebilir bir akıllı şehir ekosistemi oluşturmak 
amacıyla, akıllı şehir uygulamaları ve projelerini artırarak, hizmet ve veri paylaşımını genişletmek; 
bu doğrultuda Türkiye Ulusal Coğrafi Bilgi Sistemi (TUCBS) ile entegre çalışarak şehrin bilgi 
altyapısını güçlendirmek.

H3.5.

Şehir içi ulaşımı daha verimli ve güvenli hale getirmek amacıyla, adaptif kavşaklar, AI (Yapay 
Zeka) destekli akıllı sinyalizasyon sistemleri ve akıllandırılmış yol ağları gibi yenilikçi teknolojilerle 
entegre edilen akıllı ulaşım çözümleri geliştirerek, sürdürülebilir mobiliteyi ve trafik yönetimini 
optimize etmek.

H3.6.
Şehirde trafik yönetimini optimize etmek amacıyla, akıllı ulaşım sistemleri ile kontrollü 
kavşakların analizi, dijitalleştirilmesi ve simülasyonlarının gerçekleştirilerek, modern trafik akış 
düzenlemeleriyle güvenli ve sürdürülebilir bir ulaşım ağı oluşturmak.

H3.7
Bilim, sanat ve teknoloji alanında yetenekli öğrencilerin gelişimini desteklemek amacıyla, yazılım, 
robotik kodlama, yapay zeka ve bilim teknolojileriyle sanatsal faaliyetler odaklı eğitim sınıfları 
oluşturularak eğitime ve eğitim kurumlarına katkı sağlamak.

A4-EĞİTİM, KÜLTÜR, 
SANAT VE SPOR

H4.1.
Kütahya Belediye Akademisinde; başarılı ve muhtaç öğrencilere destek sağlamak amacıyla 
üniversite hazırlık programları düzenlemek ve gençlerin, öğrencilerin sanatlarını icra edebilecekleri 
ortamlar oluşturarak, sanatseverlerle buluşmalarını teşvik etmek.

H4.2. Şehrimizi temsil eden spor kulüplerinin sorunlarının analiz edilerek hak ettiği değere ulaştırılması 
ve amatör spor kulüplerine destek sağlamak.

H4.3. 
Kütahya'da üniversitede okuyan gençlere nitelikli ve uygun bütçeli barınma imkanı sağlamak 
amacıyla, ihtiyaç sahibi öğrenciler için atıl durumdaki binaları tamir ederek ücretsiz konaklama 
hizmeti sunmak.

H4.4.
Kütahya'da mahalle bazlı sosyo-kültürel tesislerin sayısını artırarak, çocuk oyun alanları, kütüp-
haneler ve eğitim-seminer alanları oluşturarak sosyal, kültürel ve eğitim alanlarında toplumsal 
gelişimi desteklemek.

H4.5. 
Kütahya'da çocuklar, gençler ve yetişkinler için tiyatro, konser, sinema gibi kültürel ve sanatsal 
etkinliklerin sayısını artırarak, yerel sanatçıları desteklemek ve toplumsal katılımı teşvik etmek 
amacıyla kapsamlı kültür-sanat faaliyetleri düzenlemek.

H4.6
Kütahya’da park ve yeşil alanlardaki spor amaçlı alanları geliştirerek spor kompleksi ve semt sahası 
sayısını artırmak, mevcut tesislerin bakım ve onarımını iyileştirmek ve tüm spor tesislerindeki 
ekipman envanterini Belnet sistemine entegre ederek park ve yeşil alan yönetimini etkinleştirmek.

H4.7.
Eğitim kurumlarının fiziksel ihtiyaçlarına yönelik analizler yaparak, kurumlar arası iş birliği 
ve protokollerle okullarda bakım, onarım ve tadilat çalışmalarını yürütmek; bu faaliyetlerle 
öğrencilerin sağlıklı eğitim alabileceği ortamlar oluşturmak.

A5- TURİZM VE 
TANITIM

H5.1.
Kütahya Belediyesi olarak, sosyal medya ve dijital platformlar aracılığıyla vatandaşlarla etkin ile-
tişim kurarak, belediye faaliyetlerini şeffaf bir şekilde duyurmak, kamuoyu ile bilgi paylaşımını 
artırmak.

H5.2.
Kütahya'da üniversite öğrencilerine yönelik "Kültür ve Sanat Elçisi" programını hayata geçirerek, 
yerel kültür ve sanatın tanıtımını sağlamak ve Kütahya yemek kültürünün bilinirliğini artırmak 
amacıyla etkinlikler ve işbirlikleriyle şehrimizi ulusal ve uluslararası alanda tanıtmak.

H5.3
Camdan seyir terası, tarihi ve turistik bölgelere teleferik hattı ve Astronomi Evi projelerini hayata 
geçirerek, Kütahya'nın turizm potansiyelini artırmak ve kamu kurumları ile yapılacak iş birlikleriyle 
sürdürülebilir turizm altyapısını güçlendirmek.

H5.4.
Kütahya'da termal turizmin potansiyelini artırmak amacıyla Ilıca ve Yoncalı bölgelerinde 
markalaşmış temalı hizmetler sunan belediye tesisleri oluşturarak, termal otel, karavan kamp 
alanları ve yatak kapasitelerini geliştirerek sürdürülebilir turizm altyapısını güçlendirmek.

H5.5. Kütahya turizminin tanıtımı ve markalaşmasını sağlayarak, düzenlenecek etkinliklerle turist 
sayısını ve turizm gelirlerini artırmak.

H5.6. Kütahya'nın Ilıca, Yoncalı gibi turizm bölgelerini cazibe merkezlerine dönüştürülerek imar 
uygulamalarıyla termal turizmin altyapısını iyileştirmek ve turizm potansiyelini artırmak.

18 19T.C. KÜTAHYA BELEDİYESİ 2025 MALİ YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS PROGRAMI



A6- ŞEFFAF, KATILIM-
CI VE HESAP VEREBİ-
LİR YÖNETİM

H6.1.

Şeffaf, katılımcı ve hesap verebilir yönetim anlayışı ile çözüm merkezi ve danışma hizmetlerini 
geliştirerek, vatandaş memnuniyetini artırmak, şikayetlerin hızlı ve etkin bir şekilde 
sonuçlandırılmasını sağlamak ve geri bildirim süreçlerini iyileştirerek vatandaşlarımızın belediye 
süreçlerine katılımını artırmak.

H6.2.
Şeffaflık ve hesap verebilirliği artırmak amacıyla, belediye meclis toplantıları ve ihalelerin canlı 
yayınlanmasını sağlayarak, vatandaşların katılımını teşvik edecek ve bilgilendirme kanallarını 
güçlendirerek daha katılımcı bir yönetim anlayışı ile yürütmek.

H6.3. Stratejik planların izleme ve değerlendirme raporlarının üst yönetime sunulmasını sağlamak ve 
belediye stratejik yönetim uygulamalarını kamuoyuyla şeffaf bir şekilde paylaşmak.

H6.4.
Mali disiplini sağlayarak tahsilat oranlarını yükseltmek, gelir-gider dengesini sağlamak, öz gelirleri 
artırmak ve borçlu mükelleflerin ödeme süreçlerini etkin bir şekilde yönetmek suretiyle mali yapıyı 
güçlendirmek.

H6.5 Kütahya’da çevre ve iş yeri denetimlerini artırarak, ruhsat işlemlerini hızlandırmak, iş yerlerine 
yönelik şeffaf ve adil uygulamaları sürdürmek.

H6.6. 
Bütçe ve yatırım süreçlerini şeffaf, katılımcı ve hesap verebilir bir şekilde yönetmek amacıyla, gelir-
gider dengesini sağlamak, projelerin sürdürülebilirliğini güvence altına almak ve STK'lar, Kent 
Konseyi ve kamu kurumları ile iş birliği yaparak kapsayıcı bir bütçe planlaması gerçekleştirmek

H6.7.
Belediyenin tüm tedarikçi firmalarını kapsayan bir veritabanı oluşturarak, tamamlanan işlere 
yönelik geribildirimler toplamak ve tedarikçi performansını izlemek için bir karne sistemi 
oluşturmak.

H6.8
Mahalle muhtarlarıyla düzenli iletişim ve iş birliği süreçlerini güçlendirerek, dijitalleşme ve mahalle 
meclisi etkinlikleri aracılığıyla mahallelerden gelen taleplerin hızlı ve etkili bir şekilde ilgili birimlere 
iletilmesini sağlamak, bu sayede şeffaf, katılımcı ve hesap verebilir bir yönetim modeli oluşturmak.

A7-SOSYAL BELEDİ-
YECİLİK

H7.1.

Kütahya’da yaşlılar, engelliler, şiddet mağduru kadınlar ve evsiz erkekler için sosyal hizmet 
altyapısını güçlendirmek amacıyla, yaşlı bakım evi, yaşlı gündüz bakım evi, engelli gündüz bakım 
evi, erkek konuk evi ve kadın konuk evi projelerinin tamamlanmasını sağlamak; bu hizmetlerle 
toplumsal eşitlik ve dayanışmayı artırarak sosyal belediyecilik anlayışını yaygınlaştırmak.

H7.2.

Kütahya'da kadın konuk evi ve erkek konuk evi gibi sosyal hizmet projeleriyle, şiddet mağduru 
ve evsiz vatandaşlara yönelik hizmetlerin geliştirilmesi; ihtiyaç sahiplerinin hayata kazandırılması 
amacıyla sistem mezuniyetİ destek programları ile bu kişilerin istihdam olanaklarına erişimlerini 
artırmak.

H7.3
Çocuk dostu belediyecilik anlayışıyla, ihtiyaç sahibi ailelerin çocuklarına sünnet desteği sağlayarak, 
okul öncesi çocuklar için ücretsiz kreş hizmeti sunacak ve şehir genelinde düşük ücretli çocuk bakım 
kreşleri açarak çocukların güvenli ve eşit fırsatlarla büyümelerine katkı sağlamak.

H7.4.
Kütahya'da ihtiyaç sahibi ailelere yönelik sosyal yardımları artırarak, halk kart desteği, ücretsiz 
ekmek ve süt yardımları gibi hizmetlerle toplumsal dayanışmayı güçlendirmek ve bu yardımlardan 
faydalananların memnuniyet oranını artırmak.

H7.5. Kütahya'da sosyal belediyecilik anlayışıyla, halkın sosyal yaşamına katkı sağlayan ve ekonomik 
açıdan avantajlı sosyal tesis ile işletmelerin sayısını artırarak, hizmet çeşitliliğini genişletmek.

A8- ÇEVRE YÖNETİMİ 
VE HALK SAĞLIĞI

H8.1. Sokak hayvanlarına sunulan sağlık, bakım ve barınak hizmetlerinin fiziki ve beşeri kapasitesini 
geliştirmek.

H8.2 Sokak hayvanlarının sağlık, bakım, barınma ve rehabilitasyon hizmetlerini artırmak.

H8.3.
Kütahya’da haşere ve kemirgenlerle mücadeleyi etkinleştirmek amacıyla, ilaçlama yapılan alanları 
genişletmek, kullanılan araç ve ekipman sayısını artırmak, halk sağlığını koruyarak çevresel sağlık 
yönetimini iyileştirmek.

H8.4. Konteyner temizlik, bakım ve onarımlarını artırarak kent genelinde atık yönetimini daha verimli 
hale getirmek ve temizlik hizmetlerinden memnuniyeti yükseltmek.

H8.5. Kamusal alanlarda temizlik faaliyetlerini artırarak, çöp toplama araçlarını modernize etmek 
suretiyle şehir genelinde temiz ve düzenli bir çevre yönetimi sağlamak.

H8.6.
Aile sağlığını desteklemek amacıyla, Aile Danışma Merkezleri aracılığıyla aile danışmanlığı, 
pedagojik destek, çift terapisi, bireysel danışmanlık ve manevi rehberlik hizmetleri sunarak, 
vatandaşlara rehberlik ve psikolojik destek sağlayarak ailelerin refahını artırmak.

H8.7.

Toplumsal farkındalığı artırmak amacıyla, kamu kurum ve kuruluşlarıyla iş birliği yaparak 
bağımlılık, aile içi iletişim ve sosyal farkındalık konularında eğitimler düzenlemek ve bağımlılık 
konusunda danışmanlık hizmeti sunarak, mahallelerde sağlıklı ve bilinçli bireylerin yetişmesine 
katkı sağlamak.

A9-TOPLUMSAL 
DAYANIŞMA

H9.1.
Kütahya'da engelli bireylere yönelik sosyal hizmetleri genişleterek, evde bakım hizmetlerini 
yaygınlaştırmak ve fiziksel rehabilitasyon hizmetlerinin etkinliğini artırarak engelli bireylerin 
sosyal refahını desteklemek.

H9.2

Kütahya’da yaşlı bireylerin sosyal refahını artırmak amacıyla, yaşlı bakım hizmetlerini 
yaygınlaştırarak ve çeşitlendirerek, evde bakım ve gündüz bakım evi hizmetlerini geliştirmek; 
sosyal hizmet gönüllü ağını güçlendirerek bu hizmetlerden yararlanan yaşlı bireylerin sayısını 
ve gönüllü bağlılığını artırmak. Ayrıca, şehit yakını ve gazi vatandaşlarımız için ücretsiz bakım 
hizmetleri sunarak daha kapsayıcı bir sosyal hizmet modeli oluşturmak.

H9.3.
Kütahya'da yaşayan Şehit Yakını, Gazilerimiz, 65 yaş ve üzeri vatandaşlarımız ile engelli 
vatandaşlarımızın sosyalleşmelerini desteklemek amacıyla, sanat ve spor becerilerini geliştirecek 
kurslar açarak, kültürel ve sportif etkinliklerden ücretsiz yararlanmalarını sağlamak.

H9.4
65 yaş ve üstü vatandaşlarımız ile engelli bireylerin ulaşım ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla, 
mavi-lacivert renkli belediye otobüsleri hatlarında hizmet vererek bu kesimlere yönelik güvenli, 
erişilebilir ve konforlu ulaşım çözümleri sunmak.

H9.5.
Toplumsal dayanışmayı artırmak amacıyla il genelinde cenaze defin ve nakil hizmetlerini ücretsiz 
sunarak, mezarlık alanlarının bakım ve onarımını gerçekleştirmek ve vatandaş memnuniyetini 
artırmak suretiyle cenaze hizmetlerinin etkinliğini ve kalitesini yükseltmek.

A10- ÇEVRECİ VE 
YEŞİL BELEDİYECİLİK

H10.1. Ekolojik yenilenme iklim krizine dayanıklılık için yenilenebilir enerji üretimini artırmak, belediye 
hizmet binalarında enerji verimliliği ve optimizasyonu ile tasarruf sağlamak.

H10.2.
Kütahya’da çevreci ve yeşil belediyecilik anlayışını güçlendirmek amacıyla sıfır atık uygulamalarını 
yaygınlaştırararak geri dönüştürülen atık miktarını artırmak ve sürdürülebilir bir atık yönetimi 
sistemi oluşturmak.

H10.3

Yükselen iklim krizi karşısında Kütahya'nın ekolojik alanlarını korumak amacıyla, iklim değişikliği 
eylem planlarını hazırlayarak su kaynaklarının izlenmesi ve yönetimi için hidroloji yazılımı ve su 
ayak izi hesaplama çalışmalarını tamamlamak; ekosistem sağlığını izlemek için mobil hava radar 
sistemlerini devreye sokmak.

H10.4.
Kütahya’da kişi başına düşen yeşil alan miktarını artırarak, çiçekli ve meyve ağaçlarıyla ekolojik 
çeşitliliği desteklemek; parkların bakım ve onarımını iyileştirerek her yaştan vatandaş için spor 
alanları ve engelli dostu parklar inşa etmek.

H10.5.

Kütahya'da çevreci belediyecilik anlayışını güçlendirmek amacıyla, Gri Hat Projesini başlatmak, 
atık su arıtma tesislerinde arıtılan suyun tekrar filtrasyonla çevresel ve tarımsal sulama amacıyla 
kullanılmasını sağlamak, içme suyu israfını azaltarak su kaynaklarının verimli kullanımını ve 
sürdürülebilir su yönetimini hayata geçirmek.

A11- TARIMSAL 
KALKINMA

H11.1.
Kütahya’da seracılık faaliyetlerini geliştirerek jeotermal ısıtmalı seralar aracılığıyla tarımsal 
üretimi artırmak, örtüaltı sebze üretimini teşvik etmek ve bu alanda ekonomik kalkınmayı 
desteklemek amacıyla yeni projeler hazırlamak.

H11.2.
Organik meyveciliği sözleşmeli tarımla geliştirip, kuru ve dondurulmuş meyve sektörlerine destek 
sağlamak; tıbbi ve aromatik bitki yetiştiriciliği ve işleme tesisleri kurarak ihracat potansiyelini 
artırmak.

H11.3. Kütahya’da tarımsal üretimi artırmak için çiftçilere tohum desteğini genişleterek, Çiftçi Kayıt 
Sistemi'ne (ÇKS) kayıtlı üreticilere teknik ve mali destek sağlamak.

H11.4.
Kütahya Belediyesi olarak, mücavir alan içinde arıcılık belgesi olan ve üretim yapan vatandaşlarımıza 
ücretsiz arı kovanı sağlayarak, arıcılığı teşvik etmek, yerel bal üretimini artırmak ve sürdürülebilir 
tarımsal kalkınmaya katkı sunmak.

A12-İSTİHDAM VE 
EKONOMİK 
KALKINMA

H12.1.

Kütahya’da yerel kalkınmayı desteklemek amacıyla, üretici kooperatifleri ve girişimcilerle iş 
birliği yaparak üretim, satış ve istihdam olanaklarını artırmak; İŞGEM aracılığıyla girişimcilere 
danışmanlık ve iş planlama desteği sağlayarak yerel ekonomiyi güçlendirmek; zanaat ve halk 
sanatlarının gelişimini teşvik ederek pazarlama olanaklarını genişletmek için ilgili paydaşlarla iş 
birliği yapmak.

H12.2

Kütahya’da istihdam, tarımsal ve ekonomik kalkınmayı desteklemek amacıyla, araştırma ve 
planlama birimleri kurarak; uzmanlar, akademisyenler ve STK'larla iş birliği içinde projeler 
geliştirip, Kütahya’nın güncel sorunlarını tespit etmek ve 2043 Vizyonu Strateji Belgesini 
hazırlamak suretiyle yerel kalkınma hedeflerini gerçekleştirmek.

H12.3.
Kütahya Belediyesi olarak, üretim yapan küçük esnaf ve sanatkârlara yönelik sanayi siteleri 
kurmak ve mevcut sanayi alanlarını iyileştirmek suretiyle, yerel üretim kapasitesini artırmak ve 
ekonomik sürdürülebilirliği sağlamak.

H12.4.
Kütahya’da mahalleye dönüştürülen köyler ile kent merkezinde tarımsal üretimi ve ticareti des-
teklemek amacıyla, geleneksel pazar yerleri ve satış noktaları oluşturmak, ihtiyaç duyulan pazar 
yerlerinde mekansal iyileştirme yapmak.

H12.5. Çevre belediyeler ve özel sektörün iş elbisesi taleplerini karşılayacak kapasitede bir İş Elbisesi Üretim 
Tesisi kurmak suretiyle, bölgesel üretim kapasitesini artırmak ve yerel istihdamı güçlendirmek.

H12.6.
Fuarcılık ve turizm sektörlerini desteklemek amacıyla, kapalı fuar alanı, fuar oteli, ticari alanlar 
ve çevre düzenlemesi projelerini hayata geçirerek, Kütahya’da ekonomik kalkınma ve istihdam 
yaratacak fuar merkezli bir ekosistem oluşturmak.
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A13- KURUMSAL 
KAPASİTENİN 
GELİŞTİRİLMESİ

H13.1

Kütahya Belediyesi'nin kurumsal kapasitesini artırmak amacıyla, personel performans 
değerlendirme sistemi ve kalite yönetim sistemlerini geliştirerek, tüm çalışanlara yönelik 
performans ölçüm ve ödüllendirme süreçlerini şeffaf bir şekilde yönetmek ve oryantasyon 
süreçlerini iyileştirerek kurum içi verimliliği artırmak.

H13.2.
Belediye iştiraklerinin faaliyet alanlarına uygunluğunu denetleyerek, maliyet tasarrufu sağlamak, 
kârlılığı artırmak ve iştiraklerin aktif büyümesini desteklemek suretiyle verimli ve sürdürülebilir bir 
yönetim modeli oluşturmak.

H13.3.

Kütahya Belediyesi hizmetlerinde verimliliği artırmak amacıyla, dozer, greyder, ekskavatör gibi 
ağır iş makinelerinin sayısını artırarak ve mevcut makine parkını güçlendirerek, belediyenin altyapı 
ve üstyapı çalışmalarındaki kapasitesini geliştirmek, bakım ve onarım süreçlerini iyileştirerek 
hizmet sürekliliğini sağlamak.

H13.4. tfaiye ekiplerimizin ekipmanlarını modernize ederek ve itfaiye araç sayısını artırarak, hizmet 
kapasitesini güçlendirmek ve müdahale sürelerini azaltmak.

H13.5.

Kütahya Belediyesi'nin taşınmaz yönetimi süreçlerini dijitalleştirerek, kamulaştırma taleplerini 
etkin ve hızlı bir şekilde karşılamak, BELNET Taşınmaz Bilgi Sistemi ve MIS (SAYSİS) üzerinden 
taşınmazların veri girişini tamamlayarak adres kodu eşleştirmesi yapmak suretiyle taşınmaz 
yönetiminde verimliliği artırmak.
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MÜDÜRLÜKLERIN HEDEF VE GÖSTERGELERI
HEDEF

Kamu idarelerinin stratejik planlarında yer alan amaç ve hedeflerine ulaşmak için program döneminde gerçekleştirmeyi 
planladıkları performans seviyelerini gösteren çıktı-sonuç odaklı hedeflerdir.

FAALİYET VE PROJELER

Belirli bir amaca ve hedefe yönelen, başlı başına bir bütünlük oluşturan yönetilebilir ve maliyetlendirilebilir, üretim veya 
hizmetlerdir. Ekonomik sınıflandırmanın cari, sermaye, transfer ve borç verme unsurlarından bir veya birden fazlası 
aynı faaliyet-proje içerisinde yer alabilir.

PERFORMANS HEDEFİ

Harcama birimlerince idare performans hedeflerine ulaşmak için belirlenen alt hedeflerdir.

PERFORMANS GÖSTERGESİ

Birim performans hedeflerini veya hizmetleri izlemek ve değerlendirmek için kullanılan araçlardır.

C- Performans Hedef ve Göstergeleri ile Faaliyetler

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.1. DİRENÇLİ VE GÜVENLİ KENT

STRATEJİK 
HEDEF H.1.1. Kütahya'da su altyapısını güçlendirmek amacıyla, sulama kanalları ve yağmursuyu tahliye sistemlerinin düzenli temizliğini yaparak, dere 

yataklarını ıslah projeleriyle güvenli hale getirip olası taşkın ve su baskınlarına karşı dirençli bir kent inşa etmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 1.1. Kütahya'da su altyapısını güçlendirmek amacıyla, sulama kanalları ve yağmursuyu tahliye sistemlerinin düzenli temizliğini yaparak, dere 

yataklarını ıslah projeleriyle güvenli hale getirip olası taşkın ve su baskınlarına karşı dirençli bir kent inşa etmek.

AÇIKLAMA Sulama Kanalları ve Yağmursuyu Tahliye Sistemlerinin Temizliği

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.1.1.1. Yıllık Temizliği Yapılan Sulama Kanalı Uzunluğu Km 0 10 10

Açıklama: Sulama kanallarının temizlenmesi, su akışının verimli şekilde sağlanması için yapılmaktadır.

P.G.1.1.2. Yıllık Temizliği Yapılan Yağmursuyu Tahliye Sistemleri Uzunluğu Km 0 5 5

Açıklama: Yağmursuyu tahliye sistemlerinin temizlenmesi, su baskınlarını önlemek amacıyla yapılmaktadır.

P.G.1.1.3. Dere Yatağı Islah Keşif Projesi Tamamlanma Oranı % 0 0 70

Açıklama: Dere yataklarının ıslahı için yapılan keşif projeleri, taşkın riskini azaltmak için planlanmaktadır.

P.G.1.1.4. Durum Tespiti Yapılan Dere Yatağı Uzunluğu Km 0 0 6

Açıklama: Dere yataklarının durum tespit çalışmaları, taşkın tehlikesine karşı yapılmaktadır.

P.G.1.1.5. Afet Yönetimi Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 0 42,29 45

Açıklama: Afet yönetimi hizmetlerine dair memnuniyet, hizmet kalitesini ölçmek için değerlendirilmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Sultanbağı Deresi, Kapan Çayı gibi şehrimizin içindeki derelerin ıslah edilmesine yönelik keşif projelerinin 
hazırlanması. 2.760.000,00 0,00 2.760.000,00

2
Kütahya Belediyesi mücavir alanındaki mahalle ve yapı yerleşimlerini hızlıca gözden geçirip etüdleştirerek, 
sel açısından en riskli bölgelerden başlamak üzere bir kentsel altyapı iyileştirme programınının uygulamaya 
alınması.

51.840.000,00 0,00 51.840.000,00

Genel Toplam 54.600.000,00 0,00 54.600.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Sultanbağı Deresi, Kapan Çayı 
gibi şehrimizin içindeki derelerin 
ıslah edilmesine yönelik keşif 
projelerinin hazırlanması

Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Afet 
İşleri Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü

₺550.000,00 ₺75.000,00 ₺2.135.000,00 ₺2.760.000,00

Bu faaliyet kapsamında; dere yataklarının ıslahı için taşkın riskini azaltacak ve su akışını düzenleyecek inceleme ve planlama çalışmaları yapılacaktır.

Kütahya Belediyesi mücavir 
alanındaki mahalle ve yapı 
yerleşimlerini hızlıca gözden 
geçirip etüdleştirerek, sel 
açısından en riskli bölgelerden 
başlamak üzere bir kentsel 
altyapı iyileştirme programınının 
uygulamaya alınması.

Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Afet 
İşleri Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü

₺5.500.000,00 ₺500.000,00 ₺8.900.000,00 ₺36.940.000,00 ₺51.840.000,00

Bu faaliyet kapsamında; Belediyemiz tarafından sel riski yüksek bölgelerde altyapı iyileştirme çalışmaları yapacaktır.

Genel Toplam 6.050.000,00 575.000,00 11.035.000,00 0,00 36.940.000,00 0,00 54.600.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.1. DİRENÇLİ VE GÜVENLİ KENT

STRATEJİK 
HEDEF H.1.2. Kamulaştırılması yapılan, tescilsiz metruk binaların çevre kirliliğini ve tehlike oluşumunu önlemek amacıyla yıkımlarını gerçekleştirip uygun 

alanları yeniden kullanım amaçlı değerlendirmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 1.2. Kamulaştırılması yapılan, tescilsiz metruk binaların çevre kirliliğini ve tehlike oluşumunu önlemek amacıylayıkımlarını gerçekleştirip uygun alanları 

yeniden kullanım amaçlı değerlendirmek.

AÇIKLAMA Tescilsiz Metruk Binaların Yıkımı ve Yeniden Kullanımı

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.1.2.1. Mail-i İnhidamYöntemiyle Yıkılan Metruk Bina Sayısı. Adet 650 650 665

 Açıklama: Tescilsiz ve metruk binaların çevre güvenliğini tehdit etmemesi için Mail-i İnhidam yöntemiyle yıkılan bina sayısını göstermektedir.

P.G.1.2.2. Metruk Bina Yıkımı Sonrası Oluşturulan Alan Büyüklüğü. m² 0 0 1.200

Açıklama: Yıkılan metruk binalardan sonra oluşturulan ve yeniden değerlendirilmesi planlanan alanların toplam büyüklüğünü ölçmektedir.

P.G.1.2.3. Kamulaştırma Kapsamında Yıkılan Bina Sayısı. Adet 570 570 600

Açıklama: Kamulaştırılan alanlarda tescilsiz binaların yıkılmasını ve bu alanların yeniden düzenlenmesi amacıyla yapılan çalışmaların kapsamını ölçmektedir.

P.G.1.2.4. Kamulaştırma Kapsamında Bina Yıkımı Sonrası Oluşturulan Alan Büyüklüğü. m² 0 0 2.400

Açıklama: Kamulaştırma sonrası yıkılan binalardan sonra oluşturulan ve kentsel dönüşüm projelerinde kullanılacak alanların büyüklüğünü ifade etmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Metruk Binaların Yıkımı: Tescilsiz metruk binaların tespit edilmesi ve Mail-i İnhidam Yöntemiyle yıkım 
işlemlerinin gerçekleştirilmesi. 2.285.000,00 0,00 2.285.000,00

2 Kamulaştırılan ve Yıkım Yapılan Alanlarının Planlanması: Yıkılan binaların bulunduğu alanların yeniden 
kullanım amacıyla planlanması ve düzenlenmesi. 6.825.000,00 0,00 6.825.000,00

3 Ulucami ve Çevresinde Topluma Kazandırılan Alanların Geliştirilmesi: Ulucami çevresinde yeniden 
kullanıma uygun hale getirilen alanların sosyal, kültürel veya ticari amaçlarla değerlendirilmesi. 18.190.000,00 0,00 18.190.000,00

Genel Toplam 27.300.000,00 0,00 27.300.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Metruk Binaların Yıkımı: 
Tescilsiz metruk binaların tespit 
edilmesi ve Mail-i İnhidam 
Yöntemiyle yıkım işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi.

Fen İşleri 
Müdürlüğü,Emlak ve 
İstimlak Müdürlüğü, 
İmar Ve Şehircilik 
Müdürlüğü

₺1.100.000,00 ₺100.000,00 ₺1.085.000,00 ₺2.285.000,00

Tescilsiz ve metruk binaların çevre güvenliğini tehdit etmemesi amacıyla yıkılmasını ve bu alanların gelecekte yeniden değerlendirilmesi için uygun hale getirilmesini hedeflemektedir. 
Yıkım işlemleri, çevresel kirlilik ve tehlikeleri ortadan kaldırmak için gerçekleştirilmekte olup, yıkım sonrası alanların planlanması ve yeniden kullanımı da bu faaliyet kapsamında 
değerlendirilecektir.

Kamulaştırılan ve Yıkım Yapılan 
Alanlarının Planlanması: Yıkılan 
binaların bulunduğu alanların 
yeniden kullanım amacıyla 
planlanması ve düzenlenmesi.

Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Afet 
İşleri Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü

₺1.100.000,00 ₺100.000,00 ₺940.000,00 ₺4.685.000,00 ₺6.825.000,00

Kamulaştırılan ve yıkımı yapılan alanların yeniden değerlendirilmesi için planlanmasını ve düzenlenmesini kapsamaktadır. Yıkılan binaların bulunduğu alanlar, sosyal, ticari veya 
yeşil alan olarak yeniden kullanılmak üzere planlanacak ve kentsel dönüşüm sürecine katkı sağlayacaktır. Bu planlama çalışmaları, alanların topluma kazandırılması ve şehrin 
estetik yapısına uygun olarak geliştirilmesi amacıyla yürütülecektir.

Ulucami ve Çevresinde 
Topluma Kazandırılan Alanların 
Geliştirilmesi: Ulucami çevresinde 
yeniden kullanıma uygun hale 
getirilen alanların sosyal, 
kültürel veya ticari amaçlarla 
değerlendirilmesi.

Fen İşleri Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, İmar 
ve Şehircilik 
Müdürlüğü,Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

₺2.200.000,00 ₺200.000,00 ₺4.400.000,00 ₺11.390.000,00 ₺18.190.000,00

Ulucami ve çevresinde metruk binaların yıkılmasıyla elde edilen alanların, sosyal, kültürel veya ticari amaçlarla topluma kazandırılmasını kapsamaktadır. Alanların yeniden 
kullanıma uygun hale getirilmesi, bölgenin tarihi ve kültürel yapısına uygun şekilde planlanarak, hem ekonomik hem de sosyal fayda sağlamayı amaçlamaktadır. Bu çalışmalar, 
şehir estetiğine katkı sunarken, yerel halkın sosyal yaşamını da olumlu yönde etkileyecektir.

Genel Toplam ₺4.400.000,00 ₺400.000,00 ₺6.425.000,00 ₺0,00 ₺16.075.000,00 ₺0,00 ₺27.300.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.1. DİRENÇLİ VE GÜVENLİ KENT

STRATEJİK 
HEDEF H.1.3. Kriz müdahale sistemleri ve afet müdahale ekipmanlarının kapasitesini artırarak, afet durumlarında hızlı ve etkin bir şekilde zarar azaltıcı 

önlemler almak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 1.3. Kriz müdahale sistemleri ve afet müdahale ekipmanlarının kapasitesini artırarak, afet durumlarında hızlı ve etkin bir şekilde zarar azaltıcı 

önlemler almak.

AÇIKLAMA Kriz Müdahale Sistemlerinin Güçlendirilmesi								      

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.1.3.3. CBS Tabanlı Afet Yönetim Bilgi Sistemi Sayısı Adet 570 570 600

Açıklama: Afet durumlarında hızlı ve etkin müdahale için CBS tabanlı yönetim sistemlerinin sayısı artırılacaktır.

P.G.1.3.4. Vatandaş Farkındalık ve Bilinçlendirme Eğitim Alan Kişi Sayısı Kişi 0 2.200 5.000

Açıklama: Vatandaşlara afetlere hazırlık konusunda farkındalık ve bilinçlendirme eğitimleri verilecektir.

P.G.1.3.5. Yapılan Tatbikat Sayısı Adet 1 1 2

Açıklama: Afet hazırlıklarına yönelik olarak düzenli tatbikatlar gerçekleştirilecektir.

P.G.1.3.6. Toplanma Alanları Sayısı Adet 148 148 154

Açıklama: Afet durumunda halkın güvenli toplanabileceği alanlar belirlenecektir.

P.G.1.3.7. Arama Kurtarma Ekip Sayısı Kişi 27 27 55

Açıklama: Afetlerde etkin müdahale için arama kurtarma ekiplerinin sayısı artırılacaktır.

P.G.1.3.8. Afet Yönetimi Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 0 42,29 45

Açıklama: Afet yönetimi hizmetlerinin kalitesi vatandaş memnuniyetiyle ölçülecektir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1

Kütahyamızı deprem dirençli hale getirme çalışmalarını yürütmek için, şehrimizde şiddeti yüksek 
deprem meydana gelirse, (1) halk, (2) altyapı, (3) yapı stoku, (4) çevre ve ekosistem, (5) ekonomi gibi 
kentimizin bileşenlerine ne kadar zarar  verebileceğini deprem gelmeden önce simülasyonlarla hesaplatıp, 
zarar azaltacak sakınım çalışmalarını (kent bileşenlerini depreme dayanıklı hale getirme) süratle ve 
önceliklendirmeye dayalı olarak organize etmek.

40.420.000,00 0,00 40.420.000,00

2
Kütahya Belediyemizin sınırları içinde deprem tehdidi altındaki bölgelerde, deprem toplanma alanları 
yeterliliğinin ivedilikle tekrar tespiti yapılacak, gerekmesi halinde yeni alanlar tesis edilecek ve bu alanların 
imara açılmamasını güvence altına almak.

18.100.000,00 0,00 18.100.000,00

Genel Toplam 58.520.000,00 0,00 58.520.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kütahyamızı deprem dirençli 
hale getirme çalışmalarını 
yürütmek için, şehrimizde şiddeti 
yüksek deprem meydana gelirse, 
(1) halk, (2) altyapı, (3) yapı 
stoku, (4) çevre ve ekosistem, 
(5) ekonomi gibi kentimizin 
bileşenlerine ne kadar zarar  
verebileceğini deprem gelmeden 
önce simülasyonlarla hesaplatıp, 
zarar azaltacak sakınım 
çalışmalarını (kent bileşenlerini 
depreme dayanıklı hale getirme) 
süratle ve önceliklendirmeye 
dayalı olarak organize etmek.

Afet İşleri 
Müdürlüğü,İtfaiye 
Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü

4.240.000,00 400.000,00 35.780.000,00 40.420.000,00

Kütahya’nın deprem dirençli hale getirilmesi amacıyla şehrin kritik bileşenlerine olası bir depremde ne kadar zarar verilebileceğini simülasyonlarla önceden hesaplamayı ve bu 
zararı azaltacak önlemleri hızlı bir şekilde organize etmeyi kapsamaktadır. Yapı stoku, altyapı, çevre ve ekonominin depreme dayanıklı hale getirilmesi için yapılan planlamalar, 
öncelikli olarak gerçekleştirilecektir.

Kütahya Belediyemizin sınırları 
içinde deprem tehdidi altındaki 
bölgelerde, deprem toplanma 
alanları yeterliliğinin ivedilikle 
tekrar tespiti yapılacak, 
gerekmesi halinde yeni alanlar 
tesis edilecek ve bu alanların 
imara açılmamasını güvence 
altına almak.

Afet İşleri 
Müdürlüğü,İtfaiye 
Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü, Park ve 
Bahçeler Müdürlüğü

4.400.000,00 400.000,00 6.750.000,00 6.550.000,00 18.100.000,00

Kütahya Belediyesi sınırları içinde deprem tehdidi altındaki bölgelerde bulunan deprem toplanma alanlarının yeterliliğinin yeniden değerlendirilmesini ve yeni alanların tesis 
edilmesini kapsamaktadır. Bu alanların imara açılmaması için gerekli güvence ve planlamalar yapılacak, böylece afet durumlarında güvenli toplanma noktaları sağlanacaktır.

Genel Toplam 8.640.000,00 800.000,00 42.530.000,00 0,00 6.550.000,00 0,00 58.520.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.1. DİRENÇLİ VE GÜVENLİ KENT

STRATEJİK 
HEDEF H.1.4. Kütahya’da dirençli ve güvenli bir kent inşa etmek amacıyla, yapı ruhsatı ve iskan süreçlerini dijitalleştirmek, yapı denetimlerini artırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 1.4. Kütahya’da dirençli ve güvenli bir kent inşa etmek amacıyla, yapı ruhsatı ve iskan süreçlerini dijitalleştirmek, yapı denetimlerini artırmak.

AÇIKLAMA Yapı Ruhsatı ve İskan Süreçlerinin Dijitalleştirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.1.4.1. Yapı Ruhsatı Başvurularının Karşılanma Oranı % 100 100 100

Açıklama: Yapı ruhsatı başvurularının tamamı belirlenen süre içinde karşılanacaktır.

P.G.1.4.2. İskan Başvurularının Karşılanma Oranı % 100 100 100

Açıklama: İskan başvuruları eksiksiz ve zamanında değerlendirilecektir.

P.G.1.4.3. E-Ruhsat Tamamlanma Oranı % 0 10 100

Açıklama: Yapı ruhsat süreçlerinin dijital platformda tamamlanma oranı her yıl artacaktır.

P.G.1.4.4. Yıllık periyodik kontrol çerçevesinde muayene edilen asansör Sayısı Adet 3.097 3.097 3.200

Açıklama: Şehirdeki binalarda yer alan asansörler yıllık olarak kontrol edilerek güvenli hale getirilecektir.

P.G.1.4.5. Yapı Ruhsatı ve Denetim Hizmetlerinden Memnuniyet Oran % 0 42,32 44

Açıklama: Vatandaş memnuniyeti yapı ruhsatı ve denetim hizmetlerinin kalitesine göre artırılacaktır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1
E-Ruhsat Sisteminin Kurulması ve İyileştirilmesi: Yapı ruhsatı başvurularının dijital platformdan 
yapılabilmesi için E-ruhsat sisteminin tamamen faaliyete geçirilmesi ve süreçlerin sürekli gözden 
geçirilmesi.

3.212.500,00 0,00 3.212.500,00

2 Yapı Denetimlerinin Artırılması: Yapıların güvenlik denetimlerini artırarak, binaların düzenli olarak 
kontroledilmesini sağlamak için denetim ekiplerinin güçlendirilmesi. 6.655.000,00 0,00 6.655.000,00

3 İskan Süreçlerinin Hızlandırılması: İskan sayısını artırmak amacıyla başvuru süreçlerinin dijitalleştirilmesi 
ve işlemlerin hızlandırılması. 7.327.500,00 0,00 7.327.500,00

4 Periyodik Asansör Kontrollerinin Yaygınlaştırılması: Şehirdeki tüm binaların yıllık periyodik 
asansörkontrollerinin düzenli yapılması için teknik altyapının ve denetim ekipmanlarının güçlendirilmesi. 1.655.000,00 0,00 1.655.000,00

Genel Toplam 18.850.000,00 0,00 18.850.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

E-Ruhsat Sisteminin Kurulması 
ve İyileştirilmesi: Yapı 
ruhsatı başvurularının dijital 
platformdan yapılabilmesi için 
E-ruhsat sisteminin tamamen 
faaliyete geçirilmesi ve süreçlerin 
sürekli gözden geçirilmesi.

Yapı Kontrol 
Müdürlüğü,İmar 
ve Şehircilik 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü

₺1.100.000,00 ₺100.000,00 ₺512.500,00 ₺1.500.000,00 ₺3.212.500,00

Yapı ruhsatı başvurularının dijital platform üzerinden yapılmasını sağlamak amacıyla E-ruhsat sistemi kurulacak ve süreçler sürekli iyileştirilecektir. Bu düzenlemeyle başvuru 
süreçlerinin hızlandırılması ve hizmetin şeffaflığı artırılması hedeflenmektedir.

Yapı Denetimlerinin Artırılması: 
Yapıların güvenlik denetimlerini 
artırarak, binaların düzenli 
olarak kontroledilmesini 
sağlamak için denetim ekiplerinin 
güçlendirilmesi.

Yapı Kontrol 
Müdürlüğü,İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

₺3.300.000,00 ₺300.000,00 ₺3.055.000,00 ₺6.655.000,00

Yapıların güvenlik denetimlerinin artırılması ve binaların düzenli olarak kontrol edilmesi amacıyla denetim ekiplerinin kapasitesi güçlendirilecektir. Bu sayede yapı güvenliğinin 
artırılması ve denetim süreçlerinin daha etkili bir şekilde yönetilmesi sağlanacaktır.

İskan Süreçlerinin 
Hızlandırılması: İskan sayısını 
artırmak amacıyla başvuru 
süreçlerinin dijitalleştirilmesi ve 
işlemlerin hızlandırılması.

Yapı Kontrol 
Müdürlüğü,İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

₺4.400.000,00 ₺400.000,00 ₺2.527.500,00 ₺7.327.500,00

İskan süreçlerinin hızlandırılması amacıyla başvuru süreçleri dijitalleştirilecek ve işlemler daha hızlı ve verimli bir şekilde tamamlanacaktır. Bu iyileştirme, iskan başvurularının 
daha kısa sürede sonuçlandırılmasını sağlayarak vatandaş memnuniyetini artıracaktır.

Periyodik Asansör Kontrollerinin 
Yaygınlaştırılması: Şehirdeki 
tüm binaların yıllık periyodik 
asansörkontrollerinin düzenli 
yapılması için teknik altyapının 
ve denetim ekipmanlarının 
güçlendirilmesi.

Yapı Kontrol 
Müdürlüğü ₺1.100.000,00 ₺100.000,00 ₺455.000,00 ₺1.655.000,00

Şehirdeki tüm binaların yıllık periyodik asansör kontrollerinin düzenli olarak yapılabilmesi için teknik altyapı ve denetim ekipmanları güçlendirilecektir. Bu düzenlemeyle, asansör 
güvenliği artırılarak vatandaşların can ve mal güvenliği sağlanacaktır

Genel Toplam 9.900.000,00 900.000,00 6.550.000,00 0,00 1.500.000,00 ₺0,00 18.850.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.1. DİRENÇLİ VE GÜVENLİ KENT

STRATEJİK 
HEDEF H.1.5.

Olası afet ve kesintilere karşı Kütahya'nın su arz güvenliğini artırmak amacıyla, Porsuk İçme Suyu isale hattına paralel yeni su hatlarının inşa 
edilmesine yönelik gerekli girişimlerde bulunmak, su depoları ve sondaj kuyuları açarak altyapıyı güçlendirmek ve altyapı hizmetleri konusundaki 
vatandaş memnuniyetini artırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 1.5.

Olası afet ve kesintilere karşı Kütahya'nın su arz güvenliğini artırmak amacıyla, Porsuk İçme Suyu isale hattına paralel yeni su hatlarının inşa 
edilmesine yönelik gerekli girişimlerde bulunmak, su depoları ve sondaj kuyuları açarak altyapıyı güçlendirmek ve altyapı hizmetleri konusundaki 
vatandaş memnuniyetini artırmak.

AÇIKLAMA Su Arz Güvenliğini Artırmaya Yönelik Yeni Su Hatları İnşası							     

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.1.5.1. İnşa Edilen Yeni Su Deposu Sayısı Adet 0 0 3

Açıklama: Yeni su depolarının inşası, Kütahya’nın su arz güvenliğini artırmak için planlanmaktadır.

P.G.1.5.2. Açılan İçme Suyu Arama Sondaj Sayısı Adet 23 23 26

Açıklama: Açılan içme suyu arama sondajları, Kütahya'nın su kaynaklarını güvence altına almak amacıyla yapılmaktadır.

P.G.1.5.3. Porsuk İçme Suyu Hattına Paralel inşa Edilmesi Planalanan Su İsale Hattı İçin Yapılan Baş-
vuru Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Yeni su isale hattı için gerekli başvurular, su arzını artırmak ve güvence altına almak için yapılacaktır.

P.G.1.5.4. Altyapı ve Su Kanalizasyon Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 40 40 45

Açıklama: Vatandaşların altyapı ve su kanalizasyon hizmetlerinden memnuniyet düzeyi, sunulan hizmetlerin etkinliğiyle artırılacaktır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Depreme hazırlık projesi kapsamında, "Porsuk İçme Suyu" isale hattına paralel bir içme suyu hattı 
yapılmasına yönelik ilgili Bakanlık ve kurumlar ile işbirliği yapılması 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

2 Olağanüstü durumlara karşı şehir içinde su sıkıntısı yaşamamak adına su deposu inşaatı çalışmaların  
hızlıca devreye alınması. 10.200.000,00 0,00 10.200.000,00

3 İçme Suyu Sondaj Çalışmaları: Jeofizik etütleri yapılan noktalardan su toplanma yapısı yüksek olan (İnköy, 
İshakseydi ve Kızılcaköy vb.) yerlere sondaj kuyularının açılması 6.260.000,00 0,00 6.260.000,00

4 Gerekli Finansmanın Sağlanması: Uzun vadeli kredi ve hibe desteklerinin temin edilmesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

Genel Toplam 18.460.000,00 0,00 18.460.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Depreme hazırlık projesi 
kapsamında, "Porsuk İçme Suyu" 
isale hattına paralel bir içme 
suyu hattı yapılmasına yönelik 
ilgili Bakanlık ve kurumlar ile 
işbirliği yapılması

Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Deprem hazırlık projesi çerçevesinde, Porsuk İçme Suyu isale hattına paralel bir içme suyu hattı yapılması için Bakanlık ve ilgili kurumlarla işbirliği yapılacak ve böylece olası afet 
durumlarına karşı su arz güvenliği artırılacaktır.

Olağanüstü durumlara 
karşı şehir içinde su sıkıntısı 
yaşamamak adına su deposu 
inşaatı çalışmaların hızlıca 
devreye alınması.

Yapı Kontrol 
Müdürlüğü,İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

1.680.000,00 8.520.000,00 10.200.000,00

Olağanüstü durumlara karşı şehir içinde su sıkıntısı yaşanmasının önlenmesi amacıyla su deposu inşaatı hızlıca devreye alınacaktır. Bu süreçte, olası afet ve kesinti 
durumlarında su arzının kesintisiz bir şekilde devam etmesi sağlanacak, bu sayede vatandaşların temel ihtiyaçlarının karşılanması güvence altına alınacaktır. Yeni su depoları, 
şehrin su altyapısının dayanıklılığını artıracak ve kriz anlarında su kaynaklarının daha etkin kullanılmasına olanak tanıyacaktır. Depo inşaatlarının tamamlanmasıyla birlikte, su 
güvenliği konusunda daha yüksek bir hizmet seviyesi sunulması hedeflenmektedir.

İçme Suyu Sondaj Çalışmaları: 
Jeofizik etütleri yapılan 
noktalardan su toplanma yapısı 
yüksek olan (İnköy, İshakseydi 
ve Kızılcaköy vb.) yerlere sondaj 
kuyularının açılması

Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü 1.500.000,00 4.760.000,00 6.260.000,00

İçme suyu sondaj çalışmaları kapsamında, jeofizik etütleri yapılmış olan bölgelerde, su toplanma kapasitesi yüksek olan noktalarda sondaj kuyuları açılacaktır. Bu çalışmalar, 
su kaynaklarının verimli kullanılmasını sağlamak ve su arz güvenliğini artırmak amacıyla gerçekleştirilecektir. Özellikle İnköy, İshakseydi ve Kızılcaköy gibi yerlerde yapılacak 
sondajlarla, yeraltı su kaynaklarının etkin bir şekilde değerlendirilmesi hedeflenmektedir.

Gerekli Finansmanın Sağlanması: 
Uzun vadeli kredi ve hibe 
desteklerinin temin edilmesi.

Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Projelerin hayata geçirilmesi ve su arz güvenliğini artırmaya yönelik çalışmalarda kullanılacak kaynakların temini amacıyla, uzun vadeli kredi ve hibe desteklerinin sağlanması 
planlanmaktadır. Bu finansal destekler, yeni su hatları ve sondaj kuyularının inşası gibi altyapı projelerinin kesintisiz bir şekilde gerçekleştirilmesi için kritik önem taşımaktadır. 
Ayrıca, bu kaynakların etkin kullanımıyla, mevcut su depolarının güçlendirilmesi ve vatandaş memnuniyetinin artırılmasına yönelik altyapı iyileştirme projelerinin hızlandırılması 
hedeflenmektedir.

Genel Toplam 0,00 0,00 5.180.000,00 0,00 13.280.000,00 0,00 18.460.000,00

26 27T.C. KÜTAHYA BELEDİYESİ 2025 MALİ YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS PROGRAMI



PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.1. DİRENÇLİ VE GÜVENLİ KENT

STRATEJİK 
HEDEF H.1.6. Kütahya’nın altyapısını güçlendirmek amacıyla, içme suyu, kanalizasyon ve yağmur suyu hatlarını BELNETüzerinden mahalle bazlı sayısallaştırarak 

akıllı altyapı sistemlerine entegre etmek ve yeni hatların döşenmesi ile şehrin altyapı sürdürülebilirliğini artırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 1.6. Kütahya’nın altyapısını güçlendirmek amacıyla, içme suyu, kanalizasyon ve yağmur suyu hatlarını BELNETüzerinden mahalle bazlı sayısallaştırarak 

akıllı altyapı sistemlerine entegre etmek ve yeni hatların döşenmesi ile şehrin altyapı sürdürülebilirliğini artırmak.

AÇIKLAMA BELNET Entegrasyonu ile Akıllı Altyapı Sistemlerinin Geliştirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.1.6.1. Sayısallaştırılan ve Akıllandırılan (Veritabanına Aktarılan) içme Suyu Hattı Km 0 10 500

Açıklama: İçme suyu hatlarının sayısallaştırılması ve akıllandırılması, su altyapısının dijital yönetimi ve sürdürülebilirliği için gerçekleştirilecektir.

P.G.1.6.2. Sayısallaştırılanve Akıllandırılan (Veritabanına Aktarılan) Kanalizasyon Hattı Uzunluğu Km 0 10 510

Açıklama: Kanalizasyon hatlarının dijital veri tabanına aktarılması, kanalizasyon sistemlerinin daha etkin ve verimli bir şekilde yönetilmesini sağlayacaktır.

P.G.1.6.3. Sayısallaştırılanve Akıllandırılan (Veritabanına Aktarılan) Yağmur Suyu Hattı Uzunluğu Km 0 32 100

Açıklama: Yağmur suyu hatlarının sayısallaştırılması ve akıllandırılması, şehrin yağmur suyu altyapısının sürdürülebilirliği ve etkili yönetimi için yapılacaktır.

P.G.1.6.4. Kanalizasyon hat uzunluğu Km 664 664 684

Açıklama: Mevcut kanalizasyon hatlarının uzunluğu, şehrin altyapı kapasitesini artırmak ve su yönetimini iyileştirmek amacıyla ölçülecek ve raporlanacaktır.

P.G.1.6.5. İçme suyu hatuzunluğu Km 664 664 694

Açıklama: İçme suyu hatlarının uzunluğu, şehrin su dağıtım altyapısının genişletilmesi ve iyileştirilmesi kapsamında artırılacaktır.

P.G.1.6.6. Yağmur suyu Hat Uzunluğu Km 132 132 142

Açıklama: Yağmur suyu hatlarının uzunluğu, şehirdeki yağmur suyu yönetimi kapasitesinin artırılması amacıyla ölçülerek yönetilecektir.

P.G.1.6.7. Hidrolik modellemesi yapılan içme suyu hattı uzunluğu Km 0 0 10

Açıklama: İçme suyu hatlarının hidrolik modellemeleri, su dağıtım sistemlerinin verimliliğini artırmak için yapılacaktır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Şehrimizin altyapısının (yağmur suyu, kanalizasyon ve içme suyu şebekelerinin) mahalle bazlı envanterinin 
çıkarılması. 5.474.000,00 0,00 5.474.000,00

2 Yeni yapılaşmaya açılan bölgelerde ihtiyaç duyulan içme suyu, yağmur suyu ve kanalizasyon hatları 
yapılması 93.040.000,00 0,00 93.040.000,00

3 Su kayıp kaçak oranının azaltılması için denetimlerin düzenli yapılarak israfın önüne geçilmesi. 10.946.000,00 0,00 10.946.000,00

Genel Toplam 109.460.000,00 0,00 109.460.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Şehrimizin altyapısının (yağmur 
suyu, kanalizasyon ve içme suyu 
şebekelerinin) mahalle bazlı 
envanterinin çıkarılması.

Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü,Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü

5.474.000,00 5.474.000,00

Kütahya'nın altyapısının iyileştirilmesi için yapılacak mahalle bazlı envanter çalışmaları, yağmur suyu, kanalizasyon ve içme suyu hatlarının güncellenmesini amaçlamaktadır. Bu 
envanter, hatların BELNET üzerinden sayısallaştırılması ve akıllı altyapı sistemlerine entegrasyonu için temel oluşturacaktır. Aynı zamanda, altyapı projelerinin daha sürdürülebilir 
hale getirilmesi ve gelecekteki ihtiyaçlara daha hızlı cevap verilmesi hedeflenmektedir.

Yeni yapılaşmaya açılan 
bölgelerde ihtiyaç duyulan 
içme suyu, yağmur suyu ve 
kanalizasyon hatları yapılması

Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü 25.000.000,00 68.040.000,00 93.040.000,00

Yeni yapılaşmaya açılan bölgelerde içme suyu, yağmur suyu ve kanalizasyon hatlarının yapılması, bu bölgelerdeki altyapı ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla gerçekleştirilecektir. Bu 
hatlar, büyüyen şehir nüfusu ve yeni yapılaşma alanları için gerekli altyapı hizmetlerini sürdürülebilir kılmak için inşa edilecektir.

Su kayıp kaçak oranının 
azaltılması için denetimlerin 
düzenli yapılarak israfın önüne 
geçilmesi.

Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü 10.946.000,00 10.946.000,00

Su kayıp ve kaçak oranlarının azaltılması amacıyla düzenli denetimler yapılacaktır. Bu denetimlerle hem içme suyu kaynaklarının israfının önüne geçilecek hem de su dağıtım 
hatlarının verimli çalışması sağlanacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 41.420.000,00 0,00 68.040.000,00 0,00 109.460.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.2. SAĞLAM ALTYAPI, PLANLI ULAŞIM VE ŞEHİRCİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.2.1. İmar planı ve kurumlar arası işbirliği ile kentsel dönüşüm sorunlarını çözerek şehir genelinde modern, planlı ve yaşanabilir alanlar oluşturmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 2.1. İmar planı ve kurumlar arası işbirliği ile kentsel dönüşüm sorunlarını çözerek şehir genelinde modern, planlı ve yaşanabilir alanlar oluşturmak.

AÇIKLAMA İmar Uygulamarı ve Kentsel Dönüşüm Projeleri ile Modern Alanlar Oluşturulması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.2.1.1. Mikro Bölgeleme Çalışması Yapılan Alan Büyüklüğü Ha 5.800 5.800 7.800

Açıklama: Kütahya’da yapılan mikro bölgeleme çalışmaları ile kentsel alanların risk analizi yapılacak ve olası tehlikelere karşı gerekli önlemler alınacaktır.

P.G.2.1.2. Nazım ve Uygulama İmar Planı Ve Değişikliği Ha 300 300 450

Açıklama: Nazım ve uygulama imar planı değişiklikleri ile şehirdeki yapılaşma ve gelişim alanları daha düzenli hale getirilerek, modern ve yaşanabilir bir şehir yapısı oluşturula-
caktır.

P.G.2.1.3. Otopark İhtiyacına Yönelik Plan Değişikliği ve Revizyon Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Şehir genelinde artan otopark ihtiyacını karşılamak amacıyla imar planlarında gerekli revizyonlar yapılarak, otopark alanlarının düzenlenmesi sağlanacaktır.

P.G.2.1.4. İmar Planında Belirlenen Kentsel Dönüşüm Gelişim Alanlarda Kamulaştırma, Uzlaşma ve 
Takas İşlemleri Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Kentsel dönüşüm kapsamında belirlenen alanlarda kamulaştırma, uzlaşma ve takas işlemleri gerçekleştirilecek ve bu alanların dönüşümü hızlandırılacaktır.

P.G.2.1.5. Kentsel Dönüşüm Amaçlı Küçük Adaların Birleştirilmesi Suretiyle Yapılan Yeni İmar Planı 
Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Küçük adaların birleştirilerek yeni imar planları hazırlanacak, kentsel dönüşüm çalışmalarına hız kazandırılacaktır.

P.G.2.1.6. Kent Planlamasından Memnuniyet Oranı % 24,41 25,41 28

Açıklama: Kütahya’da yapılan kent planlama çalışmalarının vatandaşlar üzerindeki memnuniyet oranı, şehrin düzenli gelişimi ile artırılacaktır.

P.G.2.1.7. Restorasyon Projesi ve Uygulama Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Kültür ve tarihi miras niteliğindeki yapıların restorasyon projeleri tamamlanarak, şehrin tarihi dokusunun korunması sağlanacaktır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 İlimizin İmar Planının hızlıca yapılmasını temin etmek. 3.480.000,00 0,00 3.480.000,00

2 Evliya Çelebi Hastanesi ve Şehir Hastanesi çevresinin modern bir görünüme kavuşturulması. 8.090.000,00 0,00 8.090.000,00

3 Şehir Hastanesi çevresinde otopark sorununun çözülmesi. 5.460.000,00 0,00 5.460.000,00

4 TOKİ ve Bakanlık işbirliği ile Kentsel Dönüşüm süreçlerinin yürütülmesi. 9.000.000,00 0,00 9.000.000,00

5 Mikro Bölgeleme Çalışmalarının sürdürülmesi. 14.460.000,00 0,00 14.460.000,00

6 Taşınmaz Kültür Varlıkları'nın Restorasyon Projesi ve Uygulamalarının yapılması. 14.110.000,00 0,00 14.110.000,00

Genel Toplam 54.600.000,00 0,00 54.600.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

İlimizin İmar Planının hızlıca 
yapılmasını temin etmek.

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 1.100.000,00 100.000,00 940.000,00 1.340.000,00 3.480.000,00

İlimizin imar planının hızlı ve etkin bir şekilde hazırlanması, şehrin planlı gelişimini destekleyerek kentsel dönüşüm çalışmalarının daha sağlıklı yürütülmesini sağlayacaktır. İmar 
planlarının tamamlanması, şehrin modernleşme sürecini hızlandıracak ve mevcut alanların daha verimli kullanılmasına olanak tanıyacaktır.

Evliya Çelebi Hastanesi ve Şehir 
Hastanesi çevresinin modern bir 
görünüme kavuşturulması.

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü,Ulaşım 
Hizmetleri 
Müdürlüğü,Fen İşleri 
Müdürlüğü

2.200.000,00 250.000,00 1.830.000,00 3.810.000,00 8.090.000,00

Evliya Çelebi Hastanesi ve Şehir Hastanesi çevresinin modern bir görünüme kavuşturulması, bu alanlarda yaşayan vatandaşların ve hastane ziyaretçilerinin memnuniyetini 
artırmayı hedeflemektedir. Bölgenin altyapı, peyzaj ve çevre düzenlemeleri ile şehre estetik ve fonksiyonel katkılar sağlanacaktır. Aynı zamanda, modernleşme süreci hastane 
çevresinde kaliteli yaşam standartlarını destekleyecek ve daha yaşanabilir bir kent dokusu oluşturulmasına katkı sağlayacaktır.

İmar planı ve kurumlar arası 
işbirliği ile kentsel dönüşüm 
sorunlarını çözerek şehir 
genelinde modern, planlı ve 
yaşanabilir alanlar oluşturmak.

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü,Ulaşım 
Hizmetleri 
Müdürlüğü,Fen İşleri 
Müdürlüğü

1.100.000,00 100.000,00 1.780.000,00 2.480.000,00 5.460.000,00

Şehir Hastanesi çevresinde yaşanan otopark sorununun çözülmesi, hem hastane ziyaretçilerine hem de bölge halkına daha rahat bir ulaşım ve park imkânı sağlayacaktır. Bu proje, 
hastane çevresindeki trafik yoğunluğunu azaltarak, acil sağlık hizmetlerinin kesintisiz verilmesine de katkıda bulunacaktır. Aynı zamanda hastane çevresinde düzenli ve yeterli 
otopark alanlarının oluşturulması, vatandaşların günlük yaşamlarını kolaylaştıracaktır.

TOKİ ve Bakanlık işbirliği ile 
Kentsel Dönüşüm süreçlerinin 
yürütülmesi.

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 2.200.000,00 250.000,00 2.670.000,00 3.880.000,00 9.000.000,00

TOKİ ve Bakanlık işbirliği ile yürütülecek kentsel dönüşüm projeleri, şehirdeki eski yapılar ve riskli alanların yenilenmesini sağlayacaktır. Bu süreçte, vatandaşların güvenli ve 
modern konutlara kavuşması hedeflenirken, aynı zamanda şehir planlaması açısından da düzenli ve sürdürülebilir bir yapının oluşturulması amaçlanmaktadır. Kentsel dönüşüm 
projeleri, şehrin altyapı sorunlarının çözümüne de katkıda bulunarak, yaşam kalitesini artıracaktır.
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Mikro Bölgeleme Çalışmalarının 
sürdürülmesi.

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 2.200.000,00 250.000,00 4.350.000,00 7.660.000,00 14.460.000,00

Mikro bölgeleme çalışmaları, şehrin farklı bölgelerinin yerel özelliklerinin detaylı bir şekilde incelenerek, yapılaşma ve zemin güvenliği açısından değerlendirilmesini sağlar. Bu 
çalışmalar, özellikle deprem riskine karşı güvenli yapılaşma bölgelerinin belirlenmesine katkıda bulunur. Mikro bölgeleme ile belirlenen bölgeler, kentsel dönüşüm projelerinin daha 
güvenli ve sürdürülebilir bir şekilde planlanmasına olanak tanıyacaktır.

Taşınmaz Kültür Varlıkları'nın 
Restorasyon Projesi ve 
Uygulamalarının yapılması.

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 3.300.000,00 350.000,00 5.290.000,00 5.170.000,00 14.110.000,00

Taşınmaz kültür varlıklarının restorasyonu, tarihi ve kültürel mirasın korunmasını ve gelecek nesillere aktarılmasını sağlamaktadır. Bu projeler kapsamında binaların aslına uygun 
bir şekilde restore edilmesi, hem turizm potansiyelini artıracak hem de şehrin tarihi dokusunun canlı tutulmasına katkıda bulunacaktır. Restorasyon çalışmaları, Kütahya'nın 
kültürel kimliğinin güçlendirilmesine ve ekonomik canlanmaya da olanak tanıyacaktır.

Genel Toplam 12.100.000,00 1.300.000,00 16.860.000,00 0,00 24.340.000,00 0,00 54.600.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.2. SAĞLAM ALTYAPI, PLANLI ULAŞIM VE ŞEHİRCİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.2.2. Kent içi ulaşımda denetim ve analizlerle kaliteyi artırarak toplu taşıma kullanımını ve vatandaş memnuniyetini yükseltmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 2.2. Kent içi ulaşımda denetim ve analizlerle kaliteyi artırarak toplu taşıma kullanımını ve vatandaş memnuniyetini yükseltmek.

AÇIKLAMA Toplu Taşıma Kalitesinin Artırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.2.2.1. S ve T plakalara yönelik yapılan yıllık periyodik denetim sayısı Adet 2 2 2

Açıklama: Kent içi ulaşımda kullanılan S ve T plakalı araçların düzenli denetimi, ulaşım hizmetlerinin güvenliğini ve kalitesini artırmak amacıyla yapılacaktır.

P.G.2.2.2. Uygunluk Denetimi Yapılan Özel Halk Otobüsü Sayısı Adet 287 287 287

Açıklama: Toplu taşıma hizmeti veren özel halk otobüslerinin uygunluk denetimi, vatandaşlara güvenli ve konforlu bir ulaşım sağlamak için yapılacaktır.

P.G.2.2.3. Kent İçi Mobiliteye Yönelik Yapılan Yıllık Analiz Adet 0 0 1

Açıklama: Kent içindeki hareketlilik analizleri, trafik akışını iyileştirmek ve vatandaşların ulaşım ihtiyaçlarını daha verimli karşılamak amacıyla yapılmaktadır.

P.G.2.2.4. Günlük Toplu taşımadan yararlanan vatandaş sayısındaki artış oranı % 0 0 2

Açıklama: Toplu taşıma hizmetlerinin kalitesini yükseltme çalışmaları sonucunda, günlük toplu taşıma kullanımında vatandaş sayısında artış sağlanacaktır.

P.G.2.2.5. Kentiçi Toplu Taşıma Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 32,36 32,36 38

Açıklama: Toplu taşıma hizmetlerinin düzenli iyileştirilmesi ve denetimlerle vatandaşların bu hizmetlerden memnuniyet oranının artırılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Ulaşım taleplerine göre güzergahların optimize edilmesi. 11.600.000,00 0,00 11.600.000,00

2 Toplu taşıma kullanıcılarının memnuniyetini ve katılımını artırmak 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00

3 Mobilite ve trafik akışına yönelik analizlerin sayısının artırılması. 1.400.000,00 0,00 1.400.000,00

4 Denetim eksikliklerinin giderilmesi için yıllık düzenli denetim yapılması 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00

Genel Toplam 27.300.000,00 0,00 27.300.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Ulaşım taleplerine göre 
güzergahların optimize edilmesi.

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü,Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü

4.200.000,00 7.400.000,00 11.600.000,00

Kent genelindeki toplu taşıma güzergahlarının vatandaşların ulaşım taleplerine uygun şekilde yeniden düzenlenmesi ve optimize edilmesini amaçlamaktadır. Güzergahların 
optimize edilmesi, ulaşım sürelerinin kısaltılması, toplu taşıma kullanımının artırılması ve trafik yoğunluğunun azaltılması hedeflenmektedir. Bu süreçte mevcut ulaşım verileri 
analiz edilerek, güzergahların etkinliği artırılacaktır.

Toplu taşıma kullanıcılarının 
memnuniyetini ve katılımını 
artırmak

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü 600.000,00 75.000,00 625.000,00 1.300.000,00

Toplu taşıma kullanıcılarının memnuniyet düzeyini artırmayı ve katılımlarını yükseltmeyi amaçlamaktadır. Kullanıcı deneyimlerinin iyileştirilmesi, hizmet kalitesinin yükseltilmesi 
ve toplu taşıma hizmetlerinin daha geniş bir kitleye ulaşması hedeflenmektedir. Bu süreçte anketler, geri bildirimler ve analizler yapılacak, toplu taşımada yaşanan sorunlar 
giderilerek vatandaşların beklentileri karşılanacaktır.

Mobilite ve trafik akışına yönelik 
analizlerin sayısının artırılması.

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü 600.000,00 75.000,00 725.000,00 1.400.000,00

Mobilite ve trafik akışına yönelik analizlerin sayısının artırılması, şehir içi ulaşımın daha verimli ve düzenli bir şekilde yönetilmesine katkı sağlayacaktır. Analizler sayesinde trafik 
yoğunluğunun olduğu noktalar tespit edilip, trafik akışı düzenlemelerine yönelik etkili çözümler geliştirilecektir. Bu çalışmalarla, hem toplu taşıma hizmetleri iyileştirilecek hem de 
vatandaşların ulaşım deneyimleri daha kaliteli hale getirilecektir.

Denetim eksikliklerinin 
giderilmesi için yıllık düzenli 
denetim yapılması

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü 3.300.000,00 350.000,00 8.650.000,00 700.000,00 13.000.000,00

Denetim eksikliklerinin giderilmesi için yapılacak yıllık düzenli denetimler, toplu taşıma hizmetlerinin daha güvenilir ve etkin hale getirilmesine katkı sağlayacaktır.

Genel Toplam 4.500.000,00 500.000,00 14.200.000,00 0,00 8.100.000,00 0,00 27.300.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.2. SAĞLAM ALTYAPI, PLANLI ULAŞIM VE ŞEHİRCİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.2.3. Yaya ve araç ulaşımını kolaylaştırmak, yayaların güvenli geçişini sağlamak için modern üst geçitler inşa etmek, sorumluluğu Belediyemize ait 

olanları yenilemek ve uygun bölgelerde açık-kapalı otopark alanları oluşturarak park sorununa kalıcı çözümler getirmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 2.3. Yaya ve araç ulaşımını kolaylaştırmak, yayaların güvenli geçişini sağlamak için modern üst geçitler inşa etmek, sorumluluğu Belediyemize ait 

olanları yenilemek ve uygun bölgelerde açık-kapalı otopark alanları oluşturarak park sorununa kalıcı çözümler getirmek.

AÇIKLAMA Yaya Üst Geçitleri ve Otopark Alanlarının İnşası

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.2.3.1. Otopark Araç Kapasitesi Adet 2.500 2.500 2.800

Açıklama: Yeni otopark alanlarıyla şehrin otopark kapasitesi artırılacaktır.

P.G.2.3.2. Yol Kenarı, Park vb. Alanlardaki Bisiklet Yolu Uzunluğu Km 17 17 30

Açıklama: Şehirde bisiklet yolları genişletilerek güvenli bisiklet ulaşımı teşvik edilecektir.

P.G.2.3.4. Yıllık Oluşturulan Yeni Otoparklarda Engelli Vatandaşlarımıza Tahsis Edilen Otopark Alanı 
Oranı % 0 0 20

Açıklama: Engelli vatandaşlar için otopark alanı tahsisi her yıl artırılacaktır.

P.G.2.2.5. Otopark Hizmetlerinden Memnuniyet Oran % 0 18,85 22

Açıklama: Vatandaşların otopark hizmetlerinden memnuniyet düzeyi düzenli olarak izlenecek ve artırılacaktır.

P.G.2.2.5. Kentiçi Toplu Taşıma Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 32,36 32,36 38

Açıklama: Toplu taşıma hizmetlerinin düzenli iyileştirilmesi ve denetimlerle vatandaşların bu hizmetlerden memnuniyet oranının artırılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Açık ve Kapalı Otopark Alanlarının Yapımı 34.120.000,00 0,00 34.120.000,00

2 Bisiklet Yolu Ağı Genişletme Projesi 10.920.000,00 0,00 10.920.000,00

3 Engelli Otopark Alanları Düzenleme Projesi 9.560.000,00 0,00 9.560.000,00

Genel Toplam 54.600.000,00 0,00 54.600.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Açık ve Kapalı Otopark 
Alanlarının Yapımı

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü,Fen 
İşleri Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, 
Yapı Kontrol 
Müdürlüğü

4.120.000,00 30.000.000,00 34.120.000,00

Açık ve kapalı otopark alanlarının yapımı, şehirdeki park ihtiyacını karşılamak ve trafik akışını rahatlatmak için planlanmaktadır. Bu alanlar, modern ve güvenli park çözümleri 
sunarak vatandaşların memnuniyetini artırmayı hedeflemektedir.

Bisiklet Yolu Ağı Genişletme 
Projesi

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü,Fen İşleri 
Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

1.420.000,00 9.500.000,00 10.920.000,00

Bisiklet Yolu Ağı Genişletme Projesi, şehir genelinde bisiklet kullanımını teşvik etmek ve çevre dostu ulaşım alternatifleri sunmak amacıyla hayata geçirilmektedir. Proje 
kapsamında, mevcut bisiklet yollarının uzatılması ve yeni yolların inşası hedeflenmektedir.

Engelli Otopark Alanları 
Düzenleme Projesi

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

1.060.000,00 8.500.000,00 9.560.000,00

Engelli Otopark Alanları Düzenleme Projesi, engelli bireylerin şehirdeki otoparklara erişimini kolaylaştırmak amacıyla tasarlanmıştır. Proje, engelli vatandaşlara ayrılmış otopark 
alanlarının genişletilmesi ve bu alanların erişilebilirliğinin artırılmasını hedeflemektedir.

Denetim eksikliklerinin 
giderilmesi için yıllık düzenli 
denetim yapılması

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü 3.300.000,00 350.000,00 8.650.000,00 700.000,00 13.000.000,00

Denetim eksikliklerinin giderilmesi için yapılacak yıllık düzenli denetimler, toplu taşıma hizmetlerinin daha güvenilir ve etkin hale getirilmesine katkı sağlayacaktır. Bu denetimler, 
toplu taşıma araçlarının uygunluk şartlarını karşılayıp karşılamadığını kontrol ederek olası eksikliklerin tespit edilmesine ve giderilmesine olanak tanıyacaktır. Böylece, 
vatandaşların toplu taşıma hizmetlerinden memnuniyetinin artması hedeflenmektedir.

Genel Toplam 0,00 0,00 6.600.000,00 0,00 48.000.000,00 0,00 54.600.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.2. SAĞLAM ALTYAPI, PLANLI ULAŞIM VE ŞEHİRCİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.2.4. Belediyemize bağlı asfalt hazırlama ve uygulama ekiplerine profesyonel eğitim vererek, yeni teknolojiler ile asfalt kalitesini artırmak, yol dayanım 

süresini uzatmak ve yeni yollar açarak yol ağımızı genişletmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 2.4. Belediyemize bağlı asfalt hazırlama ve uygulama ekiplerine profesyonel eğitim vererek, yeni teknolojiler ile asfalt kalitesini artırmak, yol dayanım 

süresini uzatmak ve yeni yollar açarak yol ağımızı genişletmek.

AÇIKLAMA Asfalt Kalitesinin Artırılması ve Yeni Yol Açma Çalışmaları

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.2.4.1. Asfalt Uygulama Ekiplerine Verilen Profesyonel Eğitim Sayısı Adet 1 1 3

Açıklama: Eğitim programları, asfalt uygulama ekiplerinin profesyonel becerilerini geliştirmek amacıyla düzenlenmektedir.

P.G.2.4.2. Uygulanan Asfalt Miktar Ton 80.000 80.000 170.000

Açıklama: Yıllık bazda uygulanan asfalt miktarı, yolların kalitesini artırmak için yapılmaktadır.

P.G.2.4.3. Yıllık Yapılan Asfalt Uygunluk Test Sayısı Adet 0 0 84

Açıklama: Asfaltın kalitesini ve dayanıklılığını kontrol etmek için test sayıları düzenli olarak artırılacaktır.

P.G.2.4.4. Tek Şeritte Açılan Yeni Yol Uzunluğu Km 0 0 28

Açıklama: Yeni yolların açılması, şehirdeki trafik akışını rahatlatmak amacıyla gerçekleştirilecektir.

P.G.2.4.5. Yenilenen ve Yeni Oluşturulan Kilit Parke Taşı Alanı m² 100.000 100.000 200.000

Açıklama: Parke taşı alanlarının genişletilmesi, daha dayanıklı ve estetik yolların yapılması için planlanmaktadır.

P.G.2.4.6. Asfalt ve KilitTaşı İmalat Bilgilerinin CBS Veritabanına Kaydedilme Oranı % 40 40 70

Açıklama: İmalat bilgileri CBS sistemine kaydedilerek altyapı bilgileri dijital ortamda takip edilecektir.

P.G.2.4.7. Yol, Kaldırım ve Asfalt Uygulamalarından Memnuniyet Oranı % 0 32,74 34

Açıklama: Vatandaş memnuniyetini artırmak için asfalt, kaldırım ve yol uygulamaları sürekli olarak iyileştirilecektir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kütahya Dumlupınar Üniversitesi-Yeni Küçük Sanayi Sitesi-Eskişehir Karayolu Bulvarı arasındaki imar 
yollarının açılması. 107.250.000,00 0,00 107.250.000,00

2 İmar Planında yol için ayrılan alanların ham yol çalışmalarının tamamlanması. 72.000.000,00 0,00 72.000.000,00

3 TOKİ tarafından şehrimize kazandırılan yeni inşaat alanlarının bağlantı yollarının tamamlanması. 52.000.000,00 0,00 52.000.000,00

4 Profesyonel asfalt uygulama eğitim programlarının düzenlenmesi ve sürekli eğitimlerin verilmesi. 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

5 Asfalt üretim ve uygulama süreçlerinde yeni teknoloji ve tekniklerin kullanılması. 5.250.000,00 0,00 5.250.000,00

6 Asfalt dayanıklılık testlerinin her yıl düzenli olarak yapılması ve sonuçların analiz edilerek iyileştirme 
çalışmalarıyapılması. 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00

7 Asfalt uygulamalarında tasarruf sağlamak için enerji verimliliğini artırıcı teknolojiler kullanılması. 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

8 Kilit Parke Taşı imalatı yapılan alanların genişletilmesi. 82.000.000,00 0,00 82.000.000,00

Genel Toplam 324.000.000,00 0,00 324.000.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kütahya Dumlupınar 
Üniversitesi-Yeni Küçük Sanayi 
Sitesi-Eskişehir Karayolu Bulvarı 
arasındaki imar yollarının 
açılması.

Fen İşleri Müdürlüğü, 
Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve 
Onarım Müdürlüğü

8.250.000,00 99.000.000,00 107.250.000,00

Dumlupınar Üniversitesi ile Yeni Küçük Sanayi Sitesi ve Eskişehir Karayolu Bulvarı arasında yeni imar yolları açılarak ulaşım altyapısı güçlendirilecektir. Bu çalışma, şehrin gelişen 
bölgelerinde ulaşımı rahatlatmak ve bağlantı yollarını iyileştirmek için yapılacaktır.

İmar Planında yol için ayrılan 
alanların ham yol çalışmalarının 
tamamlanması.

Fen İşleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve 
Onarım Müdürlüğü

2.000.000,00 70.000.000,00 72.000.000,00

İmar planında yol için ayrılan alanların ham yol çalışmaları tamamlanarak şehirdeki altyapı ihtiyaçları karşılanacaktır. Bu proje, özellikle yeni yerleşim alanlarının ulaşım ağının 
iyileştirilmesine katkı sağlayacaktır.

TOKİ tarafından şehrimize 
kazandırılan yeni inşaat 
alanlarının bağlantı yollarının 
tamamlanması.

Fen İşleri Müdürlüğü, 
Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve 
Onarım Müdürlüğü

8.800.000,00 43.200.000,00 52.000.000,00

TOKİ tarafından yapılan yeni inşaat alanlarının bağlantı yolları tamamlanarak şehirdeki ulaşım ağının güçlendirilmesi hedeflenmektedir. Bu çalışmalar, şehrin büyüyen yapısına 
uygun olarak ulaşımı daha düzenli ve akıcı hale getirecektir.

Profesyonel asfalt uygulama 
eğitim programlarının 
düzenlenmesi ve sürekli 
eğitimlerin verilmesi.

Fen İşleri 
Müdürlüğü, İnsan 
Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü

1.500.000,00 1.500.000,00

Asfalt ekiplerine yönelik düzenlenen profesyonel eğitim programları, iş kalitesini artırarak modern tekniklerin uygulanmasını sağlamaktadır. Sürekli eğitimler, yeni teknolojilere 
uyum sağlanarak asfalt uygulamalarının daha dayanıklı ve verimli olmasını hedeflemektedir.

Asfalt üretim ve uygulama 
süreçlerinde yeni teknoloji ve 
tekniklerin kullanılması.

Fen İşleri Müdürlüğü 5.250.000,00 5.250.000,00

Yeni teknoloji ve tekniklerin kullanılmasıyla asfalt üretim ve uygulama süreçlerinde verimlilik ve kalite artırılacaktır. Bu sayede, yol dayanıklılığı yükseltilerek bakım maliyetleri 
azaltılacak ve yolların ömrü uzatılacaktır.

Asfalt dayanıklılık testlerinin 
her yıl düzenli olarak yapılması 
ve sonuçların analiz edilerek 
iyileştirme çalışmalarıyapılması.

Fen İşleri Müdürlüğü 2.500.000,00 2.500.000,00

Asfalt dayanıklılık testlerinin düzenli olarak yapılması, yolların kalite ve güvenilirliğini artıracaktır. Bu analizler sonucunda elde edilen verilerle iyileştirme çalışmaları yapılarak yol 
ömrü uzatılacaktır.

Asfalt uygulamalarında tasarruf 
sağlamak için enerji verimliliğini 
artırıcı teknolojiler kullanılması.

Fen İşleri Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

Asfalt uygulamalarında enerji verimliliğini artıran teknolojiler, tasarruf sağlamaya katkı sunacak ve maliyetleri azaltacaktır. Bu yenilikler, asfalt üretim ve uygulama süreçlerinde 
sürdürülebilirliği destekleyecektir.

Kilit Parke Taşı imalatı yapılan 
alanların genişletilmesi. Fen İşleri Müdürlüğü 2.000.000,00 80.000.000,00 82.000.000,00

Kilit Parke Taşı imalatı yapılan alanların genişletilmesi, kent genelinde estetik ve dayanıklı yaya yollarının artırılmasını sağlayacaktır. Bu çalışma, hem altyapıyı güçlendirecek 
hem de kentin çevre düzenlemelerinde katkı sağlayacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 31.800.000,00 0,00 292.200.000,00 0,00 324.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.3. TEKNOLOJİK VE İNOVATİF BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.3.1. Akıllı kent uygulamaları ve coğrafi bilgi sistemleri (CBS) tabanlı çözümleri geliştirerek, veri odaklı analizler yoluyla şehir hizmetlerini hızlandırmak, 

vatandaş memnuniyetini artırmak ve şehrin dijital dönüşümünü geliştirmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 3.1. Akıllı kent uygulamaları ve coğrafi bilgi sistemleri (CBS) tabanlı çözümleri geliştirerek, veri odaklı analizler yoluyla şehir hizmetlerini hızlandırmak, 

vatandaş memnuniyetini artırmak ve şehrin dijital dönüşümünü geliştirmek.

AÇIKLAMA Akıllı kent çözümleri ve CBS ile şehir hizmetlerinin hızlandırılması ve vatandaş memnuniyetinin artırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.3.1.1. Karar Destek Süreçlerinde Kullanılan CBS Tabanlı Modül sayısı Adet 39 39 42

Açıklama: Belediyenin karar alma süreçlerinde etkinliği artırmak amacıyla CBS tabanlı modüllerin kullanılması planlanmaktadır.

P.G.3.1.2. Kent Yönetimi Sistemi Kullanılarak Alınan Rapor ve Karar Sayısı Adet 0 0 12

Açıklama: Kent yönetimi sistemleri aracılığıyla alınacak rapor ve kararlarla, belediyenin stratejik karar alma süreci hızlandırılacaktır.

P.G.3.1.3. Kütahya Akıllı Şehir Stratejisi ve Eylem Planı Tamamlanma Oranı % 0 0 30

Açıklama: Kütahya'nın dijital dönüşümünü hızlandıracak Akıllı Şehir Stratejisi ve Eylem Planı’nın tamamlanma oranı takip edilecektir.

P.G.3.1.4. ULASAV (Ulusal Akıllı Şehir Açık Veri Platformu)'da Yer Alan Veri Seti Sayısı Adet 119 119 124

Açıklama: Ulusal Akıllı Şehir Açık Veri Platformu'na eklenen veri setleri sayesinde şehrin açık veri kullanımı yaygınlaştırılacaktır.

P.G.3.1.5. Ulusal Akıllı Şehir Endeks İlerleme Oranı % 0 0 5

Açıklama: Kütahya'nın Ulusal Akıllı Şehir Endeksi'ndeki sıralamasının iyileştirilmesi için gerekli ilerleme sağlanacaktır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Asansörlü Bina Envanteri Modülü 510.000,00 0,00 510.000,00

2 Tarımsal Sulama Kanalları Modülü 510.000,00 0,00 510.000,00

3 Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü Modülü (içme suyu, kanalizasyon ve yağmur suyu hatlarının altyapı 
envanteri) Zemin Etüdü Modülü 510.000,00 0,00 510.000,00

4 Kütahya Akıllı Şehir Stratejisi ve Eylem Planı 1.610.000,00 0,00 1.610.000,00

5 Yapay Zeka Destekli Konteyner Yer Tespiti, Çöp Doluluk Oranları Tahmini ve Çöp Toplama Araçları 
Optimum Güzergah Analizi 510.000,00 0,00 510.000,00

6 Ulusal Akıllı Şehir Endeksinde 4. sırada bulunan kentimizi daha üst sıralara çıkarmak. 510.000,00 0,00 510.000,00

Genel Toplam 4.160.000,00 0,00 4.160.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Asansörlü Bina Envanteri Modülü

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem 
Müdürlüğü

510.000,00 510.000,00

Asansörlü Bina Envanteri Modülü ile, şehirdeki asansörlü binaların güncel envanteri dijital olarak tutulacaktır. Bu sayede, bina güvenliği ve bakım süreçleri hızlandırılarak, şehir 
hizmetlerinde daha etkili ve verimli bir yönetim sağlanacaktır.

Tarımsal Sulama Kanalları 
Modülü

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, 
Parkve Bahçeler 
Müdürlüğü,Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

510.000,00 510.000,00

Tarımsal Sulama Kanalları Modülü ile, şehirdeki sulama kanallarının envanteri çıkarılarak verimli su kullanımı sağlanacaktır. Bu sayede tarımsal sulama süreçleri daha etkili ve 
sürdürülebilir hale getirilecek, su kaynakları yönetimi optimize edilecektir.

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 
Modülü (içme suyu, kanalizasyon 
ve yağmur suyu hatlarının altyapı 
envanteri) Zemin Etüdü Modülü

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

510.000,00 510.000,00

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü Modülü ile içme suyu, kanalizasyon ve yağmur suyu hatlarının altyapı envanteri çıkarılacak, zemin etüt çalışmaları yapılacaktır. Bu sayede altyapı 
yönetimi daha verimli hale gelecek, altyapı sorunlarına hızlı ve etkili çözümler üretilecektir.

Kütahya Akıllı Şehir Stratejisi ve 
Eylem Planı

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.610.000,00 1.610.000,00

Kütahya Akıllı Şehir Stratejisi ve Eylem Planı, kentin dijital dönüşümünü hızlandırmak amacıyla geliştirilecek ve hayata geçirilecektir. Bu plan kapsamında vatandaş memnuniyeti 
artırılacak ve şehir hizmetleri daha verimli hale getirilecektir.

Yapay Zeka Destekli Konteyner 
Yer Tespiti, Çöp Doluluk Oranları 
Tahmini ve Çöp Toplama Araçları 
Optimum Güzergah Analizi

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Temizlik İşleri 
Müdürlüğü

510.000,00 510.000,00

Yapay Zeka Destekli Konteyner Yer Tespiti ve Çöp Doluluk Oranları Tahmini projesi ile şehirdeki atık yönetimi daha verimli hale getirilecektir. Bu sayede, çöp toplama araçları 
optimum güzergahlar üzerinde hareket ederek enerji tasarrufu sağlanacak ve toplama işlemleri hızlandırılacaktır.

Ulusal Akıllı Şehir Endeksinde 4. 
sırada bulunan kentimizi daha 
üst sıralara çıkarmak.

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

510.000,00 510.000,00

Ulusal Akıllı Şehir Endeksinde şehrimizin mevcut konumunu daha üst sıralara taşıyarak, dijital dönüşümde ve akıllı kent çözümlerinde öncü bir rol üstlenmeyi hedeflemektedir. 
Şehir hizmetlerinin hızlandırılması ve vatandaş memnuniyetinin artırılması amaçlanmaktadır.

Genel Toplam 0,00 0,00 4.160.000,00 0,00 0,00 0,00 4.160.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.3. TEKNOLOJİK VE İNOVATİF BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.3.2. Dijitalleşme ve akıllı şehir uygulamaları kapsamında E-Devlet entegrasyonu, KİOSK'lar ve bilişim teknolojileri altyapısı aracılığıyla vatandaşlara 

daha etkin ve verimli belediye hizmetleri sunarak memnuniyetiartırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 3.2. Dijitalleşme ve akıllı şehir uygulamaları kapsamında E-Devlet entegrasyonu, KİOSK'lar ve bilişim teknolojileri altyapısı aracılığıyla vatandaşlara 

daha etkin ve verimli belediye hizmetleri sunarak memnuniyetiartırmak.

AÇIKLAMA E-Devlet entegrasyonu ve bilişim altyapısının geliştirilmesi ile belediye hizmetlerinin etkin sunulması	

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.3.2.1. E-Devlete Entegre Edilen Modül Sayısı Adet 10 10 11

Açıklama: Belediyeye ait hizmetlerin e-Devlet platformuna entegre edilmesi ile vatandaşların bu hizmetlere daha kolay erişmesi sağlanacaktır.

P.G.3.2.2. KIOKS Sayısı Adet 25 25 26

Açıklama: KIOSK sayısının artırılmasıyla belediye hizmetlerine vatandaşların daha hızlı ve kolay erişimi sağlanacaktır.

P.G.3.2.3. Kütahya 360' Projesine Dahil Edilecek Cadde/Sokak Uzunluğu Km 0 0 400

Açıklama: Proje kapsamında dijital veri toplanacak cadde ve sokak uzunluğu artırılarak şehrin dijital altyapısı genişletilecektir.

P.G.3.2.4. Sunucu, yedekleyici, firewall vb. Önemli Donanım Ya Da Yazılım Alımı Adet 8 8 13

Açıklama: Belediyenin bilişim altyapısını güçlendirmek amacıyla kritik donanım ve yazılım ihtiyaçları karşılanacaktır.

P.G.3.2.5. Birimlerden Gelen Bilişim Teknolojileri İle Bakım Ve Onarım Taleplerinin Karşılanma Oranı % 70 70 80

Açıklama: Belediyenin bilişim teknolojilerine yönelik bakım ve onarım talepleri hızlı bir şekilde çözümlenecektir.

P.G.3.2.6. E-Belediyecilik Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 0 56,33 60

Açıklama: E-belediyecilik hizmetlerinin etkinliği artırılarak vatandaş memnuniyeti sağlanacaktır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 E-devlete entegre edilecek yeni modüllerin geliştirilmesi ve test edilmesi. 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00

2 Belediye hizmetleri için uygulama kullanımını teşvik edecek bilgilendirme kampanyaları düzenlenmesi. 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00

3 KİOSK sayısının artırılması (Şehir Hastanesi, OSB’ler vb.) ve vatandaşların bu sistemleri kullanmasını 
kolaylaştıracak eğitimler düzenlenmesi. 6.700.000,00 0,00 6.700.000,00

4 Kütahya 360° Projesi kapsamında cadde ve sokak verilerinin toplanarak dijital ortama aktarılması. 6.275.000,00 0,00 6.275.000,00

5 Belediye içi bilişim teknolojileri altyapısının güçlendirilmesi ve ihtiyaç duyulan donanım alımlarının 
yapılması. 13.200.000,00 0,00 13.200.000,00

6 Çocuk parkları, belediye hizmet tesisleri vb. alanlara güvenlik kamerası kurulması. 8.425.000,00 0,00 8.425.000,00

Genel Toplam 41.600.000,00 0,00 41.600.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

E-devlete entegre edilecek yeni 
modüllerin geliştirilmesi ve test 
edilmesi.

Bilgi İşlem 
Müdürlüğü 3.500.000,00 3.500.000,00

E-devlet entegrasyonuna uygun yeni modüller geliştirilip, test edilerek belediye hizmetlerine dijital erişim kolaylaştırılacaktır. Bu sayede vatandaşların hizmetlere hızlı ve etkin bir 
şekilde ulaşması sağlanacaktır. Testler sonucunda hizmetlerin güvenilirliği ve memnuniyeti artırılacaktır.

Belediye hizmetleri için uygulama 
kullanımını teşvik edecek 
bilgilendirme kampanyaları 
düzenlenmesi.

Bilgi İşlem 
Müdürlüğü 3.500.000,00 3.500.000,00

Belediye hizmetleri için geliştirilen uygulamaların vatandaşlar tarafından aktif şekilde kullanılması amacıyla bilgilendirme kampanyaları düzenlenecektir. Bu kampanyalarla, 
vatandaşların uygulamalarla tanışması sağlanarak hizmetlere erişimin daha kolay ve hızlı olması hedeflenmektedir.

KİOSK sayısının artırılması 
(Şehir Hastanesi, OSB’ler vb.) 
ve vatandaşların bu sistemleri 
kullanmasını kolaylaştıracak 
eğitimler düzenlenmesi.

Bilgi İşlem 
Müdürlüğü 500.000,00 6.200.000,00 6.700.000,00

KİOSK sayısının artırılması amacıyla, Şehir Hastanesi, OSB'ler gibi önemli noktalarda bu sistemlerin kurulumunu gerçekleştirecek ve vatandaşların bu sistemleri etkin bir şekilde 
kullanabilmesi için eğitimler düzenlenecektir. Bu eğitimler, vatandaşların KİOSK'ları daha verimli kullanmalarını sağlayarak belediye hizmetlerine erişimlerini kolaylaştıracaktır.

Kütahya 360° Projesi 
kapsamında cadde ve sokak 
verilerinin toplanarak dijital 
ortama aktarılması.

Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü

1.500.000,00 4.775.000,00 6.275.000,00

Kütahya 360° Projesi çerçevesinde, cadde ve sokak verilerinin toplanarak dijital ortama aktarılması sağlanacaktır. Bu veri toplama işlemi, şehrin ulaşım ve altyapı ihtiyaçlarının 
belirlenmesine yardımcı olacak ve belediye hizmetlerinin daha etkin bir şekilde sunulmasını sağlayacaktır. Ayrıca, toplanan verilerle Kütahya'nın dijital dönüşüm süreci 
desteklenecektir.

Belediye içi bilişim teknolojileri 
altyapısının güçlendirilmesi 
ve ihtiyaç duyulan donanım 
alımlarının yapılması.

Bilgi İşlem 
Müdürlüğü 1.100.000,00 100.000,00 4.225.000,00 7.775.000,00 13.200.000,00

Belediye içindeki bilişim teknolojileri altyapısının güçlendirilmesi, mevcut sistemlerin verimliliğini artıracak ve hizmet süreçlerini hızlandıracaktır. Ayrıca, ihtiyaç duyulan donanım 
alımları ile bu altyapının güncellenmesi sağlanarak, belediyenin dijital hizmet sunma kapasitesi artırılacaktır.

Çocuk parkları, belediye hizmet 
tesisleri vb. alanlara güvenlik 
kamerası kurulması.

Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, Park ve 
Bahçeler Müdürlüğü

1.100.000,00 100.000,00 4.225.000,00 3.000.000,00 8.425.000,00

Çocuk parkları ve belediye hizmet tesisleri gibi alanlara güvenlik kameralarının kurulması, vatandaşların güvenliğini artırarak hizmet kalitesini iyileştirecektir. Bu proje, güvenlik 
önlemlerinin artırılması ile birlikte, kamu alanlarının daha güvenilir hale gelmesini sağlayarak, vatandaş memnuniyetini de olumlu yönde etkileyecektir. Ayrıca, izleme sistemleri 
aracılığıyla, olası güvenlik ihlalleri önceden tespit edilebilecek ve gerekli önlemler alınabilecektir.

Genel Toplam 2.200.000,00 200.000,00 17.450.000,00 0,00 21.750.000,00 0,00 41.600.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.3. TEKNOLOJİK VE İNOVATİF BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.3.3. Vatandaş İlişkileri Yönetim Sistemini geliştirmek amacıyla yeni teknolojik olanaklardan yararlanmak, görevli personelin eğitim düzeyini artırarak, 

çağrı merkezi, danışma ve çözüm merkezi süreçlerinin etkinliğini yükseltmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 3.3. Vatandaş İlişkileri Yönetim Sistemini geliştirmek amacıyla yeni teknolojik olanaklardan yararlanmak, görevli personelin eğitim düzeyini artırarak, 

çağrı merkezi, danışma ve çözüm merkezi süreçlerinin etkinliğini yükseltmek.

AÇIKLAMA Vatandaş İlişkileri Yönetim Sisteminin geliştirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.3.3.1. Vatandaş İlişkileri Yönetim Sistemi konusunda verilen eğitim sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Vatandaş İlişkileri Yönetim Sistemi konusunda verilen eğitim sayısı, sistemin daha etkin kullanılabilmesi için personelin bilgi seviyesini artırmayı amaçlamaktadır.

P.G.3.3.2. Eğitime Katılan Halkla İlişkiler Personeli Sayısı Adet 0 0 15

Açıklama: Eğitime katılan halkla ilişkiler personeli sayısı, personelin yeterliliklerini geliştirerek hizmet kalitesini artırmayı hedeflemektedir.

P.G.3.3.3. Çağrı Merkezi Operatörlerinden Memnuniyet Oranı % 0 0 94,6

Açıklama: Çağrı merkezi operatörlerinden memnuniyet oranı, hizmetin kalitesini ve operatörlerin iş verimliliğini değerlendirmek için kullanılmaktadır.

P.G.3.3.4. Danışma Personelinin Yapmış Olduğu Bilgilendirme ve Yönlendirmeden Memnuniyet Oranı % 8 91,5 93

Açıklama: Danışma personelinin yapmış olduğu bilgilendirme ve yönlendirmeden memnuniyet oranı, vatandaşların hizmetten ne ölçüde memnun kaldığını göstererek, iyileştir-
me alanlarını belirlemeye yardımcı olmaktadır.

P.G.3.3.5. Ana Hizmet Binasında Kayıt Oluşturulan Ziyaretçi Oranı % 100 100 100

Açıklama: Ana hizmet binasında kayıt oluşturulan ziyaretçi oranı, ziyaretçi kayıt süreçlerinin etkinliğini değerlendirerek, hizmetlerin daha iyi organize edilmesine olanak sağla-
maktadır.

P.G.3.3.6. SMS Yoluyla Anket Yapılan Ziyaretçi Oranı % 100 100 100

Açıklama: SMS yoluyla anket yapılan ziyaretçi oranı, vatandaş geri bildirimlerinin toplanarak belediye hizmetlerinin geliştirilmesi için veri sağlamayı amaçlamaktadır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Vatandaş İlişkileri Yönetim Sisteminin (CRM) Geliştirilmesi: Belediyenin tüm birimleriyle entegre çalışan, 
veri analizine dayalı karar mekanizmalarını destekleyecek CRM sistemi geliştirilecek. 5.687.500,00 0,00 5.687.500,00

2 Eğitim Programları: Halkla İlişkiler ve Çağrı Merkezi personeline teknolojik eğitimlerin verilmesi ve sürekli 
gelişim programlarının uygulanması. 3.062.500,00 0,00 3.062.500,00

3 SMS Yoluyla Anket Sistemi: Ziyaretçilerle etkin bir geri bildirim mekanizması oluşturmak için SMS 
anketlerinin düzenlenmesi. 3.250.000,00 0,00 3.250.000,00

4 Memnuniyet Takip Projesi: Halkla ilişkiler, danışma ve çağrı merkezi personelinin performansını ölçmek ve 
vatandaş memnuniyetini artırmak amacıyla memnuniyet oranlarının düzenli olarak izlenmesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

5 Dijital İletişim Kanallarının Geliştirilmesi: Belediye hizmetlerine daha kolay erişim sağlamak için mobil 
uygulama ve web portalının geliştirilmesi. 3.250.000,00 0,00 3.250.000,00

Genel Toplam 16.250.000,00 0,00 16.250.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Vatandaş İlişkileri Yönetim 
Sisteminin (CRM) Geliştirilmesi: 
Belediyenin tüm birimleriyle 
entegre çalışan, veri analizine 
dayalı karar mekanizmalarını 
destekleyecek CRM sistemi 
geliştirilecek.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü,Strateji 
Geliştirme 
Müdürlüğü,Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.100.000,00 100.000,00 4.487.500,00 5.687.500,00

Belediyenin tüm birimleriyle entegre çalışan ve veri analizine dayalı karar mekanizmalarını destekleyen bir CRM sistemi kurarak, vatandaş memnuniyetini artırmak ve hizmet 
süreçlerini daha etkin hale getirmektir. Bu sistem, vatandaşlarla olan etkileşimi güçlendirerek, belediye hizmetlerinin kalitesini yükseltmeyi amaçlamaktadır.

Eğitim Programları: Halkla 
İlişkiler ve Çağrı Merkezi 
personeline teknolojik eğitimlerin 
verilmesi ve sürekli gelişim 
programlarının uygulanması.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü,Strateji 
Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.100.000,00 100.000,00 1.862.500,00 3.062.500,00

Eğitimler, personelin teknolojiye hakimiyetini artırarak, çağrı merkezi ve danışma süreçlerinin etkinliğini yükseltmeyi amaçlar. Sürekli gelişim programları ile personelin becerilerinin 
güncel kalması sağlanarak, vatandaş memnuniyetinin artırılması hedeflenmektedir.

SMS Yoluyla Anket Sistemi: 
Ziyaretçilerle etkin bir 
geri bildirim mekanizması 
oluşturmak için SMS anketlerinin 
düzenlenmesi.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü,Strateji 
Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

3.250.000,00 3.250.000,00

Anketler, vatandaşların belediye hizmetleri hakkındaki memnuniyetlerini ölçmek ve geri bildirimlerini toplamak için kullanılacaktır. Bu süreç, belediye hizmetlerinin iyileştirilmesine 
katkıda bulunarak, vatandaş memnuniyetinin artırılmasını sağlamayı amaçlamaktadır.

Memnuniyet Takip Projesi: 
Halkla ilişkiler, danışma ve 
çağrı merkezi personelinin 
performansını ölçmek ve 
vatandaş memnuniyetini 
artırmak amacıyla memnuniyet 
oranlarının düzenli olarak 
izlenmesi.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü,Strateji 
Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.000.000,00 1.000.000,00

Memnuniyet Takip Projesi, halkla ilişkiler, danışma ve çağrı merkezi personelinin performansını ölçmeyi hedeflemektedir. Bu süreçte, vatandaş memnuniyetinin artırılması 
amacıyla memnuniyet oranlarının düzenli olarak izlenmesi sağlanacaktır. Proje, belediye hizmetlerinin kalitesini artırarak vatandaşların ihtiyaçlarına daha iyi yanıt verilmesine 
yardımcı olacaktır.

Dijital İletişim Kanallarının 
Geliştirilmesi: Belediye 
hizmetlerine daha kolay erişim 
sağlamak için mobil uygulama ve 
web portalının geliştirilmesi.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü,Strateji 
Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

2.000.000,00 1.250.000,00 3.250.000,00

Dijital İletişim Kanallarının Geliştirilmesi, belediye hizmetlerine daha kolay erişim sağlamak amacıyla mobil uygulama ve web portalının geliştirilmesini içermektedir. Bu proje, 
vatandaşların hizmetlere daha hızlı ulaşmasını sağlarken, belediye hizmetlerinin etkinliğini artırmayı hedeflemektedir. Böylece, iletişim süreçleri daha da geliştirilerek, vatandaş 
memnuniyeti artırılacaktır.

Genel Toplam 2.200.000,00 200.000,00 12.600.000,00 0,00 1.250.000,00 0,00 16.250.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.3. TEKNOLOJİK VE İNOVATİF BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.3.4.

Şehrin dijital dönüşümünü hızlandırmak ve sürdürülebilir bir akıllı şehir ekosistemi oluşturmak amacıyla, akıllı şehir uygulamaları ve projelerini 
artırarak, hizmet ve veri paylaşımını genişletmek; bu doğrultuda Türkiye Ulusal Coğrafi Bilgi Sistemi (TUCBS) ile entegre çalışarak şehrin bilgi 
altyapısını güçlendirmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 3.4.

Şehrin dijital dönüşümünü hızlandırmak ve sürdürülebilir bir akıllı şehir ekosistemi oluşturmak amacıyla, akıllı şehir uygulamaları ve projelerini 
artırarak, hizmet ve veri paylaşımını genişletmek; bu doğrultuda Türkiye Ulusal Coğrafi Bilgi Sistemi (TUCBS) ile entegre çalışarak şehrin bilgi 
altyapısını güçlendirmek.

AÇIKLAMA TUCBS entegrasyonu ile akıllı şehir projelerinin genişletilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.3.4.1. Akıllı Şehir Uygulamaları Kapsamında Düzenlenen Toplam Etkinlik Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Akıllı şehir uygulamaları çerçevesinde düzenlenen etkinlikler, vatandaşların bu konudaki bilinç düzeylerini artırmak amacıyla gerçekleştirilmektedir.

P.G.3.4.2. Akıllı Şehir Ekosisteminde Yer Alan Uygulama Sayısı Adet 39 39 46

Açıklama: Akıllı şehir ekosisteminde yer alan uygulamalar, şehrin dijitalleşmesine katkıda bulunarak hizmetlerin kalitesini artırmayı hedeflemektedir.

P.G.3.4.3. Akıllı Şehir Ekosisteminde Yer Alan Hizmet Sayısı Adet 9 9 11

Açıklama: Akıllı şehir ekosisteminde sunulan hizmetler, vatandaşların ihtiyaçlarına daha iyi cevap verebilmek amacıyla çeşitlendirilmektedir.

P.G.3.4.4. Akıllı Şehir Ekosisteminde Yer Alan Proje Sayısı Adet 123 123 126

Açıklama: Akıllı şehir projeleri, sürdürülebilir gelişim hedeflerine ulaşmak için yapılan çalışmaların sayısını göstermektedir.

P.G.3.4.5. TUCBS (TürkiyeUlusal Coğrafi Bilgi Sistemi) Üzerinden Paylaşılan Katman Sayısı Adet 31 31 34

Açıklama: TUCBS (Türkiye Ulusal Coğrafi Bilgi Sistemi) üzerinden paylaşılan veri katmanları, veri paylaşımını ve işbirliğini artırmak amacıyla düzenlenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Akıllı Şehir Farkındalık Etkinlikleri Düzenlemek: Vatandaşları ve belediye personelini bilgilendirmek 
amacıyla, akıllı şehir uygulamaları hakkında seminerler, eğitimler ve bilgilendirme günleri düzenlenecek. 1.330.000,00 0,00 1.330.000,00

2
Akıllı Şehir Altyapısının Genişletilmesi: Yeni akıllı şehir uygulamalarını hayata geçirmek amacıyla, gerekli 
yazılım ve donanım altyapısı oluşturulacak, mevcut sistemler Türkiye Ulusal Coğrafi Bilgi Sistemi (TUCBS) 
ile entegre hale getirilecek.

5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

3 Veri Paylaşımı ve Analizi: Belediye bünyesinde yer alan tüm birimlerin veri paylaşımını sağlayacak 
platformlar kurulacak ve verilerin etkili bir şekilde analiz edilmesi sağlanacak. 4.330.000,00 0,00 4.330.000,00

Genel Toplam 10.660.000,00 0,00 10.660.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Akıllı Şehir Farkındalık Etkinlikleri 
Düzenlemek: Vatandaşları 
ve belediye personelini 
bilgilendirmek amacıyla, 
akıllı şehir uygulamaları 
hakkında seminerler, eğitimler 
ve bilgilendirme günleri 
düzenlenecek.

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.330.000,00 1.330.000,00

Akıllı şehir farkındalık etkinlikleri, vatandaşların ve belediye personelinin akıllı şehir uygulamaları hakkında bilgi sahibi olmalarını sağlamak amacıyla düzenlenecektir. Bu 
etkinliklerde seminerler, eğitimler ve bilgilendirme günleri ile katılımcılara güncel bilgiler aktarılacak ve uygulamaların faydaları üzerinde durulacaktır. Bu sayede, şehrin dijital 
dönüşüm sürecine katkı sağlanması hedeflenmektedir.

Akıllı Şehir Altyapısının 
Genişletilmesi: Yeni akıllı şehir 
uygulamalarını hayata geçirmek 
amacıyla, gerekli yazılım ve 
donanım altyapısı oluşturulacak, 
mevcut sistemler Türkiye Ulusal 
Coğrafi Bilgi Sistemi (TUCBS) ile 
entegre hale getirilecek.

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, Ulaşım 
Hizmetleri Müdürlüğü, 
Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Yapı Kontrol 
Müdürlüğü, Afet İşleri 
Müdürlüğü, Fen İşleri 
Müdürlüğü, Park ve 
Bahçeler Müdürlüğü

5.000.000,00 5.000.000,00

Akıllı şehir altyapısının genişletilmesi amacıyla, yeni akıllı şehir uygulamalarının hayata geçirilmesi için gerekli yazılım ve donanım altyapısı oluşturulacaktır. Mevcut sistemlerin 
Türkiye Ulusal Coğrafi Bilgi Sistemi (TUCBS) ile entegre hale getirilmesi sağlanarak, şehir bilgi altyapısının güçlendirilmesi hedeflenmektedir. Bu sayede, hizmet ve veri paylaşımı 
artırılacak, şehrin dijital dönüşümüne katkı sağlanacaktır.

Veri Paylaşımı ve Analizi: 
Belediye bünyesinde yer alan 
tüm birimlerin veri paylaşımını 
sağlayacak platformlar 
kurulacak ve verilerin etkili 
bir şekilde analiz edilmesi 
sağlanacak.

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, Ulaşım 
Hizmetleri Müdürlüğü, 
Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Yapı Kontrol 
Müdürlüğü, Afet İşleri 
Müdürlüğü, Fen İşleri 
Müdürlüğü, Park ve 
Bahçeler Müdürlüğü

4.330.000,00 4.330.000,00

Veri paylaşımı ve analizi amacıyla, belediye bünyesinde yer alan tüm birimlerin veri paylaşımını sağlayacak platformlar kurulacaktır. Bu platformlar, verilerin etkili bir şekilde analiz 
edilmesini sağlayarak, karar alma süreçlerinin daha verimli hale getirilmesine katkıda bulunacaktır. Böylece, akıllı şehir uygulamaları ve projeleri için gerekli olan veri paylaşımı 
genişletilecektir.

Genel Toplam 0,00 0,00 10.660.000,00 0,00 0,00 0,00 10.660.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.3. TEKNOLOJİK VE İNOVATİF BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.3.5.

Şehir içi ulaşımı daha verimli ve güvenli hale getirmek amacıyla, adaptif kavşaklar, AI (Yapay Zeka) destekli akıllı sinyalizasyon sistemleri ve 
akıllandırılmış yol ağları gibi yenilikçi teknolojilerle entegre edilen akıllı ulaşım çözümleri geliştirerek, sürdürülebilir mobiliteyi ve trafik yönetimini 
optimize etmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 3.5.

Şehir içi ulaşımı daha verimli ve güvenli hale getirmek amacıyla, adaptif kavşaklar, AI (Yapay Zeka) destekli akıllı sinyalizasyon sistemleri ve 
akıllandırılmış yol ağları gibi yenilikçi teknolojilerle entegre edilen akıllı ulaşım çözümleri geliştirerek, sürdürülebilir mobiliteyi ve trafik yönetimini 
optimize etmek.

AÇIKLAMA AI (Yapay Zeka) destekli sinyalizasyon ve adaptif kavşaklarla şehir içi ulaşımın iyileştirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.3.5.1. Kent İçi Yol Ağı Verisi Akıllandırılma Oranı % 80 80 90

Açıklama: Kent içindeki yol ağlarının akıllandırılması, ulaşım verimliliğini artırmak ve trafik yönetimini optimize etmek amacıyla yapılmaktadır.

P.G.3.5.2. Adaptif Kavşak Sayısı Adet 9 9 14

Açıklama: Adaptif kavşakların kurulması, trafik akışını dinamik bir şekilde yönetmek ve yoğunluk sorunlarını azaltmak için hedeflenmektedir.

P.G.3.5.3. AI (YapayZeka) Destekli Akıllı Sinyalizasyon Sayısı Adet 0 0 14

Açıklama: Yapay zeka destekli akıllı sinyalizasyon sistemleri, trafik akışını optimize etmek ve bekleme sürelerini azaltmak için entegre edilmektedir.

P.G.3.5.4. Şehirdeki TrafikYoğunluğu ve TopluTaşıma Kullanımına Yönelik Üst YönetimeSunulan Yıllık 
Veri Analizi ve Raporlama Sayısı Adet 0 0 4

Açıklama: Yıllık veri analizi ve raporlama, şehir içi trafik ve toplu taşıma kullanımının değerlendirilmesi ve iyileştirilmesi için stratejik kararların alınmasına yardımcı olmaktadır.

P.G.3.5.5. Trafik Bilincinin Yaygınlaştırılmasına Yönelik Düzenlenen Etkinlik, Eğitim ve Organizasyon 
Sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Trafik bilincini artırmaya yönelik etkinlikler, vatandaşların akıllı ulaşım uygulamalarını benimsemesi ve etkin bir şekilde kullanması için düzenlenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1
Adaptif Kavşak ve AI Destekli Sinyalizasyon Sistemi Kurulumu: Şehir genelinde kavşakların adaptif hale 
getirilmesi, yapay zeka destekli sinyalizasyon sistemlerinin devreye alınarak trafik akışının dinamik olarak 
optimize edilmesi

14.000.000,00 0,00 14.000.000,00

2 Akıllı Yol Ağı Projesi: Kent içi yol ağlarının dijitalleştirilerek, tüm yol ve trafik verilerinin analiz edilmesine 
olanak tanıyan akıllı yol ağının tamamlanması ve sürekli güncellenmesi. 2.660.000,00 0,00 2.660.000,00

3
Veri Tabanlı Trafik Yönetimi: Toplanan trafik verilerine dayanarak üst yönetim için yıllık raporlar 
hazırlanacak ve analizler sunulacak. Bu sayede trafik yoğunluğu ve toplu taşıma kullanımına yönelik 
stratejik kararlar alınacak.

5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

4 Trafik Bilinci ve Eğitim Etkinlikleri: Vatandaşlara yönelik trafik bilinci eğitim programları ve etkinlikler 
düzenlenerek, şehir genelinde akıllı ulaşım uygulamalarının benimsenmesi ve etkin kullanımı sağlanacak. 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

Genel Toplam 23.660.000,00 0,00 23.660.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Adaptif Kavşak ve AI Destekli 
Sinyalizasyon Sistemi Kurulumu: 
Şehir genelinde kavşakların 
adaptif hale getirilmesi, yapay 
zeka destekli sinyalizasyon 
sistemlerinin devreye alınarak 
trafik akışının dinamik olarak 
optimize edilmesi

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü, 
Park Ve Bahçeler 
Müdürlüğü

4.000.000,00 10.000.000,00 14.000.000,00

Şehir içi ulaşımı daha verimli ve güvenli hale getirmek amacıyla, adaptif kavşaklar ve AI (Yapay Zeka) destekli akıllı sinyalizasyon sistemleri ile entegre edilen akıllı ulaşım çözümleri 
geliştirilecektir. Bu uygulamalar, sürdürülebilir mobiliteyi ve trafik yönetimini optimize etmek için tasarlanmıştır.

Akıllı Yol Ağı Projesi: Kent içi yol 
ağlarının dijitalleştirilerek, tüm 
yol ve trafik verilerinin analiz 
edilmesine olanak tanıyan akıllı 
yol ağının tamamlanması ve 
sürekli güncellenmesi.

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

2.660.000,00 2.660.000,00

Kent içi ulaşımı daha verimli ve güvenli hale getirmek amacıyla, adaptif kavşaklar ve AI (Yapay Zeka) destekli akıllı sinyalizasyon sistemleri ile entegre edilen akıllı ulaşım çözümleri 
geliştirilecektir. Bu uygulamalar, sürdürülebilir mobiliteyi ve trafik yönetimini optimize etmek için tasarlanmıştır.

Veri Tabanlı Trafik Yönetimi: 
Toplanan trafik verilerine 
dayanarak üst yönetim için yıllık 
raporlar hazırlanacak ve analizler 
sunulacak.

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü

5.000.000,00 1.000.000,00 6.000.000,00

Veri Tabanlı Trafik Yönetimi ile, toplanan trafik verilerine dayalı olarak üst yönetim için yıllık raporlar hazırlanacak ve analizler sunulacaktır. Bu süreç, trafik yoğunluğu ve toplu 
taşıma kullanımına yönelik stratejik kararların alınmasına olanak tanıyacaktır.
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Trafik Bilinci ve Eğitim 
Etkinlikleri: Vatandaşlara yönelik 
trafik bilinci eğitim programları 
ve etkinlikler düzenlenerek, 
şehir genelinde akıllı ulaşım 
uygulamalarının benimsenmesi 
ve etkin kullanımı sağlanacak.

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Trafik Bilinci ve Eğitim Etkinlikleri, vatandaşlara yönelik trafik bilinci eğitim programları ve etkinlikler düzenleyerek şehir genelinde akıllı ulaşım uygulamalarının benimsenmesi ve 
etkin kullanımını sağlamak amacıyla gerçekleştirilecektir.

Genel Toplam 0,00 0,00 12.660.000,00 0,00 11.000.000,00 0,00 23.660.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.3. TEKNOLOJİK VE İNOVATİF BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.3.6. Şehirde trafik yönetimini optimize etmek amacıyla, akıllı ulaşım sistemleri ile kontrollü kavşakların analizi, dijitalleştirilmesi ve simülasyonlarının 

gerçekleştirilerek, modern trafik akış düzenlemeleriyle güvenli ve sürdürülebilir bir ulaşım ağı oluşturmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 3.6. Şehirde trafik yönetimini optimize etmek amacıyla, akıllı ulaşım sistemleri ile kontrollü kavşakların analizi, dijitalleştirilmesi ve simülasyonlarının 

gerçekleştirilerek, modern trafik akış düzenlemeleriyle güvenli ve sürdürülebilir bir ulaşım ağı oluşturmak.

AÇIKLAMA Akıllı ulaşım sistemleriyle modern trafik yönetimi oluşturulması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.3.6.1. Analizi Yapılan ve Mevcut Durumları Sayılaştırılan Kontrollü Kavşak Sayısı Adet 9 9 14

Açıklama: Kontrollü kavşakların analizi, trafik akışını optimize etmek amacıyla gerçekleştirilmekte ve bu kavşakların mevcut durumlarının sayısallaştırılması sağlanmaktadır.

P.G.3.6.2. Trafik Plan ve Projeleri Dijitalleştirilen Kontrollü Kavşak Sayısı Adet 19 19 21

Açıklama: Trafik planlarının dijitalleştirilmesi, kontrollü kavşakların daha etkin yönetilmesi ve güncellenmesi için kritik bir adım olarak değerlendirilmektedir.

P.G.3.6.3. Geometrisi Projelendirilen Kontrollü Kavşaklar İçin Hazırlanan Similasyon Sayısı Adet 19 19 21

Açıklama: Simülasyonlar, geometrik olarak projelendirilmiş kavşakların işleyişinin görselleştirilmesi ve analiz edilmesi amacıyla hazırlanmakta, bu da planlama sürecine önemli 
katkı sağlamaktadır.

P.G.3.6.4. İmar Plan Tadilatı Yapılan Kontrollü Kavşak Sayısı Adet 19 19 21

Açıklama: İmar planında yapılan tadilatlar, trafik yönetimini iyileştirmek amacıyla gerçekleştirilen güncellemeleri ve değişiklikleri kapsamaktadır.

P.G.3.6.5. Similasyonu Yapılan Kontrollü Kavşaklara Yönelik Hazırlanan Rapor Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Bu raporlar, simülasyon sonuçlarını değerlendirmek ve trafik yönetimine yönelik stratejik kararlar almak için hazırlanmakta, böylece verimlilik artırılmaktadır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Adaptif Kavşak Sistemlerinin Kurulumu 7.800.000,00 0,00 7.800.000,00

2 AI (Yapay Zeka) Destekli Akıllı Sinyalizasyon Sistemlerinin Geliştirilmesi 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

3 Trafik Yönetim Sistemi İçin Veri Analizi ve Simülasyon Projeleri 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

4 Akıllı Ulaşım Sistemleri Veri Paylaşımı 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

5 Kavşak İmar Planlarının Dijitalleştirilmesi 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

Genel Toplam 14.300.000,00 0,00 14.300.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Adaptif Kavşak Sistemlerinin 
Kurulumu

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü 2.800.000,00 5.000.000,00 7.800.000,00

Adaptif kavşak sistemlerinin kurulumu, şehirdeki trafik akışını daha verimli hale getirmek ve güvenli bir ulaşım ağı oluşturmak amacıyla gerçekleştirilecektir. Bu sistemler, trafik 
akışını dinamik olarak optimize edebilme yeteneğine sahip olup, modern trafik yönetimi uygulamaları ile entegre bir şekilde çalışarak sürücülere ve yayalara güvenli geçiş imkânı 
tanıyacaktır.

AI (Yapay Zeka) Destekli Akıllı 
Sinyalizasyon Sistemlerinin 
Geliştirilmesi

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü, Bigi İşlem 
Müdürlüğü, Strateji 
Geliştirme Müdürlüğü

1.100.000,00 125.000,00 275.000,00 1.500.000,00

AI destekli akıllı sinyalizasyon sistemlerinin geliştirilmesi, şehir içindeki trafik akışını optimize etmek amacıyla yapılacaktır. Bu sistemler, yapay zeka teknolojilerini kullanarak 
sinyalizasyon süreçlerini dinamik bir şekilde yönetip, trafik yoğunluğunu analiz ederek geçiş sürelerini kısaltmak ve güvenli bir ulaşım ağı sağlamak için entegre edilecektir.

Trafik Yönetim Sistemi İçin Veri 
Analizi ve Simülasyon Projeleri

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü, Bigi İşlem 
Müdürlüğü, Strateji 
Geliştirme Müdürlüğü

1.000.000,00 1.000.000,00 2.000.000,00

Trafik yönetim sistemi için veri analizi ve simülasyon projeleri, şehir içindeki trafik akışını optimize etmek amacıyla toplanan verilerin detaylı analizini içerecektir. Bu projeler, 
trafik verilerinin dijitalleştirilmesi ve simülasyonlarının gerçekleştirilmesi ile modern trafik düzenlemeleri yaparak güvenli ve sürdürülebilir bir ulaşım ağı oluşturulmasına katkı 
sağlayacaktır.

Akıllı Ulaşım Sistemleri Veri 
Paylaşımı

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü, Bigi İşlem 
Müdürlüğü, Strateji 
Geliştirme Müdürlüğü

1.500.000,00 1.500.000,00

Akıllı ulaşım sistemleri veri paylaşımı, şehir içindeki trafik akışını iyileştirmek ve yönetimini optimize etmek amacıyla, çeşitli birimlerin topladığı verilerin entegrasyonunu sağlamayı 
hedeflemektedir. Bu sayede, trafik yönetiminde kullanılan verilere daha hızlı ve etkin bir erişim sağlanacak, böylece stratejik kararların alınmasına yardımcı olacaktır.

Kavşak İmar Planlarının 
Dijitalleştirilmesi

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü, Bigi 
İşlem Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü,İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

1.500.000,00 1.500.000,00

Kavşak imar planlarının dijitalleştirilmesi, şehirdeki trafik yönetimini optimize etmek amacıyla, mevcut kavşak düzenlemelerinin modern teknolojilerle dijital ortamda yeniden 
yapılandırılmasını hedeflemektedir. Bu süreç, trafik akışını daha verimli hale getirecek, simülasyonlarla desteklenerek karar alma süreçlerini hızlandıracaktır.

Genel Toplam 1.100.000,00 125.000,00 4.075.000,00 0,00 9.000.000,00 0,00 14.300.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.3. TEKNOLOJİK VE İNOVATİF BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.3.7. Bilim, sanat ve teknoloji alanında yetenekli öğrencilerin gelişimini desteklemek amacıyla, yazılım, robotik kodlama, yapay zeka ve bilim 

teknolojileriyle sanatsal faaliyetler odaklı eğitim sınıfları oluşturularak eğitime ve eğitim kurumlarına katkı sağlamak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 3.7. Bilim, sanat ve teknoloji alanında yetenekli öğrencilerin gelişimini desteklemek amacıyla, yazılım, robotik kodlama, yapay zeka ve bilim 

teknolojileriyle sanatsal faaliyetler odaklı eğitim sınıfları oluşturularak eğitime ve eğitim kurumlarına katkı sağlamak.

AÇIKLAMA Bilim, sanat ve teknoloji sınıflarıyla öğrencilerin gelişiminin desteklenmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.3.7.1. Eğitim Kurumlarının İhtiyaçlarına Yönelik Analiz Sayısı Adet 0 0 5

Açıklama: Eğitim kurumlarının ihtiyaçlarına yönelik analizlerin sayısını artırmayı hedeflemektedir.

P.G.3.7.2. Kurumlar Arası Yapılacak Protokol ve İş Birliği Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Farklı eğitim kurumları arasında yapılacak protokollerin ve iş birliklerinin sayısını artırmayı hedeflemektedir.

P.G.3.7.3. Yazılım, Robotik Kodlama ve Yapay Zeka Alanları Oluşturulan Okul Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Yazılım, robotik kodlama ve yapay zeka alanlarını içeren okulların sayısını artırmayı hedeflemektedir.

P.G.3.7.4. Teknoloji Sınıfı Yapılan Okullarda Öğrenim Gören Öğrenci Velilerinin Memnuniyet Oranı % 0 0 60

Açıklama: Teknoloji sınıfı bulunan okullarda öğrenim gören öğrencilerin velilerinin memnuniyet oranını artırmayı hedeflemektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1
Eğitim Sınıflarının Kurulumu: Bilim, sanat ve teknolojiye odaklanan yazılım, robotik, 
yapay zeka ve bilim sınıflarının fiziki altyapısının kurulumu ve donanımların temin 
edilmesi.

1.080.000,00 0,00 1.080.000,00

2 Eğitmen Eğitimi Programları: Eğitmenlerin teknoloji ve bilim alanlarındaki gelişmelerle ilgili eğitim 
almaları için düzenlenecek seminerler ve atölyeler. 500.000,00 0,00 500.000,00

3
Kurumlar Arası İş Birliği Protokolleri: Üniversiteler ve teknoloji firmaları ile iş birliği anlaşmaları yapılarak 
eğitim materyallerinin sağlanması, öğrencilere mentorluk hizmetleri sunulması ve staj imkânlarının 
artırılması.

500.000,00 0,00 500.000,00

Genel Toplam 2.080.000,00 0,00 2.080.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Eğitim Sınıflarının Kurulumu: 
Bilim, sanat ve teknolojiye 
odaklanan yazılım, robotik, 
yapay zeka ve bilim sınıflarının 
fiziki altyapısının kurulumu ve 
donanımların temin edilmesi.

Bilgi İşlem 
Müdürlüğü 1.080.000,00 1.080.000,00

Eğitim sınıflarının kurulumu, bilim, sanat ve teknolojiye odaklanan yazılım, robotik, yapay zeka ve bilim sınıflarının fiziki altyapısının oluşturulmasını ve gerekli donanımların temin 
edilmesini hedeflemektedir. Bu sayede, yetenekli öğrencilerin gelişimi desteklenerek eğitimde kalitenin artırılması sağlanacaktır.

Eğitmen Eğitimi Programları: 
Eğitmenlerin teknoloji ve bilim 
alanlarındaki gelişmelerle ilgili 
eğitim almaları için düzenlenecek 
seminerler ve atölyeler.

Bilgi İşlem 
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Eğitmen eğitimi programları, eğitmenlerin teknoloji ve bilim alanlarındaki gelişmelerle ilgili bilgi edinmelerini sağlamak amacıyla düzenlenecek seminerler ve atölyeler içermektedir. 
Bu programlar, eğitim kalitesini artırarak, öğrencilere daha etkili bir eğitim sunmayı hedeflemektedir.

Kurumlar Arası İş Birliği 
Protokolleri: Üniversiteler ve 
teknoloji firmaları ile iş birliği 
anlaşmaları yapılarak eğitim 
materyallerinin sağlanması, 
öğrencilere mentorluk hizmetleri 
sunulması ve staj imkânlarının 
artırılması.

Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

500.000,00 500.000,00

Kurumlar arası iş birliği protokolleri, üniversiteler ve teknoloji firmaları ile gerçekleştirilecek iş birlikleri aracılığıyla eğitim materyallerinin sağlanmasını, öğrencilere mentorluk 
hizmetlerinin sunulmasını ve staj olanaklarının artırılmasını hedeflemektedir. Bu süreç, öğrencilerin mesleki gelişimini destekleyerek, eğitim kalitesinin yükseltilmesine katkıda 
bulunmayı amaçlamaktadır.

Genel Toplam 0,00 0,00 2.080.000,00 0,00 0,00 0,00 2.080.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.4. EĞİTİM, KÜLTÜR, SANAT VE SPOR

STRATEJİK 
HEDEF H.4.1. Kütahya Belediye Akademisinde; başarılı ve muhtaç öğrencilere destek sağlamak amacıyla üniversite hazırlık programları düzenlemek ve 

gençlerin, öğrencilerin sanatlarını icra edebilecekleri ortamlar oluşturarak, sanatseverlerle buluşmalarını teşvik etmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 4.1. Kütahya Belediye Akademisinde; başarılı ve muhtaç öğrencilere destek sağlamak amacıyla üniversite hazırlık programları düzenlemek ve 

gençlerin, öğrencilerin sanatlarını icra edebilecekleri ortamlar oluşturarak, sanatseverlerle buluşmalarını teşvik etmek.

AÇIKLAMA Üniversite Hazırlık Programları ve Sanat Destek Programları

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.4.1.1. Akademinin Üniversite Hazırlık Desteğinden Yıllık Olarak Yararlanan Başarılı ve İhtiyaç Sahibi 
Öğrenci sayısı Adet 0 0 500

Açıklama: Akademinin sağladığı destekten yararlanan başarılı ve muhtaç öğrencilerin sayısını artırmayı hedeflemektedir.

P.G.4.1.2. Üniversite Hazırlık Programından Yararlanan Öğrencilerin Başarı Oranı % 0 90 90

Açıklama: Üniversite hazırlık programına katılan öğrencilerin başarı oranını artırmayı amaçlamaktadır.

P.G.4.1.3. Belediye Sanat Akademisinde Eğitim Verilen Branş Sayısı Adet 10 10 11

Açıklama: Sanat akademisinde sunulan eğitim branşlarının sayısını artırmayı hedeflemektedir.

P.G.4.1.4. Belediye Sanat Akademisinden Yıllık Olarak Yararlanan Öğrenci Sayısı Adet 400 400 480

Açıklama: Yıllık olarak sanat akademisinden yararlanan öğrenci sayısını artırmayı amaçlamaktadır.

P.G.4.1.5. Belediye Akademisi Öğrencileri ile Sanat Alanlarında Gerçekleşen Etkinlik Sayısı Adet 5 5 10

Açıklama: Belediye akademisi öğrencileriyle gerçekleştirilen sanatsal etkinliklerin sayısını artırmayı hedeflemektedir.

P.G.4.1.6. Sokak Sanatları İçin Oluşturulan Sanat İcra Alanı Sayısı Adet 2 2 3

Açıklama: Sokak sanatları için oluşturulan sanat icra alanlarının sayısını artırmayı amaçlamaktadır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Belediye Akademisi etkinliğinin artırılarak gençlerin eğitim ve sanata yöneliminin sağlanması. 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00

2 Online Üniversite Hazırlık Programlarının temin edilerek ihtiyaç sahibi başarılı öğrencilerin 
faydalandırılması. 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

3 Belediye Akademisi Öğrencileriyle Mahallelerde sanatsal etkinlikler düzenlenmesi. 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

4 Kültür Sanat Akademisi eğitimleri neticesinde bu alanda kendi kendine yeten bir şehir haline gelmek. 2.200.000,00 0,00 2.200.000,00

Genel Toplam 10.400.000,00 0,00 10.400.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Belediye Akademisi etkinliğinin 
artırılarak gençlerin eğitim ve 
sanata yöneliminin sağlanması.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 1.200.000,00 1.200.000,00

Kütahya Belediye Akademisi, başarılı ve muhtaç öğrencilere yönelik olarak üniversite hazırlık programları düzenleyerek gençlerin eğitim süreçlerini desteklemeyi hedeflemektedir. 
Bu kapsamda, sanat ve teknoloji alanlarında gerçekleştirilecek etkinlikler ile gençlerin yeteneklerini geliştirmeleri sağlanacak ve sanatsal faaliyetlere katılımları teşvik edilecektir. 
Ayrıca, bu programlar sayesinde öğrencilerin sosyal becerilerinin artması ve sanatseverlerle buluşma fırsatlarının oluşturulması amaçlanmaktadır.

Online Üniversite Hazırlık 
Programlarının temin edilerek 
ihtiyaç sahibi başarılı öğrencilerin 
faydalandırılması.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

Kütahya Belediye Akademisi, ihtiyaç sahibi başarılı öğrencilerin eğitim süreçlerini desteklemek amacıyla online üniversite hazırlık programları sunmaktadır. Bu programlar, 
öğrencilere ders materyalleri, online eğitim platformları ve rehberlik hizmetleri ile donatılarak, akademik başarılarını artırmalarına yardımcı olacaktır. Ayrıca, bu süreçte 
öğrencilere, uzaktan eğitim imkânlarından faydalanarak üniversiteye hazırlık yapma fırsatı sunulacak ve böylece eğitimde eşitlik sağlanacaktır.

Belediye Akademisi Öğrencileriyle 
Mahallelerde sanatsal etkinlikler 
düzenlenmesi.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 5.000.000,00 5.000.000,00

Kütahya Belediye Akademisi, öğrencileriyle birlikte mahallelerde sanatsal etkinlikler düzenleyerek, toplumsal kültürel etkileşimi artırmayı hedeflemektedir. Bu etkinlikler, gençlerin 
yeteneklerini sergilemelerine olanak tanıyacak ve sanatseverlerle buluşmalarını sağlayarak, sanata olan ilgiyi artıracaktır. Ayrıca, bu tür etkinlikler, toplumda sanat bilincinin 
gelişmesine katkıda bulunacak ve sanatın yaygınlaşmasına yardımcı olacaktır.

Kültür Sanat Akademisi 
eğitimleri neticesinde bu alanda 
kendi kendine yeten bir şehir 
haline gelmek.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 2.200.000,00 2.200.000,00

Kütahya Sanat Akademisi, eğitim programları aracılığıyla, sanat alanında kendi kendine yeterli bir şehir olma hedefi taşımaktadır. Bu eğitimler, gençlerin sanatsal becerilerini 
geliştirmeye ve yaratıcı yeteneklerini ortaya çıkarmaya yardımcı olacak şekilde tasarlanmıştır. Ayrıca, toplumda sanata olan ilgiyi artırmak ve sanatın yaygınlaşmasını sağlamak 
amacıyla düzenlenen etkinliklerle, kültürel yaşamın zenginleştirilmesi teşvik edilmektedir.

Genel Toplam 0,00 0,00 10.400.000,00 0,00 0,00 0,00 10.400.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.4. EĞİTİM, KÜLTÜR, SANAT VE SPOR

STRATEJİK 
HEDEF H.4.2. Şehrimizi temsil eden spor kulüplerinin sorunlarının analiz edilerek hak ettiği değere ulaştırılması ve amatör spor kulüplerine destek sağlamak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 4.2. Şehrimizi temsil eden spor kulüplerinin sorunlarının analiz edilerek hak ettiği değere ulaştırılması ve amatör spor kulüplerine destek sağlamak.

AÇIKLAMA Spor Kulüplerine Destek ve Amatör Sporların Teşviki				  

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.4.2.1. Belediyemizce Düzenlenen Spor Etkinlikleri ve Turnuvaların Sayısı Adet 10 10 15

Açıklama: Belediyemizce düzenlenen spor etkinlikleri ve turnuvaların sayısını artırmayı hedeflemektedir.

P.G.4.2.2. Yeni Spor Dalları Adet 0 0 16

Açıklama: Yeni spor dallarının tanıtımını yaparak, bu alanlardaki katılımcı sayısını yükseltmeyi hedeflemektedir.

P.G.4.2.3. Yıllık Ayni Yardım Yapılan Amatör Spor Kulübü Adet 20 22 22

Açıklama: Yıllık ayni yardım yapılan amatör spor kulübü sayısını artırmayı hedeflemektedir.

P.G.4.2.4. Yıllık Nakdi Yardım Yapılan Amatör Spor Kulübü Adet 77 77 77

Açıklama: Yıllık nakdi yardım yapılan amatör spor kulübü sayısını sabit tutmayı hedeflemektedir.

P.G.4.2.5. Kütahya Belediyespor Bünyesindeki Lisanslı Sporcu Sayısı Adet 1.700 1.700 1.750

Açıklama: Kütahya Belediyespor bünyesindeki lisanslı sporcu sayısını artırmayı hedeflemektedir.

P.G.4.2.6. Kadınlara,Yaşlılara ve Engellilere Yönelik Düzenlenen Sportif Etkinlik Sayısı Adet 52 52 52

Açıklama: Kadınlara, yaşlılara ve engellilere yönelik düzenlenen sportif etkinlik sayısını artırmayı hedeflemektedir.

P.G.4.2.7. Gençlik ve Spor Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 0 40,73 43

Açıklama: Gençlik ve spor hizmetlerinden memnuniyet oranını yükseltmeyi hedeflemektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Spor kulüplerine yönelik sorun analizi ve raporlama çalışmalarının yapılması. 600.000,00 0,00 600.000,00

2 Amatör spor kulüplerine maddi ve lojistik destek sağlanması. 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

3 Şehirde amatör ve profesyonel spor kulüpleri ile turnuvaların düzenlenmesi. 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

4 Şehrimizi ulusal düzeyde temsil eden spor kulüplerine yönelik sponsorluk ve destek projelerinin 
geliştirilmesi. 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

5 Spor tesislerinin yenilenmesi ve modernizasyonu için yatırım projelerinin gerçekleştirilmesi. 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00

6 Kütahya Belediyespor Basketbol Takımının kurulması. 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00

7 Yellice Dağı ve Aydoğdu Bölgesinde Yamaç Paraşütü Faaliyetinin Başlatılması. 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00

Genel Toplam 15.600.000,00 0,00 15.600.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Spor kulüplerine yönelik 
sorun analizi ve raporlama 
çalışmalarının yapılması.

Spor İşleri 
Müdürlüğü 600.000,00 600.000,00

Spor kulüplerinin sorunlarının belirlenmesi amacıyla yapılacak analizler, bu sorunların çözümüne yönelik raporlar hazırlayarak kulüplerin desteklenmesine katkı sağlayacaktır.

Amatör spor kulüplerine maddi 
ve lojistik destek sağlanması.

Spor İşleri 
Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

Amatör spor kulüplerine yönelik maddi ve lojistik destek sağlanması, bu kulüplerin faaliyetlerini sürdürebilmeleri ve sporcuların gelişimine katkıda bulunmaları amacıyla 
gerçekleştirilecektir.

Şehirde amatör ve profesyonel 
spor kulüpleri ile turnuvaların 
düzenlenmesi.

SPOR İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 2.000.000,00 2.000.000,00

Şehirde amatör ve profesyonel spor kulüpleri ile turnuvaların düzenlenmesi, sporcuların yeteneklerini sergilemelerini sağlarken, toplumsal spor bilincinin artırılmasına da katkı 
sunacaktır.

Şehrimizi ulusal düzeyde temsil 
eden spor kulüplerine yönelik 
sponsorluk ve destek projelerinin 
geliştirilmesi.

Spor İşleri 
Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

Şehrimizi ulusal düzeyde temsil eden spor kulüplerine yönelik sponsorluk ve destek projelerinin geliştirilmesi, kulüplerin finansal sürdürülebilirliğini artırarak, spor faaliyetlerinin 
kalitesini yükseltecektir.

Spor tesislerinin yenilenmesi 
ve modernizasyonu için yatırım 
projelerinin gerçekleştirilmesi.

Spor İşleri 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü, 
Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü

4.000.000,00 4.000.000,00

Spor tesislerinin yenilenmesi ve modernizasyonu için yatırım projelerinin gerçekleştirilmesi, mevcut tesislerin kalitesini artırarak sporcuların daha iyi şartlarda antrenman 
yapmalarını ve etkinliklere katılmalarını sağlamayı hedeflemektedir.

Kütahya Belediyespor Basketbol 
Takımının kurulması.

Spor İşleri 
Müdürlüğü 2.500.000,00 2.500.000,00

Kütahya Belediyespor Basketbol Takımının kurulması, şehrimizi ulusal düzeyde temsil edecek bir spor kulübü oluşturarak, yerel genç yeteneklerin basketbol branşında gelişimini 
desteklemeyi ve topluma spor kültürünü yaymayı hedeflemektedir.

Yellice Dağı ve Aydoğdu 
Bölgesinde Yamaç Paraşütü 
Faaliyetinin Başlatılması.

Spor İşleri 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü, 
Park Ve Bahçeler 
Müdürlüğü, İşletme 
ve İştirakler 
Müdürlüğü

2.500.000,00 2.500.000,00

Yellice Dağı ve Aydoğdu Bölgesinde yamaç paraşütü faaliyetinin başlatılması, yerel spor kulüplerine destek sağlamayı ve amatör sporcular için yeni fırsatlar sunmayı 
amaçlamaktadır. Bu faaliyet, bölgenin doğal güzelliklerini tanıtmakla kalmayıp, spor turizmini de teşvik ederek yerel ekonomiye katkıda bulunmayı hedeflemektedir.

Genel Toplam 0,00 0,00 15.600.000,00 0,00 0,00 0,00 15.600.000,00

46 47T.C. KÜTAHYA BELEDİYESİ 2025 MALİ YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS PROGRAMI



PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.4. EĞİTİM, KÜLTÜR, SANAT VE SPOR

STRATEJİK 
HEDEF H.4.3. Kütahya'da üniversitede okuyan gençlere nitelikli ve uygun bütçeli barınma imkanı sağlamak amacıyla, ihtiyaç sahibi öğrenciler için atıl durumdaki 

binaları tamir ederek ücretsiz konaklama hizmeti sunmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 4.3. Kütahya'da üniversitede okuyan gençlere nitelikli ve uygun bütçeli barınma imkanı sağlamak amacıyla, ihtiyaç sahibi öğrenciler için atıl durumdaki 

binaları tamir ederek ücretsiz konaklama hizmeti sunmak.

AÇIKLAMA Belediyenin mevcut taşınmaz envanterine kayıtlı veya tahsisli binalarda bakım ve onarım, tefrişat temini vb. işlemler yapılacaktır.

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

- -

Projelerin hazırlanması planlanmaktadır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Atıl Binaların Tadilatı ve Donatılması: Mevcut durumda kullanılmayan binaların tadilatının 
gerçekleştirilmesi,konukevleri için gerekli mobilya ve ekipmanların temin edilmesi. 4.300.000,00 0,00 4.300.000,00

2 Üniversitelerle İşbirliği: Kütahya'da eğitim veren üniversitelerle işbirliği yaparak konaklama ihtiyacı olan 
öğrencilerin belirlenmesi ve yönlendirilmesi. 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

3 Başvuru ve Kayıt Süreci: İhtiyaç sahibi öğrenciler için konukevlerine başvuru sürecinin belirlenmesi ve 
yönetilmesi. 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00

4 Bakım ve İyileştirme Çalışmaları: Konukevi ve binaların düzenli olarak bakım ve onarımlarının yapılması. 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00

Genel Toplam 14.300.000,00 0,00 14.300.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Atıl Binaların Tadilatı 
ve Donatılması: Mevcut 
durumda kullanılmayan 
binaların tadilatının 
gerçekleştirilmesi,konukevleri için 
gerekli mobilya ve ekipmanların 
temin edilmesi.

Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü, 
Emlak İstimlak 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü, 
Su Ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım Ve 
Onarım Müdürlüğü

4.300.000,00 4.300.000,00

Atıl binaların tadilatı ve donatılması faaliyeti, Kütahya’da üniversite öğrencilerine ücretsiz konaklama imkanı sağlamak için gerçekleştirilir. Bu proje, kullanılmayan binaların 
ihtiyaçlara uygun olarak tadil edilmesi, konforlu ve güvenli yaşam alanlarına dönüştürülmesi amacı taşır. Binaların iç mekânları yeniden düzenlenir, gerekli mobilya ve ekipmanlar 
temin edilerek yaşam koşulları iyileştirilir. Bu sayede ihtiyaç sahibi öğrenciler için nitelikli ve uygun bütçeli barınma imkanı sunulmuş olur.

Üniversitelerle İşbirliği: 
Kütahya'da eğitim veren 
üniversitelerle işbirliği yaparak 
konaklama ihtiyacı olan 
öğrencilerin belirlenmesi ve 
yönlendirilmesi.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü, 
Su Ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü , Makine 
İkmal Bakım Ve 
Onarım Müdürlüğü

1.000.000,00 500.000,00 1.500.000,00

Üniversitelerle işbirliği faaliyeti, Kütahya’daki üniversitelerle koordinasyon sağlayarak barınma ihtiyacı olan öğrencilerin tespit edilmesi ve uygun konaklama imkânlarına 
yönlendirilmesi amacı taşır. Bu işbirliği kapsamında, ihtiyaç sahibi öğrenciler belirlenir ve konaklama olanaklarından faydalanabilmeleri için gerekli bilgilendirme ve yönlendirme 
yapılır. Üniversitelerle sürdürülen bu ortak çalışma, öğrencilerin hızlı ve etkili bir şekilde desteklenmesine katkı sağlar ve uygun barınma koşulları oluşturularak eğitime 
odaklanmalarına imkan tanır.

Başvuru ve Kayıt Süreci: 
İhtiyaç sahibi öğrenciler için 
konukevlerine başvuru sürecinin 
belirlenmesi ve yönetilmesi.

Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, Kültür 
Ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü, Kadın 
Ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

1.500.000,00 1.000.000,00 2.500.000,00

Başvuru ve kayıt süreci faaliyeti, ihtiyaç sahibi üniversite öğrencileri için konukevlerine başvuruların belirlenen kriterlere göre yönetilmesini hedefler. Bu süreç kapsamında, 
başvuruların toplanması, değerlendirilmesi ve uygun bulunan öğrencilerin kayıt işlemlerinin tamamlanması sağlanır. Başvuru süreci, şeffaf ve adil bir şekilde yürütülerek, 
konaklama ihtiyacı olan öğrencilere destek sunulması amaçlanır. Böylece, uygun bütçeli ve nitelikli barınma imkanları, Kütahya’da eğitim gören gençlere ulaştırılır.

Bakım ve İyileştirme Çalışmaları: 
Konukevi ve binaların düzenli 
olarak bakım ve onarımlarının 
yapılması.

Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü, 
Emlak İstimlak 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü, 
Su Ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım Ve 
Onarım Müdürlüğü

6.000.000,00 6.000.000,00

Bakım ve iyileştirme çalışmaları, konukevi ve binaların düzenli olarak gözden geçirilerek bakım ve onarımlarının yapılmasını içerir. Bu faaliyet, öğrencilerin sağlıklı ve güvenli bir 
ortamda barınmalarını sağlamak amacıyla yürütülür. Yapılacak çalışmalar, mevcut sorunların giderilmesi, tesislerin modernize edilmesi ve ihtiyaç duyulan alanların yenilenmesi 
gibi işlemleri kapsar. Böylece, sürdürülebilir bir barınma hizmeti sunularak öğrencilerin yaşam kalitesi artırılır. Projelerin hazırlanması planlanmaktadır.

Genel Toplam 0,00 0,00 2.500.000,00 0,00 11.800.000,00 0,00 14.300.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.4. EĞİTİM, KÜLTÜR, SANAT VE SPOR

STRATEJİK 
HEDEF H.4.4. Kütahya'da mahalle bazlı sosyo-kültürel tesislerin sayısını artırarak, çocuk oyun alanları, kütüphaneler ve eğitim-seminer alanları oluşturarak 

sosyal, kültürel ve eğitim alanlarında toplumsal gelişimi desteklemek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 4.4. Kütahya'da mahalle bazlı sosyo-kültürel tesislerin sayısını artırarak, çocuk oyun alanları, kütüphaneler ve eğitim- seminer alanları oluşturarak 

sosyal, kültürel ve eğitim alanlarında toplumsal gelişimi desteklemek.

AÇIKLAMA Mahalle Bazlı Sosyo-Kültürel Tesislerin Artırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.4.4.1. Çocuk Oyun Alanı Eklenen Mahalle Sosyo-Kültür Tesis Sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Çocukların güvenli bir ortamda oyun oynayabilmesi için her yıl en az iki yeni oyun alanı eklenmesi hedeflenmektedir.

P.G.4.4.2. Kütüphane alanı Eklenen Mahalle Sosyo-Kültür Tesis Sayısı Adet 0 0 3

Açıklama: Her yıl, mahallelerde bilgi erişimini artırmak amacıyla üç yeni kütüphane alanı oluşturulması planlanmaktadır.

P.G.4.4.3. Eğitim-Seminer Alanı Eklenen Mahalle Sosyo-Kültür Tesis Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Mahallelerde bilgi paylaşımını artırmak için her yıl bir eğitim-seminer alanı eklenmesi hedeflenmektedir. Projelerin hazırlanması planlanmaktadır.

P.G.4.4.5. Mahalle SosyoKültür Tesislerinde Düzenlenen Etkinlik Sayısı Adet 0 0 15

Açıklama: Sosyo-kültürel tesislerde toplumun katılımını teşvik etmek amacıyla her yıl en az on beş etkinlik düzenlenmesi planlanmaktadır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Sosyo kültürel tesislerin bulunmadığı mahallelerde ve mahalleye dönüştürülen köylerde sosyo kültürel 
tesislerin oluşturulması. 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00

2 Sosyo-Kültür Merkezlerinin kullanımının daha aktif olması ve sosyal projelerle değerlendirilmesi amacıyla 
çocuk oyun alanları, kütüphane, eğitim/seminer alanlarının dahil edilmesi. 4.250.000,00 0,00 4.250.000,00

Genel Toplam 14.250.000,00 0,00 14.250.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Sosyo kültürel tesislerin 
bulunmadığı mahallelerde 
ve mahalleye dönüştürülen 
köylerde sosyo kültürel tesislerin 
oluşturulması.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü,  
Su Ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, 
Yapı Kontrol 
Müdürlüğü

3.000.000,00 7.000.000,00 10.000.000,00

Sosyo-kültürel tesislerin bulunmadığı mahallelerde ve mahalleye dönüşen köylerde sosyal, kültürel ve eğitim alanlarının gelişimini sağlamak amacıyla gerekli olan sosyo-kültürel 
tesislerin oluşturulması hedeflenmektedir. Bu faaliyet, toplumun sosyal ve kültürel etkileşimini artırarak, bireylerin toplumsal gelişimlerine katkıda bulunacaktır.

Sosyo-Kültür Merkezlerinin 
kullanımının daha aktif 
olması ve sosyal projelerle 
değerlendirilmesi amacıyla 
çocuk oyun alanları, kütüphane, 
eğitim/seminer alanlarının dahil 
edilmesi.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü,  
Park Ve Bahçeler 
Müdürlüğü

4.250.000,00 4.250.000,00

Sosyo-Kültür Merkezlerinin kullanımını daha aktif hale getirmek ve sosyal projelerle zenginleştirmek amacıyla, çocuk oyun alanları, kütüphane ve eğitim/seminer alanlarının dahil 
edilmesi hedeflenmektedir. Bu, bireylerin sosyal etkileşimlerini artırarak, toplumun genel refahını yükseltmeyi amaçlamaktadır.

Genel Toplam 0,00 0,00 7.250.000,00 0,00 7.000.000,00 0,00 14.250.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.4. EĞİTİM, KÜLTÜR, SANAT VE SPOR

STRATEJİK 
HEDEF H.4.5. Kütahya'da çocuklar, gençler ve yetişkinler için tiyatro, konser, sinema gibi kültürel ve sanatsal etkinliklerin sayısını artırarak, yerel sanatçıları 

desteklemek ve toplumsal katılımı teşvik etmek amacıyla kapsamlı kültürsanat faaliyetleri düzenlemek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 4.5. Kütahya'da çocuklar, gençler ve yetişkinler için tiyatro, konser, sinema gibi kültürel ve sanatsal etkinliklerin sayısını artırarak, yerel sanatçıları 

desteklemek ve toplumsal katılımı teşvik etmek amacıyla kapsamlı kültürsanat faaliyetleri düzenlemek.

AÇIKLAMA Kültürel ve Sanatsal Etkinliklerin Çoğaltılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.4.5.1. Yıllık Düzenlenen Çocuk ve Yetişkin Tiyatro Etkinlik Sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Çocuklar ve yetişkinler için düzenlenecek tiyatro etkinliklerinin sayısını artırarak, kültürel katılımı teşvik etmeyi hedeflemektedir.

P.G.4.5.2. Hezar Dinari Kültür Merkezi Yenilenme Oranı Adet 0 0 3

Açıklama: Hezar Dinari Kültür Merkezi'nin yenilenme oranının artırılması, merkezi daha işlevsel hale getirerek topluma katkıda bulunmayı amaçlamaktadır.

P.G.4.5.3. Yerel Sanatçılar ile Yıllık Düzenlenen Kültürel Etkinlik Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Yerel sanatçılarla işbirliği yaparak, yıllık düzenlenen kültürel etkinliklerin sayısını artırarak, yerel sanatçıların desteklenmesini hedeflemektedir.

P.G.4.5.4. Milli Bayramlar, Önemli Günler ve Haftalarda Düzenlenen Yıllık Konser Etkinlik Sayısı Adet 0 0 15

Açıklama: Milli bayramlar ve özel günlerde düzenlenecek konser etkinlikleriyle toplumsal bilinci artırmayı ve kültürel mirası yaşatmayı amaçlamaktadır.

P.G.4.5.5. Yıllık Düzenlenen Açık Hava Sineması, Gezi vb. Etkinlik Sayısı Adet 0 0 15

Açıklama: Açık hava sineması ve gezi etkinlikleri düzenleyerek, sosyal katılımı ve kültürel etkileşimi teşvik etmeyi hedeflemektedir.

P.G.4.4.6. Çok Sesli Çocuk Korosu Kurulma Oranı Yüzde 0 0 15

Açıklama: Çok sesli çocuk korosunun kurulması, çocukların müzikle tanışmalarını ve sanatsal gelişimlerini desteklemeyi amaçlamaktadır.

P.G.4.4.7. Kültür-Sanat Faaliyetlerinden Memnuniyet Oranı Yüzde 0 0 45

Açıklama: Düzenlenen kültür-sanat faaliyetlerinin katılımcı memnuniyetini artırarak, gelecekteki etkinliklerin kalitesini geliştirmeyi hedeflemektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Müzik, tiyatro, sinema, gezi vb.kültür/sanat etkinliklerinin artırılması 3.000.000,00 3.000.000,00

2 Yerel Sanatçılar ile Kültürel etkinliklerin artırılması. 1.000.000,00 1.000.000,00

3
Nesillerimizin kültür ve sanatla olan etkileşimlerini sağlayarak, her yaştan insanı, kültür ve sanat ile 
buluşturup, insanların entellektüel bilgi birikimlerini oluşturmayı ve artırmayı sağlayacak kültür sanat 
merkezinin şehrimize yakışır hale gelmesinin sağlanması.

2.300.000,00 2.300.000,00

4 Hezar Dinari Kültür Merkezinin yenilenmesi. 17.000.000,00 17.000.000,00

5 Tiyatro Festivalinin düzenlenmesi, Masal Festivalinin (Bir Ezop Bin Masal) düzenlenmesi. 1.000.000,00 1.000.000,00

Genel Toplam 24.300.000,00 0,00 24.300.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Müzik, tiyatro, sinema, gezi 
vb.kültür/sanat etkinliklerinin 
artırılması

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 3.000.000,00 3.000.000,00

Kütahya'da çocuklar, gençler ve yetişkinler için düzenlenecek müzik, tiyatro, sinema ve benzeri kültürel ve sanatsal etkinliklerin sayısını artırarak, toplumsal katılımı teşvik etmek 
ve yerel sanatçılara destek sağlamak amacıyla kapsamlı bir program uygulanacaktır. Bu program, kültürel etkinliklerin çeşitlendirilmesi ile şehrin sosyal yaşamına katkıda 
bulunmayı hedeflemektedir.

Yerel Sanatçılar ile Kültürel 
etkinliklerin artırılması.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Kütahya'da yerel sanatçılar ile iş birliği yapılarak kültürel etkinliklerin artırılması hedeflenmektedir. Bu faaliyet, konserler, sergiler ve çeşitli sanatsal gösterimlerle yerel sanatçıların 
tanıtılmasını ve desteklenmesini sağlayacak; aynı zamanda toplumsal katılımı teşvik ederek şehirdeki kültürel yaşamı zenginleştirecektir.

Nesillerimizin kültür ve sanatla 
olan etkileşimlerini sağlayarak, 
her yaştan insanı, kültür ve 
sanat ile buluşturup, insanların 
entellektüel bilgi birikimlerini 
oluşturmayı ve artırmayı 
sağlayacak kültür sanat 
merkezinin şehrimize yakışır hale 
gelmesinin sağlanması.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 2.300.000,00 2.300.000,00

Kütahya'da nesillerimizin kültür ve sanatla olan etkileşimlerini artırmak amacıyla kültür sanat merkezi kurulacak ve bu merkez, tüm yaş gruplarındaki bireyleri sanatla 
buluşturmayı hedefleyecektir. Bu faaliyet, insanların entelektüel bilgi birikimlerini geliştirecek etkinlikler düzenleyerek, şehrin kültürel yaşamını zenginleştirecektir. Ayrıca, bu 
merkez aracılığıyla yerel sanatçılara destek sağlanarak, toplumsal katılım teşvik edilecektir.

Hezar Dinari Kültür Merkezinin 
yenilenmesi.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

17.000.000,00 17.000.000,00

Hezar Dinari Kültür Merkezi'nin yenilenmesi ile amaçlanan, mevcut tesislerin modernize edilmesi ve daha etkin bir şekilde kullanılmasıdır. Bu yenileme çalışmaları, hem kültürel 
etkinliklerin çeşitlendirilmesine hem de toplumsal katılımın artırılmasına katkı sağlayacaktır. Merkezin modernizasyonu, halkın kültürel ve sanatsal etkinliklere erişimini 
kolaylaştırarak, yerel sanatçıların desteklenmesine de olanak tanıyacaktır.

Tiyatro Festivalinin 
düzenlenmesi, Masal 
Festivalinin (Bir Ezop Bin Masal) 
düzenlenmesi.

Kültür Ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Tiyatro ve Masal Festivali'nin düzenlenmesi, Kütahya'da çocuklar, gençler ve yetişkinler için sanatsal etkinliklerin zenginleştirilmesi ve yerel sanatçıların tanıtılması amacı 
taşımaktadır. Bu festivaller, toplumsal katılımı artırarak, kültürel etkileşimi destekleyecek ve şehrin kültürel yaşamına dinamik bir katkı sağlayacaktır. Ayrıca, festivaller aracılığıyla 
sanata olan ilgi artırılacak, katılımcılar için eğlenceli ve öğretici bir ortam sunulacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 7.300.000,00 0,00 17.000.000,00 0,00 24.300.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.4. EĞİTİM, KÜLTÜR, SANAT VE SPOR

STRATEJİK 
HEDEF H.4.6.

Kütahya’da park ve yeşil alanlardaki spor amaçlı alanları geliştirerek spor kompleksi ve semt sahası sayısını artırmak, mevcut tesislerin bakım 
ve onarımını iyileştirmek ve tüm spor tesislerindeki ekipman envanterini BELNET sistemine entegre ederek park ve yeşil alan yönetimini 
etkinleştirmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 4.6.

Kütahya’da park ve yeşil alanlardaki spor amaçlı alanları geliştirerek spor kompleksi ve semt sahası sayısını artırmak, mevcut tesislerin bakım 
ve onarımını iyileştirmek ve tüm spor tesislerindeki ekipman envanterini BELNET sistemine entegre ederek park ve yeşil alan yönetimini 
etkinleştirmek.

AÇIKLAMA Spor Kompleksi ve Semt Sahalarının Sayısının Artırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.4.6.1. Spor Kompleksi Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Kütahya'da mevcut spor alanlarına ek olarak, yeni bir spor kompleksinin inşası hedeflenmektedir.

P.G.4.6.2. Mahalle Semt Sahası Sayısı Adet 48 48 48

Açıklama: Mevcut 48 mahalle semt sahası sayısı korunarak, topluma spor imkanı sunmaya devam edilecektir.

P.G.4.6.3. Bakım ve Onarımı Yapılan Spor Kompleksi ve Semt Sahası Sayısı Adet 0 0 15

Açıklama: Planlanan yeni tesislerin yanı sıra, mevcut spor kompleksleri ve semt sahalarının bakım ve onarımları düzenli olarak yapılacaktır.

P.G.4.6.4. Spor Tesisleri ve Parklardaki Ekipman Envanterinin BELNET Sistemine Kaydedilme Oranı % 0 0 40

Açıklama: Tüm spor tesislerinin ve parkların ekipman envanterinin %40'ının BELNET sistemine kaydedilmesi hedeflenmektedir.

P.G.4.6.5. Gençlik ve Spor Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 0 41 43

Açıklama: Gençlik ve spor hizmetlerine olan memnuniyetin artırılması, hedeflenen oranla birlikte ölçümlenecektir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Mahallelerimize özgü ya da birkaç mahallemizin ortaklaşa yararlanabileceği her yaştan yurttaşımıza 
hitap eden spor alanlarının yapılması ve iyileştirilmesi 10.300.000,00 0,00 10.300.000,00

2 Ekipman Envanterinin BELNET Sistemine Kaydedilmesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

3 Halihazırda var olan spor tesisleri ve semt sahalarının düzenli olarak bakım ve onarımlarının yapılması 4.500.000,00 0,00 4.500.000,00

Genel Toplam 15.800.000,00 0,00 15.800.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Mahallelerimize özgü ya da 
birkaç mahallemizin ortaklaşa 
yararlanabileceği her yaştan 
yurttaşımıza hitap eden 
spor alanlarının yapılması ve 
iyileştirilmesi

Park Bahçeler 
Müdürlüğü, Spor 
İşleri Müdürülüğü

1.300.000,00 9.000.000,00 10.300.000,00

Kütahya'da spor alanlarının geliştirilmesi ve mevcut tesislerin iyileştirilmesi amacıyla, mahallelerin ihtiyaçlarına yönelik spor alanlarının oluşturulmasını ve bu alanların bakımını 
kapsamaktadır. Bu sayede, tüm yurttaşların spor yapma imkanı artırılarak sağlıklı yaşam tarzının desteklenmesi hedeflenmektedir.

Ekipman Envanterinin BELNET 
Sistemine Kaydedilmesi.

Park Bahçeler 
Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürülüğü

1.000.000,00 1.000.000,00

Kütahya'daki spor tesislerinin yönetiminde etkinliği artırmak amacıyla, mevcut ekipmanların envanterinin BELNET sistemine kaydedilmesini sağlamaktadır. Bu süreç, spor 
tesislerinin bakım ve onarım ihtiyaçlarını daha iyi değerlendirmeye olanak tanırken, park ve yeşil alan yönetimini de iyileştirecektir.

Halihazırda var olan spor tesisleri 
ve semt sahalarının düzenli 
olarak bakım ve onarımlarının 
yapılması

Park Bahçeler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

4.500.000,00 4.500.000,00

Mevcut spor tesisleri ve semt sahalarının bakım ve onarımını düzenli olarak gerçekleştirerek, bu alanların güvenliğini ve kullanılabilirliğini artırmayı hedeflemektedir. Bakım ve 
onarım çalışmaları, tesislerin etkin kullanımını destekleyecek ve toplumsal katılımı teşvik edecektir.

Genel Toplam 0,00 0,00 2.300.000,00 0,00 13.500.000,00 0,00 15.800.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.4. EĞİTİM, KÜLTÜR, SANAT VE SPOR

STRATEJİK 
HEDEF H.4.7. Eğitim kurumlarının fiziksel ihtiyaçlarına yönelik analizler yaparak, kurumlar arası iş birliği ve protokollerle okullarda bakım, onarım ve tadilat 

çalışmalarını yürütmek; bu faaliyetlerle öğrencilerin sağlıklı eğitim alabileceği ortamlar oluşturmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 4.7. Eğitim kurumlarının fiziksel ihtiyaçlarına yönelik analizler yaparak, kurumlar arası iş birliği ve protokollerle okullarda bakım, onarım ve tadilat 

çalışmalarını yürütmek; bu faaliyetlerle öğrencilerin sağlıklı eğitim alabileceği ortamlar oluşturmak.

AÇIKLAMA Kurumlar arası iş birliği ve protokollerle okullarda bakım ve onarım çalışmaları yaparak sağlıklı eğitim ortamlarının oluşturulması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.4.7.1. Eğitim Kurumlarının İhtiyaçlarına Yönelik Analiz Sayısı Adet 0 0 5

Açıklama: Eğitim kurumlarının fiziksel ihtiyaçlarını belirlemek amacıyla gerçekleştirilecek analizlerin sayısı hedeflenmektedir.

P.G.4.7.2. Kurumlar Arası Yapılacak Protokol ve İş Birliği Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Eğitim kurumları arasında yapılacak resmi protokoller ve iş birliklerinin sayısı hedeflenmektedir.

P.G.4.7.3. Tamir ve Tadilatı Yapılan Okul Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Bakım ve onarım işlemleri tamamlanan okul sayısı hedeflenmektedir.

P.G.4.7.4. Bakım ve Onarımı Yapılan Okullarda Eğitim Gören Öğrenci Velilerinin Memnuniyet Oranı % 0 0 60

Açıklama: Bakım ve onarım yapılan okullarda, bu okullarda eğitim gören öğrencilerin velilerinin memnuniyet oranı hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Eğitim kurumları için yıllık ihtiyaç analizi gerçekleştirilmesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

2 Okul binalarının bakım, onarım ve tadilat projelerinin hazırlanması ve yürütülmesi. 7.500.000,00 0,00 7.500.000,00

3 Kurumlar arası iş birliği için protokoller hazırlanması. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

4 Bakım ve onarım çalışmalarının zamanında yapılması için süreç yönetimi geliştirilmesi. 500.000,00 0,00 500.000,00

Genel Toplam 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Eğitim kurumları için yıllık ihtiyaç 
analizi gerçekleştirilmesi. Fen İşleri Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Eğitim kurumlarının fiziksel ve eğitimsel ihtiyaçlarını belirlemek amacıyla yıllık ihtiyaç analizi gerçekleştirilmesini kapsamaktadır. Analiz sürecinde, okul binalarının durumu, mevcut 
olanaklar, eğitim materyalleri ve öğrenci ihtiyaçları gibi çeşitli faktörler göz önünde bulundurulacak; elde edilen veriler, kurumlar arası iş birliği ve protokollerle desteklenerek, 
öğrencilerin sağlıklı ve verimli bir eğitim alabileceği ortamların oluşturulmasına katkıda bulunacaktır.

Okul binalarının bakım, onarım ve 
tadilat projelerinin hazırlanması 
ve yürütülmesi.

Fen İşleri 
Müdürlüğü,  Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

7.500.000,00 7.500.000,00

Okul binalarının fiziksel durumunu iyileştirmek ve güvenli eğitim ortamları sağlamak amacıyla bakım, onarım ve tadilat projelerinin hazırlanması ve yürütülmesini kapsamaktadır. 
Eğitim kurumlarının ihtiyaçlarına yönelik detaylı analizler yapılarak, mevcut sorunların tespit edilmesi ve çözüm önerilerinin geliştirilmesi sağlanacaktır. Projelerin yürütülmesi 
esnasında, kurumlar arası iş birliği ve protokoller kullanılarak, kaynakların etkin kullanımı ve sürdürülebilir çözümler hedeflenecektir.

Kurumlar arası iş birliği için 
protokoller hazırlanması. Fen İşleri Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Eğitim kurumları arasında iş birliğini güçlendirmek amacıyla gerekli protokollerin hazırlanmasını kapsamaktadır. Protokoller, okullarda gerçekleştirilecek bakım, onarım ve tadilat 
çalışmalarının etkin bir şekilde yürütülmesini sağlamak için gerekli olan iş birliği ve sorumlulukları belirleyecektir. Böylece, eğitim kurumları arasında kaynak paylaşımı ve ortak 
projelerin geliştirilmesi teşvik edilerek, öğrencilerin sağlıklı ve güvenli bir eğitim ortamında öğrenim görmeleri sağlanacaktır.

Bakım ve onarım çalışmalarının 
zamanında yapılması için süreç 
yönetimi geliştirilmesi.

Fen İşleri Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Eğitim kurumlarındaki bakım ve onarım çalışmalarının etkin ve zamanında yapılabilmesi için gerekli süreç yönetim sisteminin geliştirilmesini kapsamaktadır. Süreç yönetimi, 
bakım ve onarım ihtiyaçlarının önceden belirlenmesi, planlanması ve uygulanması için bir çerçeve sağlayarak, iş akışlarının düzenlenmesine yardımcı olacaktır. Böylece, öğrencilerin 
sağlıklı bir eğitim ortamında öğrenim görmelerini destekleyen hızlı ve etkili müdahale mekanizmaları oluşturulacak, eğitim kurumlarının fiziksel altyapısının sürekli iyileştirilmesi 
sağlanacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.5. TURİZM VE TANITIM

STRATEJİK 
HEDEF H.5.1. Kütahya Belediyesi olarak, sosyal medya ve dijital platformlar aracılığıyla vatandaşlarla etkin iletişim kurarak, belediye faaliyetlerini şeffaf bir 

şekilde duyurmak, kamuoyu ile bilgi paylaşımını artırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 5.1. Kütahya Belediyesi olarak, sosyal medya ve dijital platformlar aracılığıyla vatandaşlarla etkin iletişim kurarak, belediye faaliyetlerini şeffaf bir 

şekilde duyurmak, kamuoyu ile bilgi paylaşımını artırmak.

AÇIKLAMA Belediye Faaliyetlerinin Dijital Platformlarda Tanıtılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.5.1.1. Yıllık Hazırlanan Haber Sayısı Adet 1.200 1.200 1.260

Açıklama: Belirli dönemlerde hazırlanan haberlerin sayısı, belediye faaliyetlerinin halkla etkili bir şekilde paylaşılmasını sağlamaktadır.

P.G.5.1.2. Basın Mensupları ile yıllık buluşma Adet 2 2 4

Açıklama: Basın mensuplarıyla gerçekleştirilen yıllık buluşmalar, belediyenin projeleri ve faaliyetleri hakkında bilgi alışverişini artırmayı amaçlamaktadır.

P.G.5.1.3. LED Ekran Kurulum Sayısı Adet 2 2 3

Açıklama: Kamuya açık alanlarda kurulan LED ekranlar, vatandaşları belediyenin sunduğu hizmetler hakkında bilgilendirerek iletişimi güçlendirmektedir.

P.G.5.1.4. Sosyal Medya Takipçi Sayısı (Instagram, Facebook, X) Adet 130.000 130.000 150.000

Açıklama: Sosyal medya platformlarındaki takipçi sayısının artırılması, belediyenin dijital iletişimini güçlendirerek vatandaşlarla olan etkileşimi artırmaktadır.

P.G.5.1.5. Basın Yayın ve Tanıtım Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 0 0 50

Açıklama: Basın yayın ve tanıtım hizmetlerinin kalitesi, vatandaşların bu hizmetlerden ne ölçüde memnun olduklarını göstermektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Sosyal Medya Kampanyaları: Vatandaş katılımını artırmak amacıyla sosyal medya kampanyaları 
oluşturulması ve etkileşim takibi. 800.000,00 0,00 800.000,00

2 LED Ekran Kurulumu: Kamuya açık alanlarda LED ekranlar kurarak belediye hizmetleri, projeler ve 
duyurular hakkında vatandaşların bilgilendirilmesi. 4.500.000,00 0,00 4.500.000,00

3 Basın Mensupları ile İletişim: Basın mensuplarıyla yıllık buluşmalar organize edilerek belediye çalışmalarının 
tanıtılması. 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

4 Sosyal Medya Takipçi Artışı: Sosyal medya platformlarında takipçi sayısının artırılması amacıyla 
bilgilendirici ve etkileşim sağlayan içeriklerin paylaşılması. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

Genel Toplam 7.800.000,00 0,00 7.800.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Sosyal Medya Kampanyaları: 
Vatandaş katılımını artırmak 
amacıyla sosyal medya 
kampanyaları oluşturulması ve 
etkileşim takibi.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

800.000,00 800.000,00

Sosyal medya kampanyaları, vatandaşların katılımını artırmak amacıyla oluşturulmakta ve bu kampanyaların etkisi düzenli olarak takip edilmektedir. Bu çalışmalar, belediyenin 
faaliyetlerini geniş kitlelere duyurarak, kamu ile olan etkileşimi güçlendirmeyi hedeflemektedir.

LED Ekran Kurulumu: Kamuya 
açık alanlarda LED ekranlar 
kurarak belediye hizmetleri, 
projeler ve duyurular hakkında 
vatandaşların bilgilendirilmesi.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

4.500.000,00 4.500.000,00

Kamuya açık alanlarda LED ekranların kurulumu, belediyenin hizmetleri, projeleri ve önemli duyuruları hakkında vatandaşların hızlı ve etkili bir şekilde bilgilendirilmesini sağlamayı 
amaçlamaktadır. Bu uygulama, bilgi akışını artırarak, toplumsal katılımı teşvik etmekte ve belediye faaliyetlerinin görünürlüğünü artırmaktadır.

Basın Mensupları ile İletişim: 
Basın mensuplarıyla yıllık 
buluşmalar organize edilerek 
belediye çalışmalarının 
tanıtılması.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

1.500.000,00 1.500.000,00

Basın mensuplarıyla düzenlenen yıllık buluşmalar, belediyenin projeleri ve faaliyetlerinin tanıtımını sağlayarak, kamuoyuna duyurulmasını ve toplumsal katılımı artırmayı 
hedeflemektedir. Bu etkinlikler, basın ile işbirliğini güçlendirerek, belediye faaliyetlerinin görünürlüğünü artırmaktadır.

Sosyal Medya Takipçi Artışı: 
Sosyal medya platformlarında 
takipçi sayısının artırılması 
amacıyla bilgilendirici ve 
etkileşim sağlayan içeriklerin 
paylaşılması.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

1.000.000,00 1.000.000,00

Sosyal medya takipçi artışı, belediyenin sosyal medya platformlarında etkili bir şekilde bilgilendirici ve etkileşim sağlayan içerikler paylaşarak, vatandaşların ilgisini çekmeyi ve 
katılımlarını artırmayı hedeflemektedir. Bu çalışmalar, belediyenin görünürlüğünü artırarak, toplumsal etkileşimi güçlendirmektedir.

Genel Toplam 0,00 0,00 7.800.000,00 0,00 0,00 0,00 7.800.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.5. TURİZM VE TANITIM

STRATEJİK 
HEDEF H.5.2. Kütahya'da üniversite öğrencilerine yönelik "Kültür ve Sanat Elçisi" programını hayata geçirerek, yerel kültür ve sanatın tanıtımını sağlamak ve 

Kütahya yemek kültürünün bilinirliğini artırmak amacıyla etkinlikler ve işbirlikleriyle şehrimizi ulusal ve uluslararası alanda tanıtmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 5.2. Kütahya'da üniversite öğrencilerine yönelik "Kültür ve Sanat Elçisi" programını hayata geçirerek, yerel kültür ve sanatın tanıtımını sağlamak ve 

Kütahya yemek kültürünün bilinirliğini artırmak amacıyla etkinlikler ve işbirlikleriyle şehrimizi ulusal ve uluslararası alanda tanıtmak.

AÇIKLAMA Belediye Faaliyetlerinin Dijital Platformlarda Tanıtılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.5.2.1. Kültür ve Sanat Elçisi Programına Katılan Öğrenci Sayısı Adet 0 0 300

Açıklama:  Programa katılan öğrenciler aracılığıyla Kütahya'nın kültürel zenginlikleri ve sanatsal faaliyetleri daha geniş kitlelere ulaştırılacaktır.

P.G.5.2.2. Yerel kültür ve sanatı tanıtmak için düzenlenen etkinlik (kermes, yarışma, sergi vb.) sayısı Adet 0 0 5

Açıklama: Bu etkinlikler, Kütahya'nın kültürel mirasını sergilemek ve toplumsal katılımı artırmak amacıyla gerçekleştirilecektir

P.G.5.2.3. Üniversiteler, Kent Konseyi, Kamu Kurum/Kuruluşları ve STK'lar ile yapılan işbirliği sayısı Adet 10 10 15

Açıklama: İş birlikleri sayesinde Kütahya'nın kültürel tanıtımında etkili bir sinerji oluşturulacaktır.

P.G.5.2.4. Kent Konseyi ve Üniversite Öğrenci Topluluklarıyla ortak Yürütülen Yıllık Proje Sayısı Adet 5 5 10

Açıklama: Bu projelerin sayısının artması, Kütahya'nın sosyal ve kültürel etkinliklerinin zenginleşmesini sağlayacaktır.

P.G.5.2.5. İlimizin Tanıtımına Yönelik Ulusal Kanallarda Yayınlanan Program Sayısı Adet 7 7 10

Açıklama: Bu programlar aracılığıyla Kütahya'nın değerleri daha fazla kişiyle paylaşılacak ve ilimizin görünürlüğü artırılacaktır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kütahya öğrenimini sürdüren Üniversite Öğrencileri ve Vatani Görevini yerine getiren askerlerimize yönelik 
Kültür ve Sanat Elçisi Programının başlatılması. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

2 Kütahyanın Gastronomi Alanında Gelişiminin ve Bilinirliğinin artırılması. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

3 Kermes, yarışma, sergi vb. programların düzenlenmesi. 780.000,00 0,00 780.000,00

4 Üniversite Öğrenci Topluluklarıyla ortak proje yürütülmesi. 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

5 Yüksek İzlenme Oranına Sahip Ulusal Kanallarda İlimizin sahip olduğu değerlerin tanıtılması. 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

6 Bir Kütahya Masalı Projesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

Genel Toplam 7.280.000,00 0,00 7.280.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kütahya öğrenimini sürdüren 
Üniversite Öğrencileri ve 
Vatani Görevini yerine getiren 
askerlerimize yönelik Kültür 
ve Sanat Elçisi Programının 
başlatılması.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Kütahya'da üniversite öğrenimini sürdüren öğrenciler ile vatani görevini yerine getiren askerlerimize yönelik "Kültür ve Sanat Elçisi" programı, yerel kültür ve sanatı tanıtmayı 
hedeflemekte ve bu kapsamda etkinlikler ile iş birlikleri aracılığıyla Kütahya'nın zengin kültürel mirasını ulusal ve uluslararası alanda duyurmayı amaçlamaktadır.

Kütahyanın Gastronomi Alanında 
Gelişiminin ve Bilinirliğinin 
artırılması.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Kütahya'nın gastronomi alanında gelişimini sağlamak ve bu alandaki bilinirliğini artırmak amacıyla düzenlenecek etkinlikler ve iş birlikleri, yerel lezzetlerin ve geleneksel yemek 
kültürünün tanıtımını hedeflemektedir. Bu kapsamda, Kütahya'nın zengin mutfak kültürünün ulusal ve uluslararası platformlarda tanıtılması sağlanarak, gastronomi turizminin 
teşvik edilmesi amaçlanmaktadır.

Kermes, yarışma, sergi vb. 
programların düzenlenmesi.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 780.000,00 780.000,00

Kütahya'da kermes, yarışma, sergi gibi çeşitli etkinliklerin düzenlenmesi, yerel kültür ve sanatın tanıtımını güçlendirmeyi amaçlamaktadır. Bu etkinlikler, halkın katılımını teşvik 
ederek yerel değerlerin ve geleneklerin yaşatılmasını sağlar, ayrıca Kütahya'nın sosyal ve kültürel hayatına katkıda bulunur. Bu tür organizasyonlar, hem yerel halk hem de 
ziyaretçiler için sosyal etkileşim imkânı sunarak, şehrin kültürel bilinirliğini artırmayı hedeflemektedir.

Üniversite Öğrenci Topluluklarıyla 
ortak proje yürütülmesi.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

Kütahya'da üniversite öğrenci topluluklarıyla iş birliği yaparak ortak projelerin yürütülmesi, yerel kültür ve sanatın tanıtımını güçlendirmek ve öğrencilere çeşitli sosyal etkinliklerde 
yer alma fırsatları sunmak amacı taşımaktadır. Bu projeler, öğrencilerin Kütahya'nın kültürel ve sanatsal değerlerine katkıda bulunmasını sağlarken, aynı zamanda topluluklar 
arasında etkileşimi artırarak kültürel birikimi zenginleştirmeyi hedefler. Böylece, Kütahya'nın ulusal ve uluslararası alandaki tanıtımına katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.

Yüksek İzlenme Oranına Sahip 
Ulusal Kanallarda İlimizin sahip 
olduğu değerlerin tanıtılması.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

Kütahya'nın sahip olduğu kültürel ve doğal değerlerin tanıtımını, yüksek izlenme oranına sahip ulusal kanallar aracılığıyla gerçekleştirmek, ilimizin görünürlüğünü artırmayı ve 
kamuoyunda Kütahya'nın değerlerine dair farkındalık oluşturmayı amaçlamaktadır. Bu faaliyet, Kütahya'nın turistik cazibesini vurgularken, aynı zamanda yerel kültür ve sanat 
unsurlarını geniş kitlelere ulaştırarak, ilimizin ulusal ve uluslararası alandaki tanıtımını destekleyecektir.

Bir Kütahya Masalı Projesi. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Bir Kütahya Masalı Projesi, Kütahya'nın zengin kültürel mirasını ve yerel hikayelerini canlandırarak, bu değerleri yeni nesillere aktarmayı amaçlamaktadır. Proje, üniversite 
öğrencilerini ve yerel toplumu bir araya getirerek, Kütahya'nın masallarını ve folklorunu eğlenceli bir şekilde sunmayı hedeflemektedir. Böylece, yerel kültür ve sanatı yaşatmak, 
ilimizin tanıtımını yapmak ve toplumsal dayanışmayı güçlendirmek için etkili bir platform oluşturulacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 7.280.000,00 0,00 0,00 0,00 7.280.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.5. TURİZM VE TANITIM

STRATEJİK 
HEDEF H.5.3. Camdan seyir terası, tarihi ve turistik bölgelere teleferik hattı ve Astronomi Evi projelerini hayata geçirerek, Kütahya'nın turizm potansiyelini 

artırmak ve kamu kurumları ile yapılacak iş birlikleriyle sürdürülebilir turizm altyapısını güçlendirmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 5.3. Camdan seyir terası, tarihi ve turistik bölgelere teleferik hattı ve Astronomi Evi projelerini hayata geçirerek, Kütahya'nın turizm potansiyelini 

artırmak ve kamu kurumları ile yapılacak iş birlikleriyle sürdürülebilir turizm altyapısını güçlendirmek.

AÇIKLAMA Teleferik, Cam Seyir Terası ve Astronomi Evi Projeleri

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.5.3.4. Kamu Kurum ve Kuruluşları ile Yapılacak İş Birliği Sayısı Adet 5 5 10

Açıklama: Kamu kurumları ve kuruluşları ile yapılacak iş birliği sayısı, Kütahya'nın turizm projeleri kapsamında yerel ve ulusal düzeyde iş birliği anlaşmaları gerçekleştirilerek, 
sürdürülebilir turizm altyapısının oluşturulmasına katkı sağlamayı hedeflemektedir. Altyapı çalışmalarının planlanması, kamulaştırma süreçlerinin yürütülmesi, projelerin 
hazırlanması ve imar uygulama projelerinin hayata geçirilmesi planlanmaktadır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kamu ve Özel Sektör İşbirlikleri: Kamu kurumları ve özel sektör arasında işbirlikleri oluşturularak, teleferik 
ve seyir terası projelerine destek sağlanması. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

2 Uluslararası Tanıtım Kampanyaları: Projelerin tamamlanmasının ardından Kütahya'nın turizm 
potansiyelini artıracak uluslararası düzeyde tanıtım kampanyaları düzenlenmesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

3 Camdan Seyir Terası Projesinin Hayata Geçirilmesi: Camdan seyir terası projesinin inşaatı ve işletmesi için 
yatırımcı bulunarak, projenin yap-işlet-devret modeli kapsamında tamamlanması. 14.500.000,00 0,00 14.500.000,00

4 Teleferik Hattı Projesi: Tarihi ve turistik bölgeler arasında ulaşımı kolaylaştıracak teleferik hattı projesinin 
planlanması, fizibilite çalışmalarının tamamlanması ve yatırımcı ile anlaşmaların sağlanması. 14.500.000,00 0,00 14.500.000,00

5 Astronomi Evi ve Halk Günleri: Astronomi Evi projesi kapsamında halka açık etkinliklerin düzenlenmesi, 
öğrenciler ve turistler için özel günlerde gözlem etkinliklerinin yapılması. 14.500.000,00 0,00 14.500.000,00

Genel Toplam 45.500.000,00 0,00 45.500.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kamu ve Özel Sektör İşbirlikleri: 
Kamu kurumları ve özel sektör 
arasında işbirlikleri oluşturularak, 
teleferik ve seyir terası 
projelerine destek sağlanması.

Fen İşleri Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, İmar Ve 
Şehircilik Müdürlüğü

650.000,00 80.000,00 270.000,00 1.000.000,00

Kamu ve özel sektör iş birlikleri, Kütahya'da yer alan teleferik ve camdan seyir terası projelerinin hayata geçirilmesi amacıyla oluşturulmakta olup, bu süreçte her iki sektörün 
kaynak ve deneyimlerinden yararlanarak projelerin başarıya ulaşmasını sağlamak hedeflenmektedir. Bu iş birlikleri, Kütahya'nın turizm potansiyelini artıracak ve sürdürülebilir 
turizm altyapısının güçlenmesine katkıda bulunacaktır.

Uluslararası Tanıtım 
Kampanyaları: Projelerin 
tamamlanmasının ardından 
Kütahya'nın turizm potansiyelini 
artıracak uluslararası düzeyde 
tanıtım kampanyaları 
düzenlenmesi.

Fen İşleri Müdürlüğü 
Emlak İstimlak 
Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü,  
Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

450.000,00 50.000,00 500.000,00 1.000.000,00

Uluslararası tanıtım kampanyaları, Kütahya'nın turizm potansiyelini artırmayı hedefleyerek, projelerin tamamlanmasının ardından uluslararası düzeyde gerçekleştirilmekte olup, 
bu sayede şehrin tanıtımı yapılacak ve turizm faaliyetlerinin artmasına katkı sağlanacaktır. Bu kampanyalar, Kütahya'nın zengin kültürel mirasını ve doğal güzelliklerini hedef 
kitleye ulaştırmayı amaçlamaktadır.

Camdan Seyir Terası Projesinin 
Hayata Geçirilmesi: Camdan 
seyir terası projesinin inşaatı ve 
işletmesi için yatırımcı bulunarak, 
projenin yap-işlet-devret modeli 
kapsamında tamamlanması.

Fen İşleri Müdürlüğü 
Emlak İstimlak 
Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, 
Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

4.500.000,00 17.000.000,00 21.500.000,00

Camdan Seyir Terası Projesinin hayata geçirilmesi, Kütahya’nın turizm potansiyelini artırmaya yönelik önemli bir adımdır. Bu proje, ziyaretçilere bölgenin doğal ve tarihi güzelliklerini 
panoramik bir açıdan görme imkânı sağlayacak, böylece Kütahya’nın turistik cazibesini artıracaktır. Projenin yap-işlet-devret modeli ile hayata geçirilmesi planlanmakta olup, 
özel sektörün desteğiyle inşaatın hızlı bir şekilde tamamlanması ve işletme maliyetlerinin minimize edilmesi hedeflenmektedir. Yatırımcıların ilgisini çekmek için çeşitli teşvik ve iş 
birliği modelleri üzerinde çalışmalar yapılacaktır. Altyapı çalışmalarının planlanması, kamulaştırma süreçlerinin yürütülmesi, projelerin hazırlanması ve imar uygulama projelerinin 
hayata geçirilmesi planlanmaktadır.

Teleferik Hattı Projesi: Tarihi ve 
turistik bölgeler arasında ulaşımı 
kolaylaştıracak teleferik hattı 
projesinin planlanması, fizibilite 
çalışmalarının tamamlanması 
ve yatırımcı ile anlaşmaların 
sağlanması.

Fen İşleri Müdürlüğü 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü,  
Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

6.500.000,00 1.000.000,00 7.500.000,00

Teleferik Hattı Projesi, Kütahya'nın turistik ve tarihi bölgeleri arasında hızlı ve konforlu bir ulaşım ağı kurmayı hedeflemektedir. Bu proje, turistlerin ve yerel halkın bölgelere 
erişimini kolaylaştırarak şehrin turizm potansiyelini artıracaktır. Proje kapsamında, güzergâhın belirlenmesi ve fizibilite çalışmaları yapılacak, ardından yatırımcılarla anlaşmalar 
sağlanarak yap-işlet-devret modeli uygulanacaktır. Proje, sürdürülebilir bir turizm altyapısı oluşturma ve turistik alanlarda ziyaretçi yoğunluğunu dengeleme amacı taşımaktadır. 
Altyapı çalışmalarının planlanması, kamulaştırma süreçlerinin yürütülmesi, projelerin hazırlanması ve imar uygulama projelerinin hayata geçirilmesi planlanmaktadır.

Astronomi Evi ve Halk 
Günleri: Astronomi Evi projesi 
kapsamında halka açık 
etkinliklerin düzenlenmesi, 
öğrenciler ve turistler için özel 
günlerde gözlem etkinliklerinin 
yapılması.

Fen İşleri Müdürlüğü 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü,  
Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

2.500.000,00 12.000.000,00 14.500.000,00

Astronomi Evi ve Halk Günleri Projesi, Kütahya’da astronomi bilincini artırmayı ve turizme yeni bir soluk getirmeyi hedeflemektedir. Proje kapsamında inşa edilecek Astronomi Evi, 
öğrenciler, turistler ve halk için düzenlenecek çeşitli gözlem etkinlikleri ve bilgilendirici programlara ev sahipliği yapacaktır. Özel günlerde gerçekleştirilecek halka açık etkinliklerle, 
gökyüzü gözlemleri ve astronomi alanında farkındalık oluşturulacaktır. Bu girişim, sürdürülebilir turizm altyapısını desteklemekle kalmayıp, şehirde bilim ve eğlence odaklı yeni bir 
çekim merkezi oluşturmayı da amaçlamaktadır. Altyapı çalışmalarının planlanması, kamulaştırma süreçlerinin yürütülmesi, projelerin hazırlanması ve imar uygulama projelerinin 
hayata geçirilmesi planlanmaktadır.

Genel Toplam 1.100.000,00 130.000,00 14.270.000,00 0,00 30.000.000,00 0,00 45.500.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.5. TURİZM VE TANITIM

STRATEJİK 
HEDEF H.5.4. Kütahya'da termal turizmin potansiyelini artırmak amacıyla Ilıca ve Yoncalı bölgelerinde markalaşmış temalı hizmetler sunan belediye tesisleri 

oluşturarak, termal otel, karavan kamp alanları ve yatak kapasitelerini geliştirerek sürdürülebilir turizm altyapısını güçlendirmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 5.4. Kütahya'da termal turizmin potansiyelini artırmak amacıyla Ilıca ve Yoncalı bölgelerinde markalaşmış temalı hizmetler sunan belediye tesisleri 

oluşturarak, termal otel, karavan kamp alanları ve yatak kapasitelerini geliştirerek sürdürülebilir turizm altyapısını güçlendirmek.

AÇIKLAMA Termal Turizmin Geliştirilmesine Yönelik Tesisler

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.5.4.2. Ilıca'da Markalaşmış Temalı Hizmet Verilen Belediye Tesis Sayısı Adet 5 5 6

Açıklama: Ilıca bölgesinde yer alan markalaşmış temalı belediye tesislerinin sayısını artırmayı hedeflemektedir.

P.G.5.4.3. Enne ve Yoncalı'da Markalaşmış Temalı Hizmet Verilen Belediye Tesis Sayısı Adet 1 1 1

Açıklama:  Enne ve Yoncalı bölgelerinde markalaşmış temalı hizmet sunan belediye tesislerinin sayısının artırılması planlanmaktadır.

P.G.5.4.4. Hizmet Verilen Karavan Kamp Yeri Sayısı Adet 3 3 4

Açıklama: Karavan kamp alanlarının sayısını artırarak, Kütahya'nın turizm potansiyelini desteklemeyi hedeflemektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Yoncalı, Ilıca, Porsuk ve Enne'de “Karavan Kamp Yeri” düzenlenmesi. 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00

2 Ilıca Otel Harlek'in belediye tarafından işletilmesi 20.000.000,00 0,00 20.000.000,00

3 Yoncalı ve Ilıca'da markalaşmış temalı mekanlar oluşturulması 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00

4 Çelik Hamamı ve Çamur Havuzunun Yeniden Hizmete Açılmasına yönelik gerekli girişimlerde bulunulması. 20.000.000,00 0,00 20.000.000,00

5 Dübecikler A.Ş İşbirliği ile Hamam ve Havuzun (Aquapark, kaydırak vb.) Yeniden Hizmete Açılması 17.000.000,00 0,00 17.000.000,00

6 Ilıca Apart Tesislerinin Yenilenmesi 20.000.000,00 0,00 20.000.000,00

7 Ilıca Yapay Şelale Çevre Düzenlemesi 15.400.000,00 0,00 15.400.000,00

8 Yoncalı Minia 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00

Genel Toplam 127.400.000,00 0,00 127.400.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Yoncalı, Ilıca, Porsuk ve 
Enne'de “Karavan Kamp Yeri” 
düzenlenmesi.

Fen İşleri Müdürlüğü, 
İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve 
Onarım Müdürlüğü

5.000.000,00 5.000.000,00 10.000.000,00

Kütahya'da yer alan Yoncalı, Ilıca, Porsuk ve Enne bölgelerinde karavan kamp alanlarının oluşturulmasını ve bu alanların turizme kazandırılmasını hedeflemektedir. Bu sayede, 
bölgenin turizm potansiyelinin artırılması amaçlanmaktadır.

Ilıca Otel Harlek'in belediye 
tarafından işletilmesi

Fen İşleri Müdürlüğü, 
İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü

11.000.000,00 9.000.000,00 20.000.000,00

Kütahya'da yer alan Ilıca Otel Harlek'in belediye tarafından işletilmesini hedeflemektedir. Böylece, otelin hizmet kalitesinin artırılması ve bölgedeki termal turizmin geliştirilmesi 
amaçlanmaktadır.

Yoncalı ve Ilıca'da markalaşmış 
temalı mekanlar oluşturulması

Fen İşleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

7.000.000,00 3.000.000,00 10.000.000,00

Kütahya'nın termal turizm potansiyelini artırmak amacıyla Yoncalı ve Ilıca bölgelerinde markalaşmış temalı mekanların oluşturulmasını hedeflemektedir. Böylece, ziyaretçilerin 
deneyimlerini zenginleştirerek bölgenin çekiciliği artırılacak ve sürdürülebilir turizm altyapısına katkı sağlanacaktır.

Çelik Hamamı ve Çamur 
Havuzunun Yeniden Hizmete 
Açılmasına yönelik gerekli 
girişimlerde bulunulması.

Fen İşleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

13.000.000,00 7.000.000,00 20.000.000,00

Kütahya'nın termal turizm potansiyelini artırmak amacıyla Çelik Hamamı ve Çamur Havuzu'nun yeniden hizmete açılması için gerekli girişimlerin yapılmasını hedeflemektedir. 
Böylelikle, ziyaretçilere sunulacak termal hizmetlerin çeşitlendirilmesi sağlanarak, bölgedeki termal turizmin gelişimine katkı sunulacaktır.

Dübecikler A.Ş İşbirliği ile 
Hamam ve Havuzun (Aquapark, 
kaydırak vb.) Yeniden Hizmete 
Açılması

Fen İşleri Müdürlüğü, 
İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

1.400.000,00 15.600.000,00 17.000.000,00

Kütahya'nın termal turizm potansiyelini artırmak amacıyla Dübecikler A.Ş ile işbirliği yaparak hamam ve havuz (Aquapark, kaydırak vb.) hizmetlerinin yeniden sunulmasını 
sağlamayı hedeflemektedir. Böylelikle, bölgedeki termal hizmetlerin kalitesi artırılacak ve yerli ile yabancı turistlere çekici bir deneyim sunulacaktır.

Ilıca Apart Tesislerinin 
Yenilenmesi

Fen İşleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

1.600.000,00 18.400.000,00 20.000.000,00

Kütahya'nın termal turizm potansiyelini artırmak amacıyla Ilıca bölgesindeki apart tesislerinin yenilenmesini hedeflemektedir. Yenileme çalışmaları, konukların konforunu 
artırmak ve modern olanaklarla donatılmış bir konaklama deneyimi sunmak için gerçekleştirilecektir. Bu sayede, hem yerli hem de yabancı turistlerin ilgisini çekerek bölgedeki 
turizm altyapısının güçlendirilmesi amaçlanmaktadır.

Ilıca Yapay Şelale Çevre 
Düzenlemesi

Fen İşleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

8.000.000,00 7.400.000,00 15.400.000,00

Kütahya'nın Ilıca bölgesinde bulunan yapay şelalenin çevresinin düzenlenmesini hedeflemektedir. Düzenleme çalışmaları, alanın estetik görünümünü artırmak, ziyaretçilere daha 
keyifli bir deneyim sunmak ve bölgenin turizm potansiyelini desteklemek amacıyla gerçekleştirilecektir. Bu sayede, Ilıca'nın turistik cazibesi artırılacak ve sürdürülebilir turizm 
altyapısına katkı sağlanacaktır.

Yoncalı Minia

Fen İşleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve 
Onarım Müdürlüğü

4.000.000,00 11.000.000,00 15.000.000,00

Genel Toplam 0,00 0,00 51.000.000,00 0,00 76.400.000,00 0,00 127.400.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.5. TURİZM VE TANITIM

STRATEJİK 
HEDEF H.5.5. Kütahya turizminin tanıtımı ve markalaşmasını sağlayarak, düzenlenecek etkinliklerle turist sayısını ve turizm gelirlerini artırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 5.5. Kütahya turizminin tanıtımı ve markalaşmasını sağlayarak, düzenlenecek etkinliklerle turist sayısını ve turizm gelirlerini artırmak.

AÇIKLAMA Kütahya Turizminin Tanıtımı ve Markalaşma Faaliyetleri

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.5.5.1. Kütahya'nın Turizm Potansiyelinin Tanıtımına Yönelik Düzenlenen Etkinlik Sayısı Adet 5 5 10

Açıklama: Kütahya'nın turizm potansiyelini artırmak amacıyla düzenlenen etkinliklerin sayısını artırmaktır.

P.G.5.5.2. Katılım Sağlanan Ulusal Fuar ve Sergi Sayısı Adet 1 1 3

Açıklama: Kütahya'nın turizm ve kültürel değerlerini tanıtmak için ulusal fuar ve sergilere katılım sağlanması hedeflenmektedir.

P.G.5.5.3. Turizm Amaçlı Ziyaretçi Sayısındaki Yıllık Artış Oranı % 0 0 5

Açıklama: Kütahya'nın turizm potansiyelinin geliştirilmesi ile birlikte, turizm amaçlı ziyaretçi sayısında yıllık artış oranının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.5.5.4. Katılım Sağlanan Uluslararası Fuar ve Sergi Sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Kütahya'nın turizm değerlerini uluslararası alanda tanıtmak için katılım sağlanan uluslararası fuar ve sergi sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.5.5.5. İzlenme Oranı Yüksek Ulusal Kanallarda KütahyaTermal Turizm Bölgelerinin Tanıtımına Yönelik 
Yayınlanan Program Sayısı Adet 0 0 4

Açıklama: Kütahya'nın termal turizm bölgelerini tanıtacak programların yüksek izlenme oranına sahip ulusal kanallarda yayınlanması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kütahya'nın turizm potansiyelini artırmaya yönelik düzenli tanıtım etkinliklerinin organize edilmesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

2 Ulusal ve uluslararası turizm fuarlarına düzenli katılım sağlanarak, Kütahya'nın termal turizmi başta 
olmak üzere doğal ve kültürel değerlerinin tanıtılması. 1.060.000,00 0,00 1.060.000,00

3 Turist sayısını artırmak amacıyla yerel yönetim, işletmeler ve turizm acenteleri ile iş birliği içinde çeşitli 
tematik festivallerin ve etkinliklerin düzenlenmesi. 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

4 Kütahya'daki yerel sanatçılarımızın eserlerinin ülke içi ve dışında sergilenmesi ve tanıtılması için 
programlar organize edilerek, kendilerine daimi bir sergi yeri tahsis edilmesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

Genel Toplam 8.060.000,00 0,00 8.060.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kütahya'nın turizm potansiyelini 
artırmaya yönelik düzenli tanıtım 
etkinliklerinin organize edilmesi.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Kütahya'nın turizm potansiyelini artırmak için düzenli tanıtım etkinliklerinin organize edilmesi hedeflenmektedir. Bu etkinlikler, Kütahya'nın doğal ve kültürel değerlerini tanıtmak 
ve yerel turizmi canlandırmak amacıyla gerçekleştirilecektir. Böylece, daha fazla turistin Kütahya'yı ziyaret etmesi sağlanacak ve turizm gelirlerinin artırılması hedeflenmektedir.

Ulusal ve uluslararası turizm 
fuarlarına düzenli katılım 
sağlanarak, Kütahya'nın termal 
turizmi başta olmak üzere 
doğal ve kültürel değerlerinin 
tanıtılması.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 1.060.000,00 1.060.000,00

Kütahya'nın termal turizmi ve doğal kültürel değerlerinin tanıtımını artırmak amacıyla ulusal ve uluslararası turizm fuarlarına düzenli katılım sağlanacaktır. Bu katılım, 
Kütahya'nın turizm potansiyelini daha geniş kitlelere ulaştırmak ve yerel turizmi desteklemek için kritik bir adım olacaktır. Fuarlar, Kütahya'nın benzersiz özelliklerini sergilemek 
ve turist çekmek için önemli bir fırsat sunmaktadır.

Turist sayısını artırmak amacıyla 
yerel yönetim, işletmeler ve 
turizm acenteleri ile iş birliği 
içinde çeşitli tematik festivallerin 
ve etkinliklerin düzenlenmesi.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 5.000.000,00 5.000.000,00

Kütahya'nın turizm potansiyelini artırmak amacıyla, yerel yönetim, işletmeler ve turizm acenteleri ile iş birliği yapılarak çeşitli tematik festivaller ve etkinlikler düzenlenecektir. Bu 
etkinlikler, turist sayısını artırmayı hedefleyerek, Kütahya'nın kültürel zenginliklerini ve doğal güzelliklerini ön plana çıkaracak şekilde planlanacaktır. Böylece, bölgeye olan ilgiyi 
artırarak, turizm gelirlerinin yükseltilmesine katkı sağlanacaktır.

Kütahya'daki yerel 
sanatçılarımızın eserlerinin 
ülke içi ve dışında sergilenmesi 
ve tanıtılması için programlar 
organize edilerek, kendilerine 
daimi bir sergi yeri tahsis 
edilmesi.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Kütahya'daki yerel sanatçılarımızın eserlerinin ulusal ve uluslararası düzeyde sergilenmesi amacıyla programlar organize edilecektir. Bu organizasyonlar, sanatçılarımıza kalıcı bir 
sergi alanı tahsis ederek, eserlerinin tanıtımını artırmayı hedeflemektedir. Böylece, Kütahya'nın sanatsal zenginlikleri daha geniş kitlelere ulaştırılarak, turizm ve kültürel bilinirlik 
artırılacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 8.060.000,00 0,00 0,00 0,00 8.060.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.5. TURİZM VE TANITIM

STRATEJİK 
HEDEF H.5.6. Kütahya'nın Ilıca, Yoncalı gibi turizm bölgelerini cazibe merkezlerine dönüştürülerek imar uygulamalarıyla termal turizmin altyapısını iyileştirmek 

ve turizm potansiyelini artırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 5.6. Kütahya'nın Ilıca, Yoncalı gibi turizm bölgelerini cazibe merkezlerine dönüştürülerek imar uygulamalarıyla termal turizmin altyapısını iyileştirmek 

ve turizm potansiyelini artırmak.

AÇIKLAMA Ilıca ve Yoncalı’yı cazibe merkezlerine dönüştürerek termal turizmin geliştirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.5.6.3. Termal Turizm Bölgeleri Halihazır Haritaları Tamamlanma Oranı % 0 0 100

Açıklama: Ilıca ve Yoncalı'daki termal turizm bölgelerinin halihazır haritalarının tamamlanma oranını hedeflemektedir.

P.G.5.6.5. Termal Turizm Merkezlerinde Planlanan Yürüyüş ve Bisiklet Yolu Uzunluğu Km 0 0 5

Açıklama: Termal turizm merkezlerinde planlanan yürüyüş ve bisiklet yollarının toplam uzunluğunu artırmayı hedeflemektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Ilıca'nın turizm cazibe alanı olarak dönüşüme tabi tutulması 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

2 Yoncalı'nın turizm cazibe alanı olarak dönüşüme tabi tutulması 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

3 Termal Turizm Bölgeleri Kentsel Tasarım ve Dönüşüm Projeleri 2.280.000,00 0,00 2.280.000,00

4 Termal Turizm Bölgelerinde Revize İmar Planlarının Yapılması 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

5 Halihazır Haritaların Hazırlanması 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

6 Bisiklet ve Yürüyüş Yollarının Artırılması 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

Genel Toplam 7.280.000,00 0,00 7.280.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Ilıca'nın turizm cazibe alanı 
olarak dönüşüme tabi tutulması

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Ilıca'nın turizm cazibe alanı olarak dönüşüme tabi tutulması, bölgenin turizm potansiyelini artırmak için önemli bir adımdır. Bu süreç, termal turizm altyapısının iyileştirilmesi ve 
bölgedeki doğal kaynakların etkin bir şekilde kullanılmasıyla, daha fazla ziyaretçi çekmeyi hedeflemektedir. Böylece Kütahya'nın turizmdeki rekabet gücü artırılacaktır.

Yoncalı'nın turizm cazibe alanı 
olarak dönüşüme tabi tutulması

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Yoncalı'nın turizm cazibe alanı olarak dönüşüme tabi tutulması, bölgenin turizm potansiyelini artırmayı hedeflemektedir. Bu dönüşüm, termal turizmin altyapısının geliştirilmesi 
ile sağlanacak ve bölgenin doğal kaynaklarının etkin kullanımıyla daha fazla ziyaretçi çekmeyi amaçlayacaktır. Böylece Kütahya'nın turizmdeki rekabet gücü artacaktır.

Termal Turizm Bölgeleri Kentsel 
Tasarım ve Dönüşüm Projeleri

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 2.280.000,00 2.280.000,00

Termal Turizm Bölgeleri Kentsel Tasarım ve Dönüşüm Projeleri, Kütahya'nın Ilıca ve Yoncalı gibi turizm bölgelerinin cazibe merkezlerine dönüştürülmesi amacıyla hayata 
geçirilecektir. Bu projeler, termal turizmin altyapısının iyileştirilmesini ve bölgenin turizm potansiyelinin artırılmasını hedeflemektedir. Böylece, bölgenin hem yerel hem de 
uluslararası turizmdeki rekabet gücü artacaktır.

Termal Turizm Bölgelerinde 
Revize İmar Planlarının Yapılması

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Kütahya'nın Ilıca ve Yoncalı gibi turizm bölgelerini cazibe merkezlerine dönüştürmeyi hedeflemektedir. Bu faaliyet, mevcut imar planlarının güncellenmesiyle, termal turizmin 
altyapısının iyileştirilmesini ve turizm potansiyelinin artırılmasını amaçlamaktadır. Böylece, bölgedeki turizm etkinlikleri ve tesislerinin gelişimine katkıda bulunulacaktır.

Halihazır Haritaların 
Hazırlanması

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Kütahya'nın Ilıca ve Yoncalı gibi turizm bölgelerini cazibe merkezlerine dönüştürmeyi amaçlayan bir faaliyettir. Bu haritalar, imar uygulamalarının etkin bir şekilde planlanmasına 
olanak tanıyarak, termal turizmin altyapısını iyileştirmeyi ve turizm potansiyelini artırmayı hedeflemektedir. Hazırlanacak haritalar, bölgedeki mevcut durumu yansıtacak ve 
gelecekteki gelişmeler için rehberlik edecektir.

Bisiklet ve Yürüyüş Yollarının 
Artırılması

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü, 
Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü

1.000.000,00 1.000.000,00

Kütahya'nın Ilıca ve Yoncalı gibi turizm bölgelerini cazibe merkezlerine dönüştürmek için yapılan bir faaliyettir. Bu proje, bölgedeki yürüyüş ve bisiklet yollarının sayısını ve kalitesini 
artırarak, yerli ve yabancı turistlerin ilgisini çekmeyi ve turizm potansiyelini geliştirmeyi amaçlamaktadır. Ayrıca, sağlıklı yaşamı teşvik ederek, yerel halkın ve ziyaretçilerin doğayla 
iç içe bir deneyim yaşamalarına olanak tanıyacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 7.280.000,00 0,00 0,00 0,00 7.280.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.6. ŞEFFAF, KATILIMCI VE HESAP VEREBİLİR YÖNETİM

STRATEJİK 
HEDEF H.6.1.

Şeffaf, katılımcı ve hesap verebilir yönetim anlayışı ile çözüm merkezi ve danışma hizmetlerini geliştirerek, vatandaş memnuniyetini artırmak, 
şikayetlerin hızlı ve etkin bir şekilde sonuçlandırılmasını sağlamak ve geri bildirim süreçlerini iyileştirerek vatandaşlarımızın belediye süreçlerine 
katılımını artırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 6.1.

Şeffaf, katılımcı ve hesap verebilir yönetim anlayışı ile çözüm merkezi ve danışma hizmetlerini geliştirerek, vatandaş memnuniyetini artırmak, 
şikayetlerin hızlı ve etkin bir şekilde sonuçlandırılmasını sağlamak ve geri bildirim süreçlerini iyileştirerek vatandaşlarımızın belediye süreçlerine 
katılımını artırmak.

AÇIKLAMA Çözüm Merkezi ve Danışma Hizmetlerinin Geliştirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.6.1.1. Danışma, Çözüm Merkezinde Görevli Personele Verilecek Eğitim sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Danışma merkezindeki personelin hizmet kalitesini artırmak amacıyla belirli sayıda eğitim programı düzenlenmesi hedeflenmektedir.

P.G.6.1.2. Çözüm Merkezine İletilen Taleplerin Sonuçlandırılmasına Yönelik Olumlu Geri Bildirim Oranı % 60.35 60.35 75

Açıklama: Çözüm merkezine iletilen taleplerin hızlı ve etkin bir şekilde sonuçlandırılması ile olumlu geri bildirim oranının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.6.1.3. Çağrı Merkezi Operatörlerinden Memnuniyet Oranı % 83.9 83.9 94.6

Açıklama: Çağrı merkezi operatörlerinin vatandaşlarla olan etkileşimlerinden kaynaklanan memnuniyet oranının yükseltilmesi hedeflenmektedir.

P.G.6.1.4. Talep ve Şikayetin Çözüm Süresinden Memnuniyet Oranı % 88.1 88.1 83

Açıklama: Talep ve şikayetlerin çözüm süresinin hızlandırılmasıyla birlikte, vatandaşların bu süreçten duyduğu memnuniyetin artırılması hedeflenmektedir.

P.G.6.1.5. Geri Dönüş Süresinden ve Bilgilendirmeden Memnuniyet Oranı % 37.25 37.25 40

Açıklama: Geri dönüş süreleri ve bilgilendirme süreçlerinin iyileştirilmesiyle, vatandaşların memnuniyet oranının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.6.1.6. Halkla İlişkiler Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 55.7 55.7 58

Açıklama: Halkla ilişkiler hizmetlerinin kalitesinin artırılmasıyla, vatandaşların bu hizmetlerden duyduğu memnuniyet oranının yükseltilmesi hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Arka Plan (Back Office) Ofisinin Güçlendirilmesi. 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00

2 Güncel Teknolojik İmkanlardan yararlanılarak Halkla İlişkiler Alanında Hizmet veren personele düzenli 
olarak eğitimler verilmesi 4.200.000,00 0,00 4.200.000,00

3 Vatandaş İlişkileri Yönetim Sisteminin geliştirilmesi. 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

4 Sesli Anons Sistemlerinin yerine SMS çözümleri gibi teknolojik altyapının geliştirilmesi. 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

Genel Toplam 8.450.000,00 0,00 8.450.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Arka Plan (Back Office) Ofisinin 
Güçlendirilmesi.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.250.000,00 1.250.000,00

Arka plan ofisinin güçlendirilmesi, belediyemizin hizmet kalitesini artırarak, vatandaşların ihtiyaç ve taleplerine daha hızlı ve etkili bir şekilde yanıt verilmesini sağlamayı 
hedeflemektedir.

Güncel Teknolojik İmkanlardan 
yararlanılarak Halkla İlişkiler 
Alanında Hizmet veren personele 
düzenli olarak eğitimler verilmesi.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

4.200.000,00 4.200.000,00

Güncel teknolojik imkanlardan yararlanarak, halkla ilişkiler süreçlerinin etkinliğini artırmak ve vatandaşların belediyemizle olan etkileşimini güçlendirmek hedeflenmektedir.

Vatandaş İlişkileri Yönetim 
Sisteminin geliştirilmesi.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.500.000,00 1.500.000,00

Vatandaş İlişkileri Yönetim Sisteminin geliştirilmesiyle, vatandaş taleplerinin daha etkili bir şekilde yönetilmesi ve süreçlerin hızlandırılması amaçlanmaktadır.

Sesli Anons Sistemlerinin yerine 
SMS çözümleri gibi teknolojik 
altyapının geliştirilmesi.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.500.000,00 1.500.000,00

Sesli anons sistemlerinin yerini alacak olan SMS çözümleri, vatandaşların ihtiyaçlarına hızlı ve etkin bir şekilde yanıt verilmesini sağlayarak, iletişim süreçlerini daha verimli hale 
getirecektir.

Genel Toplam 0,00 0,00 8.450.000,00 0,00 0,00 0,00 8.450.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.6. ŞEFFAF, KATILIMCI VE HESAP VEREBİLİR YÖNETİM

STRATEJİK 
HEDEF H.6.2. Şeffaflık ve hesap verebilirliği artırmak amacıyla, belediye meclis toplantıları ve ihalelerin canlı yayınlanmasını sağlayarak, vatandaşların 

katılımını teşvik edecek ve bilgilendirme kanallarını güçlendirerek daha katılımcı bir yönetim anlayışı ile yürütmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 6.2. Şeffaflık ve hesap verebilirliği artırmak amacıyla, belediye meclis toplantıları ve ihalelerin canlı yayınlanmasını sağlayarak, vatandaşların 

katılımını teşvik edecek ve bilgilendirme kanallarını güçlendirerek daha katılımcı bir yönetim anlayışı ile yürütmek.

AÇIKLAMA Belediye Meclisi Toplantılarının ve İhalelerin Canlı Yayınlanması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.6.2.1. Canlı Olarak Yayınlanan Meclis Toplantı Oranı % 100 100 100

Açıklama: Meclis toplantılarının canlı yayınlanması, şeffaf yönetim uygulamalarını artırmayı hedeflemektedir.

P.G.6.2.2. 4734 Sayılı Kanun Kapsamında İhalelerin Canlı Yayınlanma Oranı % 100 100 100

Açıklama: İhalelerin canlı yayınlanması, 4734 sayılı kanunun gerekliliklerini karşılamayı hedeflemektedir.

P.G.6.2.3. 2886 Sayılı Kanun Kapsamında İhalelerin Canlı Yayınlanma Oranı % 100 100 100

Açıklama: 2886 sayılı kanun çerçevesindeki ihale süreçlerinin canlı yayınlanması, vatandaşların sürece katılımını artırmayı hedeflemektedir.

P.G.6.2.4. 2863 sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu Kapsamında Yapılan İhalelerin Canlı 
Yayınlanma Oranı % 100 100 100

Açıklama: Kültürel ve doğal varlıkların korunmasını desteklemek amacıyla ihale süreçlerinin canlı olarak yayınlanması hedeflenmektedir.

P.G.6.2.5. Kütahya Belediyesi Youtube Kanalı Takipçi Sayısı Adet 1.650 1.650 1.750

Açıklama: Kütahya Belediyesi'nin Youtube kanalındaki takipçi sayısının artırılması, dijital iletişimle vatandaşların bilgilendirilmesini hedeflemektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Vatandaşların Katılımının Teşvik Edilmesi: Canlı yayınlar için duyuru  kampanyaları ve sosyal medya 
üzerinden etkileşim artırıcı etkinlikler düzenlemek. 500.000,00 0,00 500.000,00

2 Teknik Ekipman ve Altyapı İyileştirilmesi: Canlı yayınlar için gerekli teknik ekipmanların güncellenmesi ve 
internet altyapısının geliştirilmesi. 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00

3 Eğitim ve Farkındalık Çalışmaları: Belediye personeline canlı yayın süreçleri ve teknik altyapı kullanımı 
konusunda eğitimler verilmesi. 960.000,00 0,00 960.000,00

4 Sosyal Medya Entegrasyonu: Youtube ve diğer sosyal medya platformları üzerinden canlı yayınların 
izlenme oranlarını artırmak için etkin bir paylaşım stratejisi geliştirilmesi. 500.000,00 0,00 500.000,00

5 Dijital Platform Yönetilmesi: Meclis toplantıları ve ihalelerin canlı yayınlandığı ve geriye dönük 
izlenebildiğidijital platformun etkin bir şekilde yönetilmesi. 500.000,00 0,00 500.000,00

Genel Toplam 5.460.000,00 0,00 5.460.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Vatandaşların Katılımının Teşvik 
Edilmesi: Canlı yayınlar için 
duyuru  kampanyaları ve sosyal 
medya üzerinden etkileşim 
artırıcı etkinlikler düzenlemek.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

500.000,00 500.000,00

Belediye meclis toplantıları ve ihale süreçlerinin canlı yayınlanmasını teşvik ederek, vatandaşların katılımını artırmayı ve bilgilendirme kanallarını güçlendirmeyi amaçlamaktadır. 
Canlı yayınlar için düzenlenecek duyuru kampanyaları ve sosyal medya etkinlikleri, vatandaşların sürece daha aktif bir şekilde dahil olmasını sağlayacaktır.

Teknik Ekipman ve Altyapı 
İyileştirilmesi: Canlı yayınlar 
için gerekli teknik ekipmanların 
güncellenmesi ve internet 
altyapısının geliştirilmesi.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

2.000.000,00 1.000.000,00 3.000.000,00

Belediye meclis toplantılarının ve ihalelerin canlı yayınlanabilmesi için gerekli teknik ekipmanların güncellenmesini ve internet altyapısının geliştirilmesini amaçlamaktadır. Böylece, 
şeffaflık ve hesap verebilirlik artırılacak, vatandaşların katılımı teşvik edilecektir.

Eğitim ve Farkındalık 
Çalışmaları: Belediye personeline 
canlı yayın süreçleri ve teknik 
altyapı kullanımı konusunda 
eğitimler verilmesi.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

960.000,00 960.000,00

Belediye personeline canlı yayın süreçleri ve teknik altyapı kullanımı konusunda eğitimler verilmesini hedeflemektedir. Eğitimler aracılığıyla, personelin yetkinlikleri artırılacak ve 
bu sayede belediye meclis toplantıları ve ihalelerin canlı yayınlanmasında daha etkili bir yönetim sağlanacaktır.

Sosyal Medya Entegrasyonu: 
Youtube ve diğer sosyal medya 
platformları üzerinden canlı 
yayınların izlenme oranlarını 
artırmak için etkin bir paylaşım 
stratejisi geliştirilmesi.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

500.000,00 500.000,00

Youtube ve diğer sosyal medya platformları üzerinden canlı yayınların izlenme oranlarını artırmak amacıyla etkin bir paylaşım stratejisinin geliştirilmesini hedeflemektedir. Sosyal 
medya entegrasyonu, belediye meclis toplantıları ve ihale süreçlerinin daha geniş kitlelere ulaşmasını sağlayarak vatandaşların katılımını ve bilgilendirilmesini artıracaktır.
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Dijital Platform Yönetilmesi: 
Meclis toplantıları ve ihalelerin 
canlı yayınlandığı ve geriye dönük 
izlenebildiğidijital platformun 
etkin bir şekilde yönetilmesi.

Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

500.000,00 500.000,00

Meclis toplantıları ve ihalelerin canlı yayınlandığı ve geriye dönük izlenebildiği dijital platformun etkin bir şekilde yönetilmesini hedeflemektedir. Dijital platform yönetimi, 
vatandaşların belediye süreçlerine katılımını artırarak şeffaflık ve hesap verebilirliği güçlendirecektir.

Genel Toplam 0,00 0,00 4.460.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00 5.460.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.6. ŞEFFAF, KATILIMCI VE HESAP VEREBİLİR YÖNETİM

STRATEJİK 
HEDEF H.6.3. Stratejik planların izleme ve değerlendirme raporlarının üst yönetime sunulmasını sağlamak ve belediye stratejik yönetim uygulamalarını 

kamuoyuyla şeffaf bir şekilde paylaşmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 6.3. Stratejik planların izleme ve değerlendirme raporlarının üst yönetime sunulmasını sağlamak ve belediye stratejik yönetim uygulamalarını 

kamuoyuyla şeffaf bir şekilde paylaşmak.

AÇIKLAMA Stratejik Yönetim Uygulamalarının Geliştirlmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.6.3.1. Üst yönetime sunulan stratejik plan izleme değerlendirme raporu sayısı Adet 4 4 4

Açıklama: Üst yönetime sunulan stratejik plan izleme ve değerlendirme raporlarının sayısı artırılması hedeflenmektedir.

P.G.6.3.2. Stratejik Plan İzleme ve Değerlendirme Toplantı Sayısı Adet 0 4 4

Açıklama: Stratejik plan izleme ve değerlendirme toplantılarının sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.6.3.3. Kurumsal Web Sayfasında Stratejik Yönetim Alanında Yayınlanan Rapor Sayısı Adet 5 5 5

Açıklama: Kurumsal web sayfasında stratejik yönetim alanında yayınlanan raporların sayısının yükseltilmesi amaçlanmaktadır.

P.G.6.3.4. Kamuoyunun Bilgilendirilmesi Amacıyla Hazırlanan 3 Aylık Brifing Sayısı Adet 3 4 4

Açıklama: Kamuoyunu bilgilendirmek amacıyla hazırlanan üç aylık brifing sayısının artırılması planlanmaktadır.

P.G.6.3.5. Halkın Görüş ve Önerilerini Dikkate Alma Konusunda Memnuniyet Oranı % 53 53 55

Açıklama: Halkın görüş ve önerilerini dikkate alma konusunda memnuniyet oranının artırılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Stratejik Plan İzleme Raporlarının Hazırlanması ve Üst Yönetime Sunulması: Her yıl belirli aralıklarla 
stratejik plan izleme ve değerlendirme raporlarının hazırlanıp üst yönetime sunulması. 700.000,00 0,00 700.000,00

2 Düzenli İzleme ve Değerlendirme Toplantıları: Stratejik plan izleme ve değerlendirme sürecinde her yıl 
düzenli olarak toplantıların yapılması. 600.000,00 0,00 600.000,00

3 Kurumsal Web Sitesinde Yayınlanan Raporlar: Stratejik yönetim raporlarının dijital platformlarda 
paylaşılması. 600.000,00 0,00 600.000,00

4 Kamuoyu Bilgilendirme Brifingleri: Kamuoyuna 3'er Aylık Dönemlerde Basın Mensupları ve Diğer 
Paydaşların Katılımıyla Belediye Faaliyetlerine İlişkin Bilgilendirmelerin Yapılması. 700.000,00 0,00 700.000,00

Genel Toplam 2.600.000,00 0,00 2.600.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Stratejik Plan İzleme 
Raporlarının Hazırlanması ve 
Üst Yönetime Sunulması: Her 
yıl belirli aralıklarla stratejik 
plan izleme ve değerlendirme 
raporlarının hazırlanıp üst 
yönetime sunulması.

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü 700.000,00 700.000,00

Stratejik planların izleme ve değerlendirme raporlarının hazırlanması, üst yönetime sunularak karar alma süreçlerine katkıda bulunmayı amaçlamaktadır. Bu raporlar, belediye 
stratejik yönetim uygulamalarını kamuoyuyla şeffaf bir şekilde paylaşarak, vatandaşların belediye yönetimine olan güvenini artırmayı hedeflemektedir. Ayrıca, düzenli olarak 
hazırlanan raporlar, stratejik hedeflerin gerçekleştirilmesine yönelik ilerlemeyi takip etme olanağı sunar.

Düzenli İzleme ve Değerlendirme 
Toplantıları: Stratejik plan izleme 
ve değerlendirme sürecinde her 
yıl düzenli olarak toplantıların 
yapılması.

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü 600.000,00 600.000,00

Düzenli izleme ve değerlendirme toplantıları, stratejik planların izleme sürecinin etkin bir şekilde yürütülmesini sağlamak amacıyla her yıl düzenli olarak yapılacaktır. Bu toplantılar, 
stratejik hedeflerin ilerlemesini değerlendirerek, gereken düzeltici önlemlerin alınmasına olanak tanır. Ayrıca, üst yönetime sunulan raporlar aracılığıyla, belediye stratejik yönetim 
uygulamalarının şeffaf bir biçimde kamuoyuna duyurulması hedeflenmektedir.

Kurumsal Web Sitesinde 
Yayınlanan Raporlar: Stratejik 
yönetim raporlarının dijital 
platformlarda paylaşılması.

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

600.000,00 600.000,00

Kurumsal web sitesinde yayınlanan raporlar, stratejik yönetim uygulamalarının kamuoyuyla şeffaf bir şekilde paylaşılmasını sağlamak amacıyla düzenli olarak güncellenecektir. 
Bu raporlar, belediyenin stratejik planlarının izlenmesi ve değerlendirilmesi süreçlerini destekleyerek, vatandaşların bilgiye erişimini kolaylaştırır. Ayrıca, dijital platformlarda 
stratejik yönetimle ilgili bilgilerin yayılması, belediye faaliyetlerine dair güvenilir bir kaynak oluşturarak vatandaşların katılımını teşvik edecektir.

Kamuoyu Bilgilendirme 
Brifingleri: Kamuoyuna 3'er Aylık 
Dönemlerde Basın Mensupları 
ve Diğer Paydaşların Katılımıyla 
Belediye Faaliyetlerine İlişkin 
Bilgilendirmelerin Yapılması.

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Basın 
Yayın ve Halkla 
İlişkiler Müdürlüğü

700.000,00 700.000,00

Kamuoyu bilgilendirme brifingleri, belediye faaliyetlerine ilişkin bilgilerin şeffaf bir şekilde paylaşılmasını sağlamak amacıyla düzenli olarak gerçekleştirilecektir. Bu brifingler, 
basın mensupları ve diğer paydaşların katılımıyla yapılacak olup, kamuoyunun belediye faaliyetleri hakkında bilgilendirilmesini ve katılımını teşvik edecektir. Böylece, vatandaşların 
belediye süreçlerine dair bilgiye erişimi kolaylaşacak ve toplumsal katılım artacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 2.600.000,00 0,00 0,00 0,00 2.600.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.6. ŞEFFAF, KATILIMCI VE HESAP VEREBİLİR YÖNETİM

STRATEJİK 
HEDEF H.6.4. Mali disiplini sağlayarak tahsilat oranlarını yükseltmek, gelir-gider dengesini sağlamak, öz gelirleri artırmak ve borçlu mükelleflerin ödeme 

süreçlerini etkin bir şekilde yönetmek suretiyle mali yapıyı güçlendirmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 6.4. Mali disiplini sağlayarak tahsilat oranlarını yükseltmek, gelir-gider dengesini sağlamak, öz gelirleri artırmak ve borçlu mükelleflerin ödeme 

süreçlerini etkin bir şekilde yönetmek suretiyle mali yapıyı güçlendirmek.

AÇIKLAMA Gelir-Gider Dengesinin Sağlanması ve Tahsilat Oranlarının Artırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.6.4.1. Tahsilatın Toplam Tahakkuka Oranı % 86.64 86.64 88

Açıklama: Tahsilat oranlarının artmasını sağlamayı hedeflemektedir.

P.G.6.4.2. Gelirin Giderin Karşılama Oranı % 85 85 90

Açıklama: Gelirlerin giderleri karşılamasını artırmayı amaçlayan bu oran, mali dengenin sağlanmasına katkı sunmaktadır.

P.G.6.4.3. Öz Gelirin Toplam Gelire Oranı % 35 35 40

Açıklama: Öz gelirlerin toplam gelire oranını yükseltmeyi hedefleyerek, mali yapının güçlendirilmesine katkı sağlamaktadır.

P.G.6.4.4. Yıllık Ödeme Emri Gönderilen Borçlu Mükellef Sayısı Adet 1.670 1.670 3.000

Açıklama: Borçlu mükelleflere gönderilen yıllık ödeme emirlerinin sayısını artırmayı amaçlamaktadır.

P.G.6.4.5. Sicil Adres Bilgisi Güncellenen Mükellef Sayısı Adet 0 0 5.000

Açıklama: Mükelleflerin sicil adres bilgilerinin güncellenmesi hedeflenerek, kayıtların doğruluğunu artırmayı amaçlamaktadır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1
Tahsilat Performansını Artırma Projesi: İdaremiz ve mükellefler arasında daha hızlı ve etkili tahsilat 
süreçlerini sağlamak için Gelir İdaresi Başkanlığı, bankalar, tapu müdürlükleri ve diğer ilgili kurumlarla 
koordinasyonun sağlanması ve dijital sistemlerin entegrasyonu yapılacaktır.

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00

2
Adres Veritabanı Güncelleme Projesi: Adres veritabanının periyodik olarak güncellenmesi ve hatalı 
kayıtların düzeltilmesi için belediye sicil servisinin etkinliğinin artırılması ve vatandaş bilgileriyle uyumlu 
hale getirilmesi sağlanacaktır.

6.000.000,00 0,00 6.000.000,00

3 Dijital Tahsilat Sistemleri: Online ödeme sistemlerinin yaygınlığı artırılarak mükelleflere kolay ödeme 
yöntemleri hakkında bilgilendirmeler yapılacak ve tahsilat oranlarının artırılması hedeflenecektir. 5.550.000,00 0,00 5.550.000,00

4 Borç Uyarı Sistemi: Borçlu mükelleflere yönelik erken uyarı sistemlerinin geliştirilecektir. 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00

Genel Toplam 17.550.000,00 0,00 17.550.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Tahsilat Performansını Artırma 
Projesi: İdaremiz ve mükellefler 
arasında daha hızlı ve etkili 
tahsilat süreçlerini sağlamak için 
Gelir İdaresi Başkanlığı, bankalar, 
tapu müdürlükleri ve diğer ilgili 
kurumlarla koordinasyonun 
sağlanması ve dijital sistemlerin 
entegrasyonu yapılacaktır.

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.100.000,00 100.000,00 1.800.000,00 3.000.000,00

Tahsilat Performansını Artırma Projesi, idaremiz ve mükellefler arasında daha hızlı ve etkili tahsilat süreçlerini sağlamak amacıyla Gelir İdaresi Başkanlığı, bankalar, tapu 
müdürlükleri ve diğer ilgili kurumlarla koordinasyonun sağlanması ve dijital sistemlerin entegrasyonunun yapılmasını öngörmektedir. Bu proje ile tahsilat süreçleri modernize 
edilerek, verimlilik artırılacaktır.

Adres Veritabanı Güncelleme 
Projesi: Adres veritabanının 
periyodik olarak güncellenmesi 
ve hatalı kayıtların düzeltilmesi 
için belediye sicil servisinin 
etkinliğinin artırılması ve 
vatandaş bilgileriyle uyumlu hale 
getirilmesi sağlanacaktır.

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü,Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.100.000,00 100.000,00 4.800.000,00 6.000.000,00

Adres Veritabanı Güncelleme Projesi, adres veritabanının periyodik olarak güncellenmesi ve hatalı kayıtların düzeltilmesi amacıyla belediye sicil servisinin etkinliğini artırmayı ve 
vatandaş bilgileriyle uyumlu hale getirmeyi hedeflemektedir. Bu çalışma, veri doğruluğunu sağlayarak mali süreçlerin etkinliğini artıracaktır.

Dijital Tahsilat Sistemleri: Online 
ödeme sistemlerinin yaygınlığı 
artırılarak mükelleflere kolay 
ödeme yöntemleri hakkında 
bilgilendirmeler yapılacak ve 
tahsilat oranlarının artırılması 
hedeflenecektir.

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü,Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.100.000,00 100.000,00 4.350.000,00 5.550.000,00

Dijital Tahsilat Sistemleri projesi, online ödeme sistemlerinin yaygınlığını artırarak mükelleflere daha kolay ödeme yöntemleri hakkında bilgilendirmeler yapmayı ve bu sayede 
tahsilat oranlarının yükseltilmesini sağlamayı hedeflemektedir. Bu çalışma, mali yönetimde etkinliği artırarak gelir akışını güçlendirecektir.

Borç Uyarı Sistemi: Borçlu 
mükelleflere yönelik erken uyarı 
sistemlerinin geliştirilecektir.

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü,Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.100.000,00 100.000,00 1.800.000,00 3.000.000,00

Borç Uyarı Sistemi projesi, borçlu mükelleflere yönelik erken uyarı sistemlerinin geliştirilmesiyle, mükelleflerin borçlarını zamanında ödemelerini teşvik etmeyi amaçlamaktadır. Bu 
sistem, mali sürdürülebilirliği artırarak tahsilat süreçlerini daha etkin hale getirecektir.

Genel Toplam 4.400.000,00 400.000,00 12.750.000,00 0,00 0,00 0,00 17.550.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.6. ŞEFFAF, KATILIMCI VE HESAP VEREBİLİR YÖNETİM

STRATEJİK 
HEDEF H.6.5. Kütahya’da çevre ve iş yeri denetimlerini artırarak, ruhsat işlemlerini hızlandırmak, iş yerlerine yönelik şeffaf ve adil uygulamaları sürdürmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 6.5. Kütahya’da çevre ve iş yeri denetimlerini artırarak, ruhsat işlemlerini hızlandırmak, iş yerlerine yönelik şeffaf ve adil uygulamaları sürdürmek.

AÇIKLAMA Ruhsat ve Denetim İşlemlerinin Hızlandırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.6.5.1. 5326 Sayılı Kabahatler Kanunu Kapsamında Şikayetleri Değerlendirme Oranı % 100 100 100

Açıklama: Bu oran, şikayetlerin etkili bir şekilde değerlendirilerek çözüm sürecine dahil edilmesini sağlamayı hedeflemektedir.

P.G.6.5.2. Etiket, Fiyat, Hijyen vb. Denetimi yapılan İş Yeri ve Pazar Yeri Sayısı Adet 200 200 800

Açıklama: Denetimlerin artmasıyla birlikte iş yerlerinin uygunluk ve hijyen standartlarını karşılamasını sağlamak için denetlenen alan sayısını artırmayı amaçlamaktadır.

P.G.6.5.3. İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatı Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 50.14 50.14 53

Açıklama: Vatandaşların ruhsat hizmetlerine olan memnuniyetini artırmayı hedefleyerek, hizmet kalitesinin iyileştirilmesini amaçlamaktadır.

P.G.6.5.4. Yapılan Ruhsat Denetim Sayısı Adet 1.200 1.200 2.400

Açıklama: Ruhsat denetim sayısının artırılması, iş yerlerinin yasalara uygunluğunu sağlamak ve düzenli denetim süreçlerini geliştirmek için hedeflenmektedir

P.G.6.5.5. Hizmet Aracı ve Motorize Ekip Araç Alımı Adet 6 6 8

Açıklama: Araç alımı, denetimlerin etkinliğini artırmak ve zabıta hizmetlerini güçlendirmek amacıyla hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Zabıta personelinin iş yeri denetimlerinde daha etkin olması için düzenli eğitimlerin verilmesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

2 5326 Sayılı Kabahatler Kanunu kapsamında şikayetlerin değerlendirilmesi. 10.500.000,00 0,00 10.500.000,00

3 Belediye Emir ve Yasaklarına uymayanlar hakkında denetim yapılması ve şikayetlerin değerlendirilmesi. 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00

4 Rutin İşyeri Ruhsat Denetimi yapılması. 6.240.000,00 0,00 6.240.000,00

5 Zabıta Personeli için araç temini. 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

Genel Toplam 26.240.000,00 0,00 26.240.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Zabıta personelinin iş yeri 
denetimlerinde daha etkin olması 
için düzenli eğitimlerin verilmesi.

Zabıta Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Zabıta personelinin iş yeri denetim süreçlerinde daha etkin olabilmesi için, ilgili alanlarda bilgi ve becerilerini artırıcı düzenli eğitim programları uygulanacaktır. Bu eğitimler, 
denetimlerin kalitesini artırarak daha iyi hizmet sunulmasını sağlayacaktır.

5326 Sayılı Kabahatler Kanunu 
kapsamında şikayetlerin 
değerlendirilmesi.

Zabıta Müdürlüğü 5.500.000,00 650.000,00 4.350.000,00 10.500.000,00

İlgili kanun çerçevesinde gelen şikayetlerin etkili bir şekilde ele alınarak, vatandaşların taleplerinin zamanında karşılanmasını sağlamayı amaçlamaktadır. Ayrıca, şikayetlerin 
değerlendirilmesi ile iş yerlerinin denetim süreçlerinin daha da iyileştirilmesi hedeflenmektedir.

Belediye Emir ve Yasaklarına 
uymayanlar hakkında denetim 
yapılması ve şikayetlerin 
değerlendirilmesi.

Zabıta Müdürlüğü 3.300.000,00 325.000,00 3.375.000,00 7.000.000,00

Belediye emirlerine ve yasaklarına uymayan işletmelere yönelik denetimlerin yapılmasını ve şikayetlerin etkin bir şekilde değerlendirilmesini kapsamaktadır. Amaç, hukuka aykırı 
uygulamaların önüne geçmek ve vatandaşların taleplerine zamanında cevap vermektir.

Rutin İşyeri Ruhsat Denetimi 
yapılması. Zabıta Müdürlüğü 2.200.000,00 230.000,00 3.810.000,00 6.240.000,00

Kütahya'daki iş yerlerinin ruhsatlarının düzenli olarak denetlenmesini içermektedir. Amaç, iş yerlerinin ruhsatlarına uygun faaliyet gösterip göstermediğini belirlemek ve denetim 
yoluyla uygun olmayan uygulamaların önüne geçmektir.

Zabıta Personeli için araç temini. Zabıta Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

Zabıta personelinin iş yeri denetimlerini daha etkili bir şekilde gerçekleştirebilmeleri için gerekli olan araçların temin edilmesini kapsamaktadır. Araç temini, denetim süreçlerinin 
hızını ve etkinliğini artıracak, böylece ruhsat işlemlerinin daha verimli bir şekilde yapılmasına olanak tanıyacaktır.

Genel Toplam 11.000.000,00 1.205.000,00 12.535.000,00 0,00 1.500.000,00 0,00 26.240.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.6. ŞEFFAF, KATILIMCI VE HESAP VEREBİLİR YÖNETİM

STRATEJİK 
HEDEF H.6.6.

Bütçe ve yatırım süreçlerini şeffaf, katılımcı ve hesap verebilir bir şekilde yönetmek amacıyla, gelir-gider dengesini sağlamak, projelerin 
sürdürülebilirliğini güvence altına almak ve STK'lar, Kent Konseyi ve kamu kurumları ile iş birliği yaparak kapsayıcı bir bütçe planlaması 
gerçekleştirmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 6.6.

Bütçe ve yatırım süreçlerini şeffaf, katılımcı ve hesap verebilir bir şekilde yönetmek amacıyla, gelir-gider dengesini sağlamak, projelerin 
sürdürülebilirliğini güvence altına almak ve STK'lar, Kent Konseyi ve kamu kurumları ile iş birliği yaparak kapsayıcı bir bütçe planlaması 
gerçekleştirmek.

AÇIKLAMA STK’lar ve kamu kurumlarıyla iş birliği yapıp kapsayıcı bütçe planlaması gerçekleştirilmesi.

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.6.6.1. Gelir Bütçesi Gerçekleşme Oranı % 69 69 80

Açıklama: Gelir bütçesinin gerçekleşme oranının artırılması hedeflenmektedir, bu oran ile mali disiplinin sağlanması ve sürdürülebilir projelerin desteklenmesi amaçlanmaktadır.

P.G.6.6.2. Gider Bütçesi Gerçekleşme Oranı % 73 73 80

Açıklama: Gider bütçesinin gerçekleşme oranının artırılması hedeflenmektedir, bu da bütçe yönetimi ve mali sürdürülebilirliğin sağlanmasına katkıda bulunacaktır.

P.G.6.6.3. Yatırım Değerlendirme Komisyonunda İncelenen Yıllık Proje/ Faaliyet Sayısı Adet 20 20 50

Açıklama: Yıllık olarak değerlendirilen proje ve faaliyet sayısının artırılması hedeflenmektedir, bu da yatırım süreçlerinin daha etkin bir şekilde yönetilmesini sağlayacaktır.

P.G.6.6.4. Bütçe Planlamasında STK, Kent Konseyi, Kamu Kurum ve Kuruluşları ile Yıllık Yapılacak Çalış-
tay,Toplantı vb. Sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Yıllık planlamalar kapsamında gerçekleştirilecek iş birliği toplantılarının artırılması hedeflenmektedir, böylece katılımcı bir bütçe planlaması süreci sağlanacaktır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Bütçe Performans Takibi: Belediye bütçesinin gerçekleşme oranlarını izlemek için dijital bir performans 
takip sistemi kurulacak. 750.000,00 0,00 750.000,00

2

Yatırım Değerlendirme Komisyonu Çalışmaları: Mali Hizmetler Müdürlüğü, Destek Hizmetleri Müdürlüğü, 
Hukuk İşleri Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü, Strateji Geliştirme Müdürlüğü ve Faaliyet/Proje harcama 
birim yetkililerinden oluşan Yatırım Değerlendirme Komisyonu tarafından yıllık hizmet önceliklendirilmeleri 
yapılarak raporlanması sağlanacaktır.

1.400.000,00 0,00 1.400.000,00

3 Gelir Artırıcı Faaliyetler: Gelir bütçesinin hedeflenen düzeyde gerçekleşmesini sağlamak için yeni gelir 
kaynakları ve mükellef veri tabanı genişletici stratejiler geliştirilecek. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

4 Katılımcı Bütçe Uygulamaları: STK, Kent Konseyi, Öğrenci Toplulukları, Paydaş Kamu Kurumları katılımıyla 
yıllık bütçelerin oluşturulmasına yönelik çalıştay, toplantı vb. yapılacak. 750.000,00 0,00 750.000,00

Genel Toplam 3.900.000,00 0,00 3.900.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Bütçe Performans Takibi: 
Belediye bütçesinin gerçekleşme 
oranlarını izlemek için dijital 
bir performans takip sistemi 
kurulacak.

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Mali Hizmetler 
Müdürlüğü

750.000,00 750.000,00

Bütçe Performans Takibi faaliyeti, belediye bütçesinin gerçekleşme oranlarının izlenmesi ve yönetilmesi amacıyla dijital bir sistemin kurulmasını hedeflemektedir. Bu sistem, bütçe 
süreçlerinin şeffaflığını artırarak, bütçenin etkin bir şekilde kullanılmasını sağlayacaktır.

Yatırım Değerlendirme 
Komisyonu Çalışmaları: Mali 
Hizmetler Müdürlüğü, Destek 
Hizmetleri Müdürlüğü, Hukuk 
İşleri Müdürlüğü, Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü ve Faaliyet/Proje 
harcama birim yetkililerinden 
oluşan Yatırım Değerlendirme 
Komisyonu tarafından yıllık 
hizmet önceliklendirilmeleri 
yapılarak raporlanması 
sağlanacaktır.

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Mali Hizmetler 
Müdürlüğü, Hukuk 
İşleri Müdürlüğü, 
Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü

1.260.000,00 140.000,00 1.400.000,00

Yatırım Değerlendirme Komisyonu çalışmaları, belediyenin mali kaynaklarının etkin bir şekilde yönetilmesi için yıllık hizmet önceliklendirilmelerinin yapılmasını hedeflemektedir. Bu 
kapsamda, farklı müdürlüklerden temsilcilerin bir araya gelerek, projelerin ve hizmetlerin öncelik sıralamasını belirlemesi sağlanacaktır. Bu çalışma ile bütçe planlaması sürecinde 
daha verimli kararlar alınarak, kaynakların daha etkili kullanımı sağlanacak ve hizmet kalitesi artırılacaktır.

Gelir Artırıcı Faaliyetler: Gelir 
bütçesinin hedeflenen düzeyde 
gerçekleşmesini sağlamak için 
yeni gelir kaynakları ve mükellef 
veri tabanı genişletici stratejiler 
geliştirilecek.

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Mali Hizmetler 
Müdürlüğü

1.000.000,00 1.000.000,00

Gelir artırıcı faaliyetler, belediyenin gelir bütçesinin hedeflenen düzeyde gerçekleşmesini sağlamak amacıyla yürütülecektir. Bu süreçte, yeni gelir kaynakları araştırılacak ve 
mevcut mükellef veri tabanı genişletici stratejiler geliştirilecektir. Böylece, mali sürdürülebilirlik sağlanacak ve kaynakların daha etkin kullanılması hedeflenecektir.

Katılımcı Bütçe Uygulamaları: 
STK, Kent Konseyi, Öğrenci 
Toplulukları, Paydaş Kamu 
Kurumları katılımıyla yıllık 
bütçelerin oluşturulmasına 
yönelik çalıştay, toplantı vb. 
yapılacak.

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, 
Mali Hizmetler 
Müdürlüğü

750.000,00 750.000,00

Katılımcı bütçe uygulamaları, STK'lar, Kent Konseyi, öğrenci toplulukları ve paydaş kamu kurumlarının katılımıyla yürütülecektir. Bu süreç, yıllık bütçelerin oluşturulmasına 
yönelik çalıştaylar ve toplantılar düzenleyerek, halkın ve ilgili paydaşların görüşlerinin alınmasını sağlayacaktır. Böylece, bütçe planlaması daha şeffaf ve katılımcı bir şekilde 
gerçekleştirilecektir.

Genel Toplam 1.260.000,00 140.000,00 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.900.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.6. ŞEFFAF, KATILIMCI VE HESAP VEREBİLİR YÖNETİM

STRATEJİK 
HEDEF H.6.7. Belediyenin tüm tedarikçi firmalarını kapsayan bir veritabanı oluşturarak, tamamlanan işlere yönelik geribildirimler toplamak ve tedarikçi 

performansını izlemek için bir karne sistemi oluşturmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 6.7. Belediyenin tüm tedarikçi firmalarını kapsayan bir veritabanı oluşturarak, tamamlanan işlere yönelik geribildirimler toplamak ve tedarikçi 

performansını izlemek için bir karne sistemi oluşturmak.

AÇIKLAMA Tedarikçi firmaların performansını izlemek için geribildirimlerle bir karne sistemi oluşturulması.

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.6.7.1. Tedarikçi Veritabanı Tamamlanma Oranı % 0 0 100

Açıklama: Tedarikçi veritabanının tamamlanması hedeflenmektedir.

P.G.6.7.2. Mal, Hizmet, Yapım İşi Geçmişlerine Yönelik Firma Kategorize Etme Oranı % 0 0 80

Açıklama: Mal, hizmet ve yapım işlerine yönelik firmaların kategorize edilmesi hedeflenmektedir.

P.G.6.7.3. Kayıt Bilgisi Güncellenen Firma/Kişi Sayısı Adet 0 0 100

Açıklama: Kayıt bilgisi güncellenen firma veya kişi sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.6.7.4. Satınalma İşlemlerinin Kurumsal Web Sayfasında yayınlanma Oranı % 100 100 100

Açıklama: Satınalma işlemlerinin kurumsal web sayfasında yayınlanma oranının %100 olması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Açıklama: Satınalma işlemlerinin kurumsal web sayfasında yayınlanma oranının %100 olması 
hedeflenmektedir. 500.000,00 0,00 500.000,00

2 Veritabanı Düzenli Güncelleme ve Denetim: Oluşturulan veritabanı düzenli aralıklarla güncellenerek eksik 
veya hatalı bilgiler düzeltilecek. 580.000,00 0,00 580.000,00

3
Belediyeye mal ve hizmet sağlayan tedarikçiler ile yapım işlerini tamamlayan yüklenicilere dair kullanıcı ve 
denetçi geribildirimlerinin sistemde toplanması (malzeme kalitesi, zamanında teslim, işçilik kalitesi gibi 
konular) sağlanacaktır.

500.000,00 0,00 500.000,00

4 Veritabanına Kayıtlı 46125 Firma/Kişi listesinin aktif faaliyette bulunanlarının tespiti yapılarak iletişim 
bilgileri ve adres bilgileri güncellenecektir. 500.000,00 0,00 500.000,00

Genel Toplam 2.080.000,00 0,00 2.080.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Tedarikçi Veritabanı Yazılımının 
Geliştirilmesi: Belediyenin 
ihtiyaçlarına göre dijital bir 
tedarikçi yönetim yazılımı 
geliştirilecek veya mevcut bir 
yazılım adapte edilecek.

Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

500.000,00 500.000,00

Tedarikçi veritabanı yazılımının geliştirilmesi hedeflenmektedir. Bu faaliyet, belediyenin ihtiyaçlarına uygun dijital bir tedarikçi yönetim sistemi oluşturarak, tedarikçi firmalarının 
verilerinin etkin bir şekilde yönetilmesini sağlayacaktır. Yazılım, mevcut sistemlere entegre edilerek ya da yeni bir sistem olarak adapte edilecektir. Böylece, tedarikçi performansının 
izlenmesi ve geribildirimlerin toplanması daha sistematik hale getirilecektir.

Veritabanı Düzenli Güncelleme 
ve Denetim: Oluşturulan 
veritabanı düzenli aralıklarla 
güncellenerek eksik veya hatalı 
bilgiler düzeltilecek.

Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

580.000,00 580.000,00

Veritabanı düzenli güncelleme ve denetim faaliyetinin amacı, oluşturulan veritabanının düzenli aralıklarla gözden geçirilmesi ve eksik ya da hatalı bilgilerin düzeltilmesidir. Bu 
süreç, tedarikçi firmaların verilerinin güncel kalmasını sağlarken, aynı zamanda tedarikçi performansını izlemek için gerekli olan bilgilere de erişimi kolaylaştıracaktır. Böylece, 
tedarikçi veritabanının doğruluğu ve güvenilirliği artırılacaktır.

Belediyeye mal ve hizmet 
sağlayan tedarikçiler ile yapım 
işlerini tamamlayan yüklenicilere 
dair kullanıcı ve denetçi 
geribildirimlerinin sistemde 
toplanması (malzeme kalitesi, 
zamanında teslim, işçilik kalitesi 
gibi konular) sağlanacaktır.

Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00
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Belediyeye mal ve hizmet sağlayan tedarikçiler ile yapım işlerini tamamlayan yüklenicilere dair kullanıcı ve denetçi geribildirimlerinin sistemde toplanmasını sağlamayı 
amaçlamaktadır. Geribildirimler, malzeme kalitesi, zamanında teslim ve işçilik kalitesi gibi önemli kriterleri içerecektir. Bu süreç, tedarikçi performansını izlemek ve gerekli 
iyileştirmeleri yapmak için veri toplamak amacıyla gerçekleştirilecektir.

Veritabanına Kayıtlı 46125 
Firma/Kişi listesinin aktif 
faaliyette bulunanlarının tespiti 
yapılarak iletişim bilgileri ve 
adres bilgileri güncellenecektir.

Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Mali Hizmetler 
Müdürlüğü

500.000,00 500.000,00

Veritabanında kayıtlı 46.125 firma/kişi listesinin aktif faaliyette bulunanlarının tespit edilmesini amaçlamaktadır. Belirlenen firmaların iletişim ve adres bilgileri güncellenerek, 
tedarikçi performansının izlenmesi için sağlam bir veri altyapısı oluşturulacaktır. Böylece, tedarikçi firmalar ile etkin bir iletişim sağlanarak, performans değerlendirmeleri için 
gerekli bilgiler elde edilecektir.

Genel Toplam 0,00 0,00 2.080.000,00 0,00 0,00 0,00 2.080.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.6. ŞEFFAF, KATILIMCI VE HESAP VEREBİLİR YÖNETİM

STRATEJİK 
HEDEF H.6.8.

Mahalle muhtarlarıyla düzenli iletişim ve iş birliği süreçlerini güçlendirerek, dijitalleşme ve mahalle meclisi etkinlikleri aracılığıyla mahallelerden 
gelen taleplerin hızlı ve etkili bir şekilde ilgili birimlere iletilmesini sağlamak, bu sayede şeffaf, katılımcı ve hesap verebilir bir yönetim modeli 
oluşturmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 6.8.

Mahalle muhtarlarıyla düzenli iletişim ve iş birliği süreçlerini güçlendirerek, dijitalleşme ve mahalle meclisi etkinlikleri aracılığıyla mahallelerden 
gelen taleplerin hızlı ve etkili bir şekilde ilgili birimlere iletilmesini sağlamak, bu sayede şeffaf, katılımcı ve hesap verebilir bir yönetim modeli 
oluşturmak.

AÇIKLAMA Mahalle muhtarlarıyla iş birliğini güçlendirerek dijitalleşme ile taleplerin hızlı iletilmesinin sağlanması.

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.6.8.1. Mahalle Muhtarlarıyla Yapılan Yıllık Toplantı Sayısı Adet 67 67 67

Açıklama: Yıllık olarak düzenlenen muhtar toplantıları, mahallelerin ihtiyaçlarını belirlemek ve çözüm yollarını istişare etmek amacıyla gerçekleştirilmekte ve bu toplantı sayısının 
artırılması hedeflenmektedir.

P.G.6.8.2. Muhtarlarla İletişim ve Koordinasyonun Dijitalleşme Oranı % 100 100 100

Açıklama: Dijitalleşme, muhtarlarla olan iletişimi hızlandırmakta ve etkinliğini artırmakta olup, bu oran %100 seviyesine ulaşması hedeflenmektedir.

P.G.6.8.3. Mahalle Muhtarlarından Gelen Taleplerin İlgili Birimlere İletilme Oranı % 100 100 100

Açıklama: Gelen taleplerin ilgili birimlere zamanında iletilmesi, hizmet kalitesinin artırılması amacıyla hedeflenmektedir.

P.G.6.8.4. Yıllık Mahalle Meclisi Organizasyon, Etkinlik vb. Sayısı Adet 0 0 12

Açıklama: Mahalle meclisi etkinliklerinin düzenlenmesi, toplumsal katılımı artırmak amacıyla yılda en az 12 etkinlik yapılması hedeflenmektedir.

P.G.6.8.5. Halkın Görüş ve Önerilerini Dikkate Alma Konusunda Memnuniyet Oranı % 53 53 55

Açıklama: Halkın görüşlerinin dikkate alınması ile ilgili memnuniyet oranının artırılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Mahalle Meclisi Etkinlikleri Düzenlenmesi: Mahallelerde düzenli olarak mahalle meclisi toplantıları 
organize edilerek, mahalle halkının taleplerinin ve sorunlarının dinlenmesi. 560.000,00 0,00 560.000,00

2 Mahalle Muhtarları Toplantıları: İlimiz merkez mücavir alanları içinde bulunan 67 mahalle muhtarımızla 
koordinasyon artırılarak, hizmet önceliklendirmelerinin yapılması. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

Genel Toplam 1.560.000,00 0,00 1.560.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Mahalle Meclisi Etkinlikleri 
Düzenlenmesi: Mahallelerde 
düzenli olarak mahalle meclisi 
toplantıları organize edilerek, 
mahalle halkının taleplerinin ve 
sorunlarının dinlenmesi.

Zabıta Müdürlüğü, 
Kültür Sosyal İşler 
Müdürlüğü

560.000,00 560.000,00

Mahalle meclisi etkinlikleri, mahallelerdeki vatandaşların görüşlerini, taleplerini ve sorunlarını dinlemek amacıyla düzenlenecektir. Bu toplantılar, mahalle halkının katılımını 
artırarak, yönetimle olan iletişimi güçlendirecek ve alınan kararların şeffaf bir şekilde alınmasını sağlayacaktır. Ayrıca, mahalle muhtarlarıyla iş birliği içinde yürütülen bu süreç, 
toplumsal katılımcılığı teşvik ederek, mahallelerin ihtiyaçlarına yönelik etkin çözümler üretilmesine katkı sağlayacaktır.

Mahalle Muhtarları Toplantıları: 
İlimiz merkez mücavir 
alanları içinde bulunan 
67 mahalle muhtarımızla 
koordinasyon artırılarak, hizmet 
önceliklendirmelerinin yapılması.

Zabıta Müdürlüğü, 
Kültür Sosyal İşler 
Müdürlüğü

1.000.000,00 1.000.000,00

Mahalle muhtarları toplantıları, ilimiz merkez mücavir alanları içinde bulunan 67 mahalle muhtarımızla düzenli olarak gerçekleştirilecektir. Bu toplantılar, muhtarlarımızla 
koordinasyonu artırarak, hizmet önceliklendirmelerinin belirlenmesine katkıda bulunacak ve yerel ihtiyaçların hızlı bir şekilde tespit edilmesini sağlayacaktır. Böylece, 
mahallelerimizdeki sorunlar ve talepler daha etkin bir biçimde ele alınacak, şeffaf ve katılımcı bir yönetim anlayışı ile çözüm süreçlerine dahil edilecektir.

Genel Toplam 0,00 0,00 1.560.000,00 0,00 0,00 0,00 1.560.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.7. SOSYAL BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.7.1.

Kütahya’da yaşlılar, engelliler, kadınlar ve evsiz erkekler için sosyal hizmet altyapısını güçlendirmek amacıyla, yaşlı bakım evi, yaşlı gündüz bakım 
evi, engelli gündüz bakım evi, erkek konuk evi ve kadın konuk evi projelerinin tamamlanmasını sağlamak; bu hizmetlerle toplumsal eşitlik ve 
dayanışmayı artırarak sosyal belediyecilik anlayışını yaygınlaştırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 7.1.

Kütahya’da yaşlılar, engelliler, kadınlar ve evsiz erkekler için sosyal hizmet altyapısını güçlendirmek amacıyla, yaşlı bakım evi, yaşlı gündüz bakım 
evi, engelli gündüz bakım evi, erkek konuk evi ve kadın konuk evi projelerinin tamamlanmasını sağlamak; bu hizmetlerle toplumsal eşitlik ve 
dayanışmayı artırarak sosyal belediyecilik anlayışını yaygınlaştırmak.

AÇIKLAMA Yaşlı, Engelli ve Mağdurlara Yönelik Sosyal Hizmetlerin Geliştirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.7.1.6. Engellilere Yönelik Hizmetlerden Memnuniyet Oranı % 53.51 53.51 55

Açıklama: Engellilere yönelik sunulan sosyal hizmetlerin kalitesini artırmak ve bu hizmetlerden alınan memnuniyet oranını yükseltmek hedeflenmektedir.

P.G.7.1.7. Kadın, Çocuk ve Yaşlılara Yönelik Hizmetlerden Memnuniyet Oranı % 46.26 46.26 48

Açıklama: Kadın, çocuk ve yaşlı bireylere sunulan sosyal hizmetlerin etkinliğini değerlendirmek ve memnuniyet oranını artırmak amacıyla çalışmalar yapılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Yaşlı Bakım Evi Açılması. 23.000.000,00 0,00 23.000.000,00

2 Yaşlı Gündüz Bakım Evi Açılması. 23.000.000,00 0,00 23.000.000,00

3 Engelli Gündüz Bakım Evi Açılması. 23.000.000,00 0,00 23.000.000,00

4 Erkek Konuk Evi Açılması. 23.000.000,00 0,00 23.000.000,00

5 Kadın Konuk Evi Açılması. 23.700.000,00 0,00 23.700.000,00

Genel Toplam 115.700.000,00 0,00 115.700.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Yaşlı Bakım Evi Açılması.

Fen İşleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, 
İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve 
Onarım Müdürlüğü, 
Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Kadın 
Ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

3.000.000,00 20.000.000,00 23.000.000,00

Yaşlı bakım evinin açılması, Kütahya’da yaşlı vatandaşlarımız için nitelikli bir yaşam alanı oluşturmayı hedefler. Bu proje, yaşlıların günlük ihtiyaçlarını karşılayacak, sağlık 
hizmetlerine erişimlerini kolaylaştıracak ve sosyal etkileşimlerini artıracak bir merkez olarak planlanır. Bakım evinde sağlık ve sosyal hizmetlerin entegre sunulması, yaşlıların 
yaşam kalitesini yükseltecek ve toplumsal dayanışmayı güçlendirecektir. Altyapı çalışmalarının planlanması, kamulaştırma süreçlerinin yürütülmesi, projelerin hazırlanması ve 
imar uygulama projelerinin hayata geçirilmesi planlanmaktadır.

Yaşlı Gündüz Bakım Evi Açılması.

Fen İşleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü,Emlak 
ve İstimlak 
Müdürlüğü, Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, 
İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve 
Onarım Müdürlüğü, 
Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Kadın 
ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

₺4.500.000,00 ₺18.500.000,00 ₺23.000.000,00

Yaşlı Gündüz Bakım Evi’nin açılması, yaşlı vatandaşlarımızın gündüz saatlerinde sosyalleşebilecekleri, temel ihtiyaçlarını karşılayabilecekleri ve sağlık hizmetlerine erişim 
sağlayabilecekleri bir alan sunmayı amaçlar. Bu merkez, yaşlıların aktif bir yaşam sürdürmelerini desteklerken aile bireylerine de bakım yükünü hafifletme imkanı sağlar. Sosyal 
etkileşim odaklı bu yapı, toplumsal eşitlik ve dayanışmayı artıracak, sosyal belediyecilik anlayışının daha geniş kesimlere ulaşmasına katkıda bulunacaktır. Altyapı çalışmalarının 
planlanması, kamulaştırma süreçlerinin yürütülmesi, projelerin hazırlanması ve imar uygulama projelerinin hayata geçirilmesi planlanmaktadır.
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Engelli Gündüz Bakım Evi 
Açılması.

Fen İşleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü,Emlak 
ve İstimlak 
Müdürlüğü, Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, 
İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve 
Onarım Müdürlüğü, 
Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Kadın 
ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

6.500.000,00 16.500.000,00 23.000.000,00

Engelli Gündüz Bakım Evi’nin açılması, engelli bireylerin günlük yaşamlarında daha fazla sosyal destek ve bakım hizmeti alabilecekleri bir ortam sunmayı hedefler. Bu tesis, engelli 
bireylerin sosyal hayata katılımını teşvik ederken, onların günlük ihtiyaçlarına yönelik özel hizmetler sağlar. Ailelerin üzerindeki bakım yükünü hafifletmek ve engelli bireylerin 
yaşam kalitesini artırmak için tasarlanan bu merkez, sosyal belediyecilik ilkeleri doğrultusunda toplumsal dayanışmayı ve eşitliği artırmayı amaçlar. Altyapı çalışmalarının 
planlanması, kamulaştırma süreçlerinin yürütülmesi, projelerin hazırlanması ve imar uygulama projelerinin hayata geçirilmesi planlanmaktadır.

Erkek Konuk Evi Açılması.

Fen İşleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, 
İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve 
Onarım Müdürlüğü, 
Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Kadın 
ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

4.000.000,00 19.000.000,00 23.000.000,00

Erkek Konuk Evi’nin açılması, evsiz veya geçici barınma ihtiyacı olan erkeklerin temel barınma ve sosyal destek hizmetlerine erişimini sağlar. Bu tesis, zorlu koşullarda yaşayan 
erkeklerin sosyal hayata yeniden kazandırılması ve rehabilitasyon süreçlerine katkıda bulunmayı hedefler. Aynı zamanda, sağlık ve sosyal hizmetlerle entegrasyon imkânı sunarak, 
bireylerin daha güvenli ve destekleyici bir ortamda yaşamalarını amaçlar. Sosyal belediyecilik anlayışı doğrultusunda toplumsal eşitlik ve dayanışmayı artırarak daha kapsayıcı 
bir sosyal hizmet altyapısı oluşturur. Altyapı çalışmalarının planlanması, kamulaştırma süreçlerinin yürütülmesi, projelerin hazırlanması ve imar uygulama projelerinin hayata 
geçirilmesi planlanmaktadır.

Kadın Konuk Evi Açılması.

Fen İşleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, 
İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve 
Onarım Müdürlüğü, 
Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Kadın 
ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

₺3.700.000,00 ₺20.000.000,00 ₺23.700.000,00

Kadın Konuk Evi’nin açılması, şiddet veya zorlu yaşam koşulları nedeniyle korunma ve barınma ihtiyacı olan kadınların güvenli bir ortama erişimini sağlar. Bu tesis, kadınların sosyal, 
psikolojik ve hukuki destek hizmetlerine erişimini kolaylaştırarak toplumsal entegrasyon süreçlerine yardımcı olmayı hedefler. Aynı zamanda, kadınların özgüven kazanmalarına ve 
sosyal hayata daha aktif katılımlarına yönelik rehabilitasyon programları ile desteklenir. Bu proje, toplumsal dayanışmayı güçlendirerek sosyal belediyecilik ilkeleri doğrultusunda 
cinsiyet eşitliğini teşvik eder. Altyapı çalışmalarının planlanması, kamulaştırma süreçlerinin yürütülmesi, projelerin hazırlanması ve imar uygulama projelerinin hayata geçirilmesi 
planlanmaktadır.

Genel Toplam 0,00 0,00 21.700.000,00 0,00 94.000.000,00 0,00 115.700.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.7. SOSYAL BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.7.2.

Kütahya'da kadın konuk evi ve erkek konuk evi gibi sosyal hizmet projeleriyle, şiddet mağduru ve evsiz vatandaşlara yönelik hizmetlerin 
geliştirilmesi; ihtiyaç sahiplerinin hayata kazandırılması amacıyla sistem mezuniyeti destek programları ile bu kişilerin istihdam olanaklarına 
erişimlerini artırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 7.2.

Kütahya'da kadın konuk evi ve erkek konuk evi gibi sosyal hizmet projeleriyle, şiddet mağduru ve evsiz vatandaşlara yönelik hizmetlerin 
geliştirilmesi; ihtiyaç sahiplerinin hayata kazandırılması amacıyla sistem mezuniyeti destek programları ile bu kişilerin istihdam olanaklarına 
erişimlerini artırmak.

AÇIKLAMA Ücretsiz Kreş Hizmetleri ve Sünnet Destek Programları

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.7.2.1. Suça İtilmiş/Bulaşmış, Bağımlılık Geçmişi Olan ve İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Yönelik 
Düzenlenen Meslek Edindirme Kursu Sayısı Adet 0 0 3

Açıklama: Suça itilmiş veya bağımlılık geçmişi olan ihtiyaç sahibi vatandaşların meslek edinimlerine destek sağlamak amacıyla düzenlenen kurs sayısının artırılması hedeflen-
mektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Suça itilmiş/bulaşmış vatandaşlarımız ile bağımlılık geçmişi olan yurttaşlarımıza yönelik mesleki eğitimler 
ile sertifika programları düzenlenmesi. 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

2 Meslek edindirme kurs desteği ve okul öncesi çocuklara eğitim imkanı sağlanması. 1.960.000,00 0,00 1.960.000,00

3 Kadın ve çocuklar için uğraş terapisi. 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

4 Kadın Konuk Evinde psikololjik ve hukuki destek programları düzenlenmesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

5 Kadın Konuk Evi açarak, ihtiyaç sahibi kadınların barınma ihtiyacının karşılanması. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

6 Erkek Konuk Evi açarak, şiddet mağduru erkekler ile sokakta, otogarda, tren garında, cami tuvaletlerinde 
yaşayan evsiz erkeklerin koruma kapsamına alınması. 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

7 Yerel Eşitlik Eylem Planı (YEEP) hazırlanması. 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

Genel Toplam 11.960.000,00 0,00 11.960.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Suça itilmiş/bulaşmış 
vatandaşlarımız ile bağımlılık 
geçmişi olan yurttaşlarımıza 
yönelik mesleki eğitimler 
ile sertifika programları 
düzenlenmesi.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

Suça itilmiş veya bağımlılık geçmişi olan vatandaşlarımız için mesleki eğitimler ve sertifika programları düzenlenecektir. Bu eğitimler, bireylerin istihdam olanaklarına erişimini 
artırmayı ve topluma yeniden kazandırılmalarını sağlamayı hedeflemektedir. Böylece, katılımcıların mesleki becerileri geliştirilecek ve sosyal hayata daha aktif bir şekilde 
katılmaları teşvik edilecektir.

Yerel Eşitlik Eylem Planı (YEEP) 
hazırlanması.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 1.100.000,00 100.000,00 800.000,00 2.000.000,00

Kütahya'da kadın konuk evi ve erkek konuk evi gibi sosyal hizmet projeleriyle, şiddet mağduru ve evsiz vatandaşlara yönelik hizmetlerin geliştirilmesi amacıyla Yerel Eşitlik Eylem 
Planı (YEEP) hazırlanacaktır. Bu plan, toplumsal cinsiyet eşitliğini sağlamak, hizmetlere erişimi kolaylaştırmak ve ihtiyaç sahiplerinin hayata kazandırılmasına yönelik stratejileri 
belirlemek için önemli bir yol haritası oluşturacaktır. Ayrıca, eylem planı ile ilgili kurum ve kuruluşlarla iş birliği yapılarak, sosyal hizmetlerin etkinliğinin artırılması hedeflenmektedir.

Meslek edindirme kurs desteği 
ve okul öncesi çocuklara eğitim 
imkanı sağlanması.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 1.960.000,00 1.960.000,00

Meslek edindirme kursları ile şiddet mağduru ve evsiz vatandaşların yetkinliklerinin artırılması ve istihdam olanaklarının geliştirilmesi hedeflenmektedir. Aynı zamanda, okul 
öncesi çocuklara eğitim imkanı sağlanarak, çocukların gelişim süreçlerine katkı sunulması ve ailelerin sosyal hayata entegrasyonlarının kolaylaştırılması amaçlanmaktadır. Bu 
faaliyetle, ihtiyaç sahibi bireylerin sosyal ve ekonomik hayata katılım oranlarının artırılması planlanmaktadır.

Kadın ve çocuklar için uğraş 
terapisi.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 1.100.000,00 100.000,00 800.000,00 2.000.000,00

Kadın ve çocuklara yönelik olarak düzenlenecek uğraş terapisi faaliyetleri, bireylerin sosyal ve psikolojik iyilik hallerini artırmayı hedeflemektedir. Bu terapi faaliyetleri, şiddet 
mağduru ve evsiz kadınların rehabilitasyon süreçlerine katkıda bulunarak, kendilerini yeniden keşfetmeleri ve toplumla bağ kurmaları için fırsatlar sunacaktır.

Kadın Konuk Evinde psikololjik 
ve hukuki destek programları 
düzenlenmesi.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Hukuk 
İşleri Müdürlüğü

550.000,00 75.000,00 375.000,00 1.000.000,00

Kadın Konuk Evinde düzenlenecek psikolojik ve hukuki destek programları, şiddet mağduru kadınların topluma yeniden kazandırılması amacıyla hayata geçirilecektir. Psikolojik 
destek programları, travma sonrası stres bozuklukları ve benzeri sorunlarla başa çıkmalarına yardımcı olurken, hukuki destek programları ise mağdurların yasal haklarını 
öğrenmeleri ve bu haklardan faydalanmaları için rehberlik sunacaktır.

Kadın Konuk Evi açarak, ihtiyaç 
sahibi kadınların barınma 
ihtiyacının karşılanması.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü, 
Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

1.000.000,00 1.000.000,00

Kadın Konuk Evi, şiddet mağduru kadınlara güvenli bir barınma imkanı sunarak, kadınların fiziksel ve psikolojik olarak korunmalarını sağlayacaktır. Bu konuk evleri, kadınların 
travmalarını aşmaları için çeşitli psikolojik destek programları ve temel sosyal hizmetler sunacaktır. Ayrıca, istihdam olanaklarına erişimlerinin artırılması ve yeniden hayata 
tutunabilmeleri için çeşitli eğitim ve meslek edindirme faaliyetleri düzenlenecektir.

72 73T.C. KÜTAHYA BELEDİYESİ 2025 MALİ YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS PROGRAMI



Erkek Konuk Evi açarak, şiddet 
mağduru erkekler ile sokakta, 
otogarda, tren garında, cami 
tuvaletlerinde yaşayan evsiz 
erkeklerin koruma kapsamına 
alınması.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü, 
Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

1.100.000,00 100.000,00 800.000,00 2.000.000,00

Erkek Konuk Evi, şiddet mağduru ve evsiz erkeklere güvenli bir barınma ortamı sunarak, bu bireylerin fiziksel ve psikolojik olarak korunmalarını sağlayacaktır. Konuk evinde kalan 
erkeklere temel sosyal hizmetler ve psikolojik destek sağlanacak; kişisel gelişim ve meslek edindirme programları ile yeniden topluma kazandırılmaları hedeflenecektir. Projenin, 
altyapı ve bina içi düzenlemelerinin tamamlanması ile hayata geçirilmesi planlanmaktadır.

Genel Toplam 3.850.000,00 375.000,00 7.735.000,00 0,00 0,00 0,00 11.960.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.7. SOSYAL BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.7.3. Çocuk dostu belediyecilik anlayışıyla, ihtiyaç sahibi ailelerin çocuklarına sünnet desteği sağlayarak, okul öncesi çocuklar için ücretsiz kreş hizmeti 

sunacak ve şehir genelinde düşük ücretli çocuk bakım kreşleri açarak çocukların güvenli ve eşit fırsatlarla büyümelerine katkı sağlamak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 7.3. Çocuk dostu belediyecilik anlayışıyla, ihtiyaç sahibi ailelerin çocuklarına sünnet desteği sağlayarak, okul öncesi çocuklar için ücretsiz kreş hizmeti 

sunacak ve şehir genelinde düşük ücretli çocuk bakım kreşleri açarak çocukların güvenli ve eşit fırsatlarla büyümelerine katkı sağlamak.

AÇIKLAMA Halk Kart ve Ücretsiz Gıda Yardımlarının Artırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.7.3.1. Sünnet Desteği Sağlanan Çocuk Sayısı Adet 40 40 45

Açıklama: Bu yıl, sünnet desteği sağlanan çocuk sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.7.3.2. Çocuk Bakım Kreşine Dönüştürülen Sosyo Kültür Merkezi Sayısı Adet 1 1 3

Açıklama: Sosyo kültür merkezlerinin çocuk bakım kreşine dönüştürülmesi hedeflenmektedir.

P.G.7.3.3. Kreş Hizmetinden Ücretsiz Faydalanan İhtiyaç Sahibi Çocuk Sayısı Adet 8 8 12

Açıklama: Ücretsiz kreş hizmetinden faydalanan ihtiyaç sahibi çocuk sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.7.3.4. Belediye Bünyesinde Hizmet Veren Kreş Sayısı Adet 1 1 3

Açıklama: Belediyeye bağlı olarak hizmet veren kreş sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.7.3.5. Çocuklara Yönelik Hizmetlerden Memnuniyet Oranı % 0 0 52

Açıklama: Çocuklara yönelik hizmetlerden memnuniyet oranının yükseltilmesi hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Sünnet çağına gelmiş (tüm ihtiyaç sahibi ailelerin) çocuklarımızın sünnet masraflarının tamamının 
Belediyemizce karşılanması. 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

2 Yoksul ve muhtaç ailelerin okul öncesi çocukları için kreş hizmetinin ücretsiz olarak sunulması. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

3 Okul öncesi çocuklarımızın eğitim hayatına başlamalarında fırsat eşitliğini sağlamak adına şehir genelinde 
çalışan annelerin gönül rahatlığı ile çocuklarını bırakabilecekleri düşük ücretli Çocuk Bakım Kreşleri açmak. 3.760.000,00 0,00 3.760.000,00

Genel Toplam 6.760.000,00 0,00 6.760.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Sünnet çağına gelmiş (tüm 
ihtiyaç sahibi ailelerin) 
çocuklarımızın sünnet 
masraflarının tamamının 
Belediyemizce karşılanması.

Sosyal Yardım 
İşleri, Kadın ve 
Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

1.659.000,00 341.000,00 2.000.000,00

Sünnet çağına gelmiş ihtiyaç sahibi ailelerin çocuklarının sünnet masraflarının belediyemiz tarafından karşılanmasını hedeflemektedir. Böylece, sosyal belediyecilik anlayışımızla, 
ailelerin üzerindeki maddi yükü azaltarak çocukların sağlıklı bir şekilde büyümelerini desteklemeyi amaçlıyoruz. Ayrıca, bu uygulama ile toplumda eşit fırsatların sağlanması ve 
sosyal dayanışmanın güçlendirilmesi hedeflenmektedir.

Yoksul ve muhtaç ailelerin 
okul öncesi çocukları için kreş 
hizmetinin ücretsiz olarak 
sunulması.

Sosyal Yardım 
İşleri, Kadın ve 
Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

1.000.000,00 1.000.000,00

Yoksul ve muhtaç ailelerin çocuklarına yönelik olarak kreş hizmetinin ücretsiz sunulmasını amaçlamaktadır. Çocuk dostu belediyecilik anlayışıyla, ihtiyaç sahibi ailelerin çocukları 
güvenli bir ortamda eğitim alırken, ailelerin maddi yüklerinin azaltılmasına katkıda bulunulacaktır. Böylece, okul öncesi çocukların sosyal gelişimlerine destek sağlanacak ve eşit 
fırsatlarla büyümeleri teşvik edilecektir.

Okul öncesi çocuklarımızın eğitim 
hayatına başlamalarında fırsat 
eşitliğini sağlamak adına şehir 
genelinde çalışan annelerin 
gönül rahatlığı ile çocuklarını 
bırakabilecekleri düşük ücretli 
Çocuk Bakım Kreşleri açmak.

Sosyal Yardım 
İşleri, Kadın ve 
Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

3.760.000,00 3.760.000,00

Okul öncesi çocukların eğitim hayatına başlamalarında fırsat eşitliğini sağlamak amacıyla, şehir genelinde çalışan annelerin çocuklarını güvenle bırakabilecekleri düşük ücretli 
kreşlerin açılmasını hedeflemektedir. Çocuk dostu bir belediyecilik anlayışıyla, ihtiyaç sahibi ailelerin çocuklarına destek verilerek, eğitim süreçlerine katılımlarının artırılması 
amaçlanmaktadır. Bu sayede, ailelerin iş hayatında daha aktif olmaları teşvik edilecek ve çocukların sosyal gelişimlerine katkı sağlanacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 2.659.000,00 341.000,00 3.760.000,00 0,00 6.760.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.7. SOSYAL BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.7.4. Kütahya'da ihtiyaç sahibi ailelere yönelik sosyal yardımları artırarak, halk kart desteği, ücretsiz ekmek ve süt yardımları gibi hizmetlerle toplumsal 

dayanışmayı güçlendirmek ve bu yardımlardan faydalananların memnuniyet oranını artırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 7.4. Kütahya'da ihtiyaç sahibi ailelere yönelik sosyal yardımları artırarak, halk kart desteği, ücretsiz ekmek ve süt yardımları gibi hizmetlerle toplumsal 

dayanışmayı güçlendirmek ve bu yardımlardan faydalananların memnuniyet oranını artırmak.

AÇIKLAMA Sosyal yardımları artırarak toplumsal dayanışmanın güçlendirilmesi.

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.7.4.1. Mahalle Bazlı İhtiyaç Sahibi Vatandaş Yoğunluk Haritası Tamamlanma Oranı % 30 30 100

Açıklama: İhtiyaç sahibi vatandaşların yoğunluğunu belirlemek için hazırlanan haritanın tamamlanma oranının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.7.4.2. Aylık Halk Kart Desteğinden Yararlanan Aile Sayısı Adet 2.550 2.550 2.750

Açıklama: Aylık olarak halk kart desteğinden faydalanan aile sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.7.4.3. Halk Ekmek Uygulaması Kapsamında Dağıtılan Aylık Ücretsiz Ekmek Sayısı Adet 11.400 11.400 15.200

Açıklama: Ücretsiz ekmek uygulaması kapsamında dağıtılan ekmek sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.7.4.4. Halk Süt Uygulamasından Aylık Olarak Yararlanan İhtiyaç Sahibi Çocuk Sayısı Adet 0 0 1.000

Açıklama: Aylık olarak halk süt uygulamasından yararlanan ihtiyaç sahibi çocuk sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.7.4.5. Sosyal Yardım Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 53.35 53.35 55

Açıklama: Sosyal yardım hizmetlerinden yararlanan vatandaşların memnuniyet oranının yükseltilmesi hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Halk Kart Uygulaması. 69.000.000,00 0,00 69.000.000,00

2 Halk Süt Uygulaması. 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00

3 Halk Ekmek büfelerinin ve hizmet kalitesinin artırılması. 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00

4 İhtiyaç sahibi vatandaşlara yönelik mahalle bazlı demografik ısı haritalarının oluşturulması. 4.500.000,00 0,00 4.500.000,00

Genel Toplam 84.500.000,00 0,00 84.500.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Gi-
derleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Transferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Halk Kart Uygulaması. Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 69.000.000,00 69.000.000,00

Halk Kart Uygulaması, ihtiyaç sahibi ailelerin gıda ve temel ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla tasarlanmıştır. Bu uygulama sayesinde, halk kart sahipleri belirli marketlerde indirimli 
veya ücretsiz gıda alımında bulunarak yaşam standartlarını iyileştirme fırsatına sahip olacaklardır. Uygulamanın etkili bir şekilde hayata geçirilmesiyle, toplumsal dayanışma 
güçlendirilirken, yardım alan bireylerin memnuniyet oranı artırılacaktır.

Halk Süt Uygulaması. Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 4.000.000,00 4.000.000,00

Halk Süt Uygulaması, ihtiyaç sahibi ailelerin çocuklarına sağlıklı ve düzenli süt temin etmek amacıyla oluşturulmuştur. Bu uygulama sayesinde, aileler, çocuklarının gelişimi için 
gerekli olan sütü ücretsiz olarak alabileceklerdir. Uygulamanın etkin bir şekilde yürütülmesiyle, çocukların beslenme ihtiyaçları karşılanacak ve toplumsal dayanışma daha da 
güçlendirilecektir.

Halk Ekmek büfelerinin ve hizmet 
kalitesinin artırılması.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü, 
Makine İkmal 
Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, İşletme 
ve İştirakler 
Müdürlüğü

2.000.000,00 5.000.000,00 7.000.000,00

Halk Ekmek büfeleri, ihtiyaç sahibi ailelere ulaşabilmek ve onlara sağlıklı, uygun fiyatlı ekmek sunabilmek amacıyla hizmet vermektedir. Bu faaliyet, büfelerin hizmet kalitesini 
artırarak, hijyen standartlarını yükseltmeyi ve müşteri memnuniyetini sağlamayı hedeflemektedir. Ayrıca, büfelerin ulaşılabilirliğinin artırılmasıyla birlikte, toplumda gıda 
güvenliğini sağlamak ve sosyal yardımların etkinliğini artırmak amaçlanmaktadır.

İhtiyaç sahibi vatandaşlara 
yönelik mahalle bazlı demografik 
ısı haritalarının oluşturulması.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü

4.500.000,00 4.500.000,00

Mahalle bazlı demografik ısı haritalarının oluşturulması, ihtiyaç sahibi vatandaşların daha etkili bir şekilde belirlenmesine ve sosyal yardımların hedeflenmesine yardımcı olacaktır. 
Bu haritalar, sosyal yardım hizmetlerinin planlanmasında ve dağıtımında stratejik bir araç olarak kullanılacak, böylece yardımlardan faydalananların ihtiyaçlarının doğru bir 
şekilde karşılanması sağlanacaktır. Aynı zamanda, bu faaliyet toplumsal dayanışmayı güçlendirerek, kaynakların daha verimli bir şekilde kullanılmasını hedeflemektedir.

Genel Toplam 0,00 0,00 10.500.000,00 69.000.000,00 5.000.000,00 0,00 84.500.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.7. SOSYAL BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.7.5. Kütahya'da sosyal belediyecilik anlayışıyla, halkın sosyal yaşamına katkı sağlayan ve ekonomik açıdan avantajlı sosyal tesis ile işletmelerin 

sayısını artırarak, hizmet çeşitliliğini genişletmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 7.5. Kütahya'da sosyal belediyecilik anlayışıyla, halkın sosyal yaşamına katkı sağlayan ve ekonomik açıdan avantajlı sosyal tesis ile işletmelerin 

sayısını artırarak, hizmet çeşitliliğini genişletmek.

AÇIKLAMA Sosyal tesis ve işletme sayısını artırarak Kütahya’da sosyal yaşamın ve hizmet çeşitliliğinin genişletilmesi.

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.7.5.1. Hizmet Verilen Belediye Sosyal Tesis Sayısı Adet 19 19 23

Açıklama: Kütahya'da hizmet verilen belediye sosyal tesis sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.7.5.2. Kent Lokantası ve Kent Kahvesi Sayısı Adet 2 2 4

Açıklama: Kent lokantası ve kent kahvesi sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.7.5.3. Halk Market Sayısı Adet 1 1 2

Açıklama: Halk market sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.7.5.4. Bebek ve Yaşlı Tarhanası Üretim Tesisi Tamamlanma Oranı % 0 0 10

Açıklama: Bebek ve yaşlı tarhanası üretim tesisinin tamamlanma oranının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.7.5.5. Sosyal Tesis Yönetimi ve Hizmet Anlayışından Memnuniyet Oranı % 47.78 47.48 50

Açıklama: Sosyal tesis yönetimi ve hizmet anlayışından memnuniyet oranının artırılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 30 Ağustos İş Merkezi Kent Lokantası ve Kent Kahvesinin açılması. 7.500.000,00 0,00 7.500.000,00

2 İştirakler tarafından hizmet verilen Halk Market sayısının artırılması. 6.780.000,00 0,00 6.780.000,00

3 Belediye Sosyal Tesis kapasitesinin ve sayısının artırılması. 8.000.000,00 0,00 8.000.000,00

4 Yerel Üreticilerden Halk Et ve Halk Süt Tedarik Sisteminin kurulması. 17.000.000,00 0,00 17.000.000,00

5 Glutensiz Kafe'nin kurulması. 17.000.000,00 0,00 17.000.000,00

6 Engelsiz Kafe'nin kurulması. 17.000.000,00 0,00 17.000.000,00

7 Yüksek Kahvenin yenilenerek hizmete açılması. 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

8 Bektaşlar Konağı ve Keler Konağı'nın sosyal tesis olarak hizmete açılması. 36.000.000,00 0,00 36.000.000,00

9
Şehrimizde bulunan atıl konakların belediyemizce tadilat-tamirat yapıldıktan sonra; ucuz çay-kahve içme 
yeri, misafir ağırlama/özel gün düzenleme mekanı, sohbet etme/ders çalışma alanı ve kütüphane amaçlı 
olarak halkımızın hizmetine sunulması.

5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

10 Bebek ve Yaşlı Tarhanası Üretim Tesisinin Kurulması. 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

Genel Toplam 124.280.000,00 0,00 124.280.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Gi-
derleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Transferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

30 Ağustos İş Merkezi Kent 
Lokantası ve Kent Kahvesinin 
açılması.

İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

5.000.000,00 2.500.000,00 7.500.000,00

Kütahya'da sosyal belediyecilik anlayışıyla, 30 Ağustos İş Merkezi'nde Kent Lokantası ve Kent Kahvesi açılması hedeflenmektedir. Bu açılış ile birlikte halkın sosyal yaşamına 
katkı sağlanacak, ekonomik açıdan avantajlı sosyal tesislerin sayısı artırılarak hizmet çeşitliliği genişletilecektir. Böylece, vatandaşlarımıza daha iyi hizmet sunarak toplumsal 
dayanışmayı pekiştirmek amaçlanmaktadır.

İştirakler tarafından hizmet 
verilen Halk Market sayısının 
artırılması.

İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

2.780.000,00 4.000.000,00 6.780.000,00

Kütahya'da sosyal belediyecilik anlayışıyla, iştirakler tarafından hizmet verilen Halk Market sayısının artırılması hedeflenmektedir. Bu faaliyet, halkın sosyal yaşamına katkı 
sağlayarak ekonomik açıdan avantajlı sosyal tesislerin sayısını yükseltecek ve hizmet çeşitliliğini genişletecektir. Aynı zamanda, ihtiyaç sahibi vatandaşların erişimini kolaylaştırarak 
toplumsal dayanışmayı pekiştirmek amaçlanmaktadır.

Belediye Sosyal Tesis 
kapasitesinin ve sayısının 
artırılması.

İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

5.000.000,00 3.000.000,00 8.000.000,00

Kütahya'da sosyal belediyecilik anlayışına uygun olarak, Belediye Sosyal Tesislerinin kapasitesinin ve sayısının artırılması hedeflenmektedir. Bu faaliyet, halkın sosyal yaşamına 
katkı sağlayarak, ekonomik açıdan avantajlı sosyal tesislerin sayısını yükseltecek ve hizmet çeşitliliğini genişletecektir. Ayrıca, daha fazla vatandaşın bu tesislerden faydalanarak 
sosyal etkileşimini artırması amaçlanmaktadır.

Yerel Üreticilerden Halk Et ve 
Halk Süt Tedarik Sisteminin 
kurulması.

İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

17.000.000,00 17.000.000,00

Kütahya'da sosyal belediyecilik anlayışı doğrultusunda, yerel üreticilerden Halk Et ve Halk Süt Tedarik Sistemi kurulması hedeflenmektedir. Bu sistem, yerel üreticilerle işbirliği 
yaparak ekonomik açıdan avantajlı ürünlerin tedarik edilmesini sağlayacak ve halkın kaliteli gıda ihtiyaçlarını karşılamada önemli bir rol oynayacaktır. Ayrıca, bu faaliyet sayesinde 
yerel ekonominin desteklenmesi ve toplumun gıda güvenliğinin artırılması amaçlanmaktadır.

Glutensiz Kafe'nin kurulması.
İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

5.000.000,00 12.000.000,00 17.000.000,00

Kütahya'da sosyal belediyecilik anlayışı doğrultusunda, glutensiz beslenme ihtiyacı olan bireyler için Glutensiz Kafe kurulması hedeflenmektedir. Bu kafe, özellikle glüten 
intoleransı veya çölyak hastalığı olan vatandaşların güvenli bir şekilde yemek yiyebilecekleri bir ortam sunarak toplumsal sağlığı destekleyecektir. Ayrıca, bu faaliyet ile birlikte 
sosyal yaşamda çeşitliliğin artırılması ve sağlıklı beslenme seçeneklerinin sunulması amaçlanmaktadır.

Engelsiz Kafe'nin kurulması.
İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

5.000.000,00 12.000.000,00 17.000.000,00

Kütahya'da sosyal belediyecilik anlayışına katkıda bulunmak amacıyla, engelsiz bireylerin ihtiyaçlarına yönelik olarak Engelsiz Kafe kurulması hedeflenmektedir. Bu kafe, fiziksel 
engelleri ortadan kaldırarak herkesin rahatça erişebileceği bir ortam sunacak ve sosyal yaşamda eşit fırsatlar yaratacaktır. Aynı zamanda, bu faaliyet ile birlikte toplumda engelli 
bireylerin sosyal hayata katılımını artırmak ve toplumsal duyarlılığı teşvik etmek amaçlanmaktadır.

Yüksek Kahvenin yenilenerek 
hizmete açılması.

İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü, 
İmar Ve  Şehircilik 
Müdürlüğü

3.000.000,00 2.000.000,00 5.000.000,00

Kütahya'da sosyal yaşamı zenginleştirmek amacıyla, Yüksek Kahve'nin yenilenerek hizmete açılması hedeflenmektedir. Bu süreçte, mekânın modernize edilmesi, hizmet kalitesinin 
artırılması ve sosyal etkinliklerin düzenlenmesi planlanmaktadır. Yenilenen Yüksek Kahve, halkın bir araya gelip sosyal etkileşimde bulunabileceği bir ortam sağlayarak, toplumsal 
dayanışmayı güçlendirecektir. Ayrıca, bu faaliyet ile birlikte şehirdeki sosyal tesislerin çeşitliliği artırılacak ve halkın sosyal yaşama katılımı teşvik edilecektir.

Bektaşlar Konağı ve Keler 
Konağı'nın sosyal tesis olarak 
hizmete açılması.

İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü, 
İmar Ve  Şehircilik 
Müdürlüğü

12.000.000,00 24.000.000,00 36.000.000,00

Kütahya'da sosyal belediyecilik anlayışını güçlendirmek amacıyla, Bektaşlar Konağı ve Keler Konağı'nın sosyal tesis olarak hizmete açılması hedeflenmektedir. Bu tesisler, kültürel 
etkinliklerin düzenlenmesi, toplumsal dayanışmanın artırılması ve halkın bir araya gelerek sosyal etkileşimde bulunabileceği mekanlar olarak işlev görecektir. Yenilenen bu tesisler, 
şehirdeki sosyal yaşamı zenginleştirecek ve halkın yaşam kalitesini artırarak sosyal hizmetlerin çeşitliliğini destekleyecektir.

Şehrimizde bulunan atıl 
konakların belediyemizce 
tadilat-tamirat yapıldıktan 
sonra; ucuz çay-kahve içme 
yeri, misafir ağırlama/özel gün 
düzenleme mekanı, sohbet etme/
ders çalışma alanı ve kütüphane 
amaçlı olarak halkımızın 
hizmetine sunulması.

İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü, 
İmar Ve  Şehircilik 
Müdürlüğü

3.500.000,00 1.500.000,00 5.000.000,00

Kütahya'da sosyal belediyecilik anlayışını desteklemek amacıyla, atıl konakların belediyemiz tarafından tadilat ve tamirat işlemleri gerçekleştirilerek halkın hizmetine sunulması 
hedeflenmektedir. Bu konaklar, ucuz çay ve kahve içme yeri, misafir ağırlama, özel günlerin düzenlenmesi için mekan, ders çalışma alanı ve kütüphane olarak kullanılacaktır. 
Böylece, halkın sosyal yaşamını zenginleştirecek ve toplumsal etkileşimi artıracak bir ortam sağlanmış olacaktır.

Bebek ve Yaşlı Tarhanası Üretim 
Tesisinin Kurulması.

İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü, 
Makine İkmal 
Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü

5.000.000,00 5.000.000,00

Kütahya'da sosyal belediyecilik anlayışıyla, bebek ve yaşlılar için sağlıklı ve besleyici gıda üretimi amacıyla bir tarhana üretim tesisi kurulması hedeflenmektedir. Bu tesis, hem 
ekonomik açıdan avantajlı bir sosyal hizmet sunacak hem de bebeklerin ve yaşlıların beslenme ihtiyaçlarını karşılamak üzere yerel ürünler kullanarak katkıda bulunacaktır. Böylece, 
toplumsal dayanışma ve sağlıklı yaşam anlayışı desteklenecek ve halkın sosyal yaşamı zenginleştirilecektir.

Genel Toplam 0,00 0,00 58.280.000,00 0,00 66.000.000,00 0,00 124.280.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.8. ÇEVRE YÖNETİMİ VE HALK SAĞLIĞI

STRATEJİK 
HEDEF H.8.1. Sokak hayvanlarına sunulan sağlık, bakım ve barınak hizmetlerinin fiziki ve beşeri kapasitesini geliştirmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 8.1. Sokak hayvanlarına sunulan sağlık, bakım ve barınak hizmetlerinin fiziki ve beşeri kapasitesini geliştirmek.

AÇIKLAMA Sokak hayvanlarına sunulan sağlık, bakım ve barınak hizmetlerinin kapasitesinin artırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.8.1.1. Sokak Hayvanları Bakım Evinde görevli personele Verilecek Eğitim Sayısı Adet 7 7 14

Açıklama: Sokak hayvanlarının bakımı ve sağlığı konusunda personelin bilgi ve becerilerini artırmak amacıyla düzenlenecek eğitimlerin sayısı hedeflenmektedir

P.G.8.1.2. Yıllık Sahiplendirilen Hayvanların, Aynı Dönemde Barınakta Bakımı Yapılan Hayvanlara 
Oranı % 15 15 15

Açıklama: Barınakta bakımı yapılan hayvanlardan sahiplenenlerin oranını artırmak, sosyal sorumluluk bilincini geliştirmek hedeflenmektedir

P.G.8.1.3. Sokak Hayvanları Bakım Evi veya Doğal Yaşam Alanı Kapasitesi Adet 750 750 1.200

Açıklama: Sokak hayvanlarına sunulan bakım ve yaşam alanlarının kapasitesinin artırılması, onların yaşam kalitesini yükseltmek amacıyla hedeflenmektedir.

P.G.8.1.4. Doğal Yaşam Alanı Projesi Tamamlanma Oranı % 10 10 40

Açıklama: Sokak hayvanlarının doğal yaşam alanlarının oluşturulması projesinin tamamlanma oranı hedeflenmektedir.

P.G.8.1.5. Şehirde Uygun Alanlara Yerleştirilen Kedi Evi Sayısı Adet 50 50 53

Açıklama: Kedilerin güvenli ve sağlıklı bir ortamda yaşamalarını sağlamak amacıyla uygun alanlara yerleştirilecek kedi evi sayısının artırılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Sokak hayvanları için etkili sağlık, bakım ve barınak hizmetleri sunulması. 15.500.000,00 0,00 15.500.000,00

2 Doğal Yaşam Alanı oluşturması 5.660.000,00 0,00 5.660.000,00

3 Sokak hayvanlarına sunulacak sağlık, bakım ve barınak hizmetlerinde görev alacak hayvansever kadroların 
sayısının ve niteliklerinin artırılması 500.000,00 0,00 500.000,00

4 Mahallelerde Kedi Evleri sayılarının artırılması. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

5 Sahiplen Hayatı(n) Değişsin Projesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

Genel Toplam 23.660.000,00 0,00 23.660.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Sokak hayvanları için etkili sağlık, 
bakım ve barınak hizmetleri 
sunulması.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 2.200.000,00 225.000,00 11.575.000,00 1.500.000,00 15.500.000,00

Sokak hayvanlarının sağlık, bakım ve barınak ihtiyaçlarının etkili bir şekilde karşılanması hedeflenmektedir; bu amaçla, gerekli hizmetlerin sunulması ve mevcut kaynakların en iyi 
şekilde değerlendirilmesi planlanmaktadır

Doğal Yaşam Alanı oluşturması

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü

1.660.000,00 4.000.000,00 5.660.000,00

Sokak hayvanlarının doğal yaşam alanlarının oluşturulması hedeflenmektedir; bu amaçla, çeşitli türlerdeki sokak hayvanlarının güvenli bir ortamda yaşamalarını sağlamak için 
uygun alanların düzenlenmesi planlanmaktadır.

Sokak hayvanlarına sunulacak 
sağlık, bakım ve barınak 
hizmetlerinde görev alacak 
hayvansever kadroların sayısının 
ve niteliklerinin artırılması

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Sokak hayvanlarına sunulacak sağlık, bakım ve barınak hizmetlerinde görev alacak hayvansever kadroların sayısının ve niteliklerinin artırılması hedeflenmektedir; bu kapsamda, 
gerekli eğitimlerin verilmesi ve uzman personel istihdamı ile hayvanların daha iyi koşullarda bakımının sağlanması amaçlanmaktadır

Mahallelerde Kedi Evleri 
sayılarının artırılması.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve 
Onarım Müdürlüğü

1.000.000,00 1.000.000,00

Mahallelerde Kedi Evleri sayılarının artırılması hedeflenmektedir; bu kapsamda, kedi evlerinin yerleştirileceği bölgelerin belirlenmesi ve toplumsal farkındalığın artırılmasıyla 
birlikte, sokak hayvanlarının barınma ihtiyaçlarının karşılanması amaçlanmaktadır

Sahiplen Hayatı(n) Değişsin 
Projesi.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Sahiplen Hayatı(n) Değişsin Projesi, sokak hayvanlarının sahiplendirilmesi ve yeni ailelerle buluşmalarını sağlayarak, hayvanların yaşam kalitelerini artırmayı hedeflemektedir; bu 
süreçte, toplumsal farkındalığın artırılması ve hayvan sahiplenmenin teşvik edilmesi ön planda tutulmaktadır.

Genel Toplam 2.200.000,00 225.000,00 15.735.000,00 0,00 5.500.000,00 0,00 23.660.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.8. ÇEVRE YÖNETİMİ VE HALK SAĞLIĞI

STRATEJİK 
HEDEF H.8.2. Sokak hayvanlarının sağlık, bakım, barınma ve rehabilitasyon hizmetlerini artırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 8.2. Sokak hayvanlarının sağlık, bakım, barınma ve rehabilitasyon hizmetlerini artırmak.

AÇIKLAMA Sokak hayvanlarının sağlık, bakım ve rehabilitasyon hizmetlerinin artırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.8.2.1. Kısırlaştırma İşlemi Yapılan Sokak Hayvanlarının Sayısı Adet 1.529 1.529 2.500

Açıklama: Kısırlaştırma işlemi yapılan sokak hayvanlarının sayısı, 2025 yılına kadar artırılması hedeflenmektedir.

P.G.8.2.2. Dijital Kimliklendirme Yöntemiyle İşaretlemesi Yapılan Hayvan Sayısı Adet 1.529 1.529 2.500

Açıklama: Dijital kimliklendirme yöntemiyle işaretlemesi yapılan hayvan sayısı, 2025 yılı itibarıyla artırılması hedeflenmektedir.

P.G.8.2.3. Sokak Hayvanlarına Yönelik Sivil Toplum Kuruluşları İle Yapılan Yıllık İşbirliği Sayısı Adet 2 2 3

Açıklama: Sokak hayvanlarına yönelik sivil toplum kuruluşları ile yapılan yıllık işbirliği sayısının, 2025 yılında artırılması hedeflenmektedir.

P.G.8.2.4. Sokak Hayvanlarına Yönelik Hizmetlerden Memnuniyet Oranı % 25.84 25.84 35

Açıklama: Sokak hayvanlarına yönelik hizmetlerden memnuniyet oranının, 2025 yılına kadar artırılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Sokak hayvanları ile sahipsiz hayvanların kısırlaştırma, aşılama ve tedavi gibi süreçlerin etkili bir şekilde 
yürütülmesi. 12.560.000,00 0,00 12.560.000,00

2 Sivil Toplum Kuruluşları ve Derneklerle ortak yürütülen proje ve iş birliği sayılarının artırılması. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

3 Dijital Kimliklendirme faaliyetlerinin yürütülmesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

Genel Toplam 14.560.000,00 0,00 14.560.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Sokak hayvanları ile sahipsiz 
hayvanların kısırlaştırma, 
aşılama ve tedavi gibi süreçlerin 
etkili bir şekilde yürütülmesi.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 2.200.000,00 225.000,00 10.135.000,00 12.560.000,00

Sokak hayvanları ile sahipsiz hayvanların kısırlaştırma, aşılama ve tedavi süreçleri, hayvan sağlığını koruma ve toplum sağlığını artırma amacıyla yürütülmektedir. Bu faaliyet, 
sokak hayvanlarının kontrolsüz üremesini engelleyerek, sayılarının artmasını önlemeyi hedeflemektedir. Ayrıca, aşılama işlemleriyle hastalıkların yayılmasını engelleyerek, 
hayvanların sağlıklı bir yaşam sürmelerine katkı sağlanmaktadır. Bu kapsamda, etkin bir rehabilitasyon süreci yürütülmesi, hayvanların yeniden sahiplendirilmesi için gerekli 
zemin hazırlamaktadır.

Sivil Toplum Kuruluşları ve 
Derneklerle ortak yürütülen proje 
ve iş birliği sayılarının artırılması.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Sivil toplum kuruluşları ve derneklerle gerçekleştirilecek ortak projeler, sokak hayvanlarının sağlık, bakım, barınma ve rehabilitasyon hizmetlerinin artırılmasına önemli katkılar 
sağlayacaktır. Bu iş birliği, kaynakların etkin kullanımı ile çeşitli hizmetlerin daha geniş bir kitleye ulaştırılmasını hedeflemektedir. Ayrıca, bu projeler sayesinde toplumsal 
farkındalığın artırılması ve hayvan hakları konusunda eğitimlerin verilmesi planlanmaktadır. Böylece, toplumda sokak hayvanlarına yönelik duyarlılığın yükseltilmesi ve 
desteklenmesi amaçlanmaktadır.

Dijital Kimliklendirme 
faaliyetlerinin yürütülmesi.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Dijital kimliklendirme faaliyetleri, sokak hayvanlarının sağlık ve bakım süreçlerinin daha etkin bir şekilde izlenebilmesi amacıyla gerçekleştirilecektir. Bu faaliyet kapsamında, her 
hayvana özel dijital kimlikler oluşturulacak ve bu kimlikler aracılığıyla sağlık kayıtları, aşı durumları ve sahiplenme süreçleri takip edilecektir. Böylece, sokak hayvanlarının bakım 
ve rehabilitasyon hizmetlerinin kalitesi artırılacak, hayvanların sağlık durumu ve ihtiyaçları hakkında anlık bilgilere ulaşılmasısağlanacaktır. Ayrıca, bu uygulama sayesinde sokak 
hayvanlarına yönelik farkındalığın artırılması ve toplumda hayvan hakları konusundaki duyarlılığın yükseltilmesi hedeflenmektedir.

Genel Toplam 2.200.000,00 225.000,00 12.135.000,00 0,00 0,00 0,00 14.560.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.8. ÇEVRE YÖNETİMİ VE HALK SAĞLIĞI

STRATEJİK 
HEDEF H.8.3. Kütahya’da haşere ve kemirgenlerle mücadeleyi etkinleştirmek amacıyla, ilaçlama yapılan alanları genişletmek, kullanılan araç ve ekipman 

sayısını artırmak, halk sağlığını koruyarak çevresel sağlık yönetimini iyileştirmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 8.3. Kütahya’da haşere ve kemirgenlerle mücadeleyi etkinleştirmek amacıyla, ilaçlama yapılan alanları genişletmek, kullanılan araç ve ekipman 

sayısını artırmak, halk sağlığını koruyarak çevresel sağlık yönetimini iyileştirmek.

AÇIKLAMA Haşere ve kemirgenlerle mücadelenin genişletilmesi ve çevresel sağlık yönetiminin iyileştirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.8.3.1. Haşere ve Kemirgen Mücadelesi Kapsamında İlaçlama Yapılan Alan Büyüklüğü Ha 40.200 40.200 40.890

Açıklama: Haşere ve kemirgenlerle mücadele kapsamında gerçekleştirilecek ilaçlama çalışmalarının kapsadığı alanın büyüklüğü hedeflenmektedir.

P.G.8.3.2. Dijital Kimliklendirme Yöntemiyle İşaretlemesi Yapılan Hayvan Sayısı Adet 9 9 11

Açıklama: Dijital kimliklendirme yöntemiyle işaretlenmiş sokak hayvanlarının sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.8.3.3. Sokak Hayvanlarına Yönelik Sivil Toplum Kuruluşları İle Yapılan Yıllık İşbirliği Sayısı % 46.6 46.6 50

Açıklama: Sokak hayvanlarına yönelik gerçekleştirilen yıllık işbirliklerinin sayısının artırılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Haşere ve kemirgen mücadelesi faaliyetlerinin artırılması. 4.200.000,00 0,00 4.200.000,00

2 İlaçlama faaliyetlerinde kullanılan araç ve ekipmanların güncel teknoloji ile donatılarak 
kapasitelerininartırılması. 14.000.000,00 0,00 14.000.000,00

Genel Toplam 18.200.000,00 0,00 18.200.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Haşere ve kemirgen mücadelesi 
faaliyetlerinin artırılması.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 4.200.000,00 4.200.000,00

Kütahya'da haşere ve kemirgen mücadelesinin etkinliğini artırmak, ilaçlama yapılan alanların genişletilmesi ve kullanılan araç ve ekipman sayısının artırılması hedeflenmektedir. 
Böylece halk sağlığını koruyarak çevresel sağlık yönetiminin iyileştirilmesine katkı sağlanacaktır. Ayrıca, düzenli olarak gerçekleştirilecek bu faaliyetler sayesinde, sokak 
hayvanlarının ve insan toplumlarının sağlık riskleri en aza indirilecektir.

İlaçlama faaliyetlerinde 
kullanılan araç ve ekipmanların 
güncel teknoloji ile donatılarak 
kapasitelerininartırılması.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 14.000.000,00 14.000.000,00

Kütahya’da haşere ve kemirgenlerle mücadelede daha etkili ve verimli sonuçlar elde edilmesi hedeflenmektedir. İlaçlama araç ve ekipmanlarının güncel teknolojilerle yenilenmesi, 
müdahale kapasitesinin artırılması ve faaliyetlerin daha hızlı ve etkin bir şekilde gerçekleştirilmesi sağlanacaktır. Böylece, halk sağlığına yönelik tehditlerin minimize edilmesi ve 
çevresel sağlık yönetiminin iyileştirilmesi amaçlanmaktadır.

Genel Toplam 0,00 0,00 18.200.000,00 0,00 0,00 0,00 18.200.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.8. ÇEVRE YÖNETİMİ VE HALK SAĞLIĞI

STRATEJİK 
HEDEF H.8.4. Konteyner temizlik, bakım ve onarımlarını artırarak kent genelinde atık yönetimini daha verimli hale getirmek ve temizlik hizmetlerinden 

memnuniyeti yükseltmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 8.4. Konteyner temizlik, bakım ve onarımlarını artırarak kent genelinde atık yönetimini daha verimli hale getirmek ve temizlik hizmetlerinden 

memnuniyeti yükseltmek.

AÇIKLAMA Atık yönetimi ve konteyner bakımının geliştirilmesi ve temizlik hizmetlerinden memnuniyetin artırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.8.4.1. Toplam Konteyner Sayısı Adet 9.000 9.000 9.500

Açıklama: Kent genelinde toplam konteyner sayısının artırılması hedeflenmektedir. Böylece atık yönetimi kapasitesinin genişletilmesi ve daha etkili bir atık toplama sistemi 
oluşturulması sağlanacaktır.

P.G.8.4.2. Yıkanan Konteyner Sayısı Adet 3.000 3.000 3.500

Açıklama: Yıkanan konteyner sayısının artırılması hedeflenmektedir. Bu sayede konteynerlerin hijyen seviyesinin yükseltilmesi ve temizlik hizmetlerinden duyulan memnuniyetin 
artırılması amaçlanmaktadır.

P.G.8.4.3. Tamir ve Bakımı Yapılan Konteyner Sayısı Adet 750 750 800

Açıklama: Tamir ve bakımı yapılan konteyner sayısının artırılması hedeflenmektedir. Böylece konteynerlerin kullanım ömrünün uzatılması ve daha verimli bir atık yönetimi yapıl-
ması planlanmaktadır.

P.G.8.4.4. Kent GenelindeToplanan Atık Miktarı Ton 80.000 80.000 82.000

Açıklama: Kent genelinde toplanan atık miktarının artırılması hedeflenmektedir. Atık toplama sisteminin etkinliğinin artırılması ve çevre temizliğinin iyileştirilmesi amaçlanmak-
tadır.

P.G.8.4.5. Temizlik ve Çöp Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 52.02 52.02 54

Açıklama: Temizlik ve çöp hizmetlerinden memnuniyet oranının artırılması hedeflenmektedir. Daha temiz bir kent ortamı ve daha memnun edici hizmetler sunulması amaçlan-
maktadır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Konteyner Temizlik ve Bakım Programları: Kent genelinde konteynerlerin düzenli olarak yıkanması, bakımı 
ve onarımı için dönemsel bir program oluşturulması. 5.900.000,00 0,00 5.900.000,00

2 Atık Yönetimi Eğitimleri: Halkın atık yönetimi ve geri dönüşüm konusunda bilinçlendirilmesi amacıyla 
eğitim ve farkındalık kampanyaları düzenlenmesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

3 Atık Toplama Araçlarının Modernizasyonu: Atık toplama süreçlerinin verimliliğini artırmak amacıyla, 
konteyner yıkama ve bakımında kullanılacak modern ekipman ve araçların temini sağlanması. 62.000.000,00 0,00 62.000.000,00

Genel Toplam 68.900.000,00 0,00 68.900.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Konteyner Temizlik ve Bakım 
Programları: Kent genelinde 
konteynerlerin düzenli olarak 
yıkanması, bakımı ve onarımı 
için dönemsel bir program 
oluşturulması.

Temizlik İşleri 
Müdürlüğü 5.900.000,00 5.900.000,00

Konteynerlerin düzenli olarak temizlenmesi, bakımı ve onarımına yönelik dönemsel bir program oluşturulması planlanmaktadır. Bu program, konteynerlerin hijyen seviyesinin 
artırılması, kullanım ömürlerinin uzatılması ve atık yönetiminin daha etkin bir şekilde gerçekleştirilmesi için geliştirilecektir. Program kapsamında, konteynerlerin temizlik ve bakım 
işlemleri belirli aralıklarla takip edilecek ve olası bakım ihtiyaçları anında giderilecektir. Bu çalışmalar ile kent genelinde temizlik hizmetlerinden duyulan memnuniyetin artırılması 
hedeflenmektedir.

Atık Yönetimi Eğitimleri: Halkın 
atık yönetimi ve geri dönüşüm 
konusunda bilinçlendirilmesi 
amacıyla eğitim ve farkındalık 
kampanyaları düzenlenmesi.

Temizlik İşleri 
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Atık yönetimi ve geri dönüşüm konusunda halkın bilinç seviyesini artırmak amacıyla çeşitli eğitim ve farkındalık kampanyaları düzenlenmesi planlanmaktadır. Bu kampanyalar, 
atıkların ayrıştırılması, geri dönüşümün önemi ve doğru atık yönetimi süreçleri hakkında halkı bilgilendirmeyi hedeflemektedir. Eğitimler, hem yüz yüze seminerler hem de dijital 
platformlar aracılığıyla gerçekleştirilecek, böylece daha geniş bir kitleye ulaşılacaktır. Bu çalışmalar, sürdürülebilir bir çevre için halkın aktif katılımını sağlamayı amaçlamaktadır.

Atık Toplama Araçlarının 
Modernizasyonu: Atık toplama 
süreçlerinin verimliliğini artırmak 
amacıyla, konteyner yıkama ve 
bakımında kullanılacak modern 
ekipman ve araçların temini 
sağlanması.

Temizlik İşleri 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım Ve 
Onarım Müdürlüğü

40.000.000,00 22.000.000,00 62.000.000,00

Atık toplama araçlarının modernizasyonu ile konteyner yıkama ve bakım süreçlerinin daha verimli hale getirilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda, kullanılacak yeni araç ve 
ekipmanların temin edilmesi planlanmaktadır. Modern araçlar, atık toplama ve konteyner bakım süreçlerinin hızlanmasını ve temizlik hizmetlerinin etkinliğinin artırılmasını 
sağlayacaktır. Ayrıca, daha az yakıt tüketen ve çevreye daha duyarlı araçların tercih edilmesi ile sürdürülebilir bir çevreye katkı sağlanması amaçlanmaktadır.

Genel Toplam 0,00 0,00 46.900.000,00 0,00 22.000.000,00 0,00 68.900.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.8. ÇEVRE YÖNETİMİ VE HALK SAĞLIĞI

STRATEJİK 
HEDEF H.8.5. Kamusal alanlarda temizlik faaliyetlerini artırarak, çöp toplama araçlarını modernize etmek suretiyle şehir genelinde temiz ve düzenli bir çevre 

yönetimi sağlamak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 8.5. Kamusal alanlarda temizlik faaliyetlerini artırarak, çöp toplama araçlarını modernize etmek suretiyle şehir genelinde temiz ve düzenli bir çevre 

yönetimi sağlamak.

AÇIKLAMA Kamusal temizlik faaliyetlerinin artırılması ve çöp toplama araçlarının modernize edilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.8.5.1. Yıllık Temizliği Yapılan Cami ve Mescid Sayısı Adet 187 187 187

Açıklama: Yıllık temizliği yapılan cami ve mescitlerin sayısının 187 olarak sürdürülmesi hedeflenmektedir.

P.G.8.5.3. Yıllık Temizliği Yapılan Muhtarlık Sayısı Adet 67 67 67

Açıklama: Yıllık temizliği yapılan muhtarlık sayısının 67 olarak devam ettirilmesi hedeflenmektedir.

P.G.8.5.4. Cadde, Sokak, Pazar Alanı vb. Kamusal Alanlarda Yapılan Yıkama Faaliyeti Sayısı Adet 2.400 2.400 2.500

Açıklama: Kamusal alanlarda yıkama faaliyetlerinin sayısının 2025 yılına kadar 2.500’e çıkarılması hedeflenmektedir.

P.G.8.5.5. Üst Yapısı Yenilenen Çöp Kamyonu Sayısı Adet 0 0 3

Açıklama: Çöp kamyonlarının üst yapısının yenilenmesiyle toplamda 3 kamyonun modernize edilmesi hedeflenmektedir.

P.G.8.5.6. Temizlik ve Çöp Toplama Faaliyetlerinde Kullanılan Araç Sayısı Adet 29 29 32

Açıklama: Temizlik ve çöp toplama faaliyetlerinde kullanılan araç sayısının 2025 yılına kadar 32'ye yükseltilmesi hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Temizlik Araçlarının Yenilenmesi: Çöp toplama ve temizlik araçlarının üst yapısının yenilenmesi, araç 
filosunun modernize edilmesi ve bu sayede hizmet kalitesinin artırılması. 17.500.000,00 0,00 17.500.000,00

2
Kamusal Alanlarda Temizlik Faaliyetlerinin Artırılması: Cami, Mescit, Eğitim Kurumları vb. yerler ile 
Cadde, sokak ve pazar alanlarının yıkama faaliyetlerini artırarak kamusal alanların daha temiz ve hijyenik 
hale getirilmesi.

11.000.000,00 0,00 11.000.000,00

3 Ekipman ve Eğitim Programları: Temizlik ekiplerine yönelik modern ekipman sağlanması ve bu 
ekipmanların kullanımı konusunda personelin eğitimine yönelik programların düzenlenmesi. 15.180.000,00 0,00 15.180.000,00

Genel Toplam 43.680.000,00 0,00 43.680.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Temizlik Araçlarının Yenilenmesi: 
Çöp toplama ve temizlik 
araçlarının üst yapısının 
yenilenmesi, araç filosunun 
modernize edilmesi ve bu sayede 
hizmet kalitesinin artırılması.

Temizlik İşleri 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve 
Onarım Müdürlüğü

500.000,00 17.000.000,00 17.500.000,00

Çöp toplama ve temizlik araçlarının üst yapısının yenilenmesi ve araç filosunun modernize edilmesiyle birlikte temizlik faaliyetlerinin etkinliği artırılacaktır. Bu yenilikler sayesinde 
temizlik süreci daha hızlı ve etkili bir şekilde gerçekleştirilecek ve kent genelinde temiz ve düzenli bir çevre yönetimi sağlanacaktır. Ayrıca, modern araçların kullanımıyla birlikte 
hem çalışan güvenliği hem de hizmet kalitesi yükseltilmesi hedeflenmektedir.

Kamusal Alanlarda Temizlik 
Faaliyetlerinin Artırılması: Cami, 
Mescit, Eğitim Kurumları vb. 
yerler ile Cadde, sokak ve pazar 
alanlarının yıkama faaliyetlerini 
artırarak kamusal alanların daha 
temiz ve hijyenik hale getirilmesi.

Temizlik İşleri 
Müdürlüğü, Park ve 
Bahçeler Müdürlüğü

11.000.000,00 11.000.000,00

Şehir genelinde cami, mescit, eğitim kurumları, cadde, sokak ve pazar alanlarının temizlik ve yıkama faaliyetleri artırılarak bu alanların daha hijyenik ve temiz hale getirilmesi 
sağlanacaktır. Temizlik çalışmalarının düzenli ve sık aralıklarla yapılması ile kamu sağlığının korunması ve vatandaşların yaşam kalitesinin yükseltilmesi hedeflenmektedir. Bu 
faaliyetler, şehir estetiğinin korunmasına da katkı sağlayacaktır.

Ekipman ve Eğitim Programları: 
Temizlik ekiplerine yönelik 
modern ekipman sağlanması 
ve bu ekipmanların kullanımı 
konusunda personelin 
eğitimine yönelik programların 
düzenlenmesi.

Temizlik İşleri 
Müdürlüğü, İnsan 
Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü

15.180.000,00 15.180.000,00

Temizlik ekiplerine, daha verimli ve etkili temizlik hizmetleri sunabilmeleri için modern ekipmanlar sağlanacaktır. Yeni ekipmanların kullanımı konusunda personelin bilgi ve beceri 
seviyesini artırmak amacıyla eğitim programları düzenlenecektir. Bu faaliyet, şehir genelinde temizlik hizmetlerinin kalitesini artırmayı ve sürdürülebilir bir temizlik anlayışı 
benimsemeyi hedeflemektedir.

Genel Toplam 0,00 0,00 26.680.000,00 0,00 17.000.000,00 0,00 43.680.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.8. ÇEVRE YÖNETİMİ VE HALK SAĞLIĞI

STRATEJİK 
HEDEF H.8.6. Aile sağlığını desteklemek amacıyla, Aile Danışma Merkezleri aracılığıyla aile danışmanlığı, pedagojik destek, çift terapisi, bireysel danışmanlık ve 

manevi rehberlik hizmetleri sunarak, vatandaşlara rehberlik ve psikolojik destek sağlayarak ailelerin refahını artırmak

PERFORMANS 
HEDEFİ 8.6. Aile sağlığını desteklemek amacıyla, Aile Danışma Merkezleri aracılığıyla aile danışmanlığı, pedagojik destek, çift terapisi, bireysel danışmanlık ve 

manevi rehberlik hizmetleri sunarak, vatandaşlara rehberlik ve psikolojik destek sağlayarak ailelerin refahını artırmak

AÇIKLAMA Aile Danışma Merkezleri aracılığıyla aile danışmanlığı ve psikolojik desteğin verilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.8.6.1. Aile Danışmanlığı ve Rehberlik Hizmeti verilen Aile sayısı Adet 41 41 88

Açıklama: Aile Danışma Merkezleri aracılığıyla, her yıl daha fazla aileye danışmanlık ve rehberlik hizmeti sunularak, ailelerin refahını artırmak hedeflenmektedir.

P.G.8.6.2. Pedagojik Danışmanlık Hizmeti Verilen Çocuk Sayısı Adet 65 65 135

Açıklama: Pedagojik danışmanlık hizmeti sunulan çocuk sayısını artırarak, çocukların eğitim ve gelişim süreçlerine destek sağlamak hedeflenmektedir

P.G.8.6.3. Çift Terapisi ve Bireysel Danışmanlık Hizmeti Verilen Seans sayısı Adet 61 61 130

Açıklama: Çift terapisi ve bireysel danışmanlık hizmetlerinin seans sayısını artırarak, bireylerin ve çiftlerin psikolojik refahını desteklemek hedeflenmektedir

P.G.8.6.4. Manevi Danışmanlık ve Rehberlik Hizmeti verilen Kişi sayısı Adet 41 41 88

Açıklama: Manevi danışmanlık ve rehberlik hizmetleri sunulan kişi sayısını artırarak, bireylerin manevi refahını desteklemek hedeflenmektedir.

P.G.8.6.5. Sağlık Destek Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 53 53 55

Açıklama: Sağlık destek hizmetlerinden memnuniyet oranını artırarak, hizmet kalitesini iyileştirmek hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Danışmanlık Hizmetlerinin Geliştirilmesi Projesi: Aile Danışma Merkezlerinin fiziksel ve teknik altyapısını 
güçlendirerek ailelere kapsamlı hizmetler sunmak. 1.340.000,00 0,00 1.340.000,00

2 Farkındalık Yaratma Kampanyası: Toplumun her kesimine aile danışmanlığı, psikolojik destek ve manevi 
rehberlik hizmetlerinin önemi hakkında bilgilendirme kampanyaları düzenlemek. 500.000,00 0,00 500.000,00

3 Eğitim ve Gelişim Programları: Danışmanlık hizmetlerinde görev alacak personelin uzmanlıklarını 
artırmak için düzenli eğitim programları gerçekleştirmek. 500.000,00 0,00 500.000,00

Genel Toplam 2.340.000,00 0,00 2.340.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Danışmanlık Hizmetlerinin 
Geliştirilmesi Projesi: Aile 
Danışma Merkezlerinin fiziksel ve 
teknik altyapısını güçlendirerek 
ailelere kapsamlı hizmetler 
sunmak.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Kültür 
ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü, Kadın 
ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

1.340.000,00 1.340.000,00

Aile Danışma Merkezlerinin fiziksel ve teknik altyapısının güçlendirilmesi yoluyla, aile danışmanlığı, pedagojik destek, çift terapisi, bireysel danışmanlık ve manevi rehberlik 
hizmetlerinin kapsamlı ve etkin bir şekilde sunulması hedeflenmektedir. Bu proje, ailelerin sosyal ve psikolojik refahını artırmayı ve merkezlerin hizmet kapasitesini geliştirmeyi 
amaçlamaktadır. Ayrıca, vatandaşların daha kaliteli ve erişilebilir hizmetlerden yararlanmaları sağlanacaktır.

Farkındalık Yaratma 
Kampanyası: Toplumun her 
kesimine aile danışmanlığı, 
psikolojik destek ve manevi 
rehberlik hizmetlerinin önemi 
hakkında bilgilendirme 
kampanyaları düzenlemek.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Kültür 
ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü, Kadın 
ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

500.000,00 500.000,00

Toplumun her kesimini kapsayan aile danışmanlığı, psikolojik destek ve manevi rehberlik hizmetlerinin önemine dair bilgilendirme kampanyaları düzenlenmesi hedeflenmektedir. 
Bu kampanya, vatandaşların danışmanlık hizmetleri konusundaki farkındalığını artırarak ailelerin refahını ve sosyal dayanışmayı güçlendirmeyi amaçlamaktadır. İletişim kanalları 
üzerinden yürütülecek etkin kampanyalarla, destek hizmetlerine erişim kolaylaştırılacaktır.

Eğitim ve Gelişim Programları: 
Danışmanlık hizmetlerinde görev 
alacak personelin uzmanlıklarını 
artırmak için düzenli eğitim 
programları gerçekleştirmek.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Kültür 
ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü, İnsan 
Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü

500.000,00 500.000,00

Danışmanlık hizmetlerinde görev alan personelin uzmanlık seviyelerini artırmak amacıyla düzenli eğitim programları hayata geçirilmesi hedeflenmektedir. Bu programlar, 
personelin yetkinliklerini geliştirmeye ve sunulan hizmet kalitesini artırmaya yönelik olarak tasarlanacaktır. Eğitimlerin, danışmanlık süreçlerine dair en güncel bilgilerle 
zenginleştirilmesi planlanmaktadır.

Genel Toplam 0,00 0,00 2.340.000,00 0,00 0,00 0,00 2.340.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.8. ÇEVRE YÖNETİMİ VE HALK SAĞLIĞI

STRATEJİK 
HEDEF H.8.7.

Toplumsal farkındalığı artırmak amacıyla, kamu kurum ve kuruluşlarıyla iş birliği yaparak bağımlılık, aile içi iletişim ve sosyal farkındalık 
konularında eğitimler düzenlemek ve bağımlılık konusunda danışmanlık hizmeti sunarak, mahallelerde sağlıklı ve bilinçli bireylerin yetişmesine 
katkı sağlamak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 8.7.

Toplumsal farkındalığı artırmak amacıyla, kamu kurum ve kuruluşlarıyla iş birliği yaparak bağımlılık, aile içi iletişim ve sosyal farkındalık 
konularında eğitimler düzenlemek ve bağımlılık konusunda danışmanlık hizmeti sunarak, mahallelerde sağlıklı ve bilinçli bireylerin yetişmesine 
katkı sağlamak.

AÇIKLAMA Bağımlılık ve sosyal farkındalık eğitimleriyle mahallelerde sağlıklı bireylerin yetiştirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.8.7.1. Kamu Kurum/Kuruluşları İle Ortaklaşa Düzenlenen Bilinçlendirme Eğitimi Sayısı Adet 32 32 65

Açıklama: Bağımlılık ve sosyal farkındalık alanlarında kamu kurumlarıyla iş birliği yapılarak ortak eğitimlerin artırılması hedeflenmektedir.

P.G.8.7.2. Mahallelerde Aile içi İletişim ve Bağımlılık Eğitimine Katılan Kişi Sayısı Adet 67 67 134

Açıklama: Mahallelerde aile içi iletişim ve bağımlılık konularında daha fazla bireyin eğitime katılımının sağlanması hedeflenmektedir.

P.G.8.7.3. Bağımlılık Konusunda Danışmanlık Hizmeti Verilen Kişi Sayısı Adet 98 98 198

Açıklama: Bağımlılık ile mücadelede danışmanlık hizmetlerinden faydalanan kişi sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.8.7.4. Sağlık Destek Hizmetlerinden Memnuniyet % 53 53 55

Açıklama: Bağımlılık ve sosyal farkındalık hizmetlerinden faydalananların memnuniyet oranının artırılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Bağımlılık ve aile içi iletişim seminerleri: Mahalle bazlı seminerler düzenleyerek, aile içi iletişim ve bağımlılık 
ile ilgili farkındalık artırıcı eğitimler verilmesi. 500.000,00 0,00 500.000,00

2 Kurumlar arası iş birliği protokolü: Kamu kurumları, sivil toplum kuruluşları ve yerel yönetim arasında iş 
birliği protokolleri geliştirilmesi 280.000,00 0,00 280.000,00

Genel Toplam 780.000,00 0,00 780.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Bağımlılık ve aile içi iletişim 
seminerleri: Mahalle bazlı 
seminerler düzenleyerek, aile 
içi iletişim ve bağımlılık ile ilgili 
farkındalık artırıcı eğitimler 
verilmesi.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Mahalle bazlı seminerler düzenleyerek, aile içi iletişim ve bağımlılık ile ilgili farkındalık artırıcı eğitimler verilmesi hedeflenmektedir. Bu faaliyet, toplumsal bilinçlenmeyi artırarak 
mahallelerde sağlıklı iletişim kültürünün yerleşmesini ve bağımlılıkla daha etkili bir mücadelenin sürdürülmesini amaçlamaktadır.

Kurumlar arası iş birliği 
protokolü: Kamu kurumları, 
sivil toplum kuruluşları ve yerel 
yönetim arasında iş birliği 
protokolleri geliştirilmesi

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 280.000,00 280.000,00

Kamu kurumları, sivil toplum kuruluşları ve yerel yönetimler arasında iş birliği protokollerinin geliştirilmesi hedeflenmektedir. Bu iş birliği protokolleri, toplumsal farkındalık ve 
bağımlılıkla mücadele çalışmalarının etkinliğini artırarak mahallelerde sağlıklı bireylerin yetişmesine katkı sağlayacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 780.000,00 0,00 0,00 0,00 780.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.9. TOPLUMSAL DAYANIŞMA

STRATEJİK 
HEDEF H.9.1. Kütahya'da engelli bireylere yönelik sosyal hizmetleri genişleterek, evde bakım hizmetlerini yaygınlaştırmak ve fiziksel rehabilitasyon hizmetlerinin 

etkinliğini artırarak engelli bireylerin sosyal refahını desteklemek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 9.1. Kütahya'da engelli bireylere yönelik sosyal hizmetleri genişleterek, evde bakım hizmetlerini yaygınlaştırmak ve fiziksel rehabilitasyon hizmetlerinin 

etkinliğini artırarak engelli bireylerin sosyal refahını desteklemek.

AÇIKLAMA Engelli bireyler için evde bakım ve rehabilitasyon hizmetlerinin artırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.9.1.1. Engelli Bakımına Yönelik Sosyal Hizmet Gönüllü sayısı Adet 0 0 10

Açıklama: Engelli bakımına yönelik sosyal hizmetlerin etkinliğinin artırılması hedeflenmektedir.

P.G.9.1.2. Engelli Bakımına Yönelik Gönüllü Bağlılığı Oranı % 0 0 50

Açıklama: Engelli bakımına yönelik gönüllülerin bağlılık oranının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.9.1.4. Akülü Tekerlekli Sandalye Verilen İhtiyaç Sahibi Engelli Vatandaş Sayısı Adet 0 0 10

Açıklama: İhtiyaç sahibi engelli vatandaşlara akülü tekerlekli sandalye verilmesi hedeflenmektedir.

P.G.9.1.5. Evde Bakım Hizmeti Verilen Engelli sayısı Adet 0 0 20

Açıklama: Engelli bireylere evde bakım hizmetinin sunulması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Muhtaçlık kriterlerine uyan ailelerin engelli bireylerine bakım hizmetlerini ücretsiz sunulması. 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00

2 Engelli Vatandaşlarımızın Bakımına Yönelik Sosyal Hizmet Gönüllüsü Programı. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

3 İhtiyaç Sahibi Engelli Vatandaşlara Akülü Tekerlekli Sandalye Desteği. 4.320.000,00 0,00 4.320.000,00

Genel Toplam 8.320.000,00 0,00 8.320.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Muhtaçlık kriterlerine uyan 
ailelerin engelli bireylerine bakım 
hizmetlerini ücretsiz sunulması.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü 3.000.000,00 3.000.000,00

Muhtaçlık kriterlerine uygun ailelerin engelli bireylerine yönelik bakım hizmetlerinin ücretsiz sunulması hedeflenmektedir. Bu hizmetler, engelli bireylerin günlük ihtiyaçlarının 
karşılanmasını, kişisel bakım ve rehabilitasyon süreçlerinin etkin şekilde yürütülmesini kapsayacaktır. Ayrıca, ailelere yönelik bilgilendirme ve rehberlik desteği sağlanarak bakım 
hizmetlerinin kalitesi artırılacaktır. Bu sayede, engelli bireylerin sosyal hayata katılımı ve yaşam kalitesi yükseltilmesi amaçlanmaktadır.

Engelli Vatandaşlarımızın 
Bakımına Yönelik Sosyal Hizmet 
Gönüllüsü Programı.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Kadın 
ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

1.000.000,00 1.000.000,00

Engelli vatandaşlarımızın bakımına yönelik sosyal hizmet gönüllüsü programı, engelli bireylerin ihtiyaçlarına destek sağlamak amacıyla gönüllü bireylerin aktif katılımını teşvik 
etmektedir. Bu program kapsamında, gönüllülere gerekli eğitimler verilecek ve engelli bireylere yönelik çeşitli bakım hizmetleri sunmaları sağlanacaktır. Bu sayede, engelli 
bireylerin yaşam kalitesi artırılırken toplumsal dayanışma ve sosyal sorumluluk bilinci de güçlendirilecektir. Programın sürdürülebilirliği için düzenli izleme ve değerlendirme 
süreçleri uygulanacaktır.

İhtiyaç Sahibi Engelli 
Vatandaşlara Akülü Tekerlekli 
Sandalye Desteği.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Makine 
İkmal bakım ve 
Onarım Müdürülüğü

4.320.000,00 4.320.000,00

İhtiyaç sahibi engelli vatandaşlarımıza akülü tekerlekli sandalye desteği sunarak, onların günlük yaşam aktivitelerine daha aktif katılım göstermelerini sağlamak hedeflenmektedir. 
Bu destek, engelli bireylerin mobilite sorunlarını azaltarak sosyal hayata entegrasyonlarını kolaylaştıracaktır. Proje kapsamında, talepler doğrultusunda belirlenen ihtiyaç 
sahiplerine akülü tekerlekli sandalyeler teslim edilecektir. Teslimat öncesinde gerekli kullanım eğitimleri verilerek güvenli ve verimli kullanımın sağlanması amaçlanmaktadır.

Genel Toplam 0,00 0,00 8.320.000,00 0,00 0,00 0,00 8.320.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.9. TOPLUMSAL DAYANIŞMA

STRATEJİK 
HEDEF H.9.2.

Kütahya’da yaşlı bireylerin sosyal refahını artırmak amacıyla, yaşlı bakım hizmetlerini yaygınlaştırarak ve çeşitlendirerek, evde bakım ve gündüz 
bakım evi hizmetlerini geliştirmek; sosyal hizmet gönüllü ağını güçlendirerek bu hizmetlerden yararlanan yaşlı bireylerin sayısını ve gönüllü 
bağlılığını artırmak. Ayrıca, şehit yakını ve gazi vatandaşlarımız için ücretsiz bakım hizmetleri sunarak daha kapsayıcı bir sosyal hizmet modeli 
oluşturmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 9.2.

Kütahya’da yaşlı bireylerin sosyal refahını artırmak amacıyla, yaşlı bakım hizmetlerini yaygınlaştırarak ve çeşitlendirerek, evde bakım ve gündüz 
bakım evi hizmetlerini geliştirmek; sosyal hizmet gönüllü ağını güçlendirerek bu hizmetlerden yararlanan yaşlı bireylerin sayısını ve gönüllü 
bağlılığını artırmak. Ayrıca, şehit yakını ve gazi vatandaşlarımız için ücretsiz bakım hizmetleri sunarak daha kapsayıcı bir sosyal hizmet modeli 
oluşturmak.

AÇIKLAMA Yaşlılar için bakım hizmetlerinin genişletilmesi ve gönüllü ağının güçlendirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.9.2.3. Yaşlı Bakımına Yönelik Sosyal Hizmet Gönüllü sayısı Adet 0 0 10

Açıklama: Yaşlı bakım hizmetlerinde görev almak üzere daha fazla gönüllünün teşvik edilmesi hedeflenmektedir.

P.G.9.2.4. Yaşlı Bakımına Yönelik Gönüllü bağlılığı Oranı % 0 0 50

Açıklama: Gönüllülerin uzun süreli hizmet vermesi ve bağlılıklarının artırılması amaçlanmaktadır.

P.G.9.2.5. Bakım Evinden Ücretsiz Yararlandırılan Şehit Yakını ve Gazi Vatandaşlarımızın Sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Şehit yakınları ve gaziler için ücretsiz bakım hizmetlerinden faydalanma oranının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.9.2.6. Evde Yaşlı Bakım Hizmeti Verilen Hane Sayısı Adet 0 0 20

Açıklama: Evde bakım hizmeti verilen hane sayısının artırılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Muhtaçlık kriterlerine uyan bakıma muhtaç yaşlılarımızın bakım hizmetlerinin ücretsiz sunulması. 5.020.000,00 0,00 5.020.000,00

2 Yaşlı Vatandaşlarımızın Bakımına Yönelik Sosyal Hizmet Gönüllüsü Programı. 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

Genel Toplam 7.020.000,00 0,00 7.020.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Muhtaçlık kriterlerine uyan 
bakıma muhtaç yaşlılarımızın 
bakım hizmetlerinin ücretsiz 
sunulması.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Kadın 
ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

5.020.000,00 5.020.000,00

Kütahya'da muhtaçlık kriterlerine uygun yaşlı vatandaşlarımız için bakım hizmetlerinin ücretsiz olarak sağlanması hedeflenmektedir. Evde bakım ve gündüz bakım hizmetleriyle 
yaşlı bireylerin refahı artırılacak, böylece sosyal hizmetlere erişimleri kolaylaştırılacaktır. Şehit yakınları ve gaziler de öncelikli olarak faydalandırılarak daha kapsayıcı bir sosyal 
hizmet modeli geliştirilecektir.

Yaşlı Vatandaşlarımızın Bakımına 
Yönelik Sosyal Hizmet Gönüllüsü 
Programı.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Kadın 
ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

2.000.000,00 2.000.000,00

Yaşlı vatandaşlarımızın evde bakım ve sosyal destek hizmetlerine erişimini artırmak amacıyla gönüllü katılım teşvik edilecektir. Gönüllüler, eğitimler alarak yaşlılara ihtiyaç 
duydukları destekleri sunacak ve yaşlıların sosyal izolasyonunu azaltarak refah seviyelerini yükseltecektir. Program, gönüllü bağlılığını artırarak sürdürülebilir bir bakım hizmeti 
ağı oluşturmayı hedeflemektedir.

Genel Toplam 0,00 0,00 7.020.000,00 0,00 0,00 0,00 7.020.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.9. TOPLUMSAL DAYANIŞMA

STRATEJİK 
HEDEF H.9.3. Kütahya'da yaşayan Şehit Yakını, Gazilerimiz, 65 yaş ve üzeri vatandaşlarımız ile engelli vatandaşlarımızınsosyalleşmelerini desteklemek 

amacıyla, sanat ve spor becerilerini geliştirecek kurslar açarak, kültürel ve sportif etkinliklerden ücretsiz yararlanmalarını sağlamak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 9.3. Kütahya'da yaşayan Şehit Yakını, Gazilerimiz, 65 yaş ve üzeri vatandaşlarımız ile engelli vatandaşlarımızınsosyalleşmelerini desteklemek 

amacıyla, sanat ve spor becerilerini geliştirecek kurslar açarak, kültürel ve sportif etkinliklerden ücretsiz yararlanmalarını sağlamak.

AÇIKLAMA Şehit Yakınları, Gaziler, yaşlı ve engelli bireyler için ücretsiz sosyal etkinlikler sunulması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.9.3.1. 65 Yaş Üzeri ve Engelli Vatandaşlarımız İçin Açılan Sanat Ve Spor Beceri Geliştirme Kursla-
rına Katılan Kişi Sayısı Adet 10 10 30

Açıklama: 65 yaş üzeri ve engelli vatandaşlar için açılan sanat ve spor kurslarına katılan kişi sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.9.3.2. 65 YaşÜzeri ve Engelli Vatandaşlarımıza Özel Olarak Düzenlenen Tiyatro, Müzik, Sinema, 
Gezi ve Spor Etkinliği Sayısı Adet 0 0 5

Açıklama: 65 yaş üzeri ve engelli vatandaşlara yönelik tiyatro, müzik, sinema, gezi ve spor etkinliklerinin düzenlenmesi amaçlanmaktadır.

P.G.9.3.3. Şehit Yakını ve Gazilerimize Özel Olarak Düzenlenen Tiyatro, Müzik, Sinema, Gezi ve Spor 
Etkinliği Sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Şehit yakınları ve gazilere özel tiyatro, müzik, sinema, gezi ve spor etkinliklerinin düzenlenmesi planlanmaktadır.

P.G.9.3.4. Dernekler, STK'lar ve Kent Konseyi İle Ortak Yürütülen Proje Sayısı Adet 0 0 4

Açıklama: Dernekler, STK’lar ve Kent Konseyi ile iş birliği içinde yürütülen proje sayısının artırılması öngörülmektedir.

P.G.9.3.5. Toplumsal Dayanışma Hizmetlerden Memnuniyet Oranı % 0 0 50

Açıklama: Toplumsal dayanışma hizmetlerinden memnuniyet oranının yükseltilmesi hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Müzik, tiyatro, sinema, gezi, spor gibi kültür/sanat/spor etkinliklerinden 65 yaş ve üzeri vatandaşlarımız ile 
engelli vatandaşlarımızın ücretsiz yararlandırılması. 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00

2 Şehit Yakını, Gazilerimiz, 65 Yaş Üzeri vatandaşlarımız ile Engellilerimizin resim, müzik, tiyatro vb. sanat 
becerilerini geliştirmeye ve kullanabilmelerini sağlamaya yönelik kursların açılması. 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

3 Kent Konseyi, Dernekler ve Sivil Toplum Kuruluşlarıyla iş birliklerinin artırılması 1.240.000,00 0,00 1.240.000,00

Genel Toplam 6.240.000,00 0,00 6.240.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Müzik, tiyatro, sinema, gezi, 
spor gibi kültür/sanat/spor 
etkinliklerinden 65 yaş ve üzeri 
vatandaşlarımız ile engelli 
vatandaşlarımızın ücretsiz 
yararlandırılması.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 3.000.000,00 3.000.000,00

65 yaş ve üzeri vatandaşlarımız ile engelli bireylerin kültürel ve sosyal yaşama katılımlarının artırılması hedeflenmektedir. Müzik, tiyatro, sinema, gezi ve spor gibi etkinlikler 
ücretsiz olarak sunulacak, böylece bu grupların sosyalleşme olanakları genişletilecektir. Ayrıca, düzenlenen kurslarla sanat ve spor becerilerinin geliştirilmesi sağlanarak bireylerin 
sosyal uyumu desteklenecektir. Bu sayede, hem fiziksel hem de psikolojik refahın artırılması amaçlanmaktadır.

Şehit Yakını, Gazilerimiz, 65 
Yaş Üzeri vatandaşlarımız ile 
Engellilerimizin resim, müzik, 
tiyatro vb. sanat becerilerini 
geliştirmeye ve kullanabilmelerini 
sağlamaya yönelik kursların 
açılması.

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

Şehit Yakını, Gazilerimiz, 65 yaş ve üzeri vatandaşlarımız ile engelli bireylerin sanat becerilerinin geliştirilmesi amaçlanmaktadır. Resim, müzik, tiyatro gibi alanlarda açılacak 
kurslarla, katılımcıların hem kişisel gelişimleri desteklenecek hem de sosyal hayata daha aktif bir şekilde katılmaları sağlanacaktır. Ayrıca, kursların düzenlenmesiyle, bu bireylerin 
kültürel ve sosyal yaşamda daha fazla yer almaları hedeflenmektedir.

Kent Konseyi, Dernekler ve 
Sivil Toplum Kuruluşlarıyla iş 
birliklerinin artırılması

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 1.240.000,00 1.240.000,00

Kütahya'daki Kent Konseyi, dernekler ve sivil toplum kuruluşları ile iş birliği güçlendirilerek şehit yakını, gaziler, yaşlı ve engelli vatandaşlar için daha fazla sosyal etkinlik ve kurs 
imkanı sağlanacaktır. Yapılan iş birlikleri sayesinde, vatandaşların katılımı artırılarak sosyalleşme fırsatları genişletilecektir. Bu süreçte, farklı kurum ve kuruluşların desteğiyle, 
daha etkili ve kapsayıcı projeler hayata geçirilecektir.

Genel Toplam 0,00 0,00 6.240.000,00 0,00 0,00 0,00 6.240.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.9. TOPLUMSAL DAYANIŞMA

STRATEJİK 
HEDEF H.9.4. 65 yaş ve üstü vatandaşlarımız ile engelli bireylerin ulaşım ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla, mavi-lacivert renkli belediye otobüsleri hatlarında 

hizmet vererek bu kesimlere yönelik güvenli, erişilebilir ve konforlu ulaşım çözümleri sunmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 9.4. 65 yaş ve üstü vatandaşlarımız ile engelli bireylerin ulaşım ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla, mavi-lacivert renkli belediye otobüsleri hatlarında 

hizmet vererek bu kesimlere yönelik güvenli, erişilebilir ve konforlu ulaşım çözümleri sunmak.

AÇIKLAMA 65 yaş üstü ve engellilere güvenli ve erişilebilir ulaşım hizmetlerinin verilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.9.4.1. 65 Yaş ve Üzeri Vatandaşlar İle Engelli Bireyler İçin Hizmet Veren Mavi-Lacivert Renkli 
Otobüs Sayısı Adet 1 1 1

Açıklama: 65 yaş üstü ve engelli bireyler için hizmet veren mavi-lacivert renkli otobüs sayısı artırılacaktır.

P.G.9.4.2. Erişilebilir Dijital Otobüs Duraklarının Sayısı Adet 0 0 35

Açıklama: Erişilebilir dijital otobüs duraklarının sayısı artırılarak, ulaşımda erişilebilirlik geliştirilecektir.

P.G.9.4.3. Özel Halk Otobüslernin Erişilebilirlik Kriterlerine Uygunluk Denetimi Sayısı Adet 0 0 0

Açıklama: Özel halk otobüslerinin erişilebilirlik kriterlerine uygunluk denetimleri düzenli olarak gerçekleştirilecektir.

P.G.9.4.4. Erişebilirlik Kriterlerine Uygun ÖzelHalk Otobüsü Sayısı Adet 287 287 287

Açıklama: Erişebilirlik kriterlerine uygun özel halk otobüsü sayısı sabit tutulacaktır.

P.G.9.4.5. Kart43 Mobil Uygulamasının Engelli ve 65 Yaş Üstü Vatandaşların Kullanımına Yönelik 
Geliştirme Oranı % 40 40 100

Açıklama: Kart43 mobil uygulaması, engelli ve 65 yaş üstü vatandaşların kullanımına yönelik olarak geliştirilecektir.

P.G.9.4.6. Engellilere Yönelik Hizmetlerden Memnuniyet Oranı % 53.51 53.51 55

Açıklama: Engellilere yönelik hizmetlerden memnuniyet oranı artırılacaktır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Mavi-lacivert renkli Belediye otobüslerinin 65 yaş ve üstü vatandaşlarımıza tahsis edilmesi. 250.000,00 0,00 250.000,00

2 Mavi-lacivert renkli Belediye otobüslerinin engelli vatandaşlarımıza tahsis edilmesi. 250.000,00 0,00 250.000,00

3 Dijital ve Akıllı Otobüs duraklarının artırılması. 7.340.000,00 0,00 7.340.000,00

4 Kart43 Mobil Uygulamasının geliştirilmesi. 500.000,00 0,00 500.000,00

5 Kent içi Toplu taşımada hizmet veren araçların erişebilirlik kriterlerine uygunluk denetimlerinin artırılması. 500.000,00 0,00 500.000,00

Genel Toplam 8.840.000,00 0,00 8.840.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Mavi-lacivert renkli Belediye 
otobüslerinin 65 yaş ve üstü 
vatandaşlarımıza tahsis edilmesi.

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü, Sosyal 
Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Kadın 
ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

250.000,00 250.000,00

65 yaş ve üzeri vatandaşlarımız ile engelli bireylerin ulaşım ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla, mavi- lacivert renkli belediye otobüsleri tahsis edilecektir. Bu otobüsler, engellilere 
uygun erişim alanlarına sahip olacak ve yolculuk sırasında güvenlik ve konfor sağlanacaktır. Ayrıca, belirlenen güzergâhlarda düzenli olarak hizmet vererek yaşlı ve engelli bireylerin 
toplu taşıma hizmetlerinden daha etkin faydalanmaları sağlanacaktır.

Mavi-lacivert renkli Belediye 
otobüslerinin engelli 
vatandaşlarımıza tahsis edilmesi.

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü, Sosyal 
Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Kadın 
ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

250.000,00 250.000,00

Mavi-lacivert renkli belediye otobüslerinin engelli vatandaşlarımıza tahsisi, toplu taşıma hizmetlerinde erişilebilirliği artırmayı amaçlamaktadır. Tahsis edilecek hatlarda düzenli 
hizmet sağlanarak engelli vatandaşların günlük hayata katılımı teşvik edilecektir.

Dijital ve Akıllı Otobüs 
duraklarının artırılması.

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü 1.340.000,00 6.000.000,00 7.340.000,00

Dijital ve akıllı otobüs duraklarının artırılması, toplu taşıma hizmetlerine erişimi daha kolay ve güvenilir hale getirilmesi hedeflemektedir. Özellikle yaşlı ve engelli bireylerin, 
duraklarda beklerken zorluk yaşamamaları ve güvenli bir şekilde toplu taşıma araçlarını kullanabilmeleri için bu duraklar erişilebilir tasarımlarla donatılacaktır.

Kart43 Mobil Uygulamasının 
geliştirilmesi.

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Kart43 Mobil Uygulamasının geliştirilmesiyle, 65 yaş üstü vatandaşlarımız ve engelli bireyler için daha erişilebilir ve kolay ulaşım çözümleri sunulması hedeflenmektedir. Uygulama, 
özellikle yaşlı ve engelli bireylerin şehir içi ulaşımını daha güvenli, konforlu ve sorunsuz hale getirmeyi amaçlamaktadır.

Kent içi Toplu taşımada 
hizmet veren araçların 
erişebilirlik kriterlerine uygunluk 
denetimlerinin artırılması.

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Kent içi toplu taşımada hizmet veren araçların erişebilirlik kriterlerine uygunluk denetimlerinin artırılması, 65 yaş ve üstü vatandaşlarımız ile engelli bireylerin ulaşım ihtiyaçlarına 
daha iyi yanıt verebilmek amacıyla planlanmaktadır. Toplu taşıma araçlarının, hedef kitle için daha güvenli, erişilebilir ve konforlu hale getirilmesi amaçlanmaktadır.

Genel Toplam 0,00 0,00 2.840.000,00 0,00 6.000.000,00 0,00 8.840.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.9. TOPLUMSAL DAYANIŞMA

STRATEJİK 
HEDEF H.9.5. Toplumsal dayanışmayı artırmak amacıyla il genelinde cenaze defin ve nakil hizmetlerini ücretsiz sunarak, mezarlık alanlarının bakım ve onarımını 

gerçekleştirmek ve vatandaş memnuniyetini artırmak suretiyle cenaze hizmetlerinin etkinliğini ve kalitesini yükseltmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 9.5. Toplumsal dayanışmayı artırmak amacıyla il genelinde cenaze defin ve nakil hizmetlerini ücretsiz sunarak, mezarlık alanlarının bakım ve onarımını 

gerçekleştirmek ve vatandaş memnuniyetini artırmak suretiyle cenaze hizmetlerinin etkinliğini ve kalitesini yükseltmek.

AÇIKLAMA Cenaze hizmetlerinin ücretsiz sunulması ve mezarlık bakımlarının iyileştirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.9.5.1. İl Genelinde Cenaze Defin Taleplerini Ücretsiz Karşılama Oranı % 100 100 100

Açıklama: İl genelinde cenaze defin taleplerinin ücretsiz karşılanması oranı, cenaze hizmetlerinin erişilebilirliği ve sosyal dayanışma amacıyla her vatandaş için ücretsiz sunulma-
sını hedeflemektedir.

P.G.9.5.2. İl Genelinde Cenaze Nakil Hizmetlerini Ücretsiz Karşılama Oranı % 100 100 100

Açıklama: İl genelinde cenaze nakil hizmetlerinin ücretsiz karşılanma oranı, vatandaşların cenaze nakil süreçlerinde ücretsiz hizmet almalarını sağlayarak sosyal destek hizmet-
lerinin yaygınlaşmasına katkı sunmaktadır.

P.G.9.5.3. Yıllık Bakım ve Onarımı Yapılan Mezarlık Sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Yıllık bakım ve onarımı yapılan mezarlık sayısı, mezarlık alanlarının düzenli olarak bakım ve onarım faaliyetleri ile fiziksel koşullarının iyileştirilmesini amaçlamaktadır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Şehir Merkezinde Bulunan Mezarlık Alanlarının Bakım ve Onarımının yapılması. 2.960.000,00 0,00 2.960.000,00

2 İlimiz Sınırları içersinde yapılan cenaze hizmetlerinin ücretsiz (Levazımat, Başucu-Ayakucu tahtası vb.) 
sağlanması. 9.000.000,00 0,00 9.000.000,00

Genel Toplam 11.960.000,00 0,00 11.960.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Şehir Merkezinde Bulunan 
Mezarlık Alanlarının Bakım ve 
Onarımının yapılması.

Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü 2.960.000,00 2.960.000,00

Şehir merkezinde yer alan mezarlık alanlarının düzenli olarak bakım ve onarımının gerçekleştirilmesi, fiziksel koşullarının iyileştirilmesi ve daha temiz, bakımlı bir mezarlık ortamı 
sağlanması hedeflenmektedir. Bu çalışmalarla mezarlıkların vatandaşlar için daha erişilebilir ve saygılı bir alan haline getirilmesi amaçlanmaktadır. Ayrıca, yapılan bakım ve 
onarım faaliyetleriyle vatandaş memnuniyetinin artırılması planlanmaktadır.

İlimiz Sınırları içersinde yapılan 
cenaze hizmetlerinin ücretsiz 
(Levazımat, Başucu-Ayakucu 
tahtası vb.) sağlanması.

Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü 9.000.000,00 9.000.000,00

İl sınırları içinde gerçekleştirilen cenaze hizmetlerinin eksiksiz ve ücretsiz sunulması hedeflenmektedir. Bu kapsamda, defin işlemleri için gerekli malzemeler, başucu ve ayakucu 
tahtası gibi levazımatların sağlanması, nakil işlemlerinin ücretsiz olarak gerçekleştirilmesi sağlanacaktır. Böylece, vatandaşların cenaze sürecinde maddi yüklerinin azaltılması ve 
hizmetlerden duydukları memnuniyetin artırılması amaçlanmaktadır

Genel Toplam 0,00 0,00 11.960.000,00 0,00 0,00 0,00 11.960.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.10. ÇEVRECİ VE YEŞİL BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.10.1. Ekolojik yenilenme iklim krizine dayanıklılık için yenilenebilir enerji üretimini artırmak, belediye hizmet binalarında enerji verimliliği ve 

optimizasyonu ile tasarruf sağlamak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 10.1. Ekolojik yenilenme iklim krizine dayanıklılık için yenilenebilir enerji üretimini artırmak, belediye hizmet binalarında enerji verimliliği ve 

optimizasyonu ile tasarruf sağlamak.

AÇIKLAMA Yenilenebilir Enerji ve Enerji Verimliliği Projeleri

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.10.1.4. Enerji Verimliliği ve Optimizasyonuna Yönelik Yapılan Denetim Sayısı Adet 0 0 4

Açıklama: Enerji verimliliği ve optimizasyonu sağlamak amacıyla belediye hizmet binalarında yapılan denetim sayısını artırarak enerji tasarrufunu teşvik etmek hedeflenmektedir.

P.G.10.1.5. Çevreye Duyarlılık Bilincini Artırmaya Yönelik Yapılan Organizasyon Sayısı Adet 1 1 1

Açıklama: Çevreye duyarlılık bilincini artırmak amacıyla düzenlenen organizasyon sayısını artırarak, toplumsal farkındalığı yükseltmek hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Enerji Verimliliği Analizi: Belediyenin enerji tüketim verilerini analiz ederek, enerji verimliliği projelerinin 
geliştirilmesi ve enerji tasarruf potansiyelinin artırılması. 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00

2 Finansman Projeleri: Kurum dışı fonlardan (örneğin AB fonları, Kalkınma Ajansı, TÜBİTAK hibeleri) 
yararlanılarak projelerin finansmanında kullanılması. 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

3 Toplumsal Farkındalık Yaratma: Yenilenebilir enerji kaynakları ve çevre dostu projeler hakkında farkındalık 
yaratmak amacıyla kamuya yönelik eğitim ve bilgilendirme kampanyalarının düzenlenmesi. 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00

4 Belediye Hizmet Binalarında enerji tüketiminin azaltılması: Enerji verimliliği ve optimizasyonuna yönelik 
yapılan denetimlerin artırılması. 2.600.000,00 0,00 2.600.000,00

Genel Toplam 15.600.000,00 0,00 15.600.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Enerji Verimliliği Analizi: 
Belediyenin enerji tüketim 
verilerini analiz ederek, 
enerji verimliliği projelerinin 
geliştirilmesi ve enerji tasarruf 
potansiyelinin artırılması.

İklim Değişikliği ve 
Sıfır Atık Müdürlüğü, 
Fen İşleri 
Müdürlüğü, Etüd 
Proje Müdürlüğü

4.000.000,00 4.000.000,00

Belediyenin enerji tüketim verileri detaylı olarak incelenecek ve bu verilere dayalı enerji verimliliği projeleri tasarlanacaktır. Amaç, enerji tasarrufu potansiyelinin artırılması ve 
uzun vadede belediye binalarındaki enerji tüketiminin azaltılmasıdır. Projelerin geliştirilmesiyle hem çevresel sürdürülebilirliğe katkı sağlanacak hem de maliyetlerin düşürülmesi 
hedeflenecektir.

Finansman Projeleri: Kurum dışı 
fonlardan (örneğin AB fonları, 
Kalkınma Ajansı, TÜBİTAK 
hibeleri) yararlanılarak projelerin 
finansmanında kullanılması.

İklim Değişikliği ve 
Sıfır Atık Müdürlüğü, 
Fen İşleri 
Müdürlüğü, Etüd 
Proje Müdürlüğü

5.000.000,00 5.000.000,00

Kurum dışı fonlardan (örneğin AB fonları, Kalkınma Ajansı, TÜBİTAK hibeleri) faydalanarak enerji verimliliği ve yenilenebilir enerji projelerinin finansmanı sağlanacaktır. Projelerin 
sürdürülebilirliği için gerekli olan kaynakların sağlanması amaçlanmakta ve böylece enerji tasarrufu ile çevresel sürdürülebilirliğe katkı hedeflenmektedir. Bu fonların etkin 
kullanımı ile belediye hizmet binalarındaki enerji verimliliği projelerinin maliyetlerinin düşürülmesi planlanmaktadır.

Toplumsal Farkındalık Yaratma: 
Yenilenebilir enerji kaynakları ve 
çevre dostu projeler hakkında 
farkındalık yaratmak amacıyla 
kamuya yönelik eğitim ve 
bilgilendirme kampanyalarının 
düzenlenmesi.

İklim Değişikliği ve 
Sıfır Atık Müdürlüğü, 
Fen İşleri 
Müdürlüğü, Etüd 
Proje Müdürlüğü

4.000.000,00 4.000.000,00

Yenilenebilir enerji kaynaklarının ve çevre dostu projelerin önemine dair toplumda farkındalık artırılacaktır. Bu kapsamda, kamuya yönelik eğitimler ve bilgilendirme kampanyaları 
düzenlenerek, enerji tasarrufu ve çevresel sürdürülebilirlik bilincinin yaygınlaştırılması hedeflenmektedir. Böylece, enerji verimliliği projelerinin etkinliğine ve iklim değişikliği ile 
mücadeleye katkı sağlanması amaçlanmaktadır.

Belediye Hizmet Binalarında 
enerji tüketiminin azaltılması: 
Enerji verimliliği ve 
optimizasyonuna yönelik yapılan 
denetimlerin artırılması.

İklim Değişikliği ve 
Sıfır Atık Müdürlüğü, 
Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü

2.600.000,00 2.600.000,00

Enerji verimliliği projeleri kapsamında, belediye hizmet binalarının enerji tüketim düzeyleri denetlenecektir. Bu denetimlerin artırılmasıyla, enerji kullanımında tasarruf sağlanması 
ve binaların enerji verimliliği standartlarına uygun hale getirilmesi hedeflenmektedir. Elde edilen veriler, enerji yönetim stratejilerinin geliştirilmesi ve çevresel sürdürülebilirliğin 
artırılması için kullanılacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 15.600.000,00 0,00 0,00 0,00 15.600.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.10. ÇEVRECİ VE YEŞİL BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.10.2. Kütahya’da çevreci ve yeşil belediyecilik anlayışını güçlendirmek amacıyla sıfır atık uygulamalarını yaygınlaştırararak geri dönüştürülen atık 

miktarını artırmak ve sürdürülebilir bir atık yönetimi sistemi oluşturmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 10.2. Kütahya’da çevreci ve yeşil belediyecilik anlayışını güçlendirmek amacıyla sıfır atık uygulamalarını yaygınlaştırararak geri dönüştürülen atık 

miktarını artırmak ve sürdürülebilir bir atık yönetimi sistemi oluşturmak.

AÇIKLAMA Sıfır Atık Uygulamaları ve Geri Dönüşüm Sistemlerinin Yaygınlaştırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.10.2.1. Sıfır Atık Market sayısı Adet 1 1 2

Açıklama: Sıfır Atık Market sayısını artırarak, atık azaltımını teşvik etmek ve çevre bilincini yaygınlaştırmak hedeflenmektedir.

P.G.10.2.3. Geri Dönüşüm Otomat Sayısı Adet 0 0 3

Açıklama: Geri dönüşüm otomatlarının sayısını artırarak geri dönüşüm oranını yükseltmek ve atık yönetimini iyileştirmek hedeflenmektedir.

P.G.10.2.4. Kompost Makine Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Kompost makine sayısını artırarak organik atıkların geri dönüşümünü teşvik etmek ve sürdürülebilir atık yönetimini geliştirmek hedeflenmektedir.

P.G.10.2.5. Ayrıştırılan toplam atık miktarı Ton 5.989 5.989 12.789

Açıklama: Ayrıştırılan toplam atık miktarını artırarak atık yönetiminde etkinliği sağlamak ve sürdürülebilirliği desteklemek hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kütahya Belediyesi olarak tüm atıkların kaynağında ayrıştırılmasına yönelik sistemleri oluşturarak ve/ 
veya iyileştirerek atıkların yaşam döngüsüne dahil edilmesini sağlayıp, ekonomiye yeniden kazandırılması. 13.520.000,00 0,00 13.520.000,00

Genel Toplam 13.520.000,00 0,00 13.520.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kütahya Belediyesi olarak 
tüm atıkların kaynağında 
ayrıştırılmasına yönelik sistemleri 
oluşturarak ve/ veya iyileştirerek 
atıkların yaşam döngüsüne dahil 
edilmesini sağlayıp, ekonomiye 
yeniden kazandırılması.

İklim Değişikliği ve 
Sıfır Atık Müdürlüğü, 
Temizlik İşleri 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

13.520.000,00 13.520.000,00

Kütahya Belediyesi, atıkların kaynağında ayrıştırılmasına yönelik altyapıyı kurarak ve geliştirmeye devam ederek, geri dönüşüm oranını artırmayı hedeflemektedir. Bu sistemlerin 
kurulumu ile atıkların yaşam döngüsüne yeniden dahil edilmesi sağlanarak, ekonomik katkının artırılması amaçlanmaktadır. Böylece sürdürülebilir bir atık yönetimi oluşturulacak 
ve çevresel fayda en üst düzeye çıkarılacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 0,00 0,00 13.520.000,00 0,00 13.520.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.10. ÇEVRECİ VE YEŞİL BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.10.3.

Yükselen iklim krizi karşısında Kütahya'nın ekolojik alanlarını korumak amacıyla, iklim değişikliği eylem planlarını hazırlayarak su kaynaklarının 
izlenmesi ve yönetimi için hidroloji yazılımı ve su ayak izi hesaplama çalışmalarını tamamlamak; ekosistem sağlığını izlemek için mobil hava radar 
sistemlerini devreye sokmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 10.3.

Yükselen iklim krizi karşısında Kütahya'nın ekolojik alanlarını korumak amacıyla, iklim değişikliği eylem planlarını hazırlayarak su kaynaklarının 
izlenmesi ve yönetimi için hidroloji yazılımı ve su ayak izi hesaplama çalışmalarını tamamlamak; ekosistem sağlığını izlemek için mobil hava radar 
sistemlerini devreye sokmak.

AÇIKLAMA Ekolojik Alanların Korunması ve Yeşil Alanların Artırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.10.3.1. Kütahya İklim Değişikliği ve Eylem Planı Hazırlanma Oranı % 40 40 100

Açıklama: Kütahya'nın iklim değişikliği ve eylem planlarının hazırlanma oranının artırılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kütahya İklim Değişikliği ve Eylem Planı Hazırlanması 2.820.000,00 0,00 2.820.000,00

2 Hidroloji Yazılımının Temin Edilmesi veya Hazırlanması 5.500.000,00 0,00 5.500.000,00

3 Su ayak izi hesaplamasına yönelik veri toplama ve analiz çalışmalarının yapılması 6.500.000,00 0,00 6.500.000,00

Genel Toplam 14.820.000,00 0,00 14.820.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Transferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kütahya İklim Değişikliği ve 
Eylem Planı Hazırlanması

İklim Değişikliği ve 
Sıfır Atık Müdürlüğü, 
Etüd Proje 
Müdürlüğü

1.820.000,00 1.000.000,00 2.820.000,00

Kütahya’nın iklim değişikliğiyle mücadelesinde ekolojik alanların korunması ve yeşil alanların artırılması hedeflenmektedir. Bu kapsamda iklim değişikliği eylem planları 
hazırlanarak, su kaynaklarının izlenmesi ve yönetimi için gerekli yazılım ve sistemlerin devreye alınması planlanmaktadır. Ayrıca, ekosistem sağlığını korumak amacıyla mobil 
radar sistemleriyle çevre izleme faaliyetleri yürütülecektir.

Hidroloji Yazılımının Temin 
Edilmesi veya Hazırlanması

İklim Değişikliği 
ve Sıfır Atık 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizayon 
Müdürlüğü

2.200.000,00 200.000,00 100.000,00 3.000.000,00 5.500.000,00

Kütahya’nın iklim değişikliğiyle mücadelesinde ekolojik alanların korunması ve yeşil alanların artırılması hedeflenmektedir. Bu kapsamda iklim değişikliği eylem planları 
hazırlanarak, su kaynaklarının izlenmesi ve yönetimi için gerekli yazılım ve sistemlerin devreye alınması planlanmaktadır. Ayrıca, ekosistem sağlığını korumak amacıyla mobil 
radar sistemleriyle çevre izleme faaliyetleri yürütülecektir.

Su ayak izi hesaplamasına 
yönelik veri toplama ve analiz 
çalışmalarının yapılması

İklim Değişikliği 
Ve Sıfır Atık 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

2.200.000,00 200.000,00 1.100.000,00 3.000.000,00 6.500.000,00

Su ayak izi hesaplamasına yönelik veri toplama ve analiz çalışmaları, Kütahya'nın su kaynaklarının daha sürdürülebilir bir şekilde yönetilmesini sağlamak amacıyla planlanmaktadır. 
Bu faaliyet, su kaynaklarının kullanımını ve dağılımını daha detaylı incelemeye ve su tüketiminin azaltılmasına yönelik stratejilerin geliştirilmesine katkı sağlayacaktır. Elde edilen 
veriler, iklim değişikliği eylem planlarının hazırlanmasında temel teşkil edecek ve su yönetiminde uzun vadeli çözümler geliştirilmesine yardımcı olacaktır.

Genel Toplam 4.400.000,00 400.000,00 3.020.000,00 0,00 7.000.000,00 0,00 14.820.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.10. ÇEVRECİ VE YEŞİL BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.10.4. Kütahya’da kişi başına düşen yeşil alan miktarını artırarak, çiçekli ve meyve ağaçlarıyla ekolojik çeşitliliği desteklemek; parkların bakım ve 

onarımını iyileştirerek her yaştan vatandaş için spor alanları ve engelli dostu parklar inşa etmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 10.4. Kütahya’da kişi başına düşen yeşil alan miktarını artırarak, çiçekli ve meyve ağaçlarıyla ekolojik çeşitliliği desteklemek; parkların bakım ve 

onarımını iyileştirerek her yaştan vatandaş için spor alanları ve engelli dostu parklar inşa etmek.

AÇIKLAMA Gri Hat Projesi ve Su Yönetimi Çalışmaları

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.10.4.1. Kişi Başına Düşen Yeşil Alan m² 11 11 11,5

Açıklama: Kütahya'da kişi başına düşen yeşil alan miktarını artırmak hedeflenmektedir.

P.G.10.4.2. Park, Orta Refüj vb. Alanlara Dikilen Çiçekli Ağaç Sayısı Adet 12.000 12.000 12.500

Açıklama: Park, orta refüj ve benzeri alanlara dikilen çiçekli ağaç sayısını artırarak ekolojik çeşitliliği desteklemek hedeflenmektedir.

P.G.10.4.3. Bakım ve Onarımı Yapılan Çocuk Oyun Alanı ve Spor Grubu Sayısı Adet 0 0 15

Açıklama: Bakım ve onarımı yapılan çocuk oyun alanları ve spor grubu sayısını artırmak hedeflenmektedir.

P.G.10.4.4. Engellilere Yönelik Düzenlenen Park Sayısı Adet 2 2 5

Açıklama: Engellilere yönelik düzenlenen park sayısını artırarak erişilebilirliği geliştirmek hedeflenmektedir.

P.G.10.4.5. Park, Bahçe ve Yeşil Alanların Bakım ve Onarımından Memnuniyet Oranı % 48.74 48.84 52

Açıklama: Park, bahçe ve yeşil alanların bakım ve onarımından memnuniyet oranını artırmak hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kütahya Belediyemizin sınırları içinde kişi başına düşen yeşil alan sayısı ve büyüklüğünü artırılması. 21.000.000,00 0,00 21.000.000,00

2 Parklarda meyve ağacı ve arıların öz toplayacağı çiçekli ağaç dikilmesi. 20.887.000,00 0,00 20.887.000,00

3 Mahallelerimize özgü ya da birkaç mahallemizin ortaklaşa yararlanabileceği her yaştan yurttaşımıza 
hitap eden spor alanlarının yapılması ve iyileştirilmesi. 35.000.000,00 0,00 35.000.000,00

4 Çocuk Köyü Projesi. 30.000.000,00 0,00 30.000.000,00

Genel Toplam 106.887.000,00 0,00 106.887.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kütahya Belediyemizin sınırları 
içinde kişi başına düşen yeşil alan 
sayısı ve büyüklüğünü artırılması.

Park Bahçeler 
Müdürlüğü 21.000.000,00 21.000.000,00

Kütahya’da kişi başına düşen yeşil alan miktarını artırmak amacıyla belirlenen alanlara yeni yeşil alanlar oluşturulacak, bu alanlar çiçekli ve meyve ağaçlarıyla zenginleştirilecektir. 
Bu çalışmayla her yaştan vatandaş için erişilebilir parklar sağlanarak ekolojik çeşitlilik desteklenecektir. Ayrıca, engelli dostu parkların oluşturulmasıyla sosyal kapsayıcılık ve 
erişilebilirlik hedeflenmektedir.

Parklarda meyve ağacı ve arıların 
öz toplayacağı çiçekli ağaç 
dikilmesi.

Park Bahçeler 
Müdürlüğü 20.887.000,00 20.887.000,00

Kütahya’daki parklarda ekolojik çeşitliliği artırmak amacıyla, meyve ağaçları ve arılar için uygun çiçekli ağaç türleri dikilecektir. Bu çalışmayla, hem arı popülasyonunun 
desteklenmesi hem de parkların görsel zenginliğinin artırılması hedeflenmektedir. Aynı zamanda, vatandaşların doğal meyve ağaçlarından faydalanması ve yeşil alanların 
sürdürülebilir ekosistemler haline getirilmesi planlanmaktadır.

Mahallelerimize özgü ya da 
birkaç mahallemizin ortaklaşa 
yararlanabileceği her yaştan 
yurttaşımıza hitap eden 
spor alanlarının yapılması ve 
iyileştirilmesi.

Park Bahçeler 
Müdürlüğü 35.000.000,00 35.000.000,00

Mahallelerimize özgü veya birden fazla mahallemizin ortak kullanabileceği, her yaştan yurttaşa hitap eden spor alanlarının oluşturulması ve mevcut alanların iyileştirilmesi 
planlanmaktadır. Bu faaliyetle, mahalle sakinlerinin spor yapabilecekleri alanlara daha kolay erişmesi ve sağlıklı yaşamın teşvik edilmesi hedeflenmektedir. İlgili alanlar, çeşitli spor 
dallarına uygun şekilde düzenlenecek ve engelli bireylerin kullanımına uygun hale getirilecektir.

Çocuk Köyü Projesi.
Park Bahçeler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

30.000.000,00 30.000.000,00

Çocuk Köyü Projesi kapsamında, çocukların doğa ile iç içe zaman geçirebileceği bir yaşam alanı oluşturulması hedeflenmektedir. Bu proje, çeşitli oyun alanları, eğitim parkurları, 
bitki ve ağaç tanıma etkinlikleri ile çocukların hem eğlenmelerini hem de öğrenmelerini sağlayacak bir ortam sunacaktır. Proje, aynı zamanda çocukların sosyal becerilerini 
geliştirmeyi ve doğa sevgisini aşılamayı amaçlamaktadır.

Genel Toplam 0,00 0,00 20.887.000,00 0,00 86.000.000,00 0,00 106.887.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.10. ÇEVRECİ VE YEŞİL BELEDİYECİLİK

STRATEJİK 
HEDEF H.10.5.

Kütahya'da çevreci belediyecilik anlayışını güçlendirmek amacıyla, Gri Hat Projesini başlatmak, atık su arıtma tesislerinde arıtılan suyun tekrar 
filtrasyonla çevresel ve tarımsal sulama amacıyla kullanılmasını sağlamak, içme suyu israfını azaltarak su kaynaklarının verimli kullanımını ve 
sürdürülebilir su yönetimini hayata geçirmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 10.5.

Kütahya'da çevreci belediyecilik anlayışını güçlendirmek amacıyla, Gri Hat Projesini başlatmak, atık su arıtma tesislerinde arıtılan suyun tekrar 
filtrasyonla çevresel ve tarımsal sulama amacıyla kullanılmasını sağlamak, içme suyu israfını azaltarak su kaynaklarının verimli kullanımını ve 
sürdürülebilir su yönetimini hayata geçirmek.

AÇIKLAMA Su kaynaklarının izlenmesi ve ekosistem sağlığının korunması için iklim eylem planlarının hazırlanması.

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.10.5.1. Uzun Vadeli Kredi Veya Hibe Desteği İçin Yapılan Başvuru Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Gri Hat Projesi kapsamında, uzun vadeli kredi veya hibe desteği sağlamak amacıyla başvuru sayısını artırmak hedeflenmektedir.

P.G.10.5.2. Çevresel Sulama Amacıyla Atıksu Arıtma Tesisinden Gri Hatta Verilen Su Miktarı m³ 1.200.000 1.200.000 1.260.000

Açıklama: Atık su arıtma tesislerinden gri hatta çevresel sulama amacıyla verilen su miktarını artırarak su kaynaklarının verimli kullanımını teşvik etmek hedeflenmektedir.

P.G.10.5.3. Atık Su Arıtma Tesisinde Üretilen Yıllık Enerji Miktarı kw 425.710 425.710 440.000

Açıklama: Atık su arıtma tesisinde üretilen yıllık enerji miktarını artırarak tesislerin enerji verimliliğini ve sürdürülebilirliğini artırmak hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Atıksu Arıtma tesisinin verimliliğinin artırılması. 14.000.000,00 0,00 14.000.000,00

2 Arıtma tesislerinde arıtılan suyun tekrar filtrasyon ile sulama suyu olarak kullanılabilmesi için gri hat 
projesinin başlatılması. 25.000.000,00 0,00 25.000.000,00

Genel Toplam 39.000.000,00 0,00 39.000.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Atıksu Arıtma tesisinin 
verimliliğinin artırılması.

Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü 4.000.000,00 10.000.000,00 14.000.000,00

Atıksu arıtma tesisinin verimliliğini artırmaya yönelik çalışmalarda, tesisin filtrasyon kapasitelerinin geliştirilmesi ve mevcut ekipmanların yenilenmesi amaçlanmaktadır. Bu 
kapsamda, çevresel ve tarımsal sulama için arıtılmış su miktarının artırılması hedeflenirken, enerji tasarrufu sağlanması ve operasyonel maliyetlerin düşürülmesi de sağlanacaktır. 
Böylece, suyun sürdürülebilir yönetimi ve çevresel faydalarının artırılması planlanmaktadır.

Arıtma tesislerinde arıtılan suyun 
tekrar filtrasyon ile sulama suyu 
olarak kullanılabilmesi için gri hat 
projesinin başlatılması.

Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü 25.000.000,00 25.000.000,00

Gri Hat Projesi kapsamında, arıtma tesislerinde arıtılan suyun tekrar filtrasyon işlemlerine tabi tutularak çevresel ve tarımsal sulama amacıyla kullanılabilmesi hedeflenmektedir. 
Bu proje, arıtılmış suyun verimli bir şekilde yeniden kullanımını sağlayarak su kaynaklarının korunmasına ve israfın önlenmesine katkıda bulunacaktır. Projenin hayata geçirilmesiyle 
birlikte, suyun sürdürülebilir yönetimi desteklenecek ve çevreci belediyecilik anlayışının güçlendirilmesi sağlanacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 4.000.000,00 0,00 35.000.000,00 0,00 39.000.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.11. TARIMSAL KALKINMA

STRATEJİK 
HEDEF H.11.1. Kütahya’da seracılık faaliyetlerini geliştirerek jeotermal ısıtmalı seralar aracılığıyla tarımsal üretimi artırmak, örtüaltı sebze üretimini teşvik 

etmek ve bu alanda ekonomik kalkınmayı desteklemek amacıyla yeni projeler hazırlamak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 11.1. Kütahya’da seracılık faaliyetlerini geliştirerek jeotermal ısıtmalı seralar aracılığıyla tarımsal üretimi artırmak, örtüaltı sebze üretimini teşvik 

etmek ve bu alanda ekonomik kalkınmayı desteklemek amacıyla yeni projeler hazırlamak.

AÇIKLAMA Jeotermal Isıtmalı Seraların Geliştirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.11.1.1. Seracılık Alanında Hazırlanan Proje Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Seracılık alanında yeni projelerin geliştirilerek tarımsal üretimin artırılması hedeflenmektedir.

P.G.11.1.4. Jeotermal Seracılık Alanında Çiftçilere Verilecek Eğitim Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Jeotermal seracılık alanında çiftçilere verilecek eğitimlerle bilgi ve beceri düzeyinin artırılması hedeflenmektedir.

P.G.11.1.5. Üretim ve İstihdama Yönelik Hizmetlerden Memnuniyet Oranı % 32.23 32.23 36

Açıklama: Üretim ve istihdama yönelik hizmetlerden memnuniyet oranının artırılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Geven Bölgesinde bulunmuş olan "Jeotermal Su" ile "Jeotermal Seracılık" yapımının fizibilitesini 
çıkarıp, fayda/maliyet analizi çerçevesinde gerekli yatırımların devreye alınması. 7.410.000,00 0,00 7.410.000,00

Genel Toplam 7.410.000,00 0,00 7.410.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Geven Bölgesinde bulunmuş olan 
"Jeotermal Su" ile "Jeotermal 
Seracılık" yapımının fizibilitesini 
çıkarıp, fayda/maliyet analizi 
çerçevesinde gerekli yatırımların 
devreye alınması.

Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

2.000.000,00 5.410.000,00 7.410.000,00

Geven Bölgesinde bulunan jeotermal su kaynaklarının tarımsal seracılıkta kullanımı için fizibilite çalışmaları yapılacaktır. Bu süreçte jeotermal seracılığın ekonomik verimliliği 
değerlendirilecek ve maliyet/fayda analizine göre yatırım planları oluşturulacaktır. Elde edilen analiz sonuçları, bölgedeki tarımsal üretim kapasitesini artırarak ekonomik 
kalkınmayı desteklemek amacıyla kullanılacaktır. Proje, tarımsal sürdürülebilirlik ve yerel istihdam olanaklarını artırmaya yönelik önemli bir adım olarak değerlendirilmektedir.

Genel Toplam 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 5.410.000,00 0,00 7.410.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.11. TARIMSAL KALKINMA

STRATEJİK 
HEDEF H.11.2. Organik meyveciliği sözleşmeli tarımla geliştirip, kuru ve dondurulmuş meyve sektörlerine destek sağlamak; tıbbi ve aromatik bitki yetiştiriciliği 

ve işleme tesisleri kurarak ihracat potansiyelini artırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 11.2. Organik meyveciliği sözleşmeli tarımla geliştirip, kuru ve dondurulmuş meyve sektörlerine destek sağlamak; tıbbi ve aromatik bitki yetiştiriciliği 

ve işleme tesisleri kurarak ihracat potansiyelini artırmak.

AÇIKLAMA Organik Meyvecilik ve Sözleşmeli Tarım Projeleri

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.11.2.1. Organik Meyveciliğe Yönelik Düzenlenecek Eğitim Sayısı Adet 1 1 2

Açıklama: Organik meyvecilik alanında çiftçilere yönelik eğitimler düzenlenerek bu alandaki bilgi birikiminin artırılması ve üretim kapasitesinin geliştirilmesi hedeflenmektedir.

P.G.11.2.2. Organik Meyveciliğe Yönelik Düzenlenen Sertifikasyon Programına Katılan Çiftçi Sayısı Adet 0 0 50

Açıklama: Organik meyvecilik sertifikasyon programına katılan çiftçi sayısını artırarak, bu alanda daha fazla üreticinin uluslararası standartlarda üretim yapabilmesi sağlanma-
sı hedeflenmektedir.

P.G.11.2.3. Organik Meyve Üretim Aşamasında Verilecek Teknik Destek Taleplerinin Karşılanma Oranı % 0 0 100

Açıklama: Organik meyve üretimi sırasında verilecek teknik destek taleplerinin tamamının karşılanarak çiftçilere gerekli uzmanlık ve danışmanlık hizmetinin sunulması hedeflen-
mektedir.

P.G.11.2.4. Tıbbi ve Aromatik Bitkilerin Yetiştiriciliğine Yönelik Uzun Vadeli Kredi ve Hibe Desteği için 
Yapılan Başvuru Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Tıbbi ve aromatik bitki yetiştiriciliğine yönelik uzun vadeli kredi ve hibe desteği sağlamak amacıyla başvuruların yapılması hedeflenmektedir.

P.G.11.1.5. Üretilen Tıbbi Aromatik Bitki Miktarı Ton 0 0 10

Açıklama: Tıbbi aromatik bitki üretimini artırarak, toplam üretim miktarının belirlenen hedef doğrultusunda yükseltilmesi amaçlanmaktadır.

P.G.11.1.6. Tıbbi ve Aromatik Bitki Yetiştiriciliği Alanında Düzenlenen Eğitim Sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Tıbbi ve aromatik bitki yetiştiriciliği konusunda eğitimler düzenlenerek çiftçilere bu alanda bilgi ve beceri kazandırılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Organik meyveciliğin oluşturulmasını sözleşmeli tarım kapsamında sağlamak ve organik kuru meyve ile 
dondurulmuş organik meyve işletmeciliğine girdi sağlayan tarımsal faaliyetlere katkı sunulması. 5.005.000,00 0,00 5.005.000,00

2 En çok ticareti ve ihracatı yapılan tıbbi ve aromatik bitkilerin yetiştiriciliğine başlanması ve ardından 
işleme tesislerini de kurarak dış Pazar avantajı elde edilmesi. 4.095.000,00 0,00 4.095.000,00

Genel Toplam 9.100.000,00 0,00 9.100.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Organik meyveciliğin 
oluşturulmasını sözleşmeli tarım 
kapsamında sağlamak ve organik 
kuru meyve ile dondurulmuş 
organik meyve işletmeciliğine 
girdi sağlayan tarımsal 
faaliyetlere katkı sunulması.

Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü 1.100.000,00 100.000,00 3.805.000,00 5.005.000,00

Organik meyveciliğin geliştirilmesi amacıyla sözleşmeli tarım modeli benimsenerek çiftçilere sürekli bir gelir kaynağı sağlanacaktır. Bu faaliyet kapsamında, üretilen organik 
ürünlerin işleme tesislerine hammadde olarak sunulması hedeflenmektedir. Böylece organik kuru meyve ve dondurulmuş meyve sektörlerinin hammadde ihtiyacı karşılanarak 
ihracat potansiyeli artırılacaktır. Faaliyetin etkinliği, sürdürülebilir bir üretim modeli ve kalite standartlarının uygulanması ile sağlanacaktır.

En çok ticareti ve ihracatı yapılan 
tıbbi ve aromatik bitkilerin 
yetiştiriciliğine başlanması ve 
ardından işleme tesislerini de 
kurarak dış Pazar avantajı elde 
edilmesi.

Park Bahçeler 
Müdürlüğü, İşletme 
ve İştirakler 
Müdürlüğü

1.095.000,00 3.000.000,00 4.095.000,00

İhracat potansiyeli yüksek tıbbi ve aromatik bitkilerin yetiştiriciliğine başlanarak, yerel üretimin artırılması hedeflenmektedir. Bu kapsamda, stratejik bitki türlerinin belirlenmesi ve 
çiftçilerin yetiştiricilik süreçlerine dahil edilmesi sağlanacaktır. Bitkilerin hasadı sonrasında, kurulacak işleme tesisleri ile ürünlerin katma değerli hale getirilmesi amaçlanmaktadır. 
Bu süreç, hem çiftçilerin gelir düzeyini artıracak hem de uluslararası pazarda rekabet gücünü artırarak ekonomik kalkınmaya katkı sunacaktır.

Genel Toplam 1.100.000,00 100.000,00 1.095.000,00 0,00 6.805.000,00 0,00 9.100.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.11. TARIMSAL KALKINMA

STRATEJİK 
HEDEF H.11.3. Kütahya’da tarımsal üretimi artırmak için çiftçilere tohum desteğini genişleterek, Çiftçi Kayıt Sistemi'ne (ÇKS) kayıtlı üreticilere teknik ve mali 

destek sağlamak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 11.3. Kütahya’da tarımsal üretimi artırmak için çiftçilere tohum desteğini genişleterek, Çiftçi Kayıt Sistemi'ne (ÇKS) kayıtlı üreticilere teknik ve mali 

destek sağlamak.

AÇIKLAMA Çiftçi Destek Programları ve Tohum Desteği

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.11.3.1. Verilen Tohum Miktarı Kg 33.420 33.420 35.000

Açıklama: Kütahya'da tarımsal üretimi artırmak amacıyla çiftçilere verilen tohum miktarının her yıl artırılması hedeflenmektedir.

P.G.11.3.2. Destek Verilen ÇKS'ye Kayıtlı Çiftçi Sayısı Adet 250 250 250

Açıklama: Çiftçi Kayıt Sistemi'ne (ÇKS) kayıtlı çiftçilere verilen desteklerin sürdürülmesi ve genişletilmesi planlanmaktadır.

P.G.11.3.3. ÇKS'ye Kayıtlı Çiftçilere Verilen Eğitim Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: ÇKS'ye kayıtlı çiftçilere yönelik düzenlenecek eğitimlerle tarımsal bilgi ve becerilerin geliştirilmesi hedeflenmektedir.

P.G.11.3.4. Üretim ve İstihdama Yönelik Hizmetlerden Memnuniyet Oranı % 32.23 32.23 36

Açıklama: Tarımsal üretime yönelik verilen hizmetlerin çiftçi memnuniyetini artıracak şekilde sunulması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Park ve Bahçeler Müdürlüğü vasıtası ile köyden mahalle olmuş ve buralarda yaşayan tüm 
vatandaşlarımıza ücretsiz tohum verilmesi. 3.350.000,00 0,00 3.350.000,00

2 ÇKS'ye Kayıtlı Çiftçilere Eğitim ve teknik destek programlarının düzenlenmesi. 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00

Genel Toplam 4.550.000,00 0,00 4.550.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 
vasıtası ile köyden mahalle 
olmuş ve buralarda yaşayan tüm 
vatandaşlarımıza ücretsiz tohum 
verilmesi.

Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü 1.100.000,00 120.000,00 2.130.000,00 3.350.000,00

Park ve Bahçeler Müdürlüğü aracılığıyla köyden mahalleye dönüşen bölgelerde yaşayan vatandaşlara ücretsiz tohum dağıtımı gerçekleştirilecektir. Bu faaliyetle hem tarımsal 
üretim desteklenecek hem de kırsal kalkınma sağlanarak çiftçilerin ekonomik durumunun iyileştirilmesi hedeflenmektedir. Aynı zamanda, bölgedeki tarımsal verimliliği artırarak 
yerel ekonomiye katkı sunulması planlanmaktadır.

ÇKS'ye Kayıtlı Çiftçilere Eğitim 
ve teknik destek programlarının 
düzenlenmesi.

Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü 1.200.000,00 1.200.000,00

Çiftçi Kayıt Sistemi'ne (ÇKS) kayıtlı çiftçilere yönelik düzenlenecek eğitim ve teknik destek programları ile modern tarım tekniklerinin uygulanması sağlanacaktır. Bu programlar, 
çiftçilerin bilgi birikimini artırarak daha verimli ve sürdürülebilir üretim yapmalarına olanak tanıyacaktır. Ayrıca, teknik destek ile tarımsal faaliyetlerin kalitesinin artırılması ve 
ekonomik kalkınmaya katkı sağlanması amaçlanmaktadır.

Genel Toplam 1.100.000,00 120.000,00 3.330.000,00 0,00 0,00 0,00 4.550.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.11. TARIMSAL KALKINMA

STRATEJİK 
HEDEF H.11.4. Kütahya Belediyesi olarak, mücavir alan içinde arıcılık belgesi olan ve üretim yapan vatandaşlarımıza ücretsiz arı kovanı sağlayarak, arıcılığı 

teşvik etmek, yerel bal üretimini artırmak ve sürdürülebilir tarımsal kalkınmaya katkı sunmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 11.4. Kütahya Belediyesi olarak, mücavir alan içinde arıcılık belgesi olan ve üretim yapan vatandaşlarımıza ücretsiz arı kovanı sağlayarak, arıcılığı 

teşvik etmek, yerel bal üretimini artırmak ve sürdürülebilir tarımsal kalkınmaya katkı sunmak.

AÇIKLAMA Ücretsiz Arı Kovanı Sağlama ve Arıcılığı Teşviki

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.11.4.1. Ücretsiz Dağıtılan Arı Kovanı Sayısı Adet 0 0 100

Açıklama: Arıcılığı teşvik etmek amacıyla mücavir alanlarda arıcılık belgesi olan üreticilere ücretsiz arı kovanları dağıtımı artırılarak yerel bal üretiminin desteklenmesi hedeflen-
mektedir.

P.G.11.4.2. Eğitim ve Teknik Destek Programına Katılan Arıcı Sayısı Adet 0 0 180

Açıklama: Arıcılık faaliyetlerinde eğitim ve teknik destek programlarına katılan arıcı sayısının artırılarak bilgi ve beceri gelişiminin sağlanması hedeflenmektedir.

P.G.11.4.3. Arıcılara Sağlanan Diğer Ekipmanlar ve Malzeme Sayısı (bal süzme makinesi vb.) Adet 0 0 5

Açıklama: Arıcılık faaliyetlerinin geliştirilmesi için bal süzme makinesi gibi ekipman ve malzeme sağlanarak arıcıların üretim süreçlerine destek verilmesi hedeflenmektedir.

P.G.11.4.4. Arıcılık Faaliyetlerine Yönelik Birlik/Kooperatifler ile Yapılan İş Birliği Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Arıcılık faaliyetlerine yönelik birlik ve kooperatiflerle yapılan iş birliklerinin artırılması, yerel bal üretimini desteklemeye ve pazarlama imkanlarını geliştirmeye yönelik 
olarak hedeflenmektedir.

P.G.11.4.5. Üretim ve İstihdama Yönelik Hizmetlerden Memnuniyet Oranı % 32.23 32.23 36

Açıklama: Üretim ve istihdama yönelik hizmetlerin etkinliğinin artırılarak çiftçi memnuniyetinin yükseltilmesi hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kütahya Belediyesi mücavir alanı içinde arıcılık belgesi olan ve üretim yapan tüm vatandaşlarımıza 
ücretsiz arı kovanı desteği verilmesi. 820.000,00 0,00 820.000,00

2 Eğitim ve Teknik Destek Programları. 200.000,00 0,00 200.000,00

3 Arıcılara sağlanan ekipman desteği. 350.000,00 0,00 350.000,00

4 Arıcılık Faaliyetlerine Yönelik Birlik/Kooperatifler ile işbirliği yapılması. 450.000,00 0,00 450.000,00

Genel Toplam 1.820.000,00 0,00 1.820.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kütahya Belediyesi mücavir 
alanı içinde arıcılık belgesi 
olan ve üretim yapan tüm 
vatandaşlarımıza ücretsiz arı 
kovanı desteği verilmesi.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 820.000,00 820.000,00

Ücretsiz arı kovanı desteği verilerek, arıcılık faaliyetlerinin artırılması ve yerel bal üretiminin desteklenmesi hedeflenmektedir. Bu faaliyetle, arıcılığın geliştirilmesi ve sürdürülebilir 
tarımsal kalkınmaya katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.

Eğitim ve Teknik Destek 
Programları.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 200.000,00 200.000,00

Arıcılıkla ilgili bilgi ve becerilerin artırılması amacıyla düzenlenecek eğitim programları ile vatandaşların arıcılık faaliyetlerinden daha etkin bir şekilde yararlanmaları 
hedeflenmektedir. Ayrıca, teknik destek programları ile arıcıların karşılaştığı sorunlara çözüm sağlanarak, sürdürülebilir arıcılık uygulamaları teşvik edilecektir. Bu çalışmalar, yerel 
bal üretiminin artırılması ve arıcılığın gelişimi için önemli bir adım olacaktır.

Arıcılara sağlanan ekipman 
desteği.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 350.000,00 350.000,00

Arıcılık faaliyetlerini desteklemek amacıyla, arıcılara gerekli ekipmanların sağlanması hedeflenmektedir. Bu ekipmanlar, arıcılığın daha verimli ve sürdürülebilir bir şekilde 
yürütülmesine olanak tanıyacaktır. Ayrıca, arıcıların üretim süreçlerini kolaylaştırarak yerel bal üretimini artırmalarına katkıda bulunulacaktır. Böylece, Kütahya'da arıcılığın 
gelişimi teşvik edilerek, tarımsal kalkınmaya katkı sağlanması amaçlanmaktadır.

Arıcılık Faaliyetlerine Yönelik 
Birlik/Kooperatifler ile işbirliği 
yapılması.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 450.000,00 450.000,00

Arıcılık faaliyetlerinin geliştirilmesi amacıyla yerel birlikler ve kooperatiflerle işbirliği yapılması hedeflenmektedir. Bu işbirlikleri, arıcıların bilgi ve deneyimlerini paylaşmalarını 
sağlarken, ortak projelerin hayata geçirilmesine olanak tanıyacaktır. Ayrıca, bu tür işbirlikleri ile arıcılara daha fazla teknik destek sunularak, yerel bal üretiminin artırılması ve 
sürdürülebilir tarımsal kalkınmanın desteklenmesi amaçlanmaktadır. Bu çalışmalar, arıcılık sektörünün gelişimini ve rekabetçiliğini artırmayı hedeflemektedir.

Genel Toplam 0,00 0,00 1.820.000,00 0,00 0,00 0,00 1.820.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.11. TARIMSAL KALKINMA

STRATEJİK 
HEDEF H.11.4. Kütahya Belediyesi olarak, mücavir alan içinde arıcılık belgesi olan ve üretim yapan vatandaşlarımıza ücretsiz arı kovanı sağlayarak, arıcılığı 

teşvik etmek, yerel bal üretimini artırmak ve sürdürülebilir tarımsal kalkınmaya katkı sunmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 11.4. Kütahya Belediyesi olarak, mücavir alan içinde arıcılık belgesi olan ve üretim yapan vatandaşlarımıza ücretsiz arı kovanı sağlayarak, arıcılığı 

teşvik etmek, yerel bal üretimini artırmak ve sürdürülebilir tarımsal kalkınmaya katkı sunmak.

AÇIKLAMA Ücretsiz Arı Kovanı Sağlama ve Arıcılığı Teşviki

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.11.4.1. Ücretsiz Dağıtılan Arı Kovanı Sayısı Adet 0 0 100

Açıklama: Arıcılığı teşvik etmek amacıyla mücavir alanlarda arıcılık belgesi olan üreticilere ücretsiz arı kovanları dağıtımı artırılarak yerel bal üretiminin desteklenmesi hedeflen-
mektedir.

P.G.11.4.2. Eğitim ve Teknik Destek Programına Katılan Arıcı Sayısı Adet 0 0 180

Açıklama: Arıcılık faaliyetlerinde eğitim ve teknik destek programlarına katılan arıcı sayısının artırılarak bilgi ve beceri gelişiminin sağlanması hedeflenmektedir.

P.G.11.4.3. Arıcılara Sağlanan Diğer Ekipmanlar ve Malzeme Sayısı (bal süzme makinesi vb.) Adet 0 0 5

Açıklama: Arıcılık faaliyetlerinin geliştirilmesi için bal süzme makinesi gibi ekipman ve malzeme sağlanarak arıcıların üretim süreçlerine destek verilmesi hedeflenmektedir.

P.G.11.4.4. Arıcılık Faaliyetlerine Yönelik Birlik/Kooperatifler ile Yapılan İş Birliği Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Arıcılık faaliyetlerine yönelik birlik ve kooperatiflerle yapılan iş birliklerinin artırılması, yerel bal üretimini desteklemeye ve pazarlama imkanlarını geliştirmeye yönelik 
olarak hedeflenmektedir.

P.G.11.4.5. Üretim ve İstihdama Yönelik Hizmetlerden Memnuniyet Oranı % 32.23 32.23 36

Açıklama: Üretim ve istihdama yönelik hizmetlerin etkinliğinin artırılarak çiftçi memnuniyetinin yükseltilmesi hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kütahya Belediyesi mücavir alanı içinde arıcılık belgesi olan ve üretim yapan tüm vatandaşlarımıza 
ücretsiz arı kovanı desteği verilmesi. 820.000,00 0,00 820.000,00

2 Eğitim ve Teknik Destek Programları. 200.000,00 0,00 200.000,00

3 Arıcılara sağlanan ekipman desteği. 350.000,00 0,00 350.000,00

4 Arıcılık Faaliyetlerine Yönelik Birlik/Kooperatifler ile işbirliği yapılması. 450.000,00 0,00 450.000,00

Genel Toplam 1.820.000,00 0,00 1.820.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kütahya Belediyesi mücavir 
alanı içinde arıcılık belgesi 
olan ve üretim yapan tüm 
vatandaşlarımıza ücretsiz arı 
kovanı desteği verilmesi.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 820.000,00 820.000,00

Ücretsiz arı kovanı desteği verilerek, arıcılık faaliyetlerinin artırılması ve yerel bal üretiminin desteklenmesi hedeflenmektedir. Bu faaliyetle, arıcılığın geliştirilmesi ve sürdürülebilir 
tarımsal kalkınmaya katkıda bulunulması amaçlanmaktadır.

Eğitim ve Teknik Destek 
Programları.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 200.000,00 200.000,00

Arıcılıkla ilgili bilgi ve becerilerin artırılması amacıyla düzenlenecek eğitim programları ile vatandaşların arıcılık faaliyetlerinden daha etkin bir şekilde yararlanmaları 
hedeflenmektedir. Ayrıca, teknik destek programları ile arıcıların karşılaştığı sorunlara çözüm sağlanarak, sürdürülebilir arıcılık uygulamaları teşvik edilecektir. Bu çalışmalar, yerel 
bal üretiminin artırılması ve arıcılığın gelişimi için önemli bir adım olacaktır.

Arıcılara sağlanan ekipman 
desteği.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 350.000,00 350.000,00

Arıcılık faaliyetlerini desteklemek amacıyla, arıcılara gerekli ekipmanların sağlanması hedeflenmektedir. Bu ekipmanlar, arıcılığın daha verimli ve sürdürülebilir bir şekilde 
yürütülmesine olanak tanıyacaktır. Ayrıca, arıcıların üretim süreçlerini kolaylaştırarak yerel bal üretimini artırmalarına katkıda bulunulacaktır. Böylece, Kütahya'da arıcılığın 
gelişimi teşvik edilerek, tarımsal kalkınmaya katkı sağlanması amaçlanmaktadır.

Arıcılık Faaliyetlerine Yönelik 
Birlik/Kooperatifler ile işbirliği 
yapılması.

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 450.000,00 450.000,00

Arıcılık faaliyetlerinin geliştirilmesi amacıyla yerel birlikler ve kooperatiflerle işbirliği yapılması hedeflenmektedir. Bu işbirlikleri, arıcıların bilgi ve deneyimlerini paylaşmalarını 
sağlarken, ortak projelerin hayata geçirilmesine olanak tanıyacaktır. Ayrıca, bu tür işbirlikleri ile arıcılara daha fazla teknik destek sunularak, yerel bal üretiminin artırılması ve 
sürdürülebilir tarımsal kalkınmanın desteklenmesi amaçlanmaktadır. Bu çalışmalar, arıcılık sektörünün gelişimini ve rekabetçiliğini artırmayı hedeflemektedir.

Genel Toplam 0,00 0,00 1.820.000,00 0,00 0,00 0,00 1.820.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.12. İSTİHDAM VE EKONOMİK KALKINMA

STRATEJİK 
HEDEF H.12.1.

Kütahya’da yerel kalkınmayı desteklemek amacıyla, üretici kooperatifleri ve girişimcilerle iş birliği yaparak üretim, satış ve istihdam olanaklarını 
artırmak; İŞGEM aracılığıyla girişimcilere danışmanlık ve iş planlama desteği sağlayarak yerel ekonomiyi güçlendirmek; zanaat ve halk 
sanatlarının gelişimini teşvik ederek pazarlama olanaklarını genişletmek için ilgili paydaşlarla iş birliği yapmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 12.1.

Kütahya’da yerel kalkınmayı desteklemek amacıyla, üretici kooperatifleri ve girişimcilerle iş birliği yaparak üretim, satış ve istihdam olanaklarını 
artırmak; İŞGEM aracılığıyla girişimcilere danışmanlık ve iş planlama desteği sağlayarak yerel ekonomiyi güçlendirmek; zanaat ve halk 
sanatlarının gelişimini teşvik ederek pazarlama olanaklarını genişletmek için ilgili paydaşlarla iş birliği yapmak.

AÇIKLAMA Üretici kooperatifleriyle iş birliği yaparak yerel üretim ve istihdamın artırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.12.1.1. Yerel Kooperatiflerle Yapılan İşbirliği Sayısı Adet 3 3 4

Açıklama: Yerel kooperatiflerle yapılan iş birlikleri aracılığıyla, üretim ve istihdamın artırılmasına yönelik çalışmaların devam ettirilmesi hedeflenmektedir.

P.G.12.1.2. İŞGEM'de Faaliyet Gösteren Girişimci Sayısı Adet 18 18 20

Açıklama: İŞGEM'de faaliyet gösteren girişimcilere yönelik danışmanlık ve iş planı desteği sunularak girişimcilik ekosisteminin geliştirilmesi hedeflenmektedir.

P.G.12.1.3. İŞGEM'de Fizibilete Çalışmaları ve İş Planlarına Yönelik Yapılan Danışmanlık Hizmeti Sayısı Adet 3 3 15

Açıklama: İŞGEM'de yürütülen fizibilite çalışmaları ve iş planlarına yönelik danışmanlık hizmetlerinin sayısını artırarak, girişimcilerin projelerinin sürdürülebilirliğini sağlamak 
hedeflenmektedir.

P.G.12.1.4. Zanaat ve Halk Sanatlarına Yönelik Düzenlenen Eğitimlere Katılan Kişi Sayısı Adet 60 60 65

Açıklama: Zanaat ve halk sanatlarına yönelik eğitimlere katılan kişi sayısının artırılmasıyla, geleneksel el sanatlarının korunması ve geliştirilmesi amaçlanmaktadır.

P.G.12.1.5.
Kütahya'nın Zanaat ve Halk Sanatları Alanındaki Ürünlerinin Pazarlama Olanaklarını 
Genişletmeye Yönelik Meslek Örgütleri, ilgili STK'lar ve Resmi Kurumlar ile Yapılan İş 
Birliği Sayısı

Adet 4 4 6

Açıklama: Kütahya'nın zanaat ve halk sanatları ürünlerinin pazarlama olanaklarını genişletmek amacıyla, meslek örgütleri, STK'lar ve resmi kurumlarla yapılan iş birliklerinin 
sayısını artırmak hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kütahya Belediyesi olarak üretici kooperatifleriyle etkin işbirliği yapılmasını ve yenilerinin kurulmasını 
destekleyerek yerel kalkınma sürecine katkı verilmesi. 4.360.000,00 0,00 4.360.000,00

2 E-Ticaret işbirliği ile yerel üretici ve kooperatiflerin desteklenmesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

3

İŞGEM (İş Geliştirme Merkezi) hizmetlerini yaygınlaştırıp, niteliklerini ve kapasitelerini artırarak, yeni 
iş ve istihdam imkanlarının önünü açacak bir anlayışla iş kuracak girişimcilerimize danışmanlık hizmeti 
sunarak fizibilite çalışması yapma ve iş planları hazırlama (üretim planı, pazarlama planı, yönetim planı 
ve finansal plan yapma) noktasında destek olunması.

9.500.000,00 0,00 9.500.000,00

4
Kütahya'nın Zanaat ve Halk Sanatları alanında gelişmesini sağlayacak ve pazarlama olanaklarını 
arttıracak bir sistem yaklaşımı geliştirmek amacıyla meslek örgütleri, ilgili STK'lar ve resmi kurumlar 
ile işbirliği yapılması.

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

Genel Toplam 15.860.000,00 0,00 15.860.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kütahya Belediyesi olarak 
üretici kooperatifleriyle etkin 
işbirliği yapılmasını ve yenilerinin 
kurulmasını destekleyerek yerel 
kalkınma sürecine katkı verilmesi.

Etüt Proje 
Müdürlüğü 1.100.000,00 100.000,00 3.160.000,00 4.360.000,00

Üretici kooperatifleriyle etkin işbirliği ve yeni kooperatiflerin kurulmasına yönelik destekler, Kütahya'da yerel üretim kapasitesinin artırılmasına ve ekonomik kalkınmanın 
hızlanmasına katkı sağlayacaktır. Bu faaliyet, kooperatiflerin pazarlama, üretim ve satış kapasitelerini geliştirerek, yerel istihdamın artmasını ve kooperatif üyelerinin gelir 
düzeylerinin iyileştirilmesini hedeflemektedir. Ayrıca, kooperatiflerin sürdürülebilir şekilde yönetilmesi ve yenilikçi yaklaşımların benimsenmesi için gerekli eğitim ve altyapı desteği 
sağlanacaktır.

E-Ticaret işbirliği ile yerel üretici 
ve kooperatiflerin desteklenmesi.

Etüt Proje 
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

E-Ticaret işbirliği ile yerel üreticiler ve kooperatiflerin desteklenmesi, dijital pazarlar aracılığıyla ürünlerini daha geniş kitlelere ulaştırmalarını sağlayacaktır. Bu faaliyet 
kapsamında, e-ticaret platformları ile işbirlikleri kurularak, yerel üreticilerin ürünlerini online olarak tanıtması ve satması teşvik edilecektir. Ayrıca, dijital pazarlama ve satış 
süreçleri hakkında eğitim verilerek, üreticilerin dijital ticaret alanındaki yetkinlikleri artırılacaktır. Bu adımlar, Kütahya’da yerel ekonominin güçlenmesine ve sürdürülebilir 
kalkınmaya katkı sağlayacaktır.

İŞGEM (İş Geliştirme Merkezi) 
hizmetlerini yaygınlaştırıp, 
niteliklerini ve kapasitelerini 
artırarak, yeni iş ve istihdam 
imkanlarının önünü açacak 
bir anlayışla iş kuracak 
girişimcilerimize danışmanlık 
hizmeti sunarak fizibilite 
çalışması yapma ve iş planları 
hazırlama (üretim planı, 
pazarlama planı, yönetim 
planı ve finansal plan yapma) 
noktasında destek olunması.

Etüt Proje 
Müdürlüğü, İşletme 
ve İştirakler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

1.500.000,00 8.000.000,00 9.500.000,00

İŞGEM hizmetlerinin yaygınlaştırılması ve kapasitelerinin artırılması ile girişimciler, daha etkin bir şekilde desteklenerek, yeni iş kurma süreçlerinde karşılaştıkları zorluklar minimize 
edilecektir. Danışmanlık hizmetleri kapsamında girişimcilere fizibilite çalışmaları ve iş planları hazırlamada yardımcı olunacak, üretimden pazarlamaya kadar tüm iş süreçleri 
detaylı bir şekilde ele alınacaktır. Bu faaliyet, girişimcilerin işlerini kurarken doğru adımlar atmaları ve sürdürülebilir iş modelleri geliştirmeleri için kritik bir destek sağlayacaktır.

Kütahya'nın Zanaat ve Halk 
Sanatları alanında gelişmesini 
sağlayacak ve pazarlama 
olanaklarını arttıracak bir sistem 
yaklaşımı geliştirmek amacıyla 
meslek örgütleri, ilgili STK'lar 
ve resmi kurumlar ile işbirliği 
yapılması.

Etüt Proje 
Müdürlüğü, İşletme 
Ve İştirakler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

1.000.000,00 1.000.000,00

Kütahya'nın zanaat ve halk sanatlarının gelişimini desteklemek ve pazarlama imkanlarını artırmak için, ilgili meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları (STK'lar) ve resmi kurumlarla 
iş birliği yapılacaktır. Bu iş birliği, yerel zanaatkârların ürünlerini daha geniş bir pazara sunabilmelerini sağlayacak projeler ve etkinlikler içerir. Özellikle pazar odaklı stratejiler 
geliştirilerek, zanaat ürünlerinin marka değerinin yükseltilmesi ve yerel ekonomiye katkı sağlanması hedeflenmektedir.

Genel Toplam 1.100.000,00 100.000,00 5.660.000,00 0,00 9.000.000,00 0,00 15.860.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.12. İSTİHDAM VE EKONOMİK KALKINMA

STRATEJİK 
HEDEF H.12.2.

Kütahya’da istihdam, tarımsal ve ekonomik kalkınmayı desteklemek amacıyla, araştırma ve planlama birimleri kurarak; uzmanlar, akademisyenler 
ve STK'larla iş birliği içinde projeler geliştirip, Kütahya’nın güncel sorunlarını tespit etmek ve 2043 Vizyonu Strateji Belgesini hazırlamak suretiyle 
yerel kalkınma hedeflerini gerçekleştirmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 12.2.

Kütahya’da istihdam, tarımsal ve ekonomik kalkınmayı desteklemek amacıyla, araştırma ve planlama birimleri kurarak; uzmanlar, akademisyenler 
ve STK'larla iş birliği içinde projeler geliştirip, Kütahya’nın güncel sorunlarını tespit etmek ve 2043 Vizyonu Strateji Belgesini hazırlamak suretiyle 
yerel kalkınma hedeflerini gerçekleştirmek.

AÇIKLAMA 2043 Vizyonu Strateji Belgesinin hazırlanarak yerel kalkınma hedeflerinin belirlenmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.12.2.1. Kütahya İstihdam Ofisinin Tamamlanma Oranı % 0 0 80

Açıklama: Kütahya İstihdam Ofisinin tamamlanma oranı, 2043 Vizyonu Strateji Belgesi'nin hazırlanması ve yerel kalkınma hedeflerinin belirlenmesi için gerekli fiziki altyapının 
tamamlanması hedeflenmektedir.

P.G.12.2.2. Uzman, Akademisyen ve STK'lar ile Hazırlanan Ortak Proje Sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Uzmanlar, akademisyenler ve STK'lar ile iş birliği yapılarak, Kütahya’nın istihdam, tarımsal ve ekonomik kalkınma projelerinin geliştirilmesine yönelik ortak projeler 
hazırlanması hedeflenmektedir.

P.G.12.2.3. Kütahya'nın Güncel Sorunlarının Tespitine Yönelik Düzenlenen Toplantı ve Çalıştay Sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Kütahya’nın güncel sorunlarının tespit edilmesine yönelik düzenlenen toplantı ve çalıştay sayısının artırılması, mevcut sorunların çözümüne yönelik fikirlerin geliştiril-
mesi hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1
Şehir ve bölge planlama, sosyoloji, mimarlık, mühendislik, endüstriyel tasarım ve istatistik gibi 
disiplinlerden oluşan STK/Özel sektör/ulusal kurumlar/uluslararası kurum uzmanları ile akademisyenler 
ve Kütahyalıların katılımıyla Kütahya’nın bilimsel çalışmalar ışığında planlanması.

1.500.000,00 1.500.000,00

2 Kütahya'nın güncel sorunlarının tespitine yönelik toplantı ve çalıştaylar düzenlenmesi 1.500.000,00 1.500.000,00

3 Kütahya İstihdam Ofisinin Kurulması. 3.000.000,00 3.000.000,00

4 UNESCO Faaliyetlerinin artırılması. 1.960.000,00 1.960.000,00

5 Kütahya Vizyon 2043 Stratejileri kapsamında Kütahya merkez ilçenin SEGE sıralamasında ilk 30 ilçe 
arasında yer almasının sağlanması. 1.000.000,00 1.000.000,00

6 Kütahya Planlama Ajansının (KÜTPA) kurulması. 3.000.000,00 3.000.000,00

Genel Toplam 11.960.000,00 0,00 11.960.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Şehir ve bölge planlama, 
sosyoloji, mimarlık, mühendislik, 
endüstriyel tasarım ve istatistik 
gibi disiplinlerden oluşan STK/
Özel sektör/ulusal kurumlar/
uluslararası kurum uzmanları ile 
akademisyenler ve Kütahyalıların 
katılımıyla Kütahya’nın bilimsel 
çalışmalar ışığında planlanması.

Etüt Proje 
Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Kültür 
ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

1.500.000,00 1.500.000,00

Kütahya’nın bilimsel ve kapsamlı bir şekilde planlanması hedefiyle; şehir ve bölge planlama, sosyoloji, mimarlık, mühendislik gibi çeşitli alanlardan uzmanların katılımıyla projeler 
yürütülmesi planlanmaktadır. Bu süreçte STK’lar, özel sektör, ulusal ve uluslararası kurumlar ile iş birliği yapılacak, düzenlenecek toplantılar ve çalıştaylarla şehrin sosyal, 
ekonomik ve mekânsal yapısı incelenerek 2043 Vizyonu için gerekli adımlar atılacaktır. Katılımcı bir yaklaşımla yürütülecek bu çalışmalar, Kütahya’nın sürdürülebilir kalkınmasına 
katkı sağlayacaktır.

Kütahya'nın güncel sorunlarının 
tespitine yönelik toplantı ve 
çalıştaylar düzenlenmesi

Etüt Proje 
Müdürlüğü, Basın 
Yayın ve Halkla 
İlişkiler Müdürlüğü

1.500.000,00 1.500.000,00

Kütahya’nın sosyal, ekonomik ve çevresel sorunlarını belirlemek amacıyla düzenlenecek toplantı ve çalıştaylarla yerel paydaşlar, uzmanlar ve akademisyenler bir araya 
getirilecektir. Bu süreç, Kütahya’nın mevcut durumu hakkında kapsamlı bir veri seti ve analiz sağlayacak, aynı zamanda çözüm önerilerinin geliştirilmesine de katkı sunacaktır. 
Toplantılar, Kütahya’nın kalkınma hedeflerine yönelik stratejik adımlar atılmasına ve 2043 Vizyonu Strateji Belgesi'nin hazırlanmasına temel oluşturacaktır.

Kütahya İstihdam Ofisinin 
Kurulması.

Etüt Proje 
Müdürlüğü 3.000.000,00 3.000.000,00

Kütahya’da iş gücü piyasasını desteklemek ve istihdam olanaklarını artırmak amacıyla İstihdam Ofisi kurulacaktır. Bu ofis, iş arayanlar ve işverenler arasında köprü görevi 
görecek; mesleki eğitim, kariyer danışmanlığı ve istihdam imkanlarını geliştirme hizmetleri sunacaktır. Kurulacak olan İstihdam Ofisi, yerel ekonominin canlanmasına katkı 
sağlayacak projeler üretecek ve bölgenin kalkınma hedefleri doğrultusunda stratejik çalışmalar yapacaktır.

UNESCO Faaliyetlerinin 
artırılması.

Etüt Proje 
Müdürlüğü 1.960.000,00 1.960.000,00

Kütahya’nın uluslararası tanınırlığını artırmak ve kültürel mirasın korunmasını sağlamak amacıyla UNESCO ile ilişkiler güçlendirilecektir. UNESCO faaliyetleri çerçevesinde 
kültürel, tarihi ve doğal değerlerin tanıtımı yapılacak, yerel toplumda farkındalık oluşturulacaktır. Kütahya’nın UNESCO projelerine dahil olması için gerekli başvurular yapılacak 
ve destekleyici faaliyetler düzenlenecektir. Bu kapsamda, UNESCO Dünya Miras Listesi'ne girmek veya mevcut statüyü korumak için çalışmalar yoğunlaştırılacaktır.

Kütahya Vizyon 2043 Stratejileri 
kapsamında Kütahya merkez 
ilçenin SEGE sıralamasında ilk 
30 ilçe arasında yer almasının 
sağlanması.

Etüt Proje 
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

SEGE (Sosyo-Ekonomik Gelişmişlik Endeksi) sıralamasında Kütahya merkez ilçesinin ilk 30 ilçe arasına girmesi hedeflenmektedir. Bu amaç doğrultusunda ekonomik, sosyal 
ve kültürel projeler geliştirilecek, kamu kurumları, STK'lar ve özel sektörle iş birliği yapılacaktır. Eğitim, sağlık, istihdam ve altyapı alanlarında gerçekleştirilecek yatırımların 
artırılması ve vatandaş memnuniyetini artıracak hizmetlerin sunulması hedeflenmektedir. Kütahya merkez ilçenin SEGE sıralamasında ilerlemesi için veriler düzenli olarak 
izlenecek ve gereken adımlar hızla atılacaktır.

Kütahya Planlama Ajansının 
(KÜTPA) kurulması.

Etüt Proje 
Müdürlüğü 3.000.000,00 3.000.000,00

Kütahya Planlama Ajansı (KÜTPA), Kütahya’nın ekonomik ve sosyal kalkınmasını stratejik bir yaklaşımla ele almak için kurulacaktır. Ajans, sektörel analizler, yerel sorunların 
tespiti, çözüm önerileri ve proje geliştirme süreçlerini yöneterek şehrin uzun vadeli kalkınma hedeflerine ulaşmasına katkı sağlayacaktır. KÜTPA, uzmanlar, akademisyenler, 
STK’lar ve kamu kurumlarıyla iş birliği yaparak Kütahya’nın geleceğini planlamak için projeler geliştirecek ve 2043 Vizyonu Strateji Belgesi'ne yönelik çalışmalar yürütecektir.

Genel Toplam 0,00 0,00 11.960.000,00 0,00 0,00 0,00 11.960.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.12. İSTİHDAM VE EKONOMİK KALKINMA

STRATEJİK 
HEDEF H.12.3. Kütahya Belediyesi olarak, üretim yapan küçük esnaf ve sanatkârlara yönelik sanayi siteleri kurmak ve mevcut sanayi alanlarını iyileştirmek 

suretiyle, yerel üretim kapasitesini artırmak ve ekonomik sürdürülebilirliği sağlamak

PERFORMANS 
HEDEFİ 12.3. Kütahya Belediyesi olarak, üretim yapan küçük esnaf ve sanatkârlara yönelik sanayi siteleri kurmak ve mevcut sanayi alanlarını iyileştirmek 

suretiyle, yerel üretim kapasitesini artırmak ve ekonomik sürdürülebilirliği sağlamak

AÇIKLAMA Fuarcılık projeleriyle ekonomik kalkınma ve istihdam sağlayan bir ekosistem oluşturulması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.12.3.1. Sanayi Sitelerinde Altyapı ve İyileştirme Projelerinin Tamamlanma Oranı % - - -
Açıklama: Altyapı çalışmalarının planlanması, kamulaştırma süreçlerinin yürütülmesi, projelerin hazırlanması ve imar uygulama projelerinin hayata geçirilmesi planlanmaktadır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kütahya Belediyesi olarak üretim yapan küçük esnaf ve sanatkârlarımıza yönelik sanayi siteleri 
kurulması ve/veya iyileştirme çalışmalarının desteklenmesi. 312.000.000,00 0,00 312.000.000,00

Genel Toplam 312.000.000,00 0,00 312.000.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kütahya Belediyesi olarak 
üretim yapan küçük esnaf 
ve sanatkârlarımıza yönelik 
sanayi siteleri kurulması ve/
veya iyileştirme çalışmalarının 
desteklenmesi.

Fen İşleri 
Müdürlüğü,Etüd 
Proje Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, İmar 
ve Şehircilik 
Müdürlüğü, Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, 
Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

8.800.000,00 846.000,00 3.274.000,00 299.080.000,00 312.000.000,00

Küçük esnaf ve sanatkârlara yönelik sanayi sitelerinin kurulması ve mevcut sanayi alanlarının iyileştirilmesi, yerel ekonominin canlanmasına ve üretim kapasitesinin artırılmasına 
katkı sağlar. Bu faaliyetle, esnafın uygun maliyetli üretim alanlarına erişimi desteklenir ve iş yapma koşulları iyileştirilir. Böylece, ekonomik sürdürülebilirlik teşvik edilerek, 
Kütahya’daki istihdam imkanları artırılır ve yerel üretimin rekabet gücü artırılmış olur.

Genel Toplam 8.800.000,00 846.000,00 3.274.000,00 0,00 299.080.000,00 0,00 312.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.12. İSTİHDAM VE EKONOMİK KALKINMA

STRATEJİK 
HEDEF H.12.4. Kütahya’da mahalleye dönüştürülen köyler ile kent merkezinde tarımsal üretimi ve ticareti desteklemek amacıyla, geleneksel pazar yerleri ve 

satış noktaları oluşturmak, ihtiyaç duyulan pazar yerlerinde mekansal iyileştirme yapmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 12.4. Kütahya’da mahalleye dönüştürülen köyler ile kent merkezinde tarımsal üretimi ve ticareti desteklemek amacıyla, geleneksel pazar yerleri ve 

satış noktaları oluşturmak, ihtiyaç duyulan pazar yerlerinde mekansal iyileştirme yapmak.

AÇIKLAMA Tarımsal üretimi desteklemek için geleneksel pazar yerlerinin oluşturulması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.12.2.1. Mekansal İyileştirme Yapılan Pazar Yeri Sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Mekansal iyileştirmeler yapılarak, pazar yerlerinin modernizasyonu sağlanması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Salı, Perşembe ve Cuma Pazar yerlerinin çevre kapaması. 62.400.000,00 0,00 62.400.000,00

2 Zafertepe Mahallesi Pazar yeri çevre düzenlemesi. 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

3 Dumlupınar Mahallesi Pazar yeri Çevre düzenlemesi. 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

4 Parmakören, Hilalkent, Akkent ve İnköy Mahallelerine ortak hizmet verecek kapalı pazar yeri yapımı. 32.400.000,00 0,00 32.400.000,00

Genel Toplam 104.800.000,00 0,00 104.800.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Salı, Perşembe ve Cuma Pazar 
yerlerinin çevre kapaması.

Fen İşleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Emlak 
İstimlak Müdürlüğü

62.400.000,00 62.400.000,00

Salı, Perşembe ve Cuma günleri kurulan pazar yerlerinin çevresinin kapatılarak daha güvenli ve hijyenik bir ortam sağlanması hedeflenmektedir. Yapılacak kapama çalışmaları, 
hem kötü hava koşullarına karşı koruma sağlayarak pazarların faaliyetlerini sürdürülebilir hale getirecek hem de ürünlerin kalitesinin korunmasına katkıda bulunacaktır. Ayrıca, 
düzenlenecek bu çevre kapamaları sayesinde pazarcı esnafının ve tüketicilerin daha rahat bir alışveriş deneyimi yaşaması amaçlanmaktadır.

Zafertepe Mahallesi Pazar yeri 
çevre düzenlemesi.

Fen İşleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Emlak 
ve İstimlak ve 
Müdürlüğü

5.000.000,00 5.000.000,00

Zafertepe Mahallesi'nde mevcut pazar yerinin daha işlevsel hale getirilmesi ve çevre düzenlemesi yapılması hedeflenmektedir. Bu faaliyet, pazar alanının daha düzenli, temiz 
ve erişilebilir olmasını sağlayacak şekilde planlanacaktır. Pazar yerinin çevresinde otopark alanları, yaya yolları, yeşil alanlar ve aydınlatma sistemleri gibi altyapı çalışmaları 
yapılacaktır. Faaliyet, mahalle sakinlerinin günlük ihtiyaçlarını karşılayabilmeleri ve ticari faaliyetlerin desteklenmesi amacıyla gerçekleştirilerek bölgenin ekonomik canlılığına 
katkı sağlayacaktır.

Dumlupınar Mahallesi Pazar yeri 
Çevre düzenlemesi.

FEN İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ, SU 
VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ, 
EMLAK İSTİMLAK 
MÜDÜRLÜĞÜ

₺5.000.000,00 ₺5.000.000,00

Dumlupınar Mahallesi’ndeki pazar yerinin iyileştirilmesi ve çevre düzenlemesi yapılarak, pazar alanının daha düzenli ve erişilebilir hale getirilmesi planlanmaktadır. Bu düzenleme, 
pazarın kullanıcılarına daha güvenli ve hijyenik bir ortam sağlarken, çevresel estetiği artıracak çalışmalar içerecektir. Otopark alanlarının oluşturulması, yürüyüş yollarının 
iyileştirilmesi ve aydınlatma sistemlerinin yenilenmesi gibi çalışmalarla pazar yerinin fonksiyonelliği ve güvenliği artırılacaktır.

Parmakören, Hilalkent, Akkent ve 
İnköy Mahallelerine ortak hizmet 
verecek kapalı pazar yeri yapımı.

Fen İşleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü, Emlak 
İstimlak Müdürlüğü

2.400.000,00 30.000.000,00 32.400.000,00

Parmakören, Hilalkent, Akkent ve İnköy Mahalleleri için ortak bir kapalı pazar yeri oluşturulması planlanmaktadır. Bu proje ile mahalle sakinlerinin daha sağlıklı, düzenli ve 
hijyenik koşullarda alışveriş yapabilmeleri sağlanacaktır. Yeni kapalı pazar yeri, yerel üreticilerin ürünlerini satabileceği bir alan sunarak bölgedeki tarımsal üretimi ve ticareti 
destekleyecektir. Pazar alanının modern tasarımı, altyapı imkanları ve çevresel düzenlemeleri ile vatandaşlara rahat ve güvenli bir alışveriş ortamı sunulması hedeflenmektedir.

Genel Toplam 0,00 0,00 2.400.000,00 0,00 102.400.000,00 0,00 104.800.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.12. İSTİHDAM VE EKONOMİK KALKINMA

STRATEJİK 
HEDEF H.12.5. Çevre belediyeler ve özel sektörün iş elbisesi taleplerini karşılayacak kapasitede bir İş Elbisesi Üretim Tesisi kurmak suretiyle, bölgesel üretim 

kapasitesini artırmak ve yerel istihdamı güçlendirmek.

PERFORMANS 
HEDEFİ 12.5. Çevre belediyeler ve özel sektörün iş elbisesi taleplerini karşılayacak kapasitede bir İş Elbisesi Üretim Tesisi kurmak suretiyle, bölgesel üretim 

kapasitesini artırmak ve yerel istihdamı güçlendirmek.

AÇIKLAMA İş elbisesi üretim tesisi kurarak yerel üretim ve istihdamın artırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.12.5.1. İş Elbisesi Üretim Tesisi Tamamlanma Oranı % 30 30 100

Açıklama: İş elbisesi üretim tesisinin tamamlanma oranını artırarak, yerel üretim kapasitesini artırmak ve tesisin tam kapasitede faaliyete geçmesini sağlamak hedeflenmektedir.

P.G.12.5.2. İş Elbisesi Üretim Tesisi’nde Çalışan Personel Sayısı Adet 25 25 30

Açıklama: Tesiste istihdam edilecek personel sayısını artırarak, yerel istihdam olanaklarını geliştirmek ve tesisin etkin bir şekilde faaliyet göstermesini sağlamak amaçlanmaktadır.

P.G.12.5.3. Yıllık Üretim Kapasitesi Artış Oranı % 0 0 20

Açıklama: Tesisin yıllık üretim kapasitesinde artış sağlanarak, iş elbisesi taleplerine daha hızlı ve etkin bir şekilde cevap verilmesi hedeflenmektedir.

P.G.12.5.4. Belediyeler ve Özel Sektör ile Yapılan Sipariş Anlaşması Sayısı Adet 0 0 2

Açıklama: Çevre belediyeler ve özel sektörle sipariş anlaşmalarını artırarak, tesisin pazar payını genişletmek ve yerel ekonomiye katkı sağlamak hedeflenmektedir.

P.G.12.5.5. İş Güvenliği Kıyafetlerinin Standartlara Uygunluğu % 0 0 100

Açıklama: Üretilen iş güvenliği kıyafetlerinin standartlara uygunluğunu sağlayarak, ürün kalitesini artırmak ve sektördeki güvenilirliği güçlendirmek amaçlanmaktadır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Mevcut Tekstil Atölyesi’ni modernize ederek, çevre belediyelerin ve özel sektörün de ihtiyacına cevap 
verecek şekilde İş Elbisesi Üretim Tesisinin kurulması. 3.510.000,00 0,00 3.510.000,00

Genel Toplam 3.510.000,00 0,00 3.510.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Mevcut Tekstil Atölyesi’ni 
modernize ederek, çevre 
belediyelerin ve özel sektörün de 
ihtiyacına cevap verecek şekilde 
İş Elbisesi Üretim Tesisinin 
kurulması.

İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

1.510.000,00 2.000.000,00 3.510.000,00

Mevcut tekstil atölyesinin modernize edilmesi, hem üretim kapasitesinin artırılmasını hem de tesisin çevre belediyeler ve özel sektörün taleplerine uygun üretim yapabilmesini 
sağlayacaktır. Bu modernizasyon süreci, teknolojik ekipman yenilikleri ile atölyenin daha verimli hale getirilmesini ve personelin iş güvenliği ile üretim kalitesinin artırılmasını 
hedeflemektedir. Yeni iş elbisesi üretim tesisinin faaliyete geçmesi, bölgesel ekonomik kalkınmaya ve yerel istihdama önemli katkılar sunacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 1.510.000,00 0,00 2.000.000,00 0,00 3.510.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.12. İSTİHDAM VE EKONOMİK KALKINMA

STRATEJİK 
HEDEF H.12.6. Fuarcılık ve turizm sektörlerini desteklemek amacıyla, kapalı fuar alanı, fuar oteli, ticari alanlar ve çevre düzenlemesi projelerini hayata geçirerek, 

Kütahya’da ekonomik kalkınma ve istihdam yaratacak fuar merkezli bir ekosistem oluşturmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 12.6. Fuarcılık ve turizm sektörlerini desteklemek amacıyla, kapalı fuar alanı, fuar oteli, ticari alanlar ve çevre düzenlemesi projelerini hayata geçirerek, 

Kütahya’da ekonomik kalkınma ve istihdam yaratacak fuar merkezli bir ekosistem oluşturmak.

AÇIKLAMA Fuarcılık projeleriyle ekonomik kalkınma ve istihdam sağlayan bir ekosistem oluşturulması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

Açıklama: Altyapı çalışmalarının planlanması, kamulaştırma süreçlerinin yürütülmesi, projelerin hazırlanması ve imar uygulama projelerinin hayata geçirilmesi planlanmaktadır.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kapalı Fuar Alanı İnşaatı: 2027 yılından itibaren, tüm teknik ve mimari projelerin tamamlanarak inşaat 
sürecine başlanması. 45.960.000,00 0,00 45.960.000,00

2 Fuar Oteli Projesi: Fuar katılımcılarına yönelik bir konaklama tesisi oluşturmak için otel inşaatı ve iç 
dekorasyon planlarının hazırlanması ve uygulanması. 65.000.000,00 0,00 65.000.000,00

3
Fuar Alanı Ticari Alanlar Projesi: Bölge ekonomisine katkı sağlamak amacıyla, zanaat ve halk sanatları 
alanında üretilen geleneksel ürünlerin sergileneceği ve satışının yapılacağı bir alışveriş merkezi 
oluşturulması.

96.000.000,00 0,00 96.000.000,00

Genel Toplam 206.960.000,00 0,00 206.960.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kapalı Fuar Alanı İnşaatı: 2027 
yılından itibaren, tüm teknik ve 
mimari projelerin tamamlanarak 
inşaat sürecine başlanması.

Fen İşleri 
Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, İtfaiye 
Müdürlüğü, Zabıta 
Müdürlüğü, Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, 
Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

15.960.000,00 30.000.000,00 45.960.000,00

Kapalı fuar alanının inşaatına başlanması, Kütahya’da ekonomik kalkınmayı destekleyecek önemli bir projedir. Bu proje kapsamında, 2027 yılından itibaren teknik ve mimari 
projelerin tamamlanması planlanmakta olup, inşaat süreci adım adım ilerletilecektir. Fuar alanının tamamlanmasıyla birlikte, ticari ve turistik faaliyetlerin artması ve istihdam 
olanaklarının çoğalması hedeflenmektedir. Proje, ilgili tüm müdürlüklerin koordineli çalışması ile hayata geçirilecektir. Altyapı çalışmalarının planlanması, kamulaştırma 
süreçlerinin yürütülmesi, projelerin hazırlanması ve imar uygulama projelerinin hayata geçirilmesi planlanmaktadır.

Fuar Oteli Projesi: Fuar 
katılımcılarına yönelik bir 
konaklama tesisi oluşturmak 
için otel inşaatı ve iç dekorasyon 
planlarının hazırlanması ve 
uygulanması.

Fen İşleri 
Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, İtfaiye 
Müdürlüğü, Zabıta 
Müdürlüğü, Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, 
Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

₺14.000.000,00 ₺51.000.000,00 ₺65.000.000,00

Fuar Oteli Projesi, Kütahya’da fuarcılık ve turizm sektörlerinin desteklenmesi amacıyla hayata geçirilecek önemli bir adımdır. Bu proje, fuar katılımcılarına ve turistlere kaliteli 
konaklama hizmeti sunacak bir tesisin inşaatını ve iç dekorasyonunu kapsamaktadır.Proje,konaklama kapasitesinin artırılması yoluyla ekonomik kalkınmaya ve istihdam 
olanaklarının genişletilmesine katkıda bulunacaktır. Tüm teknik ve mimari planlar ilgili müdürlüklerin koordinasyonu ile hazırlanarak, otel inşaatı ve iç düzenleme aşamaları 
titizlikle gerçekleştirilecektir. Altyapı çalışmalarının planlanması, kamulaştırma süreçlerinin yürütülmesi, projelerin hazırlanması ve imar uygulama projelerinin hayata geçirilmesi 
planlanmaktadır.

Fuar Alanı Ticari Alanlar Projesi: 
Bölge ekonomisine katkı 
sağlamak amacıyla, zanaat ve 
halk sanatları alanında üretilen 
geleneksel ürünlerin sergileneceği 
ve satışının yapılacağı bir 
alışveriş merkezi oluşturulması.

Fen İşleri 
Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, İtfaiye 
Müdürlüğü, Zabıta 
Müdürlüğü, Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, 
Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

16.000.000,00 80.000.000,00 96.000.000,00

Fuar Alanı Ticari Alanlar Projesi, Kütahya’da fuarcılık ve turizm sektörlerini desteklemek ve bölge ekonomisine katkı sağlamak amacıyla geliştirilen bir projedir. Bu proje kapsamında, 
zanaat ve halk sanatları alanında üretilen geleneksel ürünlerin sergileneceği ve satışının yapılacağı bir alışveriş merkezi inşa edilecektir. Proje, bölge esnafının ürünlerini daha geniş 
bir kitleye tanıtmasına ve satışlarının artırılmasına olanak sağlayarak ekonomik sürdürülebilirliği teşvik edecektir. Altyapı çalışmalarının planlanması, kamulaştırma süreçlerinin 
yürütülmesi, projelerin hazırlanması ve imar uygulama projelerinin hayata geçirilmesi planlanmaktadır.

Genel Toplam 0,00 0,00 45.960.000,00 0,00 161.000.000,00 0,00 206.960.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.13. KURUMSAL KAPASİTENİN GELİŞTİRİLMESİ

STRATEJİK 
HEDEF H.13.1.

Kütahya Belediyesi'nin kurumsal kapasitesini artırmak amacıyla, personel performans değerlendirme sistemi ve kalite yönetim sistemlerini 
geliştirerek, tüm çalışanlara yönelik performans ölçüm ve ödüllendirme süreçlerini şeffaf bir şekilde yönetmek ve oryantasyon süreçlerini 
iyileştirerek kurum içi verimliliği artırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 13.1.

Kütahya Belediyesi'nin kurumsal kapasitesini artırmak amacıyla, personel performans değerlendirme sistemi ve kalite yönetim sistemlerini 
geliştirerek, tüm çalışanlara yönelik performans ölçüm ve ödüllendirme süreçlerini şeffaf bir şekilde yönetmek ve oryantasyon süreçlerini 
iyileştirerek kurum içi verimliliği artırmak.

AÇIKLAMA Personel Performans Değerlendirme ve Kalite Yönetim Sistemlerinin Geliştirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.13.1.1. Personel Yetkinlik Analizi Tamamlanma Oranı % 20 20 100

Açıklama: Personelin yetkinlik seviyelerinin belirlenmesi ve geliştirilecek alanların tespiti amacıyla yapılan analiz çalışmaları hedeflenmektedir.

P.G.13.1.2. Yıllık Ödenen İkramiye Sayısı Adet 3 3 3

Açıklama: Personel motivasyonunu artırmak amacıyla yıllık olarak belirlenen sayıda ikramiye ödemesi yapılması hedeflenmektedir.

P.G.13.1.3. Performans Ölçüm Sistemi Yazılımı Tamamlanma Oranı % 20 20 100

Açıklama: Personelin performansının ölçülmesi ve izlenmesi için yazılımın tamamlanması ve uygulanması hedeflenmektedir.

P.G.13.1.4. Kalite Yönetim Sisteminin Tamamlanma Oranı % 0 0 40

Açıklama: Belediye hizmetlerinin kalite standartlarına uygun bir şekilde yürütülmesi için kalite yönetim sisteminin geliştirilmesi hedeflenmektedir.

P.G.13.1.5. Uyum (Oryantasyon) Rehberinin Tamamlanma Oranı % 30 30 50

Açıklama: Yeni işe başlayan personelin kuruma hızlı uyum sağlaması için oryantasyon rehberinin hazırlanması ve uygulanması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1

Kütahya Belediyesinde performans ölçümüne dayalı bir iş yönetimi, ücretlendirme ve terfi sistemine geçilmesi. 
Memur ve işçi personelin (1) Meslek Bilgisi ve Meslek Uygulama Becerisi, (2) İş Yönetimi Bilgi ve Yetkinlikleri, (3) 
Diğer Yetkinlikler, (4) Davranışsal Yetkinlikler, (5) Kalite Yönetim Sistemleri Bilgisi, (5) İş Sağlığı ve Güvenliği 
Bilgisi, (6) Çevre Yönetimi Bilgisi, (7) Hedefsel Yetkinlikler alanında performans ölçümlerinin yapılması.

6.860.000,00 0,00 6.860.000,00

2
Belediye Personeline Bayram İkramiyesi ve Eğitim Yardımı Projesi: Belediye çalışanlarımıza (memurlarımıza/ 
işçilerimize) net maaşının en az 1/5 (%20)'i kadar Ramazan ve Kurban Bayram ikramiyesi ile okul açılışında 
eğitim yardımı verilmesi.

65.000.000,00 0,00 65.000.000,00

3 Performans Ölçümünde Kullanılacak Yazılımın Tedarik edilmesi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

4 Kalite Yönetim Sisteminin kurulması. 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00

5 Uyum (Oryantasyon) Rehberinin hazırlanması. 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

6

Kütahya Belediyesi ve iştiraklerinde nitelikli personel istihdamının sağlanabilmesi ve profesyonel bir personel 
seçim politikası için liyakat ve potansiyel yeterliliği (İyi eğitim, sertifikalar, mesleki yeterlik belgesi, deneyim, 
yönetim vasfının ön plana çıkması, konum/görev/sorumluluk ve yetkileri taşıyabilme, vizyoner kişilik, kişilik 
testleri, KPSS puanı vb.) öne çıkarılarak, fırsat eşitliğini ve şeffaflığı temel alan görevlendirmeler yapılması.

5.300.000,00 0,00 5.300.000,00

Genel Toplam 80.860.000,00 0,00 80.860.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kütahya Belediyesinde 
performans ölçümüne dayalı 
bir iş yönetimi, ücretlendirme ve 
terfi sistemine geçilmesi. Memur 
ve işçi personelin (1) Meslek 
Bilgisi ve Meslek Uygulama 
Becerisi, (2) İş Yönetimi Bilgi ve 
Yetkinlikleri, (3) Diğer Yetkinlikler, 
(4) Davranışsal Yetkinlikler, (5) 
Kalite Yönetim Sistemleri Bilgisi, 
(5) İş Sağlığı ve Güvenliği Bilgisi, 
(6) Çevre Yönetimi Bilgisi, (7) 
Hedefsel Yetkinlikler alanında 
performans ölçümlerinin 
yapılması.

İnsan Kaynakları Ve 
Eğitim Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, 
Mali Hizmetler 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.100.000,00 100.000,00 5.660.000,00 6.860.000,00

Kütahya Belediyesi’nde kurumsal kapasiteyi artırmak amacıyla performans odaklı bir iş yönetimi ve ödüllendirme sistemine geçiş yapılacaktır. Memur ve işçi personelin meslek 
bilgisi, iş yönetimi yetkinlikleri, davranışsal yetkinlikler ve diğer alanlardaki performansları ölçülerek şeffaf ve adil bir ücretlendirme ve terfi sistemi oluşturulacaktır. Bu sistem, 
çalışanların mesleki becerilerini ve kurumsal bilgi birikimlerini geliştirmeyi hedeflemekte ve iş sağlığı, güvenliği, kalite yönetimi ve çevre yönetimi alanlarında da yetkinlik artışı 
sağlamayı amaçlamaktadır. Bu süreçte geliştirilecek performans ölçüm sistemleriyle belediye içi verimliliğin artırılması hedeflenmektedir.

Belediye Personeline Bayram 
İkramiyesi ve Eğitim Yardımı 
Projesi: Belediye çalışanlarımıza 
(memurlarımıza/ işçilerimize) net 
maaşının en az 1/5 (%20)'i kadar 
Ramazan ve Kurban Bayram 
ikramiyesi ile okul açılışında 
eğitim yardımı verilmesi.

Tüm Müdürlükler 45.560.000,00 19.440.000,00 65.000.000,00
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Belediye çalışanlarının motivasyonunu ve kurumsal aidiyet duygusunu artırmak amacıyla, Bayram İkramiyesi ve Eğitim Yardımı Projesi hayata geçirilecektir. Bu kapsamda, 
çalışanlara Ramazan ve Kurban Bayramları öncesinde, net maaşlarının en az %20'si oranında ikramiye ödemesi yapılacaktır. Aynı şekilde, okul açılış döneminde eğitim yardımı da 
sağlanarak çalışanların çocuklarının eğitim masraflarına destek olunacaktır. Bu uygulamalarla birlikte, personelin mali refahı artırılarak iş memnuniyeti ve kuruma olan bağlılığın 
güçlendirilmesi hedeflenmektedir.

Performans Ölçümünde 
Kullanılacak Yazılımın Tedarik 
edilmesi.

İnsan Kaynakları Ve 
Eğitim Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.000.000,00 1.000.000,00

Performans ölçüm sürecinin dijital bir platforma taşınarak daha şeffaf ve etkili hale getirilmesi amacıyla, uygun yazılım tedarik edilecektir. Bu yazılım, belediye çalışanlarının 
performans değerlendirmesini, ödüllendirme ve geri bildirim süreçlerini kapsamlı bir şekilde yönetecek şekilde tasarlanacaktır. Yazılımın devreye alınmasıyla birlikte, performans 
verilerinin düzenli ve güvenilir bir şekilde toplanması, analiz edilmesi ve raporlanması sağlanacaktır. Böylece, kurumsal verimlilik artırılarak çalışanların gelişimi ve motivasyonu 
desteklenecektir

Kalite Yönetim Sisteminin 
kurulması.

İnsan Kaynakları Ve 
Eğitim Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Etüd Proje 
Müdürlüğü

1.200.000,00 1.200.000,00

Kalite Yönetim Sisteminin kurulmasıyla, belediye içindeki tüm iş süreçlerinin standardize edilmesi ve sürekli iyileştirilmesi hedeflenmektedir. Bu sistemin uygulanması, hem 
çalışanların performansının daha etkin değerlendirilmesini sağlayacak hem de vatandaşlara sunulan hizmetlerin kalitesini artıracaktır. Sistem, belediye genelinde kalite 
standartlarının benimsenmesini teşvik ederek iş verimliliğini artıracak ve hizmet süreçlerini daha şeffaf bir yapıya kavuşturacaktır. Sistemin başarılı bir şekilde kurulması, düzenli 
eğitimler ve performans izleme süreçleriyle desteklenecektir.

Uyum (Oryantasyon) Rehberinin 
hazırlanması.

İnsan Kaynakları Ve 
Eğitim Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

1.500.000,00 1.500.000,00

Uyum (Oryantasyon) Rehberinin hazırlanması, yeni işe başlayan personelin belediyedeki görevlerine daha hızlı uyum sağlamalarını hedeflemektedir. Rehber, belediyenin 
organizasyon yapısı, çalışma prosedürleri, iş sağlığı ve güvenliği kuralları gibi temel bilgileri içerecek şekilde tasarlanacaktır. Böylece yeni çalışanların kuruma adaptasyonu 
hızlanacak ve verimlilik artışı sağlanacaktır. Hazırlanacak rehberin kapsamlı bir içeriğe sahip olması, belediye genelinde uyum süreçlerinin standartlaştırılmasına katkı sunacaktır.

Kütahya Belediyesi ve 
iştiraklerinde nitelikli personel 
istihdamının sağlanabilmesi 
ve profesyonel bir personel 
seçim politikası için liyakat ve 
potansiyel yeterliliği (İyi eğitim, 
sertifikalar, mesleki yeterlik 
belgesi, deneyim, yönetim 
vasfının ön plana çıkması, 
konum/görev/sorumluluk ve 
yetkileri taşıyabilme, vizyoner 
kişilik, kişilik testleri, KPSS 
puanı vb.) öne çıkarılarak, fırsat 
eşitliğini ve şeffaflığı temel alan 
görevlendirmeler yapılması.

İnsan Kaynakları Ve 
Eğitim Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü

5.300.000,00 5.300.000,00

Kütahya Belediyesi ve iştiraklerinde nitelikli personel istihdamının sağlanması, personel alım süreçlerinde liyakat, potansiyel yeterlilik, iyi eğitim ve sertifikalar gibi kriterlerin ön 
planda tutulmasını hedeflemektedir. Bu faaliyet kapsamında, adil ve şeffaf bir seçim süreci benimsenerek, farklı pozisyonlar için uygun yetkinliklere sahip adayların seçilmesi 
amaçlanacaktır. Aynı zamanda, mesleki yeterlilik belgeleri, deneyim, yönetim becerileri, kişilik testleri ve ilgili KPSS puanları gibi kriterlerin değerlendirilmesiyle, kurumsal 
kapasitenin güçlendirilmesi hedeflenmektedir. Bu süreçler, fırsat eşitliği ilkesine uygun olarak yürütülecek ve profesyonel bir istihdam politikası geliştirilecektir.

Genel Toplam 1.100.000,00 100.000,00 60.220.000,00 19.440.000,00 0,00 0,00 80.860.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.13. KURUMSAL KAPASİTENİN GELİŞTİRİLMESİ

STRATEJİK 
HEDEF H.13.2. Belediye iştiraklerinin faaliyet alanlarına uygunluğunu denetleyerek, maliyet tasarrufu sağlamak, kârlılığı artırmak ve iştiraklerin aktif büyümesini 

desteklemek suretiyle verimli ve sürdürülebilir bir yönetim modeli oluşturmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 13.2. Belediye iştiraklerinin faaliyet alanlarına uygunluğunu denetleyerek, maliyet tasarrufu sağlamak, kârlılığı artırmak ve iştiraklerin aktif büyümesini 

desteklemek suretiyle verimli ve sürdürülebilir bir yönetim modeli oluşturmak.

AÇIKLAMA Belediye İştiraklerinin Denetlenmesi ve Verimliliğin Artırılması

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.13.2.1. Yıllık Denetlenen iştirak sayısı Adet 2 2 2

Açıklama: Belediye iştiraklerinin faaliyet alanlarına uygunluk ve mali performans açısından denetlenmesi hedeflenmektedir.

P.G.13.2.2. Faaliyet Alanlarına Uygunluk Denetimi Tamamlanma Oranı % 60 60 100

Açıklama: Faaliyet alanlarına uygunluk denetimlerinin her yıl belirlenen oranda tamamlanması ve sonuçların raporlanması hedeflenmektedir.

P.G.13.2.3. İştiraklerin Yıllık Toplam Kâr Artış Oranı % 0 0 12

Açıklama: İştiraklerin yıllık toplam kâr oranının belirlenen hedefler doğrultusunda artırılması hedeflenmektedir.

P.G.13.2.4. Maliyet Tasarrufu Sağlanan Şirket Sayısı Adet 1 1 1

Açıklama: Faaliyet alanlarına uygunluk ve mali verimlilik kapsamında maliyet tasarrufu sağlanan iştirak sayısının artırılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1
Sermayesinin %50'sinden fazlasına sahip olunan Kütahya Belediyesi Özel Güvenlik ve  Personel  A.Ş.  
ve  ŞİMPAŞ  A.Ş.  İle  kurulum  aşamasında  olan  RAYSOP  Projesi kapsamında  faaliyet  gösterecek  
iştiraklerin  düzenli  denetimlerinin  yapılması,  kar artışlarının ve maliyet tasarrufunun sağlanması

33.800.000,00 0,00 33.800.000,00

Genel Toplam 33.800.000,00 0,00 33.800.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari 

Trans-
ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Sermayesinin %50'sinden 
fazlasına sahip olunan Kütahya 
Belediyesi Özel Güvenlik ve 
Personel A.Ş. ve ŞİMPAŞ A.Ş. 
İle kurulum aşamasında olan 
RAYSOP Projesi kapsamında 
faaliyet gösterecek iştiraklerin 
düzenli denetimlerinin yapılması, 
kar artışlarının ve maaliyet 
tasarrufunun sağlanması.

İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, Etüd 
Proje Müdürlüğü

33.800.000,00 33.800.000,00

Kütahya Belediyesi'nin sermayesinin %50'sinden fazlasına sahip olduğu iştiraklerin denetim süreçlerinin düzenli olarak yürütülmesi planlanmaktadır. Bu denetimlerle, iştiraklerin 
faaliyet alanlarına uygunluğu değerlendirilecek, kâr oranlarının artırılması hedeflenecek ve maliyet tasarrufu sağlanacaktır. RAYSOP Projesi kapsamında faaliyet gösterecek yeni 
iştiraklerin de kurulum aşamasında denetim ve verimlilik analizleri yapılacak, sermaye artırımlarıyla rekabet güçleri desteklenerek, belediye hizmetlerine katkıları artırılacaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 33.800.000,00 0,00 0,00 0,00 33.800.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.13. KURUMSAL KAPASİTENİN GELİŞTİRİLMESİ

STRATEJİK 
HEDEF H.13.3.

Kütahya Belediyesi hizmetlerinde verimliliği artırmak amacıyla, dozer, greyder, ekskavatör gibi ağır iş makinelerinin sayısını artırarak ve mevcut 
makine parkını güçlendirerek, belediyenin altyapı ve üstyapı çalışmalarındaki kapasitesini geliştirmek, bakım ve onarım süreçlerini iyileştirerek 
hizmet sürekliliğini sağlamak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 13.3.

Kütahya Belediyesi hizmetlerinde verimliliği artırmak amacıyla, dozer, greyder, ekskavatör gibi ağır iş makinelerinin sayısını artırarak ve mevcut 
makine parkını güçlendirerek, belediyenin altyapı ve üstyapı çalışmalarındaki kapasitesini geliştirmek, bakım ve onarım süreçlerini iyileştirerek 
hizmet sürekliliğini sağlamak.

AÇIKLAMA Ağır İş Makinelerinin Sayısının Artırılması ve Bakım Hizmetlerinin Geliştirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.13.3.1. Belediye Hizmetlerinde Kullanılan Dozer Sayısı Adet 1 1 2

Açıklama: Kütahya Belediyesi'nde kullanılan dozer sayısının artırılması hedeflenmektedir.

P.G.13.3.2. Belediye Hizmetlerinde Kullanılan Greyder Sayısı Adet 3 3 3

Açıklama: Kütahya Belediyesi'nde hizmetlerde kullanılan greyder sayısının korunması hedeflenmektedir.

P.G.13.3.3. Belediye Hizmetlerinde Kullanılan ekskavatör Sayısı Adet 3 3 3

Açıklama: Kütahya Belediyesi'nde kullanılan ekskavatör sayısının korunması hedeflenmektedir.

P.G.13.3.4. Belediye Hizmetlerinde Kullanılan Bekoloder Sayısı Adet 2 20 20

Açıklama: Bekoloder sayısının artırılarak belediye hizmetlerinin daha verimli hale getirilmesi hedeflenmektedir.

P.G.13.3.5. Belediye Hizmetlerinde Kullanılan Silindir Sayısı Adet 9 9 9

Açıklama: Kütahya Belediyesi'nin hizmetlerinde kullanılan silindir sayısının korunması hedeflenmektedir.

P.G.13.3.9. Belediye Hizmetlerinde Kullanılan fork lift Sayısı Adet 0 0 1

Açıklama: Kütahya Belediyesi'nin hizmetlerinde forklift kullanımının başlatılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kütahya Belediyesi'nin mevcut makine parkını güçlendirmek amacıyla, yeni iş makineleri (dozer, greyder, 
ekskavatör, vinç vb.) alımı yapmak ve mevcut makineler modernize etmek. 31.460.000,00 0,00 31.460.000,00

Genel Toplam 31.460.000,00 0,00 31.460.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kütahya Belediyesi'nin mevcut 
makine parkını güçlendirmek 
amacıyla, yeni iş makineleri 
(dozer, greyder, ekskavatör, vinç 
vb.) alımı yapmak ve mevcut 
makineler modernize etmek.

Makine İkmal 
Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü

18.960.000,00 12.500.000,00 31.460.000,00

Kütahya Belediyesi, mevcut makine parkını güçlendirmek amacıyla yeni ağır iş makinelerinin (dozer, greyder, ekskavatör, vinç vb.) alımını hedeflemektedir. Bu yeni makineler, 
belediyenin altyapı ve üstyapı çalışmalarındaki kapasitesini artırarak, hizmet sürekliliğine katkıda bulunacaktır. Ayrıca, mevcut makinelerin modernize edilmesiyle bakım ve 
onarım süreçlerinin iyileştirilmesi ve daha verimli hizmet sağlanması planlanmaktadır. Bu adımlar, belediyenin operasyonel verimliliğini artırarak hem hizmet kalitesini yükseltecek 
hem de iş süreçlerini hızlandıracaktır.

Genel Toplam 0,00 0,00 18.960.000,00 0,00 12.500.000,00 0,00 31.460.000,00

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.13. KURUMSAL KAPASİTENİN GELİŞTİRİLMESİ

STRATEJİK 
HEDEF H.13.4. İtfaiye ekiplerimizin ekipmanlarını modernize ederek ve itfaiye araç sayısını artırarak, hizmet kapasitesini güçlendirmek ve müdahale sürelerini 

azaltmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 13.4. İtfaiye ekiplerimizin ekipmanlarını modernize ederek ve itfaiye araç sayısını artırarak, hizmet kapasitesini güçlendirmek ve müdahale sürelerini 

azaltmak.

AÇIKLAMA İtfaiye Ekipmanlarının Modernizasyonu

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.13.4.1. İtfaiye Ekipmanlarının Tamamlanma Oranı % 1 1 2

Açıklama: İtfaiye ekipmanlarının modernizasyon oranını artırmak, acil müdahale kapasitesini geliştirmek amacıyla hedeflenmektedir.

P.G.13.4.2. Hizmet Verilen İtfaiye Araç Sayısı Adet 3 3 3

Açıklama: İtfaiye araç sayısını artırarak hizmet verilen araç sayısını çoğaltmak ve böylece yangın ve diğer acil durumlara müdahale süresini kısaltmak hedeflenmektedir.

P.G.13.4.3. İtafiye En Uzak Olay Yerine İntikal Süresi Dakika 3 3 3

Açıklama: En uzak olay yerine intikal süresini iyileştirerek itfaiye hizmetlerinin etkinliğini artırmak amaçlanmaktadır.

P.G.13.4.4. Hizmet Verilen Müfreze Sayısı Adet 2 20 20

Açıklama: İtfaiye müfrezelerinin sayısını artırarak farklı bölgelerdeki hizmet erişimini genişletmek hedeflenmektedir.

P.G.13.4.5. Afet Yönetimi Hizmetlerinden Memnuniyet Oranı % 9 9 9

Açıklama: Afet yönetimi hizmetlerinden memnuniyet oranını artırmak amacıyla, ekipman ve müdahale süreçlerinde iyileştirmeler yapılması hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kütahya Belediyesi itfaiye ekiplerimizin niceliği ve niteliğini gözden geçirerek, hem sayısal hem eğitim 
hem de teknik donatı kapasitelerini güçlendirerek uzmanlıklarının geliştirilmesi. 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

2 18 ve 40 metrelik İtfaiye Aracı Temini. 23.600.000,00 0,00 23.600.000,00

Genel Toplam 28.600.000,00 0,00 28.600.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK Giderleri

03 
Mal ve 

Hizmet Alım 
Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kütahya Belediyesi itfaiye 
ekiplerimizin niceliği ve niteliğini 
gözden geçirerek, hem sayısal 
hem eğitim hem de teknik donatı 
kapasitelerini güçlendirerek 
uzmanlıklarının geliştirilmesi.

İtfaiye Müdürlüğü, 
Afet İşleri 
Müdürlüğü

4.200.000,00 600.000,00 200.000,00 5.000.000,00

Kütahya Belediyesi itfaiye ekiplerinin uzmanlık alanlarının geliştirilmesi amacıyla mevcut itfaiye personelinin sayısı artırılarak eğitim programları düzenlenecektir. İtfaiye araçları 
ve teknik ekipmanlar, yeni teknolojilerle donatılarak modernize edilecektir. Bu sayede, itfaiye ekiplerinin hem müdahale kapasiteleri güçlendirilecek hem de acil durumlara daha 
hızlı ve etkili müdahale edebilme yetenekleri artırılacaktır.

18 ve 40 metrelik İtfaiye Aracı 
Temini.

İtfaiye Müdürlüğü, 
Afet İşleri 
Müdürlüğü

23.600.000,00 23.600.000,00

Kütahya Belediyesi itfaiye hizmetlerinde etkinliği artırmak amacıyla 18 ve 40 metrelik itfaiye araçlarının temini gerçekleştirilecektir. Bu araçlar, yüksek binalarda ve geniş alanlarda 
meydana gelebilecek yangınlara daha etkili bir şekilde müdahale edebilmek için gerekli donanımlara sahip olacaktır. Yeni araçların kullanıma alınmasıyla birlikte, yangınlara 
müdahale süresi kısaltılacak ve itfaiye hizmetlerinin genel verimliliği artırılacaktır.

Genel Toplam 4.200.000,00 600.000,00 200.000,00 0,00 23.600.000,00 0,00 28.600.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

STRATEJİK 
AMAÇ A.13. KURUMSAL KAPASİTENİN GELİŞTİRİLMESİ

STRATEJİK 
HEDEF H.13.5.

Kütahya Belediyesi'nin taşınmaz yönetimi süreçlerini dijitalleştirerek, kamulaştırma taleplerini etkin ve hızlı bir şekilde karşılamak, BELNET 
Taşınmaz Bilgi Sistemi ve MIS (SAYSİS) üzerinden taşınmazların veri girişini tamamlayarak adres kodu eşleştirmesi yapmak suretiyle taşınmaz 
yönetiminde verimliliği artırmak.

PERFORMANS 
HEDEFİ 13.5.

Kütahya Belediyesi'nin taşınmaz yönetimi süreçlerini dijitalleştirerek, kamulaştırma taleplerini etkin ve hızlı bir şekilde karşılamak, BELNET 
Taşınmaz Bilgi Sistemi ve MIS (SAYSİS) üzerinden taşınmazların veri girişini tamamlayarak adres kodu eşleştirmesi yapmak suretiyle taşınmaz 
yönetiminde verimliliği artırmak.

AÇIKLAMA Taşınmaz Yönetimi Süreçlerinin Dijitalleştirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ ÖLÇÜ 
BİRİMİ 2023 2024 2025

P.G.13.5.1. Yol İçin Kamulaştırma Talebi Karşılanma Oranı % 100 100 100

Açıklama: Yol projeleri için yapılan kamulaştırma taleplerinin tamamının etkin ve hızlı bir şekilde karşılanması hedeflenmektedir.

P.G.13.5.2. Proje Alanları Kamulaştırma Talebi Karşılanma Oranı % 100 100 100

Açıklama: Proje alanlarındaki kamulaştırma taleplerinin tamamının karşılanarak kamusal hizmetlerin önünün açılması hedeflenmektedir.

P.G.13.5.3. BELNET Taşınmaz Bilgi SistemiVeri Girişi Tamamlanma Oranı % 60 60 80

Açıklama: BELNET Taşınmaz Bilgi Sistemi üzerinden taşınmazların veri girişinin 2025 yılına kadar %80 oranında tamamlanması hedeflenmektedir.

P.G.13.5.4. Belediye Taşınmazlarının MIS (SAYSİS) Üzerinde Adres Kodu ile Eşleştirme Oranı % 0 0 60

Açıklama: Belediye taşınmazlarının MIS (SAYSİS) üzerinde adres kodu ile %60 oranında eşleştirilmesi hedeflenmektedir.

FAALİYET VE PROJELER
TOPLAM KAYNAK İHTİYAÇ TABLOSU (TL)

BÜTÇE BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM

1 Kamulaştırma Süreçlerinin Hızlandırılması: Mülk sahipleri ile müzakere süreçlerinin hızlandırılması ve 
alternatif anlaşma modellerinin geliştirilmesi. 53.200.000,00 0,00 53.200.000,00

2 Proje Alanlarının Önceliklendirilmesi: Proje alanlarının kamulaştırma işlemleri için öncelik sıralaması 
yapılarak zamanında müdahale edilmesi. 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00

Genel Toplam 57.200.000,00 0,00 57.200.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

Faaliyet Adı Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 
Personel 
Giderleri

02  
SGK 

Giderleri

03 
Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri

05  
Cari Trans-

ferler

06 
Sermaye 
Giderleri

07 
Sermaye 
Transferi

TOPLAM 
KAYNAK 
İHTIYACI

Kamulaştırma Süreçlerinin 
Hızlandırılması: Mülk sahipleri 
ile müzakere süreçlerinin 
hızlandırılması ve alternatif 
anlaşma modellerinin 
geliştirilmesi.

Emlak Ve İstimlak 
Müdürlüğü 3.300.000,00 300.000,00 3.000.000,00 46.600.000,00 53.200.000,00

Kamulaştırma süreçlerinin hızlandırılması amacıyla, mülk sahipleri ile müzakere süreçlerinin etkin bir şekilde yönetilmesi ve hızlı çözümler sağlanması planlanmaktadır. Bu 
doğrultuda, anlaşmazlık durumlarında alternatif anlaşma modelleri geliştirilerek kamulaştırma işlemlerinin daha kısa sürede tamamlanması hedeflenmektedir. Böylece, 
taşınmaz yönetiminde verimlilik artırılarak belediyenin hizmet süreçlerine hız kazandırılması amaçlanmaktadır.

Proje Alanlarının 
Önceliklendirilmesi: Proje 
alanlarının kamulaştırma 
işlemleri için öncelik sıralaması 
yapılarak zamanında müdahale 
edilmesi.

Emlak Ve İstimlak 
Müdürlüğü, 
Mali Hizmetler 
Müdürlüğü, 
Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü, 
Hukuk İşleri 
Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Etüd 
Proje Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü

4.000.000,00 4.000.000,00

Proje alanlarında kamulaştırma süreçlerinin daha etkili yönetilmesi amacıyla, öncelik sıralaması yapılarak kritik alanlara zamanında müdahale edilmesi hedeflenmektedir. Bu 
sıralama, proje alanlarının önem derecesine göre belirlenecek ve kamulaştırma süreçleri bu doğrultuda hızlandırılacaktır. Önceliklendirme sayesinde hem verimlilik artırılacak hem 
de kamulaştırma işlemlerinin tamamlanma süreleri kısaltılarak, projelerin zamanında hayata geçirilmesi sağlanacaktır.

Genel Toplam 3.300.000,00 300.000,00 7.000.000,00 0,00 46.600.000,00 0,00 57.200.000,00

D- İdarenin Toplam Kaynak İhtiyacı

İDARENİN FAALİYETLERE GÖRE TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU
Performans 
Hedef No Faaliyet ve Projeler Gider BÜTÇE 

PAYI (%)

H1.1.

Sultanbağı Deresi, Kapan Çayı gibi şehrimizin içindeki derelerin ıslah 
edilmesine yönelik keşif projelerinin hazırlanması. 2.760.000,00 0,10%

Kütahya Belediyesi mücavir alanındaki mahalle ve yapı yerleşimlerini 
hızlıca gözden geçirip etüdleştirerek, sel açısından en riskli bölgelerden 
başlamak üzere bir kentsel altyapı iyileştirme programınının uygulamaya 
alınması.

51.840.000,00 1,82%

H1.2.

Metruk Binaların Yıkımı: Tescilsiz metruk binaların tespit edilmesi, 
kamulaştırılması ve Mail-i İnhidam Yöntemiyle yıkım işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi.

2.285.000,00 0,08%

Kamulaştırılan ve Yıkım Yapılan Alanlarının Planlanması: Yıkılan 
binaların bulunduğu alanların yeniden kullanım amacıyla planlanması ve 
düzenlenmesi.

6.825.000,00 0,24%

Ulucami ve Çevresinde Topluma Kazandırılan Alanların Geliştirilmesi: 
Ulucami çevresinde yeniden kullanıma uygun hale getirilen alanların sos-
yal, kültürel veya ticari amaçlarla değerlendirilmesi.

18.190.000,00 0,64%

H1.3.

Kütahyamızı deprem dirençli hale getirme çalışmalarını yürütmek için, 
şehrimizde şiddeti yüksek deprem meydana gelirse, (1) halk, (2) altyapı, 
(3) yapı stoku, (4) çevre ve ekosistem, (5) ekonomi gibi kentimizin 
bileşenlerine ne kadar zarar verebileceğini deprem gelmeden önce 
simülasyonlarla hesaplatıp, zarar azaltacak sakınım çalışmalarını (kent 
bileşenlerini depreme dayanıklı hale getirme) süratle ve önceliklendirmeye 
dayalı olarak organize etmek.

40.420.000,00 1,42%

Kütahya Belediyemizin sınırları içinde deprem tehdi-
di altındaki bölgelerde, deprem toplanma alanları yeterliliği-
nin ivedilikle tekrar tespiti yapılacak, gerekmesi halinde yeni 
alanlar tesis edilecek ve bu alanların imara açılmamasını 
güvence altına almak.

18.100.000,00 0,63%

H1.4.

E-Ruhsat Sisteminin Kurulması ve İyileştirilmesi: Yapı ruhsatı 
başvurularının dijital platformdan yapılabilmesi için E-ruhsat sisteminin 
tamamen faaliyete geçirilmesi ve süreçlerin sürekli gözden geçirilmesi.

3.212.500,00 0,11%

Yapı Denetimlerinin Artırılması: Yapıların güvenlik denetimlerini artıra-
rak, binaların düzenli olarak kontroledilmesini sağlamak için denetim 
ekiplerinin güçlendirilmesi.

6.655.000,00 0,23%

İskan Süreçlerinin Hızlandırılması: İskan sayısını artırmak amacıyla baş-
vuru süreçlerinin dijitalleştirilmesi ve işlemlerin hızlandırılması. 7.327.500,00 0,26%

Periyodik Asansör Kontrollerinin Yaygınlaştırılması: Şehirdeki tüm bina-
ların yıllık periyodik asansörkontrollerinin düzenli yapılması için teknik 
altyapının ve denetim ekipmanlarının güçlendirilmesi.

1.655.000,00 0,06%

H1.5.

Depreme hazırlık projesi kapsamında, "Porsuk İçme Suyu" isale hattına 
paralel bir içme suyu hattı yapılmasına yönelik ilgili Bakanlık ve kurumlar 
ile işbirliği yapılması

1.000.000,00 0,04%

Olağanüstü durumlara karşı şehir içinde su sıkıntısı yaşamamak adına 
su deposu inşaatı çalışmaların  hızlıca devreye alınması. 10.200.000,00 0,36%

İçme Suyu Sondaj Çalışmaları: Jeofizik etütleri yapılan noktalardan su 
toplanma yapısı yüksek olan (İnköy, İshakseydi ve Kızılcaköy vb.) yerlere 
sondaj kuyularının açılması

6.260.000,00 0,22%

Gerekli Finansmanın Sağlanması: Uzun vadeli kredi ve hibe desteklerinin 
temin edilmesi 1.000.000,00 0,04%

112 113T.C. KÜTAHYA BELEDİYESİ 2025 MALİ YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS PROGRAMI



H1.6.

Şehrimizin altyapısının (yağmur suyu, kanalizasyon ve içme suyu 
şebekelerinin) mahalle bazlı envanterinin çıkarılması. 5.474.000,00 0,19%

Yeni yapılaşmaya açılan bölgelerde ihtiyaç duyulan içme suyu, yağmur 
suyu ve kanalizasyon hatları yapılması 93.040.000,00 3,26%

Su kayıp kaçak oranının azaltılması için denetimlerin düzenli yapılarak 
israfın önüne geçilmesi. 10.946.000,00 0,38%

H2.1.

İlimizin İmar Planının hızlıca yapılmasını temin etmek. 3.480.000,00 0,12%

Evliya Çelebi Hastanesi ve Şehir Hastanesi çevresinin modern bir 
görünüme kavuşturulması. 8.090.000,00 0,28%

Şehir Hastanesi çevresinde otopark sorununun çözülmesi. 5.460.000,00 0,19%

TOKİ ve Bakanlık işbirliği ile Kentsel Dönüşüm süreçlerinin yürütülmesi. 9.000.000,00 0,32%

Mikro Bölgeleme Çalışmalarının sürdürülmesi. 14.460.000,00 0,51%

Taşınmaz Kültür Varlıkları'nın Restorasyon Projesi ve Uygulamalarının 
yapılması. 14.110.000,00 0,49%

H2.2.

Ulaşım taleplerine göre güzergahların optimize edilmesi. 11.600.000,00 0,41%

Toplu taşıma kullanıcılarının memnuniyetini ve katılımını artırmak 1.300.000,00 0,05%

Mobilite ve trafik akışına yönelik analizlerin sayısının artırılması. 1.400.000,00 0,05%

Denetim eksikliklerinin giderilmesi için yıllık düzenli denetim yapılması 13.000.000,00 0,46%

H2.3.
Açık ve Kapalı Otopark Alanlarının Yapımı 34.120.000,00 1,20%

Bisiklet Yolu Ağı Genişletme Projesi 10.920.000,00 0,38%

Engelli Otopark Alanları Düzenleme Projesi 9.560.000,00 0,34%

H2.4.

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi-Yeni Küçük Sanayi Sitesi-Eskişehir 
Karayolu Bulvarı arasındaki imar yollarının açılması. 107.250.000,00 3,76%

İmar Planında yol için ayrılan alanların ham yol çalışmalarının 
tamamlanması. 72.000.000,00 2,53%

TOKİ tarafından şehrimize kazandırılan yeni inşaat alanlarının bağlantı 
yollarının tamamlanması. 52.000.000,00 1,82%

Profesyonel asfalt uygulama eğitim programlarının düzenlenmesi ve 
sürekli eğitimlerin verilmesi. 1.500.000,00 0,05%

Asfalt üretim ve uygulama süreçlerinde yeni teknoloji ve tekniklerin 
kullanılması. 5.250.000,00 0,18%

Asfalt dayanıklılık testlerinin her yıl düzenli olarak yapılması ve sonuçların 
analiz edilerek iyileştirme çalışmaları yapılması. 2.500.000,00 0,09%

Asfalt uygulamalarında tasarruf sağlamak için enerji verimliliğini artırıcı 
teknolojiler kullanılması. 1.500.000,00 0,05%

Kilit Parke Taşı imalatı yapılan alanların genişletilmesi. 82.000.000,00 2,88%

H3.1.

Asansörlü Bina Envanteri Modülü 510.000,00 0,02%

Tarımsal Sulama Kanalları Modülü 510.000,00 0,02%

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü Modülü (içme suyu, kanalizasyon ve 
yağmur suyu hatlarının altyapı envanteri) Zemin Etüdü Modülü 510.000,00 0,02%

Kütahya Akıllı Şehir Stratejisi ve Eylem Planı 1.610.000,00 0,06%

Yapay Zeka Destekli Konteyner Yer Tespiti, Çöp Doluluk Oranları Tahmi-
ni ve Çöp Toplama Araçları Optimum Güzergah Analizi 510.000,00 0,02%

Ulusal Akıllı Şehir Endeksinde 4. sırada bulunan kentimizi daha üst sıra-
lara çıkarmak. 510.000,00 0,02%

H3.2.

E-devlete entegre edilecek yeni modüllerin geliştirilmesi ve test edilmesi. 3.500.000,00 0,12%

Belediye hizmetleri için uygulama kullanımını teşvik edecek bilgilendirme 
kampanyaları düzenlenmesi. 3.500.000,00 0,12%

KİOSK sayısının artırılması (Şehir Hastanesi, OSB’ler vb.) ve 
vatandaşların bu sistemleri kullanmasını kolaylaştıracak eğitimler 
düzenlenmesi.

6.700.000,00 0,23%

Kütahya 360° Projesi kapsamında cadde ve sokak verilerinin toplanarak 
dijital ortama aktarılması. 6.275.000,00 0,22%

Belediye içi bilişim teknolojileri altyapısının güçlendirilmesi ve ihtiyaç 
duyulan donanım alımlarının yapılması. 13.200.000,00 0,46%

Çocuk parkları, belediye hizmet tesisleri vb. alanlara güvenlik kamerası 
kurulması. 8.425.000,00 0,30%

H3.3.

Vatandaş İlişkileri Yönetim Sisteminin (CRM) Geliştirilmesi: 
Belediyenin tüm birimleriyle entegre çalışan, veri analizine dayalı karar 
mekanizmalarını destekleyecek CRM sistemi geliştirilecek.

5.687.500,00 0,20%

Eğitim Programları: Halkla İlişkiler ve Çağrı Merkezi personeline teknolojik 
eğitimlerin verilmesi ve sürekli gelişim programlarının uygulanması. 3.062.500,00 0,11%

SMS Yoluyla Anket Sistemi: Ziyaretçilerle etkin bir geri bildirim 
mekanizması oluşturmak için SMS anketlerinin düzenlenmesi. 3.250.000,00 0,11%

Memnuniyet Takip Projesi: Halkla ilişkiler, danışma ve çağrı merkezi 
personelinin performansını ölçmek ve vatandaş memnuniyetini artırmak 
amacıyla memnuniyet oranlarının düzenli olarak izlenmesi.

1.000.000,00 0,04%

Dijital İletişim Kanallarının Geliştirilmesi: Belediye hizmetlerine 
daha kolay erişim sağlamak için mobil uygulama ve web portalının 
geliştirilmesi.

3.250.000,00 0,11%

H3.4.

Akıllı Şehir Farkındalık Etkinlikleri Düzenlemek: Vatandaşları ve belediye 
personelini bilgilendirmek amacıyla, akıllı şehir uygulamaları hakkında 
seminerler, eğitimler ve bilgilendirme günleri düzenlenecek.

1.330.000,00 0,05%

Akıllı Şehir Altyapısının Genişletilmesi: Yeni akıllı şehir uygulamalarını 
hayata geçirmek amacıyla, gerekli yazılım ve donanım altyapısı 
oluşturulacak, mevcut sistemler Türkiye Ulusal Coğrafi Bilgi Sistemi 
(TUCBS) ile entegre hale getirilecek.

5.000.000,00 0,18%

Veri Paylaşımı ve Analizi: Belediye bünyesinde yer alan tüm birimlerin 
veri paylaşımını sağlayacak platformlar kurulacak ve verilerin etkili bir 
şekilde analiz edilmesi sağlanacak.

4.330.000,00 0,15%

H3.5.

Adaptif Kavşak ve AI Destekli Sinyalizasyon Sistemi Kurulumu: Şehir 
genelinde kavşakların adaptif hale getirilmesi, yapay zeka destekli 
sinyalizasyon sistemlerinin devreye alınarak trafik akışının dinamik 
olarak optimize edilmesi

14.000.000,00 0,49%

Akıllı Yol Ağı Projesi: Kent içi yol ağlarının dijitalleştirilerek, tüm yol 
ve trafik verilerinin analiz edilmesine olanak tanıyan akıllı yol ağının 
tamamlanması ve sürekli güncellenmesi.

2.660.000,00 0,09%

Veri Tabanlı Trafik Yönetimi: Toplanan trafik verilerine dayanarak üst 
yönetim için yıllık raporlar hazırlanacak ve analizler sunulacak. Bu 
sayede trafik yoğunluğu ve toplu taşıma kullanımına yönelik stratejik 
kararlar alınacak.

5.000.000,00 0,18%

Trafik Bilinci ve Eğitim Etkinlikleri: Vatandaşlara yönelik trafik bilinci 
eğitim programları ve etkinlikler düzenlenerek, şehir genelinde akıllı 
ulaşım uygulamalarının benimsenmesi ve etkin kullanımı sağlanacak.

2.000.000,00 0,07%

H3.6.

Adaptif Kavşak Sistemlerinin Kurulumu 7.800.000,00 0,27%

AI (Yapay Zeka) Destekli Akıllı Sinyalizasyon Sistemlerinin Geliştirilmesi 1.500.000,00 0,05%

Trafik Yönetim Sistemi İçin Veri Analizi ve Simülasyon Projeleri 2.000.000,00 0,07%

Akıllı Ulaşım Sistemleri Veri Paylaşımı 1.500.000,00 0,05%

Kavşak İmar Planlarının Dijitalleştirilmesi 1.500.000,00 0,05%
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H3.7.

Eğitim Sınıflarının Kurulumu: Bilim, sanat ve teknolojiye odaklanan 
yazılım, robotik, yapay zeka ve bilim sınıflarının fiziki altyapısının 
kurulumu ve donanımların temin edilmesi.

1.080.000,00 0,04%

Eğitmen Eğitimi Programları: Eğitmenlerin teknoloji ve bilim 
alanlarındaki gelişmelerle ilgili eğitim almaları için düzenlenecek 
seminerler ve atölyeler.

500.000,00 0,02%

Kurumlar Arası İş Birliği Protokolleri: Üniversiteler ve teknoloji firmaları 
ile iş birliği anlaşmaları yapılarak eğitim materyallerinin sağlanması, öğ-
rencilere mentorluk hizmetleri sunulması ve staj imkânlarının artırılması.

500.000,00 0,02%

H4.1.

Belediye Akademisi etkinliğinin artırılarak gençlerin eğitim ve sanata 
yöneliminin sağlanması. 1.200.000,00 0,04%

Online Üniversite Hazırlık Programlarının temin edilerek ihtiyaç sahibi 
başarılı öğrencilerin faydalandırılmnası. 2.000.000,00 0,07%

Belediye Akademisi Öğrencileriyle Mahallelerde sanatsal etkinlikler 
düzenlenmesi. 5.000.000,00 0,18%

Kültür Sanat Akademisi eğitimleri neticesinde bu alanda kendi kendine 
yeten bir şehir haline gelmek. 2.200.000,00 0,08%

H4.2.

Spor kulüplerine yönelik sorun analizi ve raporlama çalışmalarının 
yapılması. 600.000,00 0,02%

Amatör spor kulüplerine maddi ve lojistik destek sağlanması. 2.000.000,00 0,07%

Şehirde amatör ve profesyonel spor kulüpleri ile turnuvaların 
düzenlenmesi. 2.000.000,00 0,07%

Şehrimizi ulusal düzeyde temsil eden spor kulüplerine yönelik sponsorluk 
ve destek projelerinin geliştirilmesi. 2.000.000,00 0,07%

Spor tesislerinin yenilenmesi ve modernizasyonu için yatırım projelerinin 
gerçekleştirilmesi. 4.000.000,00 0,14%

Kütahya Belediyespor Basketbol Takımının kurulması. 2.500.000,00 0,09%

Yellice Dağı ve Aydoğdu Bölgesinde Yamaç Paraşütü Faaliyetinin 
Başlatılması. 2.500.000,00 0,09%

H4.3.

Atıl Binaların Tadilatı ve Donatılması: Mevcut durumda kullanılmayan 
binaların tadilatının gerçekleştirilmesi,konukevleri için gerekli mobilya ve 
ekipmanların temin edilmesi.

4.300.000,00 0,15%

Üniversitelerle İşbirliği: Kütahya'da eğitim veren üniversitelerle 
işbirliği yaparak konaklama ihtiyacı olan öğrencilerin belirlenmesi ve 
yönlendirilmesi.

1.500.000,00 0,05%

Başvuru ve Kayıt Süreci: İhtiyaç sahibi öğrenciler için konukevlerine 
başvuru sürecinin belirlenmesi ve yönetilmesi. 2.500.000,00 0,09%

Bakım ve İyileştirme Çalışmaları: Konukevi ve binaların düzenli olarak 
bakım ve onarımlarının yapılması. 6.000.000,00 0,21%

H4.4.

Sosyo kültürel tesislerin bulunmadığı mahallelerde ve mahalleye dönüş-
türülen köylerde sosyo kültürel tesislerin oluşturulması. 10.000.000,00 0,35%

Sosyo-Kültür Merkezlerinin kullanımının daha aktif olması ve sosyal 
projelerle değerlendirilmesi amacıyla çocuk oyun alanları, kütüphane, 
eğitim/seminer alanlarının dahil edilmesi.

4.250.000,00 0,15%

H4.5.

Müzik, tiyatro, sinema, gezi vb.kültür/sanat etkinliklerinin artırılması 3.000.000,00 0,11%

Yerel Sanatçılar ile Kültürel etkinliklerin artırılması. 1.000.000,00 0,04%

Nesillerimizin kültür ve sanatla olan etkileşimlerini sağlayarak, her 
yaştan insanı, kültür ve sanat ile buluşturup, insanların entellektüel 
bilgi birikimlerini oluşturmayı ve artırmayı sağlayacak kültür sanat 
merkezinin şehrimize yakışır hale gelmesinin sağlanması.

2.300.000,00 0,08%

Hezar Dinari Kültür Merkezinin yenilenmesi. 17.000.000,00 0,60%

Tiyatro Festivalinin düzenlenmesi, Masal Festivalinin (Bir Ezop Bin 
Masal) düzenlenmesi. 1.000.000,00 0,04%

H4.6.

Mahallelerimize özgü ya da birkaç mahallemizin ortaklaşa 
yararlanabileceği her yaştan yurttaşımıza hitap eden spor alanlarının 
yapılması ve iyileştirilmesi

10.300.000,00 0,36%

Ekipman Envanterinin BELNET Sisteme Kaydedilmesi. 1.000.000,00 0,04%

Halihazırda var olan spor tesisleri ve semt sahalarının düzenli olarak 
bakım ve onarımlarının yapılması 4.500.000,00 0,16%

H4.7.

Eğitim kurumları için yıllık ihtiyaç analizi gerçekleştirilmesi. 1.000.000,00 0,04%

Okul binalarının bakım, onarım ve tadilat projelerinin hazırlanması ve 
yürütülmesi. 7.500.000,00 0,26%

Kurumlar arası iş birliği için protokoller hazırlanması. 1.000.000,00 0,04%

Bakım ve onarım çalışmalarının zamanında yapılması için süreç yöneti-
mi geliştirilmesi. 500.000,00 0,02%

H5.1.

Sosyal Medya Kampanyaları: Vatandaş katılımını artırmak amacıyla 
sosyal medya kampanyaları oluşturulması ve etkileşim takibi. 800.000,00 0,03%

LED Ekran Kurulumu: Kamuya açık alanlarda LED ekranlar kurarak 
belediye hizmetleri, projeler ve duyurular hakkında vatandaşların 
bilgilendirilmesi.

4.500.000,00 0,16%

Basın Mensupları ile İletişim: Basın mensuplarıyla yıllık buluşmalar 
organize edilerek belediye çalışmalarının tanıtılması. 1.500.000,00 0,05%

Sosyal Medya Takipçi Artışı: Sosyal medya platformlarında takipçi 
sayısının artırılması amacıyla bilgilendirici ve etkileşim sağlayan 
içeriklerin paylaşılması.

1.000.000,00 0,04%

H5.2.

Kütahya öğrenimini sürdüren Üniversite Öğrencileri ve Vatani Görevini 
yerine getiren askerlerimize yönelik Kültür ve Sanat Elçisi Programının 
başlatılması.

1.000.000,00 0,04%

Kütahyanın Gastronomi Alanında Gelişiminin ve Bilirniliğinin artırılması. 1.000.000,00 0,04%

Kermes, yarışma, sergi vb. programların düzenlenmesi. 780.000,00 0,03%

Üniversite Öğrenci Topluluklarıyla ortak proje yürütülmesi. 1.500.000,00 0,05%

Yüksek İzlenme Oranına Sahip Ulusal Kanallarda İlimizin sahip değerlerin 
tanıtılması. 2.000.000,00 0,07%

Bir Kütahya Masalı Projesi. 1.000.000,00 0,04%

H5.3.

Kamu ve Özel Sektör İşbirlikleri: Kamu kurumları ve özel sektör arasında 
işbirlikleri oluşturularak, teleferik ve seyir terası projelerine destek 
sağlanması.

1.000.000,00 0,04%

Uluslararası Tanıtım Kampanyaları: Projelerin tamamlanmasının 
ardından Kütahya'nın turizm potansiyelini artıracak uluslararası 
düzeyde tanıtım kampanyaları düzenlenmesi.

1.000.000,00 0,04%

Camdan Seyir Terası Projesinin Hayata Geçirilmesi: Camdan seyir terası 
projesinin inşaatı ve işletmesi için yatırımcı bulunarak, projenin yap-
işlet-devret modeli kapsamında tamamlanması.

14.500.000,00 0,51%

Teleferik Hattı Projesi: Tarihi ve turistik bölgeler arasında ulaşımı kolay-
laştıracak teleferik hattı projesinin planlanması, fizibilite çalışmalarının 
tamamlanması ve yatırımcı ile anlaşmaların sağlanması.

14.500.000,00 0,51%

Astronomi Evi ve Halk Günleri: Astronomi Evi projesi kapsamında halka 
açık etkinliklerin düzenlenmesi, öğrenciler ve turistler için özel günlerde 
gözlem etkinliklerinin yapılması.

14.500.000,00 0,51%
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H5.4.

Yoncalı, Ilıca, Porsuk ve Enne'de “Karavan Kamp Yeri” düzenlenmesi. 10.000.000,00 0,35%

Ilıca Otel Harlek'in belediye tarafından işletilmesi 20.000.000,00 0,70%

Yoncalı ve Ilıca'da markalaşmış temalı mekanlar oluşturulması 10.000.000,00 0,35%

Çelik Hamamı ve Çamur Havuzunun Yeniden Hizmete Açılmasına yöne-
lik gerekli girişimlerde bulunulması. 20.000.000,00 0,70%

Dübecikler A.Ş İşbirliği ile Hamam ve Havuzun (Aquapark, kaydırak vb.) 
Yeniden Hizmete Açılması 17.000.000,00 0,60%

Ilıca Apart Tesislerinin Yenilenmesi 20.000.000,00 0,70%

Ilıca Yapay Şelale Çevre Düzenlemesi 15.400.000,00 0,54%

Yoncalı Minia 15.000.000,00 0,53%

H5.5.

Kütahya'nın turizm potansiyelini artırmaya yönelik düzenli tanıtım 
etkinliklerinin organize edilmesi. 1.000.000,00 0,04%

Ulusal ve uluslararası turizm fuarlarına düzenli katılım sağlanarak, 
Kütahya'nın termal turizmi başta olmak üzere doğal ve kültürel 
değerlerinin tanıtılması.

1.060.000,00 0,04%

Turist sayısını artırmak amacıyla yerel yönetim, işletmeler ve turizm 
acenteleri ile iş birliği içinde çeşitli tematik festivallerin ve etkinliklerin 
düzenlenmesi.

5.000.000,00 0,18%

Kütahya'daki yerel sanatçılarımızın eserlerinin ülke içi ve dışında 
sergilenmesi ve tanıtılması için programlar organize edilerek, kendilerine 
daimi bir sergi yeri tahsis edilmesi.

1.000.000,00 0,04%

H5.6.

Ilıca'nın turizm cazibe alanı olarak dönüşüme tabi tutulması 1.000.000,00 0,04%

Yoncalı'nın turizm cazibe alanı olarak dönüşüme tabi tutulması 1.000.000,00 0,04%

Termal Turizm Bölgeleri Kentsel Tasarım ve Dönüşüm Projeleri 2.280.000,00 0,08%

Termal Turizm Bölgelerinde Revize İmar Planlarının Yapılması 1.000.000,00 0,04%

Halihazır Haritaların Hazırlanması 1.000.000,00 0,04%

Bisiklet ve Yürüyüş Yollarının Artırılması 1.000.000,00 0,04%

H6.1.

Arka Plan (Back Office) Ofisinin Güçlendirilmesi. 1.250.000,00 0,04%

Güncel Teknolojik İmkanlardan yararlanılarak Halkla İlişkilerAlanında 
Hizmet veren personele düzenli olarak eğitimler verilmesi. 4.200.000,00 0,15%

Vatandaş İlişkileri Yönetim Sisteminin geliştirilmesi. 1.500.000,00 0,05%

Sesli Anons Sistemlerinin yerine SMS çözümleri gibi teknolojik altyapının 
geliştirilmesi. 1.500.000,00 0,05%

H6.2.

Vatandaşların Katılımının Teşvik Edilmesi: Canlı yayınlar için duyuru  
kampanyaları ve sosyal medya üzerinden etkileşim artırıcı etkinlikler 
düzenlemek.

500.000,00 0,02%

Teknik Ekipman ve Altyapı İyileştirilmesi: Canlı yayınlar için gerekli teknik 
ekipmanların güncellenmesi ve internet altyapısının geliştirilmesi. 3.000.000,00 0,11%

Eğitim ve Farkındalık Çalışmaları: Belediye personeline canlı yayın 
süreçleri ve teknik altyapı kullanımı konusunda eğitimler verilmesi. 960.000,00 0,03%

Sosyal Medya Entegrasyonu: Youtube ve diğer sosyal medya platformları 
üzerinden canlı yayınların izlenme oranlarını artırmak için etkin bir 
paylaşım stratejisi geliştirilmesi.

500.000,00 0,02%

Dijital Platform Yönetilmesi: Meclis toplantıları ve ihalelerin canlı yayın-
landığı ve geriye dönük izlenebildiğidijital platformun etkin bir şekilde 
yönetilmesi.

500.000,00 0,02%

H6.3.

Stratejik Plan İzleme Raporlarının Hazırlanması ve Üst Yönetime 
Sunulması: Her yıl belirli aralıklarla stratejik plan izleme ve değerlendirme 
raporlarının hazırlanıp üst yönetime sunulması.

700.000,00 0,02%

Düzenli İzleme ve Değerlendirme Toplantıları: Stratejik plan izleme ve 
değerlendirme sürecinde her yıl düzenli olarak toplantıların yapılması. 600.000,00 0,02%

Kurumsal Web Sitesinde Yayınlanan Raporlar: Stratejik yönetim 
raporlarının dijital platformlarda paylaşılması. 600.000,00 0,02%

Kamuoyu Bilgilendirme Brifingleri: Kamuoyuna 3'er Aylık Dönemlerde 
Basın Mensupları ve Diğer Paydaşların Katılımıyla Belediye Faaliyetleri-
ne İlişkin Bilgilendirmelerin Yapılması.

700.000,00 0,02%

H6.4.

Tahsilat Performansını Artırma Projesi: İdaremiz ve mükellefler arasın-
da daha hızlı ve etkili tahsilat süreçlerini sağlamak için Gelir İdaresi Baş-
kanlığı, bankalar, tapu müdürlükleri ve diğer ilgili kurumlarla koordinas-
yonun sağlanması ve dijital sistemlerin entegrasyonu yapılacaktır.

3.000.000,00 0,11%

Adres Veritabanı Güncelleme Projesi: Adres veritabanının periyodik 
olarak güncellenmesi ve hatalı kayıtların düzeltilmesi için belediye sicil 
servisinin etkinliğinin artırılması ve vatandaş bilgileriyle uyumlu hale 
getirilmesi sağlanacaktır.

6.000.000,00 0,21%

Dijital Tahsilat Sistemleri: Online ödeme sistemlerinin yaygınlığı 
artırılarak mükelleflere kolay ödeme yöntemleri hakkında bilgilendirmeler 
yapılacak ve tahsilat oranlarının artırılması hedeflenecektir.

5.550.000,00 0,19%

Borç Uyarı Sistemi: Borçlu mükelleflere yönelik erken uyarı sistemlerinin 
geliştirilecektir. 3.000.000,00 0,11%

H6.5.

Zabıta personelinin iş yeri denetimlerinde daha etkin olması için düzenli 
eğitimlerin verilmesi. 1.000.000,00 0,04%

5326 Sayılı Kabahatler Kanunu kapsamında şikayetlerin değerlendirilmesi. 10.500.000,00 0,37%

Belediye Emir ve Yasaklarına uymayanlar hakkında denetim yapılması 
ve şikayetlerin değerlendirilmesi. 7.000.000,00 0,25%

Rutin İşyeri Ruhsat Denetimi yapılması. 6.240.000,00 0,22%

Zabıta Personeli için araç temini. 1.500.000,00 0,05%

H6.6.

Bütçe Performans Takibi: Belediye bütçesinin gerçekleşme oranlarını 
izlemek için dijital bir performans takip sistemi kurulacak. 750.000,00 0,03%

Yatırım Değerlendirme Komisyonu Çalışmaları: Mali Hizmetler 
Müdürlüğü, Destek Hizmetleri Müdürlüğü, Hukuk İşleri Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü, Strateji Geliştirme Müdürlüğü ve Faaliyet/Proje 
harcama birim yetkililerinden oluşan Yatırım Değerlendirme Komisyonu 
tarafından yıllık hizmet önceliklendirilmeleri yapılarak raporlanması 
sağlanacaktır.

1.400.000,00 0,05%

Gelir Artırıcı Faaliyetler: Gelir bütçesinin hedeflenen düzeyde 
gerçekleşmesini sağlamak için yeni gelir kaynakları ve mükellef veri 
tabanı genişletici stratejiler geliştirilecek.

1.000.000,00 0,04%

Katılımcı Bütçe Uygulamaları: STK, Kent Konseyi, Öğrenci Toplulukları, 
Paydaş Kamu Kurumları katılımıyla yıllık bütçelerin oluşturulmasına 
yönelik çalıştay, toplantı vb. yapılacak.

750.000,00 0,03%

H6.7.

Tedarikçi Veritabanı Yazılımının Geliştirilmesi: Belediyenin ihtiyaçlarına 
göre dijital bir tedarikçi yönetim yazılımı geliştirilecek veya mevcut bir 
yazılım adapte edilecek.

500.000,00 0,02%

Veritabanı Düzenli Güncelleme ve Denetim: Oluşturulan veritabanı 
düzenli aralıklarla güncellenerek eksik veya hatalı bilgiler düzeltilecek. 580.000,00 0,02%

Belediyeye mal ve hizmet sağlayan tedarikçiler ile yapım işlerini 
tamamlayan yüklenicilere dair kullanıcı ve denetçi geribildirimlerinin 
sistemde toplanması (malzeme kalitesi, zamanında teslim, işçilik kalitesi 
gibi konular) sağlanacaktır.

500.000,00 0,02%

Veritabanına Kayıtlı 46125 Firma/Kişi listesinin aktif faaliyette 
bulunanlarının tespiti yapılarak iletişim bilgileri ve adres bilgileri 
güncellenecektir.

500.000,00 0,02%
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H6.8.

Mahalle Meclisi Etkinlikleri Düzenlenmesi: Mahallelerde düzenli 
olarak mahalle meclisi toplantıları organize edilerek, mahalle halkının 
taleplerinin ve sorunlarının dinlenmesi.

560.000,00 0,02%

Mahalle Muhtarları Toplantıları: İlimiz merkez mücavir alanları içinde 
bulunan 67 mahalle muhtarımızla koordinasyon artırılarak, hizmet 
önceliklendirmelerinin yapılması.

1.000.000,00 0,04%

H7.1.

Yaşlı Bakım Evi Açılması. 23.000.000,00 0,81%

Yaşlı Gündüz Bakım Evi Açılması. 23.000.000,00 0,81%

Engelli Gündüz Bakım Evi Açılması. 23.000.000,00 0,81%

Erkek Konuk Evi Açılması. 23.000.000,00 0,81%

Kadın Konuk Evi Açılması. 23.700.000,00 0,83%

H7.2.

Erkek Konuk Evi açarak, şiddet mağduru erkekler ile sokakta, otogarda, 
tren garında, cami tuvaletlerinde yaşayan evsiz erkeklerin koruma 
kapsamına alınması.

2.000.000,00 0,07%

Kadın Konuk Evi açarak, şiddet mağduru kadınlarımızın koruma 
kapsamına alınmaları ve yaşama tutunmaları için destek verilmesi. 1.000.000,00 0,04%

Kadın Konuk Evinde psikololjik ve hukuki destek programları 
düzenlenmesi. 1.000.000,00 0,04%

Kadın ve çocuklar için uğraş terapisi. 2.000.000,00 0,07%

Meslek edindirme kurs desteği ve okul öncesi çocuklara eğitim imkanı 
sağlanması. 1.960.000,00 0,07%

Suça itilmiş/bulaşmış vatandaşlarımız ile bağımlılık geçmişi olan 
yurttaşlarımıza yönelik mesleki eğitimler ile sertifika programları 
düzenlenmesi.

2.000.000,00 0,07%

Yerel Eşitlik Eylem Planı (YEEP) hazırlanması. 2.000.000,00 0,07%

H7.3.

Sünnet çağına gelmiş (tüm ihtiyaç sahibi ailelerin) çocuklarımızın sün-
net masraflarının tamamının Belediyemizce karşılanması. 2.000.000,00 0,07%

Yoksul ve muhtaç ailelerin okul öncesi çocukları için kreş hizmetinin üc-
retsiz olarak sunulması. 1.000.000,00 0,04%

Okul öncesi çocuklarımızın eğitim hayatına başlamalarında fırsat 
eşitliğini sağlamak adına şehir genelinde çalışan annelerin gönül 
rahatlığı ile çocuklarını bırakabilecekleri düşük ücretli Çocuk Bakım 
Kreşleri açmak.

3.760.000,00 0,13%

H7.4.

Halk Kart Uygulaması. 69.000.000,00 2,42%

Halk Süt Uygulaması. 4.000.000,00 0,14%

Halk Ekmek büfelerinin ve hizmet kalitesinin artırılması. 7.000.000,00 0,25%

İhtiyaç sahibi vatandaşlara yönelik mahalle bazlı demografik ısı 
haritalarının oluşturulması. 4.500.000,00 0,16%

H7.5.

30 Ağustos İş Merkezi Kent Lokantası ve Kent Kahvesinin açılması. 7.500.000,00 0,26%

İştirakler tarafından hizmet verilen Halk Market sayısının artırılması. 6.780.000,00 0,24%

Belediye Sosyal Tesis kapasitesinin ve sayısının artırılması. 8.000.000,00 0,28%

Yerel Üreticilerden Halk Et ve Halk Süt Tedarik Sisteminin kurulması. 17.000.000,00 0,60%

Glutensiz Kafe'nin kurulması. 17.000.000,00 0,60%

Engelsiz Kafe'nin kurulması. 17.000.000,00 0,60%

Yüksek Kahvenin yenilenerek hizmete açılması. 5.000.000,00 0,18%

Bektaşlar Konağı ve Keler Konağı'nın sosyal tesis olarak hizmete açıl-
ması. 36.000.000,00 1,26%

Şehrimizde bulunan atıl konakların belediyemizce tadilat-tamirat 
yapıldıktan sonra; ucuz çay-kahve içme yeri, misafir ağırlama/özel 
gün düzenleme mekanı, sohbet etme/ders çalışma alanı ve kütüphane 
amaçlı olarak halkımızın hizmetine sunulması.

5.000.000,00 0,18%

Bebek ve Yaşlı Tarhanası Üretim Tesisinin Kurulması. 5.000.000,00 0,18%

H8.1.

Sokak hayvanları için etkili sağlık, bakım ve barınak hizmetleri sunulma-
sı. 15.500.000,00 0,54%

Doğal Yaşam Alanı oluşturması 5.660.000,00 0,20%

Sokak hayvanlarına sunulacak sağlık, bakım ve barınak hizmetlerinde 
görev alacak hayvansever kadroların sayısının ve niteliklerinin artırılması 500.000,00 0,02%

Mahallelerde Kedi Evleri sayılarının artırılması. 1.000.000,00 0,04%

Sahiplen Hayatı(n) Değişsin Projesi. 1.000.000,00 0,04%

H8.2.

Sokak hayvanları ile sahipsiz hayvanların kısırlaştırma, aşılama ve teda-
vi gibi süreçlerin etkili bir şekilde yürütülmesi. 12.560.000,00 0,44%

Sivil Toplum Kuruluşları ve Derneklerle ortak yürütülen proje ve iş birliği 
sayılarının artırılması. 1.000.000,00 0,04%

Dijital Kimliklendirme faaliyetlerinin yürütülmesi. 1.000.000,00 0,04%

H8.3.
Haşere ve kemirgen mücadelesi faaliyetlerinin artırılması. 4.200.000,00 0,15%

İlaçlama faaliyetlerinde kullanılan araç ve ekipmanların güncel teknoloji 
ile donatılarak kapasitelerininartırılması. 14.000.000,00 0,49%

H8.4.

Konteyner Temizlik ve Bakım Programları: Kent genelinde konteynerlerin 
düzenli olarak yıkanması, bakımı ve onarımı için dönemsel bir program 
oluşturulması.

5.900.000,00 0,21%

Atık Yönetimi Eğitimleri: Halkın atık yönetimi ve geri dönüşüm konusunda 
bilinçlendirilmesi amacıyla eğitim ve farkındalık kampanyaları 
düzenlenmesi.

1.000.000,00 0,04%

Atık Toplama Araçlarının Modernizasyonu: Atık toplama süreçlerinin 
verimliliğini artırmak amacıyla, konteyner yıkama ve bakımında 
kullanılacak modern ekipman ve araçların temini sağlanması.

62.000.000,00 2,17%

H8.5.

Temizlik Araçlarının Yenilenmesi: Çöp toplama ve temizlik araçlarının üst 
yapısının yenilenmesi, araç filosunun modernize edilmesi ve bu sayede 
hizmet kalitesinin artırılması.

17.500.000,00 0,61%

Kamusal Alanlarda Temizlik Faaliyetlerinin Artırılması: Cami, Mescit, 
Eğitim Kurumları vb. yerler ile Cadde, sokak ve pazar alanlarının yıkama 
faaliyetlerini artırarak kamusal alanların daha temiz ve hijyenik hale 
getirilmesi.

11.000.000,00 0,39%

Ekipman ve Eğitim Programları: Temizlik ekiplerine yönelik modern 
ekipman sağlanması ve bu ekipmanların kullanımı konusunda personelin 
eğitimine yönelik programların düzenlenmesi.

15.180.000,00 0,53%

H8.6.

Danışmanlık Hizmetlerinin Geliştirilmesi Projesi: Aile Danışma 
Merkezlerinin fiziksel ve teknik altyapısını güçlendirerek ailelere kapsamlı 
hizmetler sunmak.

1.340.000,00 0,05%

Farkındalık Yaratma Kampanyası: Toplumun her kesimine aile 
danışmanlığı, psikolojik destek ve manevi rehberlik hizmetlerinin önemi 
hakkında bilgilendirme kampanyaları düzenlemek.

500.000,00 0,02%

Eğitim ve Gelişim Programları: Danışmanlık hizmetlerinde görev alacak 
personelin uzmanlıklarını artırmak için düzenli eğitim programları 
gerçekleştirmek.

500.000,00 0,02%

H8.7.

Bağımlılık ve aile içi iletişim seminerleri: Mahalle bazlı seminerler 
düzenleyerek, aile içi iletişim ve bağımlılık ile ilgili farkındalık artırıcı 
eğitimler verilmesi.

500.000,00 0,02%

Kurumlar arası iş birliği protokolü: Kamu kurumları, sivil toplum 
kuruluşları ve yerel yönetim arasında iş birliği protokolleri geliştirilmesi 280.000,00 0,01%

H9.1.

Muhtaçlık kriterlerine uyan ailelerin engelli bireylerine bakım hizmetleri-
ni ücretsiz sunulması. 3.000.000,00 0,11%

Engelli Vatandaşlarımızın Bakımına Yönelik Sosyal Hizmet Gönüllüsü 
Programı. 1.000.000,00 0,04%

İhtiyaç Sahibi Engelli Vatandaşlara Akülü Tekerlekli Sandalye Desteği. 4.320.000,00 0,15%
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H9.2.

Muhtaçlık kriterlerine uyan bakıma muhtaç yaşlılarımızın bakım 
hizmetlerinin ücretsiz sunulması. 5.020.000,00 0,18%

Yaşlı Vatandaşlarımızın Bakımına Yönelik Sosyal Hizmet Gönüllüsü 
Programı. 2.000.000,00 0,07%

H9.3.

Müzik, tiyatro, sinema, gezi, spor gibi kültür/sanat/spor etkinliklerinden 
65 yaş ve üzeri vatandaşlarımız ile engelli vatandaşlarımızın ücretsiz 
yararlandırılması.

3.000.000,00 0,11%

Şehit Yakını, Gazilerimiz, 65 Yaş Üzeri vatandaşlarımız ile 
Engellilerimizin resim, müzik, tiyatro vb. sanat becerilerini geliştirmeye 
ve kullanabilmelerini sağlamaya yönelik kursların açılması.

2.000.000,00 0,07%

Kent Konseyi, Dernekler ve Sivil Toplum Kuruluşlarıyla iş birliklerinin 
artırılması 1.240.000,00 0,04%

H9.4.

Mavi-lacivert renkli Belediye otobüslerinin 65 yaş ve üstü 
vatandaşlarımıza tahsis edilmesi. 250.000,00 0,01%

Mavi-lacivert renkli Belediye otobüslerinin engelli vatandaşlarımıza 
tahsis edilmesi. 250.000,00 0,01%

Dijital ve Akıllı Otobüs duraklarının artırılması. 7.340.000,00 0,26%

Kart43 Mobil Uygulamasının geliştirilmesi. 500.000,00 0,02%

Kent içi Toplu taşımada hizmet veren araçların erişebilirlik kriterlerine 
uygunluk denetimlerinin artırılması. 500.000,00 0,02%

H9.5.

Şehir Merkezinde Bulunan Mezarlık Alanlarının Bakım ve Onarımının 
yapılması. 2.960.000,00 0,10%

İlimiz Sınırları içersinde yapılan cenaze hizmetlerinin ücretsiz (Levazımat, 
Başucu-Ayakucu tahtası vb.) sağlanması. 9.000.000,00 0,32%

H10.1.

Enerji Verimliliği Analizi: Belediyenin enerji tüketim verilerini analiz ede-
rek, enerji verimliliği projelerinin geliştirilmesi ve enerji tasarruf potansi-
yelinin artırılması.

4.000.000,00 0,14%

Finansman Projeleri: Kurum dışı fonlardan (örneğin AB fonları, Kalkınma 
Ajansı, TÜBİTAK hibeleri) yararlanılarak projelerin finansmanında 
kullanılması.

5.000.000,00 0,18%

Toplumsal Farkındalık Yaratma: Yenilenebilir enerji kaynakları ve çevre 
dostu projeler hakkında farkındalık yaratmak amacıyla kamuya yönelik 
eğitim ve bilgilendirme kampanyalarının düzenlenmesi.

4.000.000,00 0,14%

Belediye Hizmet Binalarında enerji tüketiminin azaltılması: Enerji 
verimliliği ve optimizasyonuna yönelik yapılan denetimlerin artırılması. 2.600.000,00 0,09%

H10.2.
Kütahya Belediyesi olarak tüm atıkların kaynağında ayrıştırılmasına 
yönelik sistemleri oluşturarak ve/ veya iyileştirerek atıkların yaşam 
döngüsüne dahil edilmesini sağlayıp, ekonomiye yeniden kazandırılması.

13.520.000,00 0,47%

H10.3.

Kütahya İklim Değişikliği ve Eylem Planı Hazırlanma Oranı 2.820.000,00 0,10%

Hidroloji Yazılımının Temin Edilmesi veya Hazırlanması 5.500.000,00 0,19%

Su ayak izi hesaplamasına yönelik veri toplama ve analiz çalışmalarının 
yapılması 6.500.000,00 0,23%

H10.4.

Kütahya Belediyemizin sınırları içinde kişi başına düşen yeşil alan sayısı 
ve büyüklüğünü artırılması. 21.000.000,00 0,74%

Parklarda meyve ağacı ve arıların öz toplayacağı çiçekli ağaç dikilmesi. 20.887.000,00 0,73%

Mahallelerimize özgü ya da birkaç mahallemizin ortaklaşa yararlanabi-
leceği her yaştan yurttaşımıza hitap eden spor alanlarının yapılması ve 
iyileştirilmesi.

35.000.000,00 1,23%

Çocuk Köyü Projesi. 30.000.000,00 1,05%

H10.5.
Atıksu Arıtma tesisinin verimliliğinin artırılması. 14.000.000,00 0,49%

Arıtma tesislerinde arıtılan suyun tekrar filtrasyon ile sulama suyu ola-
rak kullanılabilmesi için gri hat projesinin başlatılması. 25.000.000,00 0,88%

H11.1.
Geven Bölgesinde bulunmuş olan "Jeotermal Su" ile "Jeotermal Sera-
cılık" yapımının fizibilitesini çıkarıp, fayda/maliyet analizi çerçevesinde 
gerekli yatırımların devreye alınması.

7.410.000,00 0,26%

H11.2.

Organik meyveciliğin oluşturulmasını sözleşmeli tarım kapsamında 
sağlamak ve organik kuru meyve ile dondurulmuş organik meyve 
işletmeciliğine girdi sağlayan tarımsal faaliyetlere katkı sunulması.

5.005.000,00 0,18%

En çok ticareti ve ihracatı yapılan tıbbi ve aromatik bitkilerin 
yetiştiriciliğine başlanması ve ardından işleme tesislerini de kurarak dış 
Pazar avantajı elde edilmesi.

4.095.000,00 0,14%

H11.3.

Park ve Bahçeler Müdürlüğü vasıtası ile köyden mahalle olmuş ve 
buralarda yaşayan tüm vatandaşlarımıza ücretsiz tohum verilmesi. 3.350.000,00 0,12%

ÇKS'ye Kayıtlı Çiftçilere Eğitim ve teknik destek programlarının düzen-
lenmesi. 1.200.000,00 0,04%

H11.4.

Kütahya Belediyesi mücavir alanı içinde arıcılık belgesi olan ve üretim 
yapan tüm vatandaşlarımıza ücretsiz arı kovanı desteği verilmesi. 820.000,00 0,03%

Eğitim ve Teknik Destek Programları. 200.000,00 0,01%

Arıcılara sağlanan ekipman desteği. 350.000,00 0,01%

Arıcılık Faaliyetlerine Yönelik Birlik/Kooperatifler ile işbirliği yapılması. 450.000,00 0,02%

H12.1.

Kütahya Belediyesi olarak üretici kooperatifleriyle etkin işbirliği 
yapılmasını ve yenilerinin kurulmasını destekleyerek yerel kalkınma 
sürecine katkı verilmesi.

4.360.000,00 0,15%

E-Ticaret işbirliği ile yerel üretici ve kooperatiflerin desteklenmesi. 1.000.000,00 0,04%

İŞGEM (İş Geliştirme Merkezi) hizmetlerini yaygınlaştırıp, niteliklerini 
ve kapasitelerini artırarak, yeni iş ve istihdam imkanlarının önünü 
açacak bir anlayışla iş kuracak girişimcilerimize danışmanlık hizmeti 
sunarak fizibilite çalışması yapma ve iş planları hazırlama (üretim planı, 
pazarlama planı, yönetim planı ve finansal plan yapma) noktasında 
destek olunması.

9.500.000,00 0,33%

Kütahya'nın Zanaat ve Halk Sanatları alanında gelişmesini sağlayacak 
ve pazarlama olanaklarını arttıracak bir sistem yaklaşımı geliştirmek 
amacıyla meslek örgütleri, ilgili STK'lar ve resmi kurumlar ile işbirliği 
yapılması.

1.000.000,00 0,04%

H12.2.

Şehir ve bölge planlama, sosyoloji, mimarlık, mühendislik, endüstriyel 
tasarım ve istatistik gibi disiplinlerden oluşan STK/Özel sektör/
ulusal kurumlar/uluslararası kurum uzmanları ile akademisyenler ve 
Kütahyalıların katılımıyla Kütahya’nın bilimsel çalışmalar ışığında 
planlanması.

1.500.000,00 0,05%

Kütahya'nın güncel sorunlarının tespitine yönelik toplantı ve çalıştaylar 
düzenlenmesi 1.500.000,00 0,05%

Kütahya İstihdam Ofisinin Kurulması. 3.000.000,00 0,11%

UNESCO Faaliyetlerinin artırılması. 1.960.000,00 0,07%

Kütahya merkez ilçenin SEGE sıralamasında ilk 30 ilçe arasında yer al-
masının sağlanması. 1.000.000,00 0,04%

Kütahya Planlama Ajansının (KÜTPA) kurulması. 3.000.000,00 0,11%

H12.3.
Kütahya Belediyesi olarak üretim yapan küçük esnaf ve sanatkârlarımıza 
yönelik sanayi siteleri kurulması ve/veya iyileştirme çalışmalarının 
desteklenmesi.

312.000.000,00 10,94%

H12.4.

Salı, Perşembe ve Cuma Pazar yerlerinin çevre kapaması. 20.000.000,00 0,70%

Zafertepe Mahallesi Pazar yeri çevre düzenlemesi. 5.000.000,00 0,18%

Dumlupınar Mahallesi Pazar yeri Çevre düzenlemesi. 5.000.000,00 0,18%

Parmakören, Hilalkent, Akkent ve İnköy Mahallelerine ortak hizmet vere-
cek kapalı pazar yeri yapımı. 32.400.000,00 1,14%

H12.5.
Mevcut Tekstil Atölyesi’ni modernize ederek, çevre belediyelerin ve özel 
sektörün de ihtiyacına cevap verecek şekilde İş Elbisesi Üretim Tesisinin 
kurulması.

3.510.000,00 0,12%
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H12.6.

Kapalı Fuar Alanı İnşaatı: 2027 yılından itibaren, tüm teknik ve mimari 
projelerin tamamlanarak inşaat sürecine başlanması. 45.960.000,00 1,61%

Fuar Oteli Projesi: Fuar katılımcılarına yönelik bir konaklama tesisi 
oluşturmak için otel inşaatı ve iç dekorasyon planlarının hazırlanması ve 
uygulanması.

65.000.000,00 2,28%

Fuar Alanı Ticari Alanlar Projesi: Bölge ekonomisine katkı sağlamak 
amacıyla, zanaat ve halk sanatları alanında üretilen geleneksel 
ürünlerin sergileneceği ve satışının yapılacağı bir alışveriş merkezi 
oluşturulması.

96.000.000,00 3,37%

H13.1.

Kütahya Belediyesinde performans ölçümüne dayalı bir iş yönetimi, 
ücretlendirme ve terfi sistemine geçilmesi. Memur ve işçi personelin 
(1) Meslek Bilgisi ve Meslek Uygulama Becerisi, (2) İş Yönetimi Bilgi 
ve Yetkinlikleri, (3) Diğer Yetkinlikler, (4) Davranışsal Yetkinlikler, (5) 
Kalite Yönetim Sistemleri Bilgisi, (5) İş Sağlığı ve Güvenliği Bilgisi, (6) 
Çevre Yönetimi Bilgisi, (7) Hedefsel Yetkinlikler alanında performans 
ölçümlerinin yapılması.

6.860.000,00 0,24%

Belediye Personeline Bayram İkramiyesi ve Eğitim Yardımı Projesi: 
Belediye çalışanlarımıza (memurlarımıza/ işçilerimize) net maaşının en 
az 1/5 (%20)'i kadar Ramazan ve Kurban Bayram ikramiyesi ile okul 
açılışında eğitim yardımı verilmesi.

65.000.000,00 2,28%

Performans Ölçümünde Kullanılacak Yazılımın Tedarik edilmesi. 1.000.000,00 0,04%

Kalite Yönetim Sisteminin kurulması. 1.200.000,00 0,04%

Uyum (Oryantasyon) Rehberinin hazırlanması. 1.500.000,00 0,05%

Kütahya Belediyesi ve iştiraklerinde nitelikli personel istihdamının 
sağlanabilmesi ve profesyonel bir personel seçim politikası için 
liyakat ve potansiyel yeterliliği (İyi eğitim, sertifikalar, mesleki  
yeterlik belgesi,deneyim, yönetim vasfının ön plana çıkması, konum 
/görev/sorumluluk ve yetkileri taşıyabilme, vizyoner kişilik, kişilik testleri, 
KPSS puanı vb.) öne çıkarılarak, fırsat eşitliğini ve şeffaflığı temel alan 
görevlendirmeler yapılması.

5.300.000,00 0,19%

H13.2.

Sermayesinin %50'sinden fazlasına sahip olunan Kütahya 
Belediyesi Özel Güvenlik ve Personel A.Ş. Ve ŞİMPAŞ A.Ş. İle 
kurulum aşamasında olan RAYSOP Projesi kapsamında faaliyet 
gösterecek iştiraklerin düzenli denetimlerinin yapılması, kar 
artışlarının sağlanması, maaliyet tasarrufunun sağlanması ve 
belediye hizmetlerine katkı sunabilmeleri, rekabet güçlerinin artırılması 
amacıyla sermayelerinin belediye bütçe büyümeleri oranında 
yükseltilmesi.

33.800.000,00 1,19%

H13.3.
Kütahya Belediyesi'nin mevcut makine parkını güçlendirmek amacıyla, 
yeni iş makineleri (dozer, greyder, ekskavatör, vinç vb.) alımı yapmak ve 
mevcut makineler modernize etmek. 

31.460.000,00 1,10%

H13.4.

Kütahya Belediyesi itfaiye ekiplerimizin niceliği ve niteliğini gözden 
geçirerek, hem sayısal hem eğitim hem de teknik donatı kapasitelerini 
güçlendirerek uzmanlıklarının geliştirilmesi.

5.000.000,00 0,18%

18 ve 40 metrelik İtfaiye Aracı Temini. 23.600.000,00 0,83%

H13.5.

Kamulaştırma Süreçlerinin Hızlandırılması: Mülk sahipleri ile müzakere 
süreçlerinin hızlandırılması ve alternatif anlaşma modellerinin 
geliştirilmesi.

53.200.000,00 1,87%

Proje Alanlarının Önceliklendirilmesi: Proje Alanlarının Kamulaştırma 
işlemleri için öncelik sıralaması yapılarak zamanında müdahele edilmesi. 4.000.000,00 0,14%

TOPLAM 2.851.227.000,00 100,00%

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İDARE ADI  KÜTAHYA BELEDİYESİ 
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EKONOMIK KOD FAALIYET 
TOPLAMI (TL)

GENEL YÖNETIM 
GIDERLERI 

TOPLAMI (TL)

DIĞER İDARELERE 
TRANSFER 
EDILECEK 

KAYNAKLAR 
TOPLAMI (TL)

GENEL TOPLAM 
(TL)

1 Personel Giderleri 102.200.000,00 305.820.000,00 0,00 408.020.000,00

2 SGK Devlet Primi Giderleri 10.246.000,00 29.624.000,00 0,00 39.870.000,00

3 Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 948.000.000,00 1.190.305.000,00 0,00 2.138.305.000,00

4 Faiz Giderleri 0,00 295.602.000,00 0,00 295.602.000,00

5 Cari Transferler 88.781.000,00 92.368.000,00 0,00 181.149.000,00

6 Sermaye Giderleri 1.702.000.000,00 83.054.000,00 0,00 1.785.054.000,00

7 Sermaye Transferleri 0,00 50.000.000,00 0,00 50.000.000,00

8 Borç verme 0,00 0,00 0,00 0,00

9 Yedek Ödenek 0,00 400.000.000,00 0,00 400.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.851.227.000,00 2.446.773.000,00 0,00 5.298.000.000,00 
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Döner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00 

Diğer Yurt İçi 0,00 0,00 0,00 0,00 

Yurt Dışı 0,00 0,00 0,00 0,00 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM KAYNAK İHTIYACI 2.851.227.000,00 2.446.773.000,00 0,00 5.298.000.000,00
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EKLER
A- Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine İlişkin 
Tablo
B- Yetki, Görev ve Sorumluluklarımızı Düzenleyen 
Mevzuat

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO

P.H. 
NO PERFORMANS HEDEFİ AÇIKLAMA FAALİYET PROJE SORUMLU HARCAMA BİRİMİ

H1.1.

Kütahya'da su altyapısını güçlendirmek 
amacıyla, sulama kanalları ve yağmursuyu 
tahliye sistemlerinin düzenli temizliğini 
yaparak, dere yataklarını ıslah projeleriyle 
güvenli hale getirip olası taşkın ve su 
baskınlarına karşı dirençli bir kent inşa etmek.

Sultanbağı Deresi, Kapan Çayı gibi şehrimizin 
içindeki derelerin ıslah edilmesine yönelik keşif 
projelerinin hazırlanması.

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü 
Afet İşleri Müdürlüğü, Fen İşleri 
Müdürlüğü

Kütahya Belediyesi mücavir alanındaki mahalle 
ve yapı yerleşimlerini hızlıca gözden geçirip 
etüdleştirerek, sel açısından en riskli bölgelerden 
başlamak üzere bir kentsel altyapı iyileştirme 
programınının uygulamaya alınması.

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü, 
Afet İşleri Müdürlüğü, Fen İşleri 
Müdürlüğü

H1.2.

Kamulaştırılması yapılan, tescilsiz metruk bi-
naların çevre kirliliğini ve tehlike oluşumunu 
önlemek amacıyla yıkımlarını gerçekleştirip 
uygun alanları yeniden kullanım amaçlı de-
ğerlendirmek.

Metruk Binaların Yıkımı: Tescilsiz metruk 
binaların tespit edilmesi, kamulaştırılması ve 
Mail-i İnhidam Yöntemiyle yıkım işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi.

Fen İşleri Müdürlüğü, Emlak ve 
İstimlak Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

Kamulaştırılan ve Yıkım Yapılan Alanlarının 
Planlanması: Yıkılan binaların bulunduğu 
alanların yeniden kullanım amacıyla planlanması 
ve düzenlenmesi.

Fen İşleri Müdürlüğü, Emlak ve 
İstimlak Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

Ulucami ve Çevresinde Topluma Kazandırılan 
Alanların Geliştirilmesi: Ulucami çevresinde 
yeniden kullanıma uygun hale getirilen 
alanların sosyal, kültürel veya ticari amaçlarla 
değerlendirilmesi.

Fen İşleri Müdürlüğü, Emlak 
ve İstimlak Müdürlüğü, İmar 
ve Şehircilik Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü

H1.3.

Kriz müdahale sistemleri ve afet müdahale 
ekipmanlarının kapasitesini artırarak, afet 
durumlarında hızlı ve etkin bir şekilde zarar 
azaltıcı önlemler almak.

Kütahyamızı deprem dirençli hale getirme 
çalışmalarını yürütmek için, şehrimizde şiddeti 
yüksek deprem meydana gelirse, (1) halk, (2) 
altyapı, (3) yapı stoku, (4) çevre ve ekosistem, 
(5) ekonomi gibi kentimizin bileşenlerine ne 
kadar zarar verebileceğini deprem gelmeden 
önce simülasyonlarla hesaplatıp, zarar azaltacak 
sakınım çalışmalarını (kent bileşenlerini 
depreme dayanıklı hale getirme) süratle ve 
önceliklendirmeye dayalı olarak organize etmek.

Afet İşleri Müdürlüğü,İtfaiye 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü,Bilgi İşlem 
Müdürlüğü,İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

Kütahya Belediyemizin sınırları içinde deprem 
tehdidi altındaki bölgelerde, deprem toplanma 
alanları yeterliliğinin ivedilikle tekrar tespiti 
yapılacak, gerekmesi halinde yeni alanlar tesis 
edilecek ve bu alanların imara açılmamasını 
güvence altına almak.

Afet İşleri Müdürlüğü,İtfaiye 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü,Bilgi İşlem 
Müdürlüğü,İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, Park ve 
Bahçeler Müdürlüğü

H1.4.

Kütahya’da dirençli ve güvenli bir kent 
inşa etmek amacıyla, yapı ruhsatı ve iskan 
süreçlerini dijitalleştirmek, yapı denetimlerini 
artırmak

E-Ruhsat Sisteminin Kurulması ve İyileştirilmesi: 
Yapı ruhsatı başvurularının dijital platformdan 
yapılabilmesi için E-ruhsat sisteminin tamamen 
faaliyete geçirilmesi ve süreçlerin sürekli gözden 
geçirilmesi.

Yapı Kontrol Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü

Yapı Denetimlerinin Artırılması: Yapıların 
güvenlik denetimlerini artırarak, binaların düzenli 
olarak kontroledilmesini sağlamak için denetim 
ekiplerinin güçlendirilmesi.

Yapı Kontrol Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

İskan Süreçlerinin Hızlandırılması: İskan 
sayısını artırmak amacıyla başvuru süreçlerinin 
dijitalleştirilmesi ve işlemlerin hızlandırılması.

Yapı Kontrol Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

Periyodik Asansör Kontrollerinin 
Yaygınlaştırılması: Şehirdeki tüm binaların yıllık 
periyodik asansörkontrollerinin düzenli yapılması 
için teknik altyapının ve denetim ekipmanlarının 
güçlendirilmesi.

Yapı Kontrol Müdürlüğü

A- Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine İlişkin 
Tablo
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H1.5.

Olası afet ve kesintilere karşı Kütahya'nın 
su arz güvenliğini artırmak amacıyla, Porsuk 
Içme Suyu isale hattına paralel yeni su 
hatlarının inşa edilmesine yönelik gerekli 
girişimlerde bulunmak, su depoları ve sondaj 
kuyuları açarak altyapıyı güçlendirmek ve 
altyapı hizmetleri konusundaki vatandaş 
memnuniyetini artırmak

Depreme hazırlık projesi kapsamında, "Porsuk 
İçme Suyu" isale hattına paralel bir içme suyu 
hattı yapılmasına yönelik ilgili Bakanlık ve 
kurumlar ile işbirliği yapılması

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü

Olağanüstü durumlara karşı şehir içinde su 
sıkıntısı yaşamamak adına su deposu inşaatı 
çalışmaların  hızlıca devreye alınması.

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü

İçme Suyu Sondaj Çalışmaları: Jeofizik etütleri 
yapılan noktalardan su toplanma yapısı yüksek 
olan (İnköy, İshakseydi ve Kızılcaköy vb.) yerlere 
sondaj kuyularının açılması

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü

Gerekli Finansmanın Sağlanması: Uzun vadeli 
kredi ve hibe desteklerinin temin edilmesi Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü

H1.6.

Kütahya’nın altyapısını güçlendirmek 
amacıyla, içme suyu, kanalizasyon ve 
yağmur suyu hatlarını BELNET üzerin-
den mahalle bazlı sayısallaştırarak akıllı 
altyapı sistemlerine entegre etmek ve 
yeni hatların döşenmesi ile şehrin altyapı 
sürdürülebilirliğini artırmak.

Şehrimizin altyapısının (yağmur suyu, kanalizas-
yon ve içme suyu şebekelerinin) mahalle bazlı en-
vanterinin çıkarılması.

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü, Strateji 
Geliştirme Müdürlüğü

Yeni yapılaşmaya açılan bölgelerde ihtiyaç duyu-
lan içme suyu, yağmur suyu ve kanalizasyon hat-
ları yapılması

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü

Su kayıp kaçak oranının azaltılması için denetim-
lerin düzenli yapılarak israfın önüne geçilmesi. Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü

H2.1.

Imar planı ve kurumlar arası işbirliği ile 
kentsel dönüşüm sorunlarını çözerek şehir 
genelinde modern, planlı ve yaşanabilir 
alanlar oluşturmak.

İlimizin İmar Planının hızlıca yapılmasını temin 
etmek. İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Evliya Çelebi Hastanesi ve Şehir Hastanesi 
çevresinin modern bir görünüme kavuşturulması.

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü, 
Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü

Şehir Hastanesi çevresinde otopark sorununun 
çözülmesi.

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü, 
Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü

TOKİ ve Bakanlık işbirliği ile Kentsel Dönüşüm 
süreçlerinin yürütülmesi. İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Mikro Bölgeleme Çalışmalarının sürdürülmesi. İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Taşınmaz Kültür Varlıkları'nın Restorasyon 
Projesi ve Uygulamalarının yapılması. İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

H2.2.
Kent içi ulaşımda denetim ve analizlerle 
kaliteyi artırarak toplu taşıma kullanımını 
ve vatandaş memnuniyetini yükseltmek.

Ulaşım taleplerine göre güzergahların optimize 
edilmesi. 

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü, Strateji 
Geliştirme Müdürlüğü

Toplu taşıma kullanıcılarının memnuniyetini ve 
katılımını artırmak Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Mobilite ve trafik akışına yönelik analizlerin 
sayısının artırılması. Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Denetim eksikliklerinin giderilmesi için yıllık 
düzenli denetim yapılması Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

H2.3.

Yaya ve araç ulaşımını kolaylaştırmak, 
yayaların güvenli geçişini sağlamak için 
modern üst geçitler inşa etmek, sorumlu-
luğu Belediyemize ait olanları yenilemek 
ve uygun bölgelerde açık-kapalı otopark 
alanları oluşturarak park sorununa kalıcı 
çözümler getirmek.

Açık ve Kapalı Otopark Alanlarının Yapımı

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü, Emlak ve 
İstimlak Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, Yapı Kontrol 
Müdürlüğü

Bisiklet Yolu Ağı Genişletme Projesi
Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü,Fen 
İşleri Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

Engelli Otopark Alanları Düzenleme Projesi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü, 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

H2.4.

Belediyemize bağlı asfalt hazırlama ve 
uygulama ekiplerine profesyonel eğitim 
vererek, yeni teknolojiler ile asfalt kalitesi-
ni artırmak, yol dayanım süresini uzatmak 
ve yeni yollar açarak yol ağımızı genişletmek.

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi-Yeni Küçük 
Sanayi Sitesi-Eskişehir Karayolu Bulvarı 
arasındaki imar yollarının açılması.

Fen İşleri Müdürlüğü, Ulaşım 
Hizmetleri Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon Müdürlüğü, 
Makine İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü

İmar Planında yol için ayrılan alanların ham yol 
çalışmalarının tamamlanması.

Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, 
Makine İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü

TOKİ tarafından şehrimize kazandırılan yeni inşa-
at alanlarının bağlantı yollarının tamamlanması.

Fen İşleri Müdürlüğü, Ulaşım 
Hizmetleri Müdürlüğü,Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, 
Makine İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü

Profesyonel asfalt uygulama eğitim programları-
nın düzenlenmesi ve sürekli eğitimlerin verilmesi.

Fen İşleri Müdürlüğü, İnsan 
Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Asfalt üretim ve uygulama süreçlerinde yeni tek-
noloji ve tekniklerin kullanılması. Fen İşleri Müdürlüğü

Asfalt dayanıklılık testlerinin her yıl düzenli olarak 
yapılması ve sonuçların analiz edilerek iyileştirme 
çalışmalarıyapılması.

Fen İşleri Müdürlüğü

Asfalt uygulamalarında tasarruf sağlamak için 
enerji verimliliğini artırıcı teknolojiler kullanılması. Fen İşleri Müdürlüğü

Kilit Parke Taşı imalatı yapılan alanların genişle-
tilmesi. Fen İşleri Müdürlüğü

H3.1.

Akıllı kent uygulamaları ve coğrafi bilgi 
sistemleri (CBS) tabanlı çözümleri geliştirerek, 
veri odaklı analizler yoluyla şehir hizmetlerini 
hızlandırmak, vatandaş memnuniyetini 
artırmak ve şehrin dijital dönüşümünü 
geliştirmek.

Asansörlü Bina Envanteri Modülü
Strateji Geliştirme Müdürlüğü, 
Yapı Kontrol Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü 

Tarımsal Sulama Kanalları Modülü

Strateji Geliştirme Müdürlüğü, 
Park ve Bahçeler Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü Modülü (içme 
suyu, kanalizasyon ve yağmur suyu hatlarının alt-
yapı envanteri) Zemin Etüdü Modülü

Strateji Geliştirme Müdürlüğü, 
Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü

Kütahya Akıllı Şehir Stratejisi ve Eylem Planı Strateji Geliştirme Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü

Yapay Zeka Destekli Konteyner Yer Tespiti, Çöp 
Doluluk Oranları Tahmini ve Çöp Toplama Araç-
ları Optimum Güzergah Analizi

Strateji Geliştirme Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü, Temizlik 
İşleri Müdürlüğü

Ulusal Akıllı Şehir Endeksinde 4. sırada bulunan 
kentimizi daha üst sıralara çıkarmak.

Strateji Geliştirme Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü

H3.2.

Dijitalleşme ve akıllı şehir uygulamaları 
kapsamında E-Devlet entegrasyonu, 
KIOSK'lar ve bilişim teknolojileri altyapısı 
aracılığıyla vatandaşlara daha etkin ve 
verimli belediye hizmetleri sunarak 
memnuniyeti artırmak.

E-devlete entegre edilecek yeni modüllerin geliş-
tirilmesi ve test edilmesi. Bilgi İşlem Müdürlüğü

Belediye hizmetleri için uygulama kullanımını 
teşvik edecek bilgilendirme kampanyaları 
düzenlenmesi.

Bilgi İşlem Müdürlüğü

KİOSK sayısının artırılması (Şehir Hastanesi, 
OSB’ler vb.) ve vatandaşların bu sistemleri 
kullanmasını kolaylaştıracak eğitimler 
düzenlenmesi.

Bilgi İşlem Müdürlüğü

Kütahya 360° Projesi kapsamında cadde ve sokak 
verilerinin toplanarak dijital ortama aktarılması.

Bilgi İşlem Müdürlüğü, Strateji 
Geliştirme Müdürlüğü

Belediye içi bilişim teknolojileri altyapısının 
güçlendirilmesi ve ihtiyaç duyulan donanım 
alımlarının yapılması.

Bilgi İşlem Müdürlüğü

Çocuk parkları, belediye hizmet tesisleri vb. 
alanlara güvenlik kamerası kurulması.

Bilgi İşlem Müdürlüğü,Park ve 
Bahçeler Müdürlüğü
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H3.3.

VatandaşIlişkileri Yönetim Sistemini 
geliştirmek amacıyla yeni teknolojik 
olanaklardan yararlanmak, görevli personelin 
eğitim düzeyini artırarak, çağrı merkezi, 
danışma ve çözüm merkezi süreçlerinin 
etkinliğini yükseltmek.

Vatandaş İlişkileri Yönetim Sisteminin (CRM) 
Geliştirilmesi: Belediyenin tüm birimleriyle 
entegre çalışan, veri analizine dayalı karar 
mekanizmalarını destekleyecek CRM sistemi 
geliştirilecek.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü

Eğitim Programları: Halkla İlişkiler ve Çağrı Mer-
kezi personeline teknolojik eğitimlerin verilmesi 
ve sürekli gelişim programlarının uygulanması.

"Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü 
"

SMS Yoluyla Anket Sistemi: Ziyaretçilerle etkin 
bir geri bildirim mekanizması oluşturmak için 
SMS anketlerinin düzenlenmesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü

Memnuniyet Takip Projesi: Halkla ilişkiler, danışma 
ve çağrı merkezi personelinin performansını 
ölçmek ve vatandaş memnuniyetini artırmak 
amacıyla memnuniyet oranlarının düzenli olarak 
izlenmesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü,Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü

Dijital İletişim Kanallarının Geliştirilmesi: Beledi-
ye hizmetlerine daha kolay erişim sağlamak için 
mobil uygulama ve web portalının geliştirilmesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü,Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü

H3.4.

Şehrin dijital dönüşümünü hızlandırmak 
ve sürdürülebilir bir akıllı şehir ekosistemi 
oluşturmak amacıyla, akıllı şehir uygulama-
ları ve projelerini artırarak, hizmet ve veri 
paylaşımını genişletmek; bu doğrultuda Tür-
kiye Ulusal Coğrafi Bilgi Sistemi (TUCBS) 
ile entegre çalışarak şehrin bilgi altyapısını 
güçlendirmek.

Akıllı Şehir Farkındalık Etkinlikleri Düzenlemek: 
Vatandaşları ve belediye personelini bilgilendir-
mek amacıyla, akıllı şehir uygulamaları hakkında 
seminerler, eğitimler ve bilgilendirme günleri dü-
zenlenecek.

Strateji Geliştirme Müdürlüğü,  
Bilgi İşlem Müdürlüğü

Akıllı Şehir Altyapısının Genişletilmesi: Yeni akıllı 
şehir uygulamalarını hayata geçirmek amacıyla, 
gerekli yazılım ve donanım altyapısı oluşturula-
cak, mevcut sistemler Türkiye Ulusal Coğrafi Bilgi 
Sistemi (TUCBS) ile entegre hale getirilecek.

Strateji Geliştirme Müdürlüğü,  
Bilgi İşlem Müdürlüğü, Ulaşım 
Hizmetleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, Afet İşleri 
Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü, 
Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Veri Paylaşımı ve Analizi: Belediye bünyesinde yer 
alan tüm birimlerin veri paylaşımını sağlayacak 
platformlar kurulacak ve verilerin etkili bir şekilde 
analiz edilmesi sağlanacak.

Strateji Geliştirme Müdürlüğü,  
Bilgi İşlem Müdürlüğü, Ulaşım 
Hizmetleri Müdürlüğü,Su 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, Afet İşleri 
Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü, 
Park ve Bahçeler Müdürlüğü

H3.5.

Şehir içi ulaşımı daha verimli ve güvenli 
hale getirmek amacıyla, adaptif kavşaklar, 
AI (Yapay Zeka) destekli akıllı sinyalizasyon 
sistemleri ve akıllandırılmış yol ağları gibi 
yenilikçi teknolojilerle entegre edilen akıllı 
ulaşım çözümleri geliştirerek, sürdürülebilir 
mobiliteyi ve trafik yönetimini optimize et-
mek.

Adaptif Kavşak ve AI Destekli Sinyalizasyon 
Sistemi Kurulumu: Şehir genelinde kavşakların 
adaptif hale getirilmesi, yapay zeka destekli sin-
yalizasyon sistemlerinin devreye alınarak trafik 
akışının dinamik olarak optimize edilmesi

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü,St-
rateji Geliştirme Müdürlüğü,  
Bilgi İşlem Müdürlüğü, Fen İşleri 
Müdürlüğü, Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü

Akıllı Yol Ağı Projesi: Kent içi yol ağlarının dijital-
leştirilerek, tüm yol ve trafik verilerinin analiz edil-
mesine olanak tanıyan akıllı yol ağının tamam-
lanması ve sürekli güncellenmesi.

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü,St-
rateji Geliştirme Müdürlüğü,  
Bilgi İşlem Müdürlüğü, Fen İşleri 
Müdürlüğü

Veri Tabanlı Trafik Yönetimi: Toplanan trafik ve-
rilerine dayanarak üst yönetim için yıllık raporlar 
hazırlanacak ve analizler sunulacak. Bu sayede 
trafik yoğunluğu ve toplu taşıma kullanımına yö-
nelik stratejik kararlar alınacak.

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü,Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü,  Bilgi İşlem 
Müdürlüğü,

Trafik Bilinci ve Eğitim Etkinlikleri: Vatandaşlara 
yönelik trafik bilinci eğitim programları ve etkin-
likler düzenlenerek, şehir genelinde akıllı ulaşım 
uygulamalarının benimsenmesi ve etkin kullanımı 
sağlanacak.

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

H3.6.

Şehirde trafik yönetimini optimize etmek 
amacıyla, akıllı ulaşım sistemleri ile kontrollü 
kavşakların analizi, dijitalleştirilmesi ve 
simülasyonlarının gerçekleştirilerek, modern 
trafik akış düzenlemeleriyle güvenli ve 
sürdürülebilir bir ulaşım ağı oluşturmak.

Adaptif Kavşak Sistemlerinin Kurulumu Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

AI (Yapay Zeka) Destekli Akıllı Sinyalizasyon 
Sistemlerinin Geliştirilmesi

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü,Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem 
Müdürlüğü,

Trafik Yönetim Sistemi İçin Veri Analizi ve 
Simülasyon Projeleri

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü,Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem 
Müdürlüğü,

Akıllı Ulaşım Sistemleri Veri Paylaşımı
Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü,Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü

Kavşak İmar Planlarının Dijitalleştirilmesi

Ulaşım Hizmetleri 
Müdürlüğü,Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü,  Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü

H3.7.

Bilim, sanat ve teknoloji alanında yetenekli 
öğrencilerin gelişimini desteklemek 
amacıyla, yazılım, robotik kodlama, yapay 
zeka ve bilim teknolojileriyle sanatsal 
faaliyetler odaklı eğitim sınıfları oluşturularak 
eğitime ve eğitim kurumlarına katkı 
sağlamak.

Eğitim Sınıflarının Kurulumu: Bilim, sanat ve 
teknolojiye odaklanan yazılım, robotik, yapay 
zeka ve bilim sınıflarının fiziki altyapısının 
kurulumu ve donanımların temin edilmesi.

Bilgi İşlem Müdürlüğü

Eğitmen Eğitimi Programları: Eğitmenlerin 
teknoloji ve bilim alanlarındaki gelişmelerle ilgili 
eğitim almaları için düzenlenecek seminerler ve 
atölyeler.

Bilgi İşlem Müdürlüğü

Kurumlar Arası İş Birliği Protokolleri: Üniversiteler 
ve teknoloji firmaları ile iş birliği anlaşmaları 
yapılarak eğitim materyallerinin sağlanması, 
öğrencilere mentorluk hizmetleri sunulması ve 
staj imkânlarının artırılması.

Bilgi İşlem Müdürlüğü, Fen İşleri 
Müdürlüğü

H4.1.

Kütahya Belediye Akademisinde; başarılı 
ve muhtaç öğrencilere destek sağlamak 
amacıyla üniversite hazırlık programları 
düzenlemek ve gençlerin, öğrencilerin 
sanatlarını icra edebilecekleri ortamlar 
oluşturarak, sanatseverlerle buluşmalarını 
teşvik etmek.

Belediye Akademisi etkinliğinin artırılarak 
gençlerin eğitim ve sanata yöneliminin 
sağlanması.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Online Üniversite Hazırlık Programlarının temin 
edilerek ihtiyaç sahibi başarılı öğrencilerin 
faydalandırılmnası.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Belediye Akademisi Öğrencileriyle Mahallelerde 
sanatsal etkinlikler düzenlenmesi. Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Kültür Sanat Akademisi eğitimleri neticesinde 
bu alanda kendi kendine yeten bir şehir haline 
gelmek.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

H4.2.

Şehrimizi temsil eden spor kulüplerinin 
sorunlarının analiz edilerek hak ettiği değere 
ulaştırılması ve amatör spor kulüplerine 
destek sağlamak.

Spor kulüplerine yönelik sorun analizi ve 
raporlama çalışmalarının yapılması. Spor İşleri Müdürlüğü

Amatör spor kulüplerine maddi ve lojistik destek 
sağlanması. Spor İşleri Müdürlüğü

Şehirde amatör ve profesyonel spor kulüpleri ile 
turnuvaların düzenlenmesi. Spor İşleri Müdürlüğü

Şehrimizi ulusal düzeyde temsil eden spor 
kulüplerine yönelik sponsorluk ve destek 
projelerinin geliştirilmesi.

Spor İşleri Müdürlüğü

Spor tesislerinin yenilenmesi ve modernizasyonu 
için yatırım projelerinin gerçekleştirilmesi.

Spor İşleri Müdürlüğü, Fen İşleri 
Müdürlüğü, Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü

Kütahya Belediyespor Basketbol Takımının 
kurulması. Spor İşleri Müdürlüğü

Yellice Dağı ve Aydoğdu Bölgesinde Yamaç 
Paraşütü Faaliyetinin Başlatılması.

Spor İşleri Müdürlüğü,Fen İşleri 
Müdürlüğü, Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü, İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü

H4.3.

Kütahya'da üniversitede okuyan gençle-
re nitelikli ve uygun bütçeli barınma imkanı 
sağlamak amacıyla, ihtiyaç sahibi öğrenci-
ler için atıl durumdaki binaları tamir ederek 
ücretsiz konaklama hizmeti sunmak.

Atıl Binaların Tadilatı ve Donatılması: Mevcut 
durumda kullanılmayan binaların tadilatının 
gerçekleştirilmesi,konukevleri için gerekli mobilya 
ve ekipmanların temin edilmesi.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, 
Emlak İstimlak Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, 
Makine İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü

Üniversitelerle İşbirliği: Kütahya'da eğitim veren 
üniversitelerle işbirliği yaparak konaklama ihtiyacı 
olan öğrencilerin belirlenmesi ve yönlendirilmesi.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, 
Makine İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü

Başvuru ve Kayıt Süreci: İhtiyaç sahibi öğrenciler 
için konukevlerine başvuru sürecinin belirlenmesi ve 
yönetilmesi.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü, Kültür ve 
Sosyal İşler Müdürlüğü, Kadın ve 
Aile Hizmetleri Müdürlüğü

Bakım ve İyileştirme Çalışmaları: Konukevi ve 
binaların düzenli olarak bakım ve onarımlarının 
yapılması.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, 
Emlak İstimlak Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, 
Makine İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü
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H4.4.

Kütahya'da mahalle bazlı sosyo-kültü-
rel tesislerin sayısını artırarak, çocuk oyun 
alanları, kütüphaneler ve eğitim-semi-
ner alanları oluşturarak sosyal, kültürel ve 
eğitim alanlarında toplumsal gelişimi destek-
lemek.

Sosyo kültürel tesislerin bulunmadığı 
mahallelerde ve mahalleye dönüştürülen köylerde 
sosyo kültürel tesislerin oluşturulması.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Emlak 
ve İstimlak Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, Yapı Kontrol 
Müdürlüğü

Sosyo-Kültür Merkezlerinin kullanımının daha 
aktif olması ve sosyal projelerle değerlendirilmesi 
amacıyla çocuk oyun alanları, kütüphane, eğitim/
seminer alanlarının dahil edilmesi.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü, Park ve 
Bahçeler Müdürlüğü

H4.5.

Kütahya'da çocuklar, gençler ve yetişkinler 
için tiyatro, konser, sinema gibi kültürel ve 
sanatsal etkinliklerin sayısını artırarak, ye-
rel sanatçıları desteklemek ve toplumsal 
katılımı teşvik etmek amacıyla kapsamlı kül-
tür-sanat faaliyetleri düzenlemek.

Müzik, tiyatro, sinema, gezi vb.kültür/sanat 
etkinliklerinin artırılması Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Yerel Sanatçılar ile Kültürel etkinliklerin 
artırılması. Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Nesillerimizin kültür ve sanatla olan etkileşimlerini 
sağlayarak, her yaştan insanı, kültür ve sanat 
ile buluşturup, insanların entellektüel bilgi 
birikimlerini oluşturmayı ve artırmayı sağlayacak 
kültür sanat merkezinin şehrimize yakışır hale 
gelmesinin sağlanması.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Hezar Dinari Kültür Merkezinin yenilenmesi. Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü

Tiyatro Festivalinin düzenlenmesi, Masal 
Festivalinin (Bir Ezop Bin Masal) düzenlenmesi. Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

H4.6.

"Kütahya’da park ve yeşil alanlardaki spor 
amaçlı alanları geliştirerek spor kompleksi 
ve semt sahası sayısını artırmak, mevcut 
tesislerin bakım ve onarımını iyileştirmek ve 
tüm spor tesislerindeki ekipman envanterini 
Belnet sistemine entegre ederek park ve 
yeşil alan yönetimini etkinleştirmek."

Mahallelerimize özgü ya da birkaç mahallemizin 
ortaklaşa yararlanabileceği her yaştan 
yurttaşımıza hitap eden spor alanlarının 
yapılması ve iyileştirilmesi

 Park ve Bahçeler Müdürlüğü, 
Spor İşleri Müdürlüğü

Ekipman Envanterinin BELNET Sisteme 
Kaydedilmesi.

Park ve Bahçeler Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Halihazırda var olan spor tesisleri ve semt 
sahalarının düzenli olarak bakım ve onarımlarının 
yapılması

 Park ve Bahçeler Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

H4.7.

Eğitim kurumlarının fiziksel ihtiyaçlarına 
yönelik analizler yaparak, kurumlar arası iş 
birliği ve protokollerle okullarda bakım, 
onarım ve tadilat çalışmalarını yürütmek; bu 
faaliyetlerle öğrencilerin sağlıklı eğitim 
alabileceği ortamlar oluşturmak.

Eğitim kurumları için yıllık ihtiyaç analizi 
gerçekleştirilmesi. Fen İşleri Müdürlüğü

Okul binalarının bakım, onarım ve tadilat 
projelerinin hazırlanması ve yürütülmesi.

Fen İşleri Müdürlüğü,  Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü

Kurumlar arası iş birliği için protokoller 
hazırlanması. Fen İşleri Müdürlüğü

Bakım ve onarım çalışmalarının zamanında yapıl-
ması için süreç yönetimi geliştirilmesi. Fen İşleri Müdürlüğü

H5.1.

Kütahya Belediyesi olarak, sosyal 
medya ve dijital platformlar aracılığıyla 
vatandaşlarla etkin iletişim kurarak, 
belediye faaliyetlerini şeffaf bir şekilde 
duyurmak, kamuoyu ile bilgi paylaşımını 
artırmak.

Sosyal Medya Kampanyaları: Vatandaş katılımını 
artırmak amacıyla sosyal medya kampanyaları 
oluşturulması ve etkileşim takibi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

LED Ekran Kurulumu: Kamuya açık alanlarda 
LED ekranlar kurarak belediye hizmetleri, 
projeler ve duyurular hakkında vatandaşların 
bilgilendirilmesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

Basın Mensupları ile İletişim: Basın mensuplarıyla 
yıllık buluşmalar organize edilerek belediye 
çalışmalarının tanıtılması.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

Sosyal Medya Takipçi Artışı: Sosyal medya 
platformlarında takipçi sayısının artırılması 
amacıyla bilgilendirici ve etkileşim sağlayan 
içeriklerin paylaşılması.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

H5.2.

Kütahya'da üniversite öğrencilerine 
yönelik "Kültür ve Sanat Elçisi" programını 
hayata geçirerek, yerel kültür ve sanatın 
tanıtımını sağlamak ve Kütahya yemek 
kültürünün bilinirliğini artırmak amacıyla 
etkinlikler ve işbirlikleriyle şehrimizi ulusal 
ve uluslararası alanda tanıtmak.

Kütahya öğrenimini sürdüren Üniversite 
Öğrencileri ve Vatani Görevini yerine getiren 
askerlerimize yönelik Kültür ve Sanat Elçisi 
Programının başlatılması.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Kütahyanın Gastronomi Alanında Gelişiminin ve 
Bilirniliğinin artırılması. Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Kermes, yarışma, sergi vb. programların 
düzenlenmesi. Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Üniversite Öğrenci Topluluklarıyla ortak proje 
yürütülmesi. Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Yüksek İzlenme Oranına Sahip Ulusal Kanallarda 
İlimizin sahip değerlerin tanıtılması. Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Bir Kütahya Masalı Projesi. Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

H5.3.

Camdan seyir terası, tarihi ve turistik 
bölgelere teleferik hattı ve Astronomi Evi 
projelerini hayata geçirerek, Kütahya'nın 
turizm potansiyelini artırmak ve kamu 
kurumları ile yapılacak iş birlikleriyle 
sürdürülebilir turizm altyapısını güçlendirmek.

Kamu ve Özel Sektör İşbirlikleri: Kamu kurumları 
ve özel sektör arasında işbirlikleri oluşturularak, 
teleferik ve seyir terası projelerine destek sağlan-
ması.

Fen İşleri Müdürlüğü. Emlak 
İstimlak Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

Uluslararası Tanıtım Kampanyaları: Projelerin 
tamamlanmasının ardından Kütahya'nın turizm 
potansiyelini artıracak uluslararası düzeyde 
tanıtım kampanyaları düzenlenmesi.

Fen İşleri Müdürlüğü, Emlak 
İstimlak Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü , Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü

Camdan Seyir Terası Projesinin Hayata 
Geçirilmesi: Camdan seyir terası projesinin 
inşaatı ve işletmesi için yatırımcı bulunarak, 
projenin yap-işlet-devret modeli kapsamında 
tamamlanması.

Fen İşleri Müdürlüğü, Emlak 
İstimlak Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü,  Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü

Teleferik Hattı Projesi: Tarihi ve turistik bölgeler 
arasında ulaşımı kolaylaştıracak teleferik hattı 
projesinin planlanması, fizibilite çalışmalarının 
tamamlanması ve yatırımcı ile anlaşmaların 
sağlanması.

Fen İşleri Müdürlüğü, Emlak 
İstimlak Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü , Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü

Astronomi Evi ve Halk Günleri: Astronomi Evi 
projesi kapsamında halka açık etkinliklerin 
düzenlenmesi, öğrenciler ve turistler için özel 
günlerde gözlem etkinliklerinin yapılması.

Fen İşleri Müdürlüğü, Emlak 
İstimlak Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü,  Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü

H5.4.

Kütahya'da termal turizmin potansi-
yelini artırmak amacıyla Ilıca ve Yoncalı 
bölgelerinde markalaşmış temalı hizmet-
ler sunan belediye tesisleri oluşturarak, 
termal otel, karavan kamp alanları ve ya-
tak kapasitelerini geliştirerek sürdürülebilir 
turizm altyapısını güçlendirmek.

Yoncalı, Ilıca, Porsuk ve Enne'de “Karavan Kamp 
Yeri” düzenlenmesi.

Fen İşleri Müdürlüğü, İşletme 
ve İştirakler Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon Müdürlüğü, 
Makine İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü

Ilıca Otel Harlek'in belediye tarafından işletilmesi Fen İşleri Müdürlüğü, İşletme ve 
İştirakler Müdürlüğü

Yoncalı ve Ilıca'da markalaşmış temalı mekanlar 
oluşturulması

Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü

Çelik Hamamı ve Çamur Havuzunun Yeniden 
Hizmete Açılmasına yönelik gerekli girişimlerde 
bulunulması.

Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve Kana-
lizasyon Müdürlüğü

Dübecikler A.Ş İşbirliği ile Hamam ve Havuzun 
(Aquapark, kaydırak vb.) Yeniden Hizmete Açıl-
ması

Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, İşletme 
ve İştirakler Müdürlüğü

Ilıca Apart Tesislerinin Yenilenmesi Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü

Ilıca Yapay Şelale Çevre Düzenlemesi Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü

Yoncalı Minia

Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, 
Emlak ve İstimlak Müdürlüğü, 
Makine İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü

H5.5.

Kütahya turizminin tanıtımı ve 
markalaşmasını sağlayarak, düzenlenecek 
etkinliklerle turist sayısını ve turizm gelirlerini 
artırmak.

Kütahya'nın turizm potansiyelini artırmaya 
yönelik düzenli tanıtım etkinliklerinin organize 
edilmesi.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Ulusal ve uluslararası turizm fuarlarına düzenli 
katılım sağlanarak, Kütahya'nın termal turizmi 
başta olmak üzere doğal ve kültürel değerlerinin 
tanıtılması.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Yüksek izlenme oranına sahip ulusal televizyon 
kanallarında Kütahya'nın turizm bölgelerinin 
tanıtımına yönelik programların düzenlenmesi.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Turist sayısını artırmak amacıyla yerel yönetim, 
işletmeler ve turizm acenteleri ile iş birliği 
içinde çeşitli tematik festivallerin ve etkinliklerin 
düzenlenmesi.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Kütahya'daki yerel sanatçılarımızın eserlerinin 
ülke içi ve dışında sergilenmesi ve tanıtılması için 
programlar organize edilerek, kendilerine daimi 
bir sergi yeri tahsis edilmesi.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü
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H5.6.

Kütahya'nın Ilıca, Yoncalı gibi turizm bölge-
lerini cazibe merkezlerine dönüştürülerek 
imar uygulamalarıyla termal turizmin alt-
yapısını iyileştirmek ve turizm potansiyelini 
artırmak.

Ilıca'nın turizm cazibe alanı olarak dönüşüme 
tabi tutulması İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Yoncalı'nın turizm cazibe alanı olarak dönüşüme 
tabi tutulması İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Termal Turizm Bölgeleri Kentsel Tasarım ve 
Dönüşüm Projeleri İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

6306 Sayılı Kanun Kapsamında Riskli Alan İlan 
Edilen Yoncalı Bölgesinde 3.Etap Olarak Planla-
nan Kentsel Tasarım Projesinin Hazırlanması

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Termal Turizm Bölgelerinde Revize İmar 
Planlarının Yapılması İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Halihazır Haritaların Hazırlanması İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Bisiklet ve Yürüyüş Yollarının Artırılması İmar ve Şehircilik Müdürlüğü, 
Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

H6.1.

Şeffaf, katılımcı ve hesap verebilir yöne-
tim anlayışı ile çözüm merkezi ve danışma 
hizmetlerini geliştirerek, vatandaş mem-
nuniyetini artırmak, şikayetlerin hızlı ve 
etkin bir şekilde sonuçlandırılmasını sağla-
mak ve geri bildirim süreçlerini iyileştirerek 
vatandaşlarımızın belediye süreçlerine katılı-
mını artırmak.

Arka Plan (Back Office) Ofisinin Güçlendirilmesi. Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü

Güncel Teknolojik İmkanlardan yararlanılarak 
Halkla İlişkiler Alanında Hizmet veren personele 
düzenli olarak eğitimler verilmesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü

Vatandaş İlişkileri Yönetim Sisteminin geliştiril-
mesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü

Sesli Anons Sistemlerinin yerine SMS çözümleri 
gibi teknolojik altyapının geliştirilmesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü

H6.2.

Şeffaflık ve hesap verebilirliği artırmak 
amacıyla, belediye meclis toplantıları ve 
ihalelerin canlı yayınlanmasını sağlayarak, 
vatandaşların katılımını teşvik edecek 
ve bilgilendirme kanallarını güçlendirerek 
daha katılımcı bir yönetim anlayışı ile 
yürütmek.

Vatandaşların Katılımının Teşvik Edilmesi: Canlı 
yayınlar için duyuru kampanyaları ve sosyal 
medya üzerinden etkileşim artırıcı etkinlikler 
düzenlemek.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü

Teknik Ekipman ve Altyapı İyileştirilmesi: 
Canlı yayınlar için gerekli teknik ekipmanların 
güncellenmesi ve internet altyapısının 
geliştirilmesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü

Eğitim ve Farkındalık Çalışmaları: Belediye 
personeline canlı yayın süreçleri ve teknik altyapı 
kullanımı konusunda eğitimler verilmesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

Sosyal Medya Entegrasyonu: Youtube ve diğer 
sosyal medya platformları üzerinden canlı 
yayınların izlenme oranlarını artırmak için etkin 
bir paylaşım stratejisi geliştirilmesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

Dijital Platform Yönetilmesi: Meclis toplantıları 
ve ihalelerin canlı yayınlandığı ve geriye dönük 
izlenebildiğidijital platformun etkin bir şekilde 
yönetilmesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Mü-
dürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü

H6.3.

Stratejik planların izleme ve değerlendirme 
raporlarının üst yönetime sunulmasını 
sağlamak ve belediye stratejik yönetim 
uygulamalarını kamuoyuyla şeffaf bir şekilde 
paylaşmak

Stratejik Plan İzleme Raporlarının Hazırlanması 
ve Üst Yönetime Sunulması: Her yıl belirli 
aralıklarla stratejik plan izleme ve değerlendirme 
raporlarının hazırlanıp üst yönetime sunulması.

Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Düzenli İzleme ve Değerlendirme Toplantıları: 
Stratejik plan izleme ve değerlendirme sürecinde 
her yıl düzenli olarak toplantıların yapılması.

Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Kurumsal Web Sitesinde Yayınlanan 
Raporlar: Stratejik yönetim raporlarının dijital 
platformlarda paylaşılması.

Strateji Geliştirme Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü

Kamuoyu Bilgilendirme Brifingleri: Kamuoyuna 
3'er Aylık Dönemlerde Basın Mensupları ve Diğer 
Paydaşların Katılımıyla Belediye Faaliyetlerine 
İlişkin Bilgilendirmelerin Yapılması.

Strateji Geliştirme Müdürlüğü, 
Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

H6.4.

Mali disiplini sağlayarak tahsilat oranlarını 
yükseltmek, gelir-gider dengesini 
sağlamak, öz gelirleri artırmak ve borçlu 
mükelleflerin ödeme süreçlerini etkin bir 
şekilde yönetmek suretiyle mali yapıyı 
güçlendirmek.

Tahsilat Performansını Artırma Projesi: İdaremiz 
ve mükellefler arasında daha hızlı ve etkili 
tahsilat süreçlerini sağlamak için Gelir İdaresi 
Başkanlığı, bankalar, tapu müdürlükleri ve diğer 
ilgili kurumlarla koordinasyonun sağlanması ve 
dijital sistemlerin entegrasyonu yapılacaktır.

Mali Hizmetler Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme Müdürlüğ, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü

Adres Veritabanı Güncelleme Projesi: 
Adres veritabanının periyodik olarak 
güncellenmesi ve hatalı kayıtların düzeltilmesi 
için belediye sicil servisinin etkinliğinin 
artırılması ve vatandaş bilgileriyle uyumlu 
hale getirilmesi sağlanacaktır.

Mali Hizmetler Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme Müdürlüğ, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü

Dijital Tahsilat Sistemleri: Online ödeme 
sistemlerinin yaygınlığı artırılarak mükelleflere 
kolay ödeme yöntemleri hakkında bilgilendirmeler 
yapılacak ve tahsilat oranlarının artırılması 
hedeflenecektir.

Mali Hizmetler Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme Müdürlüğ, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü

Borç Uyarı Sistemi: Borçlu mükelleflere yönelik 
erken uyarı sistemlerinin geliştirilecektir.

Mali Hizmetler Müdürlüğü, 
Strateji Geliştirme Müdürlüğ, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü

H6.5.

Kütahya’da çevre ve iş yeri denetimlerini 
artırarak, ruhsat işlemlerini hızlandırmak, iş 
yerlerine yönelik şeffaf ve adil uygulamaları 
sürdürmek.

Zabıta personelinin iş yeri denetimlerinde daha 
etkin olması için düzenli eğitimlerin verilmesi. Zabıta Müdürlüğü

5326 Sayılı Kabahatler Kanunu kapsamında 
şikayetlerin değerlendirilmesi. Zabıta Müdürlüğü

Belediye Emir ve Yasaklarına uymayanlar 
hakkında denetim yapılması ve şikayetlerin 
değerlendirilmesi.

Zabıta Müdürlüğü

Rutin İşyeri Ruhsat Denetimi yapılması. Zabıta Müdürlüğü

Zabıta Personeli için araç temini. Zabıta Müdürlüğü

H6.6.

Bütçe ve yatırım süreçlerini şeffaf, katılımcı 
ve hesap verebilir bir şekilde yönetmek 
amacıyla, gelir-gider dengesini sağlamak, 
projelerin sürdürülebilirliğini güvence altına 
almak ve STK'lar, Kent Konseyi ve kamu 
kurumları ile iş birliği yaparak kapsayıcı bir 
bütçe planlaması gerçekleştirmek.

Bütçe Performans Takibi: Belediye bütçesinin 
gerçekleşme oranlarını izlemek için dijital bir per-
formans takip sistemi kurulacak.

Strateji Geliştirme Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü, Mali 
Hizmetler Müdürlüğü

Yatırım Değerlendirme Komisyonu Çalışmaları: 
Mali Hizmetler Müdürlüğü, Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü, Hukuk İşleri Müdürlüğü, Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme Müdürlüğü ve 
Faaliyet/Proje harcama birim yetkililerinden 
oluşan Yatırım Değerlendirme Komisyonu 
tarafından yıllık hizmet önceliklendirilmeleri 
yapılarak raporlanması sağlanacaktır.

Strateji Geliştirme Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü, Mali 
Hizmetler Müdürlüğü, Hukuk 
İşleri Müdürlüğü, Destek 
Hizmetleri Müdürlüğü

Gelir Artırıcı Faaliyetler: Gelir bütçesinin 
hedeflenen düzeyde gerçekleşmesini sağlamak 
için yeni gelir kaynakları ve mükellef veri tabanı 
genişletici stratejiler geliştirilecek.

Strateji Geliştirme Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü, Mali 
Hizmetler Müdürlüğü

Katılımcı Bütçe Uygulamaları: STK, Kent Konseyi, 
Öğrenci Toplulukları, Paydaş Kamu Kurumları 
katılımıyla yıllık bütçelerin oluşturulmasına 
yönelik çalıştay, toplantı vb. yapılacak.

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü,Mali Hizmetler 
Müdürlüğü

H6.7.

Belediyenin tüm tedarikçi firmalarını 
kapsayan bir veritabanı oluşturarak, 
tamamlanan işlere yönelik geribildirimler 
toplamak ve tedarikçi performansını 
izlemek için bir karne sistemi oluşturmak

Tedarikçi Veritabanı Yazılımının Geliştirilmesi: 
Belediyenin ihtiyaçlarına göre dijital bir tedarikçi 
yönetim yazılımı geliştirilecek veya mevcut bir 
yazılım adapte edilecek.

Destek Hizmetleri Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü

Veritabanı Düzenli Güncelleme ve Denetim: 
Oluşturulan veritabanı düzenli aralıklarla 
güncellenerek eksik veya hatalı bilgiler 
düzeltilecek.

Destek Hizmetleri Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü

Belediyeye mal ve hizmet sağlayan tedarikçiler 
ile yapım işlerini tamamlayan yüklenicilere dair 
kullanıcı ve denetçi geribildirimlerinin sistemde 
toplanması (malzeme kalitesi, zamanında teslim, 
işçilik kalitesi gibi konular) sağlanacaktır.

Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Veritabanına Kayıtlı 46125 Firma/Kişi listesinin 
aktif faaliyette bulunanlarının tespiti yapılarak 
iletişim bilgileri ve adres bilgileri güncellenecektir.

Destek Hizmetleri Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü, Mali 
Hizmetler Müdürlüğü

H6.8.

Mahalle muhtarlarıyla düzenli iletişim ve iş 
birliği süreçlerini güçlendirerek, dijitalleşme 
ve mahalle meclisi etkinlikleri aracılığıyla 
mahallelerden gelen taleplerin hızlı ve etkili 
bir şekilde ilgili birimlere iletilmesini sağlamak, 
bu sayede şeffaf, katılımcı ve hesap 
verebilir bir yönetim modeli oluşturmak

Mahalle Meclisi Etkinlikleri Düzenlenmesi: 
Mahallelerde düzenli olarak mahalle meclisi 
toplantıları organize edilerek, mahalle halkının 
taleplerinin ve sorunlarının dinlenmesi.

Zabıta Müdürlüğü, Kültür ve 
Sosyal İşler Müdürlüğü

Mahalle Muhtarları Toplantıları: İlimiz merkez 
mücavir alanları içinde bulunan 67 mahalle 
muhtarımızla koordinasyon artırılarak, hizmet 
önceliklendirmelerinin yapılması.

Zabıta Müdürlüğü, Kültür ve 
Sosyal İşler Müdürlüğü
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H7.1.

Kütahya’da yaşlılar, engelliler, şiddet 
mağduru kadınlar ve evsiz erkekler için 
sosyal hizmet altyapısını güçlendirmek 
amacıyla, yaşlı bakım evi, yaşlı gündüz 
bakım evi, engelli gündüz bakım evi, erkek 
konuk evi ve kadın konuk evi projelerinin 
tamamlanmasını sağlamak; bu hizmetlerle 
toplumsal eşitlik ve dayanışmayı 
artırarak sosyal belediyecilik anlayışını 
yaygınlaştırmak.

Yaşlı Bakım Evi Açılması.

Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Emlak 
ve İstimlak Müdürlüğü,Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü, Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü, Kadın ve Aile 
Hizmetleri Müdürlüğü

Yaşlı Gündüz Bakım Evi Açılması.

Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Emlak 
ve İstimlak Müdürlüğü,Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü, Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü, Kadın ve Aile 
Hizmetleri Müdürlüğü

Engelli Gündüz Bakım Evi Açılması.

Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Emlak 
ve İstimlak Müdürlüğü,Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü, Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü, Kadın ve Aile 
Hizmetleri Müdürlüğü

Erkek Konuk Evi Açılması.

Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Emlak 
ve İstimlak Müdürlüğü,Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü, Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü, Kadın ve Aile 
Hizmetleri Müdürlüğü

Kadın Konuk Evi Açılması.

Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Emlak 
ve İstimlak Müdürlüğü,Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, Makine 
İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü, Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü, Kadın ve Aile 
Hizmetleri Müdürlüğü

H7.2.

Kütahya'da kadın konuk evi ve erkek konuk 
evi gibi sosyal hizmet projeleriyle, şiddet 
mağduru ve evsiz vatandaşlara yönelik 
hizmetlerin geliştirilmesi; ihtiyaç sahiplerinin 
hayata kazandırılması amacıyla sistem 
mezuniyeti destek programları ile bu kişilerin 
istihdam olanaklarına erişimlerini artırmak.

Erkek Konuk Evi açarak, şiddet mağduru erkekler 
ile sokakta, otogarda, tren garında, cami 
tuvaletlerinde yaşayan evsiz erkeklerin koruma 
kapsamına alınması.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü,Su Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

Kadın Konuk Evi açarak, şiddet mağduru 
kadınlarımızın koruma kapsamına alınmaları ve 
yaşama tutunmaları için destek verilmesi.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü,Su İşleri Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü

Kadın Konuk Evinde psikololjik ve hukuki destek 
programları düzenlenmesi.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, 
Hukuk İşleri Müdürlüğü

Kadın ve çocuklar için uğraş terapisi. Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

Meslek edindirme kurs desteği ve okul öncesi 
çocuklara eğitim imkanı sağlanması. Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

Suça itilmiş/bulaşmış vatandaşlarımız ile 
bağımlılık geçmişi olan yurttaşlarımıza yönelik 
mesleki eğitimler ile sertifika programları 
düzenlenmesi.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

Yerel Eşitlik Eylem Planı (YEEP) hazırlanması. Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

H7.3.

Çocuk dostu belediyecilik anlayışıyla, 
ihtiyaç sahibi ailelerin çocuklarına sünnet 
desteği sağlayarak, okul öncesi çocuklar 
için ücretsiz kreş hizmeti sunacak ve 
şehir genelinde düşük ücretli çocuk bakım 
kreşleri açarak çocukların güvenli ve 
eşit fırsatlarla büyümelerine katkı sağlamak

Sünnet çağına gelmiş (tüm ihtiyaç sahibi 
ailelerin) çocuklarımızın sünnet masraflarının 
tamamının Belediyemizce karşılanması.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, 
Kadın ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

Yoksul ve muhtaç ailelerin okul öncesi çocukları 
için kreş hizmetinin ücretsiz olarak sunulması.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, 
Kadın ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

Okul öncesi çocuklarımızın eğitim hayatına 
başlamalarında fırsat eşitliğini sağlamak adına 
şehir genelinde çalışan annelerin gönül rahatlığı 
ile çocuklarını bırakabilecekleri düşük ücretli 
Çocuk Bakım Kreşleri açmak.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, 
Kadın ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü

H7.4.

Kütahya'da ihtiyaç sahibi ailelere yönelik 
sosyal yardımları artırarak, halk kart 
desteği, ücretsiz ekmek ve süt yardımları 
gibi hizmetlerle toplumsal dayanışmayı 
güçlendirmek ve bu yardımlardan 
faydalananların memnuniyet oranını 
artırmak.

Halk Kart Uygulaması. Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

Halk Süt Uygulaması. Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

Halk Ekmek büfelerinin ve hizmet kalitesinin 
artırılması.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü,  
Fen İşleri Müdürlüğü, Makine 
İkmal  Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü, İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü

İhtiyaç sahibi vatandaşlara yönelik mahalle bazlı 
demografik ısı haritalarının oluşturulması.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlü-
ğü,Strateji Geliştirme Müdürlüğü, 
Bilgi İşlem Müdürlüğü

H7.5.

Kütahya'da sosyal belediyecilik anlayışıyla, 
halkın sosyal yaşamına katkı sağlayan ve 
ekonomik açıdan avantajlı sosyal tesis 
ile işletmelerin sayısını artırarak, hizmet 
çeşitliliğini genişletmek.

30 Ağustos İş Merkezi Kent Lokantası ve Kent 
Kahvesinin açılması.

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü 

İştirakler tarafından hizmet verilen Halk Market 
sayısının artırılması.

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü 

Belediye Sosyal Tesis kapasitesinin ve sayısının 
artırılması.

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü 

Yerel Üreticilerden Halk Et ve Halk Süt Tedarik 
Sisteminin kurulması.

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü 

Glutensiz Kafe'nin kurulması. İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü 

Engelsiz Kafe'nin kurulması. İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü 

Yüksek Kahvenin yenilenerek hizmete açılması.
İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

Bektaşlar Konağı ve Keler Konağı'nın sosyal tesis 
olarak hizmete açılması.

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

Şehrimizde bulunan atıl konakların belediyemizce 
tadilat-tamirat yapıldıktan sonra; ucuz çay-
kahve içme yeri, misafir ağırlama/özel gün 
düzenleme mekanı, sohbet etme/ders çalışma 
alanı ve kütüphane amaçlı olarak halkımızın 
hizmetine sunulması.

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü

Bebek ve Yaşlı Tarhanası Üretim Tesisinin 
Kurulması.

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü , Makine İk-
mal Bakım ve Onarım Müdürlüğü

H8.1.
Sokak hayvanlarına sunulan sağlık, 
bakım ve barınak hizmetlerinin fiziki ve 
beşeri kapasitesini geliştirmek.

Sokak hayvanları için etkili sağlık, bakım ve 
barınak hizmetleri sunulması. veteriner İşleri Müdürlüğü

Doğal Yaşam Alanı oluşturması veteriner İşleri Müdürlüğü, Emlak 
ve İstimlak Müdürlüğü

Sokak hayvanlarına sunulacak sağlık, bakım ve 
barınak hizmetlerinde görev alacak hayvansever 
kadroların sayısının ve niteliklerinin artırılması

veteriner İşleri Müdürlüğü

Mahallelerde Kedi Evleri sayılarının artırılması.
veteriner İşleri Müdürlüğü, 
Makine İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü

Sahiplen Hayatı(n) Değişsin Projesi. veteriner İşleri Müdürlüğü

H8.2. Sokak hayvanlarının sağlık, bakım, barınma 
ve rehabilitasyon hizmetlerini artırmak

Sokak hayvanları ile sahipsiz hayvanların 
kısırlaştırma, aşılama ve tedavi gibi süreçlerin 
etkili bir şekilde yürütülmesi.

veteriner İşleri Müdürlüğü

Sivil Toplum Kuruluşları ve Derneklerle ortak 
yürütülen proje ve iş birliği sayılarının artırılması. veteriner İşleri Müdürlüğü

Dijital Kimliklendirme faaliyetlerinin yürütülmesi. veteriner İşleri Müdürlüğü

H8.3.

Kütahya’da haşere ve kemirgenlerle 
mücadeleyi etkinleştirmek amacıyla, 
ilaçlama yapılan alanları genişletmek, 
kullanılan araç ve ekipman sayısını 
artırmak, halk sağlığını koruyarak çevresel 
sağlık yönetimini iyileştirmek.

Haşere ve kemirgen mücadelesi faaliyetlerinin 
artırılması. veteriner İşleri Müdürlüğü

İlaçlama faaliyetlerinde kullanılan araç ve 
ekipmanların güncel teknoloji ile donatılarak 
kapasitelerininartırılması.

veteriner İşleri Müdürlüğü

136 137T.C. KÜTAHYA BELEDİYESİ 2025 MALİ YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS PROGRAMI



H8.4.

"Konteyner temizlik, bakım ve onarımlarını 
artırarak kent genelinde atık yönetimini 
daha verimli hale getirmek ve temizlik 
hizmetlerinden memnuniyeti yükseltmek."

Konteyner Temizlik ve Bakım Programları: 
Kent genelinde konteynerlerin düzenli olarak 
yıkanması, bakımı ve onarımı için dönemsel bir 
program oluşturulması.

Temizlik İşleri Müdürlüğü

Atık Yönetimi Eğitimleri: Halkın atık yönetimi 
ve geri dönüşüm konusunda bilinçlendirilmesi 
amacıyla eğitim ve farkındalık kampanyaları 
düzenlenmesi.

Temizlik İşleri Müdürlüğü

Atık Toplama Araçlarının Modernizasyonu: 
Atık toplama süreçlerinin verimliliğini artırmak 
amacıyla, konteyner yıkama ve bakımında 
kullanılacak modern ekipman ve araçların temini 
sağlanması.

Temizlik İşleri Müdürlüğü, 
Makine İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü

H8.5.

Kamusal alanlarda temizlik faaliyetlerini 
artırarak, çöp toplama araçlarını modernize 
etmek suretiyle şehir genelinde temiz ve 
düzenli bir çevre yönetimi sağlamak.

Temizlik Araçlarının Yenilenmesi: Çöp toplama 
ve temizlik araçlarının üst yapısının yenilenmesi, 
araç filosunun modernize edilmesi ve bu sayede 
hizmet kalitesinin artırılması.

Temizlik İşleri Müdürlüğü,Makine 
İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü

Kamusal Alanlarda Temizlik Faaliyetlerinin 
Artırılması: Cami, Mescit, Eğitim Kurumları 
vb. yerler ile Cadde, sokak ve pazar alanlarının 
yıkama faaliyetlerini artırarak kamusal alanların 
daha temiz ve hijyenik hale getirilmesi.

Temizlik İşleri Müdürlüğü, Park ve 
Bahçeler Müdürlüğü

Ekipman ve Eğitim Programları: Temizlik 
ekiplerine yönelik modern ekipman sağlanması ve 
bu ekipmanların kullanımı konusunda personelin 
eğitimine yönelik programların düzenlenmesi.

Temizlik İşleri Müdürlüğü, İnsan 
Kaynakları Müdürlüğü

H8.6.

Aile sağlığını desteklemek amacıyla, 
Aile Danışma Merkezleri aracılığıyla aile 
danışmanlığı, pedagojik destek, çift terapisi, 
bireysel danışmanlık ve manevi rehberlik 
hizmetleri sunarak, vatandaşlara rehberlik ve 
psikolojik destek sağlayarak ailelerin refahını 
artırmak.

Danışmanlık Hizmetlerinin Geliştirilmesi Projesi: 
Aile Danışma Merkezlerinin fiziksel ve teknik 
altyapısını güçlendirerek ailelere kapsamlı 
hizmetler sunmak.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, 
Kültür ve Sosyal İşler Müdür-
lüğü, Kadın ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

Farkındalık Yaratma Kampanyası: Toplumun her 
kesimine aile danışmanlığı, psikolojik destek ve 
manevi rehberlik hizmetlerinin önemi hakkında 
bilgilendirme kampanyaları düzenlemek.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, 
Kültür ve Sosyal İşler Müdür-
lüğü, Kadın ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü

Eğitim ve Gelişim Programları: Danışmanlık 
hizmetlerinde görev alacak personelin 
uzmanlıklarını artırmak için düzenli eğitim 
programları gerçekleştirmek.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, 
Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, 
İnsan Kaynakları Müdürlüğü

H8.7.

Toplumsal farkındalığı artırmak amacıyla, 
kamu kurum ve kuruluşlarıyla iş birliği 
yaparak bağımlılık, aile içi iletişim ve sosyal 
farkındalık konularında eğitimler düzenlemek 
ve bağımlılık konusunda danışmanlık hizmeti 
sunarak, mahallelerde sağlıklı ve bilinçli 
bireylerin yetişmesine katkı sağlamak.

Bağımlılık ve aile içi iletişim seminerleri: Mahalle 
bazlı seminerler düzenleyerek, aile içi iletişim ve 
bağımlılık ile ilgili farkındalık artırıcı eğitimler 
verilmesi.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Kurumlar arası iş birliği protokolü: Kamu 
kurumları, sivil toplum kuruluşları ve yerel yönetim 
arasında iş birliği protokolleri geliştirilmesi

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

H9.1.

Kütahya'da engelli bireylere yönelik sosyal 
hizmetleri genişleterek, evde bakım 
hizmetlerini yaygınlaştırmak ve fiziksel 
rehabilitasyon hizmetlerinin etkinliğini 
artırarak engelli bireylerin sosyal refahını 
desteklemek.

Engellilerin günü birlik yararlanabileceği "Engelli 
Gündüz Bakım Evi" açılması. Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

Muhtaçlık kriterlerine uyan ailelerin engelli 
bireylerine bakım hizmetlerini ücretsiz sunulması. Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

Engelli Vatandaşlarımızın Bakımına Yönelik 
Sosyal Hizmet Gönüllüsü Programı. Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

İhtiyaç Sahibi Engelli Vatandaşlara Akülü 
Tekerlekli Sandalye Desteği.

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, 
Makine İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü

H9.2.

Kütahya’da yaşlı bireylerin sosyal refahını 
artırmak amacıyla, yaşlı bakım hizmetlerini 
yaygınlaştırarak ve çeşitlendirerek, evde 
bakım ve gündüz bakım evi hizmetlerini 
geliştirmek; sosyal hizmet gönüllü ağını 
güçlendirerek bu hizmetlerden yararlanan 
yaşlı bireylerin sayısını ve gönüllü bağlılığını 
artırmak. Ayrıca, şehit yakını ve gazi 
vatandaşlarımız için ücretsiz bakım hizmetleri 
sunarak daha kapsayıcı bir sosyal hizmet 
modeli oluşturmak.

Muhtaçlık kriterlerine uyan bakıma muhtaç 
yaşlılarımızın bakım hizmetlerinin ücretsiz 
sunulması.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü,Kadın ve Aile 
Hizmetleri Müdürlüğü

Yaşlı Vatandaşlarımızın Bakımına Yönelik Sosyal 
Hizmet Gönüllüsü Programı.

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü,Kadın ve Aile 
Hizmetleri Müdürlüğü

H9.3.

Kütahya'da yaşayan Şehit Yakını, Gazilerimiz, 
65 yaş ve üzeri vatandaşlarımız ile engelli 
vatandaşlarımızın sosyalleşmelerini 
desteklemek amacıyla, sanat ve spor 
becerilerini geliştirecek kurslar açarak, 
kültürel ve sportif etkinliklerden ücretsiz 
yararlanmalarını sağlamak.

Müzik, tiyatro, sinema, gezi, spor gibi kültür/
sanat/spor etkinliklerinden 65 yaş ve üzeri 
vatandaşlarımız ile engelli vatandaşlarımızın 
ücretsiz yararlandırılması.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Şehit Yakını, Gazilerimiz, 65 Yaş Üzeri 
vatandaşlarımız ile Engellilerimizin resim, müzik, 
tiyatro vb. sanat becerilerini geliştirmeye ve 
kullanabilmelerini sağlamaya yönelik kursların 
açılması.

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Kent Konseyi, Dernekler ve Sivil Toplum 
Kuruluşlarıyla iş birliklerinin artırılması Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

H9.4.

65 yaş ve üstü vatandaşlarımız ile engel-
li bireylerin ulaşım ihtiyaçlarını karşılamak 
amacıyla, mavi-lacivert renkli belediye 
otobüsleri hatlarında hizmet vererek bu 
kesimlere yönelik güvenli, erişilebilir ve konfor-
lu ulaşım çözümleri sunmak.

Mavi-lacivert renkli Belediye otobüslerinin 65 yaş 
ve üstü vatandaşlarımıza tahsis edilmesi.

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü, 
Kadın ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü, Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü

Mavi-lacivert renkli Belediye otobüslerinin engelli 
vatandaşlarımıza tahsis edilmesi.

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü, 
Kadın ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü, Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü

Dijital ve Akıllı Otobüs duraklarının artırılması. Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Kart43 Mobil Uygulamasının geliştirilmesi. Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Kent içi Toplu taşımada hizmet veren araçların 
erişebilirlik kriterlerine uygunluk denetimlerinin 
artırılması.

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

H9.5.

Toplumsal dayanışmayı artırmak amacıyla il 
genelinde cenaze defin ve nakil hizmetlerini 
ücretsiz sunarak, mezarlık alanlarının bakım 
ve onarımını gerçekleştirmek ve vatandaş 
memnuniyetini artırmak suretiyle cenaze 
hizmetlerinin etkinliğini ve kalitesini 
yükseltmek.

Şehir Merkezinde Bulunan Mezarlık Alanlarının 
Bakım ve Onarımının yapılması. Destek Hizmetleri Müdürlüğü

İlimiz Sınırları içersinde yapılan cenaze 
hizmetlerinin ücretsiz (Levazımat, Başucu-
Ayakucu tahtası vb.) sağlanması.

Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Cenaze hizmetleri sonrası vatandaş memnuniyet 
anketleri düzenlenerek, hizmet kalitesinin düzenli 
olarak iyileştirilmesini sağlamak.

Destek Hizmetleri Müdürlüğü

H10.1.

Ekolojik yenilenme iklim krizine dayanıklılık 
için yenilenebilir enerji üretimini artırmak, 
belediye hizmet binalarında enerji verimliliği 
ve optimizasyonu ile tasarruf sağlamak.

Enerji Verimliliği Analizi: Belediyenin enerji 
tüketim verilerini analiz ederek, enerji verimliliği 
projelerinin geliştirilmesi ve enerji tasarruf 
potansiyelinin artırılması.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü, 
Etüd Proje Müdürlüğü

Finansman Projeleri: Kurum dışı fonlardan 
(örneğin AB fonları, Kalkınma Ajansı, TÜBİTAK 
hibeleri) yararlanılarak projelerin finansmanında 
kullanılması.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü, 
Etüd Proje Müdürlüğü

Toplumsal Farkındalık Yaratma: Yenilenebilir 
enerji kaynakları ve çevre dostu projeler hakkında 
farkındalık yaratmak amacıyla kamuya yönelik 
eğitim ve bilgilendirme kampanyalarının 
düzenlenmesi.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü, 
Etüd Proje Müdürlüğü

Belediye Hizmet Binalarında enerji tüketiminin 
azaltılması: Enerji verimliliği ve optimizasyonuna 
yönelik yapılan denetimlerin artırılması.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Müdürlüğü, Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü

H10.2.

Kütahya’da çevreci ve yeşil belediyecilik 
anlayışını güçlendirmek amacıyla sıfır atık 
uygulamalarını yaygınlaştırararak geri 
dönüştürülen atık miktarını artırmak ve 
sürdürülebilir bir atık yönetimi sistemi 
oluşturmak.

Kütahya Belediyesi olarak tüm atıkların 
kaynağında ayrıştırılmasına yönelik sistemleri 
oluşturarak ve/ veya iyileştirerek atıkların yaşam 
döngüsüne dahil edilmesini sağlayıp, ekonomiye 
yeniden kazandırılması.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Müdürlüğü, Temizlik İşleri 
Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü
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H10.3.

Yükselen iklim krizi karşısında Kütahya'nın 
ekolojik alanlarını korumak amacıyla, 
iklim değişikliği eylem planlarını hazırlayarak 
su kaynaklarının izlenmesi ve yönetimi için 
hidroloji yazılımı ve su ayak izi hesaplama ça-
lışmalarını tamamlamak; ekosistem sağlığını 
izlemek için mobil hava radar sistemlerini 
devreye sokmak.

Kütahya İklim Değişikliği ve Eylem Planı 
Hazırlanma Oranı

İklim Değişikliği ve Sıfır 
Atık Müdürlüğü, Etüd Proje 
Müdürlüğü

Hidroloji Yazılımının Temin Edilmesi veya 
Hazırlanması

İklim Değişikliği ve Sıfır 
Atık Müdürlüğü, Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü,  Su ve Kanalizayon 
İşleri Müdürlüğü

Su ayak izi hesaplamasına yönelik veri toplama 
ve analiz çalışmalarının yapılması

İklim Değişikliği ve Sıfır 
Atık Müdürlüğü, Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü,  Su ve Kanalizayon 
İşleri Müdürlüğü

Mobil XBAND Hava Radarının temin edilmesi.

İklim Değişikliği ve Sıfır 
Atık Müdürlüğü, Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Su ve Kanalizayon 
İşleri Müdürlüğü

H10.4.

Kütahya’da kişi başına düşen yeşil alan 
miktarını artırarak, çiçekli ve meyve 
ağaçlarıyla ekolojik çeşitliliği desteklemek; 
parkların bakım ve onarımını iyileştirerek 
her yaştan vatandaş için spor alanları ve en-
gelli dostu parklar inşa etmek.

Kütahya Belediyemizin sınırları içinde kişi başına 
düşen yeşil alan sayısı ve büyüklüğünü artırılması. Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Parklarda meyve ağacı ve arıların öz toplayacağı 
çiçekli ağaç dikilmesi. Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Mahallelerimize özgü ya da birkaç mahallemizin 
ortaklaşa yararlanabileceği her yaştan 
yurttaşımıza hitap eden spor alanlarının 
yapılması ve iyileştirilmesi.

Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Çocuk Köyü Projesi. Park ve Bahçeler Müdürlüğü, Fen 
İşleri Müdürlüğü

H10.5.

Kütahya'da çevreci belediyecilik anlayışını 
güçlendirmek amacıyla, Gri Hat Projesini 
başlatmak, atık su arıtma tesislerinde arıtılan 
suyun tekrar filtrasyonla çevresel ve tarımsal 
sulama amacıyla kullanılmasını sağlamak, 
içme suyu israfını azaltarak su kaynaklarının 
verimli kullanımını ve sürdürülebilir su 
yönetimini hayata geçirmek.

Atıksu Arıtma tesisinin verimliliğinin artırılması. Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü

Arıtma tesislerinde arıtılan suyun tekrar 
filtrasyon ile sulama suyu olarak kullanılabilmesi 
için gri hat projesinin başlatılması.

Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü

Şehrimizin yeşil alanlarının gri hat vasıtası ile su-
lanması Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü

Tarımsal sulamanın desteklenmesi. Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü

H11.1.

Kütahya’da seracılık faaliyetlerini geliştirerek 
jeotermal ısıtmalı seralar aracılığıyla 
tarımsal üretimi artırmak, örtüaltı sebze 
üretimini teşvik etmek ve bu alanda 
ekonomik kalkınmayı desteklemek amacıyla 
yeni projeler hazırlamak.

Geven Bölgesinde bulunmuş olan "Jeotermal Su" 
ile "Jeotermal Seracılık" yapımının fizibilitesini 
çıkarıp, fayda/maliyet analizi çerçevesinde gerekli 
yatırımların devreye alınması

Park ve Bahçeler Müdürlüğü, Su 
ve Kanalizasyon Müdürlüğü 

H11.2.

Organik meyveciliği sözleşmeli tarımla 
geliştirip, kuru ve dondurulmuş meyve 
sektörlerine destek sağlamak; tıbbi ve 
aromatik bitki yetiştiriciliği ve işleme tesisleri 
kurarak ihracat potansiyelini artırmak.

Organik meyveciliğin oluşturulmasını sözleş-
meli tarım kapsamında sağlamak ve organik 
kuru meyve ile dondurulmuş organik meyve 
işletmeciliğine girdi sağlayan tarımsal faaliyetle-
re katkı sunulması.

Park ve Bahçeler Müdürlüğü

En çok ticareti ve ihracatı yapılan tıbbi ve aroma-
tik bitkilerin yetiştiriciliğine başlanması ve ardın-
dan işleme tesislerini de kurarak dış Pazar avan-
tajı elde edilmesi.

Park ve Bahçeler Müdürlüğü, 
İşletme ve İştirakler Müdürlüğü

H11.3.

Kütahya’da tarımsal üretimi artırmak için 
çiftçilere tohum desteğini genişleterek, 
Çiftçi Kayıt Sistemi'ne (ÇKS) kayıtlı üreticilere 
teknik ve mali destek sağlamak.

Park ve Bahçeler Müdürlüğü vasıtası ile köyden 
mahalle olmuş ve buralarda yaşayan tüm 
vatandaşlarımıza ücretsiz tohum verilmesi.

Park ve Bahçeler Müdürlüğü

ÇKS'ye Kayıtlı Çiftçilere Eğitim ve teknik destek 
programlarının düzenlenmesi. Park ve Bahçeler Müdürlüğü

H11.4.

Kütahya Belediyesi olarak, mücavir alan 
içinde arıcılık belgesi olan ve üretim yapan 
vatandaşlarımıza ücretsiz arı kovanı sağ-
layarak, arıcılığı teşvik etmek, yerel bal 
üretimini artırmak ve sürdürülebilir tarımsal 
kalkınmaya katkı sunmak.

Kütahya Belediyesi mücavir alanı içinde 
arıcılık belgesi olan ve üretim yapan tüm 
vatandaşlarımıza ücretsiz arı kovanı desteği 
verilmesi.

veteriner İşleri Müdürlüğü

Eğitim ve Teknik Destek Programları. veteriner İşleri Müdürlüğü

Arıcılara sağlanan ekipman desteği. veteriner İşleri Müdürlüğü

Arıcılık Faaliyetlerine Yönelik Birlik/Kooperatifler 
ile işbirliği yapılması. veteriner İşleri Müdürlüğü

H12.1.

Kütahya’da yerel kalkınmayı desteklemek 
amacıyla, üretici kooperatifleri ve 
girişimcilerle iş birliği yaparak üretim, satış 
ve istihdam olanaklarını artırmak; IŞGEM 
aracılığıyla girişimcilere danışmanlık ve iş 
planlama desteği sağlayarak yerel ekonomiyi 
güçlendirmek; zanaat ve halk sanatlarının 
gelişimini teşvik ederek pazarlama 
olanaklarını genişletmek için ilgili paydaşlarla 
iş birliği yapmak.

Kütahya Belediyesi olarak üretici kooperatifleriyle 
etkin işbirliği yapılmasını ve yenilerinin kurulmasını 
destekleyerek yerel kalkınma sürecine katkı 
verilmesi.

Etüd Proje Müdürlüğü

E-Ticaret işbirliği ile yerel üretici ve kooperatiflerin 
desteklenmesi. Etüd Proje Müdürlüğü

İŞGEM (İş Geliştirme Merkezi) hizmetlerini 
yaygınlaştırıp, niteliklerini ve kapasitelerini 
artırarak, yeni iş ve istihdam imkanlarının önünü 
açacak bir anlayışla iş kuracak girişimcilerimize 
danışmanlık hizmeti sunarak fizibilite çalışması 
yapma ve iş planları hazırlama (üretim planı, 
pazarlama planı, yönetim planı ve finansal plan 
yapma) noktasında destek olunması.

Etüd Proje Müdürlüğü

Kütahya'nın Zanaat ve Halk Sanatları alanında 
gelişmesini sağlayacak ve pazarlama olanaklarını 
arttıracak bir sistem yaklaşımı geliştirmek 
amacıyla meslek örgütleri, ilgili STK'lar ve resmi 
kurumlar ile işbirliği yapılması.

Etüd Proje Müdürlüğü

H12.2.

Kütahya’da istihdam, tarımsal ve ekonomik 
kalkınmayı desteklemek amacıyla, araştırma 
ve planlama birimleri kurarak; uzmanlar, 
akademisyenler ve STK'larla iş birliği içinde 
projeler geliştirip, Kütahya’nın güncel 
sorunlarını tespit etmek ve 2043 Vizyonu 
Strateji Belgesini hazırlamak suretiyle yerel 
kalkınma hedeflerini gerçekleştirmek.

Şehir ve bölge planlama, sosyoloji, mimarlık, 
mühendislik, endüstriyel tasarım ve istatistik 
gibi disiplinlerden oluşan STK/Özel sektör/
ulusal kurumlar/uluslararası kurum uzmanları 
ile akademisyenler ve Kütahyalıların katılımıyla 
Kütahya’nın bilimsel çalışmalar ışığında 
planlanması.

"Etüd Proje Müdürlüğü, 
 Strateji Geliştirme Müdürlüğü, 
Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü"

Kütahya'nın güncel sorunlarının tespitine yönelik 
toplantı ve çalıştaylar düzenlenmesi

Etüd Proje Müdürlüğü, 
Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

Kütahya İstihdam Ofisinin Kurulması. Etüd Proje Müdürlüğü

UNESCO Faaliyetlerinin artırılması. Etüd Proje Müdürlüğü

Kütahya merkez ilçenin SEGE sıralamasında ilk 
30 ilçe arasında yer almasının sağlanması. Etüd Proje Müdürlüğü

Kütahya Planlama Ajansının (KÜTPA) kurulması. Etüd Proje Müdürlüğü

H12.3.

Kütahya Belediyesi olarak, üretim yapan 
küçük esnaf ve sanatkârlara yönelik sanayi 
siteleri kurmak ve mevcut sanayi alanlarını 
iyileştirmek suretiyle, yerel üretim kapasitesini 
artırmak ve ekonomik sürdürülebilirliği 
sağlamak.

Kütahya Belediyesi olarak üretim yapan küçük 
esnaf ve sanatkârlarımıza yönelik sanayi siteleri 
kurulması ve/veya iyileştirme çalışmalarının des-
teklenmesi.

Fen İşleri Müdürlüğü, Etüd Proje 
Müdürlüğü, Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü, İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü, Yapı 
Kontrol Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü

Salı, Perşembe ve Cuma Pazar yerlerinin çevre 
kapaması.

Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Emlak 
İstimlak Müdürlüğü

H12.4.

Kütahya’da mahalleye dönüştürülen köyler ile 
kent merkezinde tarımsal üretimi ve ticareti 
desteklemek amacıyla, geleneksel pazar 
yerleri ve satış noktaları oluşturmak, ihtiyaç 
duyulan pazar yerlerinde mekansal iyileştirme 
yapmak.

Zafertepe Mahallesi Pazar yeri çevre düzenlemesi.
Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Emlak 
İstimlak Müdürlüğü

Dumlupınar Mahallesi Pazar yeri Çevre 
düzenlemesi.

Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Emlak 
İstimlak Müdürlüğü

Parmakören, Hilalkent, Akkent ve İnköy Mahal-
lelerine ortak hizmet verecek kapalı pazar yeri 
yapımı.

Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Emlak 
İstimlak Müdürlüğü

Mahalleye dönüştürülen köylerde sebze meyve 
vb. ticaretinin geliştirilmesi için geleneksel pazar 
yerleri, satış noktaları oluşturularak mekansal 
iyileştirme yapılması.

Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Emlak 
İstimlak Müdürlüğü

Merkez Pazar Yeri yapımı.
Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Emlak 
İstimlak Müdürlüğü

Sofu Mahallesi Üretici Pazarı kurulması.
Fen İşleri Müdürlüğü, Su ve 
Kanalizasyon Müdürlüğü, Emlak 
İstimlak Müdürlüğü

H12.5.

Çevre belediyeler ve özel sektörün iş elbise-
si taleplerini karşılayacak kapasitede bir Iş 
Elbisesi Üretim Tesisi kurmak suretiyle, böl-
gesel üretim kapasitesini artırmak ve yerel 
istihdamı güçlendirmek.

Mevcut Tekstil Atölyesi’ni modernize ederek, 
çevre belediyelerin ve özel sektörün de ihtiyacına 
cevap verecek şekilde İş Elbisesi Üretim Tesisinin 
kurulması.

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, 
Fen İşleri Müdürlüğü
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H12.6.

Fuarcılık ve turizm sektörlerini desteklemek 
amacıyla, kapalı fuar alanı, fuar oteli, ticari 
alanlar ve çevre düzenlemesi projelerini 
hayata geçirerek, Kütahya’da ekonomik 
kalkınma ve istihdam yaratacak fuar merkezli 
bir ekosistem oluşturmak.

Kapalı Fuar Alanı İnşaatı: 2027 yılından itibaren, 
tüm teknik ve mimari projelerin tamamlanarak 
inşaat sürecine başlanması.

Fen İşleri Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, Emlak 
ve İstimlak Müdürlüğü, İtfaiye 
Müdürlüğü, Zabıta 
Müdürlüğü, Yapı Kontrol 
Müdürlüğü, Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü, Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

Fuar Oteli Projesi: Fuar katılımcılarına yönelik 
bir konaklama tesisi oluşturmak için otel inşaatı 
ve iç dekorasyon planlarının hazırlanması ve 
uygulanması.

Fen İşleri Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, Emlak 
ve İstimlak Müdürlüğü, İtfaiye 
Müdürlüğü, Zabıta 
Müdürlüğü, Yapı Kontrol 
Müdürlüğü, Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü, Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

Fuar Alanı Ticari Alanlar Projesi: Bölge ekono-
misine katkı sağlamak amacıyla, zanaat ve halk 
sanatları alanında üretilen geleneksel ürünlerin 
sergileneceği ve satışının yapılacağı bir alışveriş 
merkezi oluşturulması.

Fen İşleri Müdürlüğü, İmar ve 
Şehircilik Müdürlüğü, Emlak 
ve İstimlak Müdürlüğü, İtfaiye 
Müdürlüğü, Zabıta 
Müdürlüğü, Yapı Kontrol 
Müdürlüğü, Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü, Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü

H13.1.

Kütahya Belediyesi'nin kurumsal kapasitesini 
artırmak amacıyla, personel performans 
değerlendirme sistemi ve kalite yönetim 
sistemlerini geliştirerek, tüm çalışanlara 
yönelik performans ölçüm ve ödüllendirme 
süreçlerini şeffaf bir şekilde yönetmek ve 
oryantasyon süreçlerini iyileştirerek kurum içi 
verimliliği artırmak.

Kütahya Belediyesinde performans ölçümüne 
dayalı bir iş yönetimi, ücretlendirme ve terfi 
sistemine geçilmesi. Memur ve işçi personelin 
(1) Meslek Bilgisi ve Meslek Uygulama Becerisi, 
(2) İş Yönetimi Bilgi ve Yetkinlikleri, (3) Diğer 
Yetkinlikler, (4) Davranışsal Yetkinlikler, (5) 
Kalite Yönetim Sistemleri Bilgisi, (5) İş Sağlığı 
ve Güvenliği Bilgisi, (6) Çevre Yönetimi Bilgisi, 
(7) Hedefsel Yetkinlikler alanında performans 
ölçümlerinin yapılması.

İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, Mali Hizmetler 
Müdürlüğü

Belediye Personeline Bayram İkramiyesi ve 
Eğitim Yardımı Projesi: Belediye çalışanlarımıza 
(memurlarımıza/ işçilerimize) net maaşının en az 
1/5 (%20)'i kadar Ramazan ve Kurban Bayram 
ikramiyesi ile okul açılışında eğitim yardımı 
verilmesi.

Tüm Müdürlükler

Performans Ölçümünde Kullanılacak Yazılımın 
Tedarik edilmesi.

İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü

Kalite Yönetim Sisteminin kurulması.

İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem 
Müdürlüğü, Etüd Proje 
Müdürlüğü

Uyum (Oryantasyon) Rehberinin hazırlanması.
İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü

Kütahya Belediyesi ve iştiraklerinde nitelikli 
personel istihdamının sağlanabilmesi 
ve profesyonel bir personel seçim 
politikası için liyakat ve potansiyel 
yeterliliği (İyi eğitim, sertifikalar, mesleki  
yeterlik belgesi,deneyim, yönetim vasfının ön 
plana çıkması, konum /görev/sorumluluk ve 
yetkileri taşıyabilme, vizyoner kişilik, kişilik 
testleri, KPSS puanı vb.) öne çıkarılarak, fırsat 
eşitliğini ve şeffaflığı temel alan görevlendirmeler 
yapılması.

İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü,Bilgi İşlem Müdürlüğü

H13.2.

Belediye iştiraklerinin faaliyet alanlarına 
uygunluğunu denetleyerek, maliyet tasarrufu 
sağlamak, kârlılığı artırmak ve iştiraklerin 
aktif büyümesini desteklemek suretiyle 
verimli ve sürdürülebilir bir yönetim modeli 
oluşturmak.

Sermayesinin %50'sinden fazlasına sahip olunan 
Kütahya Belediyesi Özel Güvenlik ve Personel 
A.Ş. Ve ŞİMPAŞ A.Ş. İle kurulum aşamasında olan 
RAYSOP Projesi kapsamında faaliyet gösterecek 
iştiraklerin düzenli denetimlerinin yapılması, kar 
artışlarının sağlanması, maaliyet tasarrufunun 
sağlanması ve belediye hizmetlerine katkı 
sunabilmeleri, rekabet güçlerinin artırılması 
amacıyla sermayelerinin belediye bütçe 
büyümeleri oranında yükseltilmesi.

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, 
Etüd Proje Müdürlüğü

H13.3.

Kütahya Belediyesi hizmetlerinde verimliliği 
artırmak amacıyla, dozer, greyder, ekskavatör 
gibi ağır iş makinelerinin sayısını artırarak 
ve mevcut makine parkını güçlendirerek, 
belediyenin altyapı ve üstyapı çalışmalarındaki 
kapasitesini geliştirmek, bakım ve onarım 
süreçlerini iyileştirerek hizmet sürekliliğini 
sağlamak.

Kütahya Belediyesi'nin mevcut makine parkını 
güçlendirmek amacıyla, yeni iş makineleri (dozer, 
greyder, ekskavatör, vinç vb.) alımı yapmak ve 
mevcut makineler modernize etmek. 

Makine İkmal Bakım ve Onarım 
Müdürlüğü

H13.4.

İtfaiye ekiplerimizin ekipmanlarını modernize 
ederek ve itfaiye araç sayısını artırarak, 
hizmet kapasitesini güçlendirmek ve 
müdahale sürelerini azaltmak.

Kütahya Belediyesi itfaiye ekiplerimizin niceliği 
ve niteliğini gözden geçirerek, hem sayısal hem 
eğitim hem de teknik donatı kapasitelerini 
güçlendirerek uzmanlıklarının geliştirilmesi.

İtfaiye Müdürlüğü, Afet İşleri 
Müdürlüğü

18 ve 40 metrelik İtfaiye Aracı Temini. İtfaiye Müdürlüğü, Afet İşleri 
Müdürlüğü

H13.5.

Kütahya Belediyesi'nin taşınmaz yönetimi 
süreçlerini dijitalleştirerek, kamulaştırma 
taleplerini etkin ve hızlı bir şekilde karşılamak, 
BELNET Taşınmaz Bilgi Sistemi ve MIS 
(SAYSİS) üzerinden taşınmazların veri girişini 
tamamlayarak adres kodu eşleştirmesi 
yapmak suretiyle taşınmaz yönetiminde 
verimliliği artırmak.

Kamulaştırma Süreçlerinin Hızlandırılması: Mülk 
sahipleri ile müzakere süreçlerinin hızlandırılması 
ve alternatif anlaşma modellerinin geliştirilmesi.

Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Proje Alanlarının Önceliklendirilmesi: Proje 
alanlarının kamulaştırma işlemleri için öncelik 
sıralaması yapılarak zamanında müdahale 
edilmesi.

Emlak ve İstimlak Müdürlüğü, 
Mali Hizmetler Müdürlüğü, 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü, 
Hukuk İşleri Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, Strateji 
Geliştirme Müdürlüğü, Etüd Proje 
Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü
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B- Yetki, Görev ve 
Sorumluluklarımızı 
Düzenleyen Mevzuat
Kütahya Belediyesi kamu tüzel kişiliğine sahip bir yerel yönetim 
birimi olması dolayısıyla çok geniş bir yasal altyapıya sahiptir. 
Belediye ile ilgili temel mevzuatı 5393 sayılı Belediye Kanunu 
oluşturmaktadır.

5393 sayılı Belediye Kanunu’nda belediyeye yüklenen görevler şu 
şekilde belirtilebilir:

•	İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel Altyapı hizmetleri.

•	Coğrafî ve kent bilgi sistemleri hizmetleri.

•	Çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık hizmetleri.

•	Zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans, şehir içi 
trafik, defin ve mezarlıklarla ilgili hizmetler.

•	Ağaçlandırma, park ve yeşil alanlarla ilgili hizmetler.

•	Kültür ve sanat, turizm ve tanıtım hizmetleri.

•	Gençlik ve spor, sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri 
kazandırma kursları ile ilgili hizmetler.

•	Ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetleri.

5393 sayılı Belediye Kanunu’nda belediyeye bazı yetki ve imtiyazlar 
da tanınmıştır. Bunlar şu şekilde belirtilebilir:

•	Belde sakinlerinin mahalli müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını 
karşılamak amacıyla her türlü faaliyet ve girişimde bulunmak.

•	Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik 
çıkarmak, belediye yasakları koymak ve uygulamak, kanunlarda 
belirtilen cezaları vermek.

•	Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda 
belirtilen izin veya ruhsatı vermek.

•	Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı 
ve katılma paylarının tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, 
resim ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre tahsili 
gereken doğalgaz, su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların 
tahsilini yapmak veya yaptırmak.

•	Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, 
ortadan kaldırılması ve depolanması ile ilgili bütün hizmetleri 
yapmak ve yaptırmak.

•	Mahalli müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi 
amacıyla, belediye ve mücavir alan sınırları içerisinde taşınmaz 
almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, 
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis 
etmek.

•	Sıhhi, gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence 
yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek.

•	Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş 
ve düşüncelerini tespit etmek amacıyla kamuoyu yoklaması ve 
araştırması yapmak.

Belediyenin çok yönlü ve birbirinden çok farklı alanlarda 
hizmet yürütmesi yasal altyapısının da çeşitliliğini ve sayısını 
artırmaktadır. Belediyenin yürüttüğü hizmetlere yasal altyapı 
oluşturan diğer bazı mevzuat aşağıda yer almaktadır:

•	1593 Sayılı Umumi Hıfzıssıhha Kanunu

•	1608 Sayılı Umuru Belediyeye Müteallik Ahkâmı Cezaiye 
Hakkında Kanun

•	2022 Sayılı 65 Yaşını Doldurmuş Muhtaç, Güçsüz ve Kimsesiz 
Türk Vatandaşlarına Aylık Bağlanması Hakkında Kanun

•	2828 Sayılı Sosyal Hizmetler ve Çocuk Esirgeme Kurumu Kanunu

•	2863 Sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu

•	2872 Sayılı Çevre Kanunu

•	2873 Sayılı Milli Parklar Kanunu

•	2918 Sayılı Karayolları Trafik Kanunu

•	2942 Sayılı Kamulaştırma Kanunu

•	2981 Sayılı İmar Affı Kanunu

•	2985 Sayılı Toplu Konut Kanunu

•	3194 Sayılı İmar Kanunu

•	3998 Sayılı Mezarlıkların Korunması Hakkında Kanun

•	4077 Sayılı Tüketicinin Korunması Hakkında Kanun

•	4628 Sayılı Elektrik Piyasası Kanunu

•	4708 Sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanun

•	5179 Sayılı Gıdaların Üretimi, Tüketimi ve Denetlenmesine Dair 
Kanun

•	5199 Sayılı Hayvanları Koruma Kanunu

•	5326 Sayılı Kabahatler Kanunu

•	5366 Sayılı Yıpranan Tarihi ve Kültürel Taşınmaz Varlıkların 
Yenilenerek Korunması ve Yaşatılarak Kullanılması Hakkında 
Kanun

•	5378 Sayılı Engelliler Kanunu

•	5395 Sayılı Çocuk Koruma Kanunu

•	5543 Sayılı İskân Kanunu

•	5627 Sayılı Enerji Verimliliği Kanunu

•	5797 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu

•	775 Sayılı Gecekondu Kanunu

•	Belediye Zabıta Yönetmeliği

•	9207 sayılı İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik

•	Katı Atıkların Kontrolü Yönetmeliği

•	Otopark Yönetmeliği

•	Sağlık Sigortası Kanunu

•	Tehlikeli Atıkların Kontrolü Yönetmeliği

•	657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu

•	1475-4857 Sayılı İş Kanunları

•	5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu

•	5434 Sayılı Emekli Sandığı Kanunu

•	506 Sayılı Sosyal Sigortalar Kanunu

•	4688 Sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme 
Kanunu

•	6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi 
Hakkında Kanun

•	2886 sayılı Devlet İhale Kanunu

•	3572 İşyeri Açma Ve Çalışma Ruhsatlarına Dair Kanun Hükmünde 
Kararnamenin Değiştirilerek Kabulüne Dair Kanun

•	4734 sayılı Kamu İhale Kanunu

•	4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu

•	6183 sayılı Amme alacaklarının Tahsil Usulü

•	6098 sayılı Türk Borçlar Kanunu

•	 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu

Kaynak: Kütahya Belediyesi, Hukuk İşleri Müdürlüğü

PERFORMANS
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