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Uluslararasi diizeyde kabul goren i¢ kontrol, kurumun
hedeflerine ulagmasi icin makul glivence saglamak uzere
tasarlanmis olan bir sistemdir. Bu sistemin en iyi bilinen
modeli olan Comittee of Sponsoring Organizations (COSO)
cercevesinde i¢ kontrol; kurumda ki is ve eylemlerin
mevzuata uygunlugunu, mali ve yonetsel raporlamanin
guivenilirligini, faaliyetlerin etkinliligi ve etkinligi ile

varliklarin korunmasini saglamay: amaglar. COSO
tarafindan olusturulan ve kontrol ortami, risk yonetimi,
kontrol faaliyetleri, bilgi ve iletisim ile izleme
bilesenlerinden olusan ic kontrol sistemi, Uluslararasi
Sayistaylar Birligi (INTOSAI), Avrupa Komisyonu ve benzer
uluslararast kuruluslarca da referans olarak kabul edilen
bir modeldir.
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SUNUS

Giiniimiiz kamu y&netimi anlayigl, kaynaklarin etkin ve verimli kullaniminin yani sira, hesap verebilirlik, seffaflik ve
katiimcilik ilkelerini esas almaktadir. Kamu hizmetlerinin planianmasindan uygulanmasina kadar tiim siireglerde bu
ilkelerin hayata gecirilmesi, kamu idarelerinin siirekli gelisimi agisindan vazgecilmez bir 6neme sahiptir.

Kiitahya Belediyesi olarak, bu bilingle kurumsal yénetim anlayisimizi giiglendirmek ve kamu kaynaklarini etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmak amaciyla i¢ kontrol sistemimizin yapisal ve fonksiyonel diizeyde
gliclendirilmesine 6nem vermekteyiz.

5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Kamu ig Kontrol Standartlari Tebligi ve i¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar dogrultusunda hazirladigimiz 2025-2026 ig Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani,
belediyemizin stratejik plan, performans programi ve yillik biitgesiyle iligkili sekilde eylem bazh bir sistematige
oturtulmustur.

Plan, Kontrol Ortamu, Risk Degerlendirme, Kontrol Faaliyetleri, Bilgi ve iletisim ile izleme bilesenleri temelinde
Kamu i¢ Kontrol Standartian Tebligi ile uyumlu olarak tasarlanmus; belediyemizin tiim birimlerinin aktif katkisiyla
kurum ici yaygin bir farkindalik ve sahiplenme anlayisiyla olusturulmustur.

Bu plan, sadece yasal bir zorunlulugun yerine getirilmesi degil; ayni zamanda kurum igi kontrollerin sistematik
olarak izlenmesi, 6lciilmesi ve gelistirilmesine yonelik bir yol haritasidir. Etkin bir i¢ kontrol sisteminin tesisi,
yoneticilerimizin liderligi ve calisanlanmizin katihmi ile miimkiin olacaktir.

Bu dogrultuda, Uyum Eylem Plani’mizin uygulama ve izleme stireglerinin basaryla yiiriitiilmesini temenni ediyor;
planin Kiitahya Belediyesi’nin mali yénetim kalitesine ve kurumsal kapasitesine anlamh katkilar sunacagina
yiirekten inaniyorum.

Eyiip KAHVECI
Kiitahya Belediye Baskan



1-GENEL BiLGILER

1.1.Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14. ve 15. Maddelerine gore; Belediyenin gérev ve sorumluluklari asagida
belirtildigi gibidir:

Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre
saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarhklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta
ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlar (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri,
bagl kuruluglan ve bunlarn iiyesi olduklar birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlan ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim,
bakim ve onarimi ile tefriginde uygulanmaz.}; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptinr. (Miilga son ciimle: 12/11/2012- 6360/17
md.) (...) (Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Biyiiksehir belediyeleri ile nifusu 100.000’in iizerindeki
belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin konukevleri agmak zorundadr. Diger belediyeler de mali durumlari ve
hizmet énceliklerini degerlendirerek kadinlar ve gocuklar icin konukevleri agabilirler.

b) (...)10 Devlete ait her derecedeki okul binalarimin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglanni karsilayabilir; saghkla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varhiklari ile tarih dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimmn
yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir; cemevlerinin yapim,
bakim ve onarimini yapabilir. (Degisik ikinci ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amatér spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli
destegi saglar, her tiirlii amat6r spor karsilagmalan dizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda iistiin basar!
gosteren veya derece
alan &grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrenérlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida
bankaciligi yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b)
bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklan nakdi yardim, bir énceki yil genel biitge vergi
gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarnin; biiyiiksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger
belediyeler igin binde on ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayih Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur.

Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulan.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan belediye sinirlanini kapsar.

Belediye meclisinin karan ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiiriilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hikiimleri sakhdir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulagimina agik havaalanlan ile bu havaalanlari biinyesinde yer
alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlan

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardr:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarint kargilamak amactyla her tiirlii faalivet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarn vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.
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d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve harg digindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet
karsihg: alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

) Miiktesep haklar sakl kalmak iizere; igme, kullanma ve enddistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isietmek ve iglettirmek; kaynak sularini
isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacgla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayl sistem dahil her tiirli toplu tagima
sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasl, ayngtiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili bltiin
hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari icerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde
sinirh ayni hak tesis etmek.

i) Borg aimak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, istetmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazhklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida dist
mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitics tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihht isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde
toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastinlmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat
malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlarn ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda
gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglar ile taksi sayilarini, bilet ticret
ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
{izerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitlin isleri yiiriitmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlan igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gére kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak licret
karsiiginda yer secim belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye simirlari igerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansbrlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari aracihgiyla yaptirmak, gerekli hallerde
asansorleri hizmet disi birakmak.

s) (Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj
istasyonlarinin, yaya yollarinin ve giiriiltii bariyerlerinin planlanmasi, projelendiriimesi, yapimi, bakimi ve onarimiyla ilgili
isleri ylriitmek. (Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansérlerin yilhk periyodik kontroliinii yapacak
belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluglarimin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile
yillk periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tirk Miihendis ve Mimar Odalar Birligi ve Tiirk Standardlari
Enstitisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler,
komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiiginda alinacak icret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirlmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer se¢im
belgesi verilmis sayihir. Biiyliksehir sinirlari igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve licretini almaya blyiksehir
belediyeleri yetkilidir.

{1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olaniarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, biiyliksehir
ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.
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Belediye, (e), {f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gérisii ve Cevre ve Sehircilik Bakanhiginin
karariyla siiresi kirkdokuz yil gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz
veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini
kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il siirlan iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan simirlari iginde il belediyeleri ile niifusu
10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatinmlannin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin
on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere
ortak olabilir; saghk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanhgimnin
onayt ile ticretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek
ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagli idareler, meclis karanyla mabetlere, egitim kurumlarina,
yurtlara, okul pansiyonlarina, hastanelere ve cemevlerine indirimli bedelle ya da iicretsiz olarak icme ve
kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet mahna kargi sug islemis sayihr. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlan hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallan ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) icra dairesince haciz karari alinmadan 6nce belediyeden borca yeter
miktarda haczedilebilecek mal gésterilmesi istenir {...) On giin iginde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz iglemi, alacak miktarini asacak (...) sekilde yapilamaz.

(Ek fikra:22/12/2021-7349/10 md.) Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak
suretiyle ¢alisan ve toplu tagima hizmeti yiiriiten gergek ve tiizel kisilere; niifus, hattin uzunlugu ve hatti
kullanan sayisi kriterlerini esas alarak tespit edecegi hatlardaki toplu tagima hizmetlerinden licretsiz veya
indirimli olarak yararlananlara iliskin gelir destegi ddemesi yapabilir.
1.2.Teskilat Yapisi

Kiitahya Belediyesinde; Belediye Baskani ile 5 Belediye Bagkan Yardimcis), 30 Miidiir, Belediye Meclisi ve
Belediye Enciimeni’nin idari olarak gérev yaptigi gériilmektedir. Kiitahya Belediyesinin Teskilat Yapisi asagida
gosterilmistir.

EBelediye Mociisi

Betediye Encomen
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1-GENEL BILGILER

1.3.insan Kaynaklar

Kiitahya Belediye Bagkanligi insan kaynaklari yénetimi, hizmetlerin sunulmasinda gérev yapacak caliganlarin
yiiksek hizmet bilinci ve ¢oziim iiretme anlayisi ile faaliyetlerini sunmalari ve deger liretmeleri anlayistyla
yuritilmektedir. Belediye Baskanhigimizda; memur, kadrolu isci ve sirket iscisi olmak Uzere Ug farkh statide
personel istihdam edilmektedir. Kiitahya Belediyesi ¢alisan durumu asagidaki yer almaktadir.

E&itim Durumu

e AESE— ||
Onlisans | Lisans | Y. Lisans Doktoro

Memnir 431 54 367 13 66 -3 223 a 2
Kodrolu Isgi 15 o 15 7 5 1 2 o 0
Bejedlys

0 0
Sirket bycisi 70 282 1418 616 736 151 177 10
| e 346 1800 636 807 258 402 &1 2

(2964%)  (37.60%)  (1202%)  (1873%) 191%) (0,09%)

falspan DefunyGrafier] PERSONEL DURUMU

Belediye Sirket isgisi
= Y7922

Cinsiyet
Kadrolu lsci
%0,70

Dagihm:

Memur
920,08

Analiz ve Degeriendirme

1. Egitim Durumu:
« Kiitahya Belediyesi personelinin %68,41’i lise mezunu veya daha dsik egitim seviyesine sahiptir. Bu durum,
belediyenin hizmet kalitesini artirmak igin egitim seviyesinin ytikseltilmesi gerektigini gostermektedir.
e Lisans ve izeri egitime sahip personel orani %20,19'dur. Yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim gérmus
personel orani ise %1,96'dir. Bu da, Uist diizey yénetim pozisyonlarinda nitelikli personel ihtiyacini isaret
etmektedir.

2. Cinsiyet Dagilims:
« Personelin bilyiik gogunlugu erkek %83,88, kadin personel orani ise %16,12°dir. Cinsiyet dengesinin
saglanmasi, 6zellikle kadin galiganlarin sayisinin artinimasi igin politikalar gelistirilmelidir.

3. Statiiye Gore Dagihm:
o Memur statiisiindeki personelin egitim seviyesi nispeten yiiksektir; lisans ve tzeri egitim orani %59,04 tiir.
¢ Kadrolu isgilerin cogunlugu ilkdgretim ve lise mezunudur.
« Belediye sirket isileri arasinda ilkégretim ve lise mezunlarinin orani %80,69 ile oldukga yiiksektir. Bu da
operasyonel diizeyde egitim seviyesinin artinlmasi gerektigini gdstermektedir.
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1.4.Fiziksel Kaynaklar

1.4.1.Taginmaz Bilgileri:
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1-GENEL BiLGILER

1.4.Fiziksel Kaynaklar

1.4.2.Tasit ve is Makinasi Varhi::

Kiitahya Belediyesinin toplam 284 adet tagitlar grubunda ve 75 adet is makinasi grubunda olmak iizere toplam 359 adet
tasiti bulunmaktadir. Mevcut tagitlara ve is makinalarna iliskin bilgilere asagidaki tabloda yer verilmistir.

BELEDIVEMIZE AIT ARAC VE IS MAKINELERINE ILISKIN BILGILER

TASITLAR GRUBU IS MAKINELERI GRUBU
Binek Otomobiller 12 : | katﬁﬂe: } 3
Otobiisler & | | Dozerier |2
MinibUsler | % : _Vinc_Ler !1
Midibis [ & | | Kepceler (Kazic Yokleyici) 23
Komyoniar 76 | | Ekskovatarier |4
Cekiciler |5 | |Greydarter |s
Komyonetler (@ Tagma) |1 | | Asvolt Makineler 4
Komyonetier (Yolcu Tagima) |3 i _Silindirler | 1
Pick-Upler 3 || Kirma Makineteri 11
Cenaze Araglar . 7 1 Elerne Maokineleri 1
itfaiyaler |19 J | Yokleyiciler [ &
Yol SGplrme ve Yikama Araglon J _ Derz ve Asﬁ:it Kesme Makineleri _9
Tankerler (Akaryakst Tankeri) = ! __S_GF_“—{[QE Makinesi . 2
Arazbzler | | Mini I5 Makinesi 3
-6p Kamyonlarn _ | 2_1 ? TOPLAM

Motosiklatiar 16
Romorklar '
TOPLAM

1.5.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Teknolojinin hizh ilerlemesi ve giinliik hayatta kullaniminin yayginlagmasi, kamusal alanda da degisimi ve yeniligi
zorunlu kilmaktadir. Kiitahya Belediyesi’nde benimsenen hizmet sunma anlayisinda da iletisime ve teknoloji kullanimina
bilyiik 6nem verilmektedir. Bu baglamda, idari binalar ve hizmet binalarinda ust diizey bilgi teknolojileri, arag ve gerecleri
kullaniimaktadir.

Kiitahya Belediyesi, vatandaslarina daha hizl, etkin ve verimli hizmet sunmak amaciyla bilgi teknolojilerine 6nemli
yatinimlar yapmaktadir. Ayrica, belediyemizin idari ve hizmet binalarinda kullanilan dst diizey bilgi teknolojileri sayesinde,
vatandaslarimiza en kaliteli hizmeti sunmayi amaglamaktayiz. Bu kapsamda, giincel yaziim ve donanim sistemleri ile
desteklenen calisma ortamlan olusturulmus ve bilgi giivenligi en iist seviyede saglanmigtir. Teknolojinin sundugu
imkanlardan en iyi sekilde faydalanarak, hizmet kalitemizi siirekli olarak

artirmayi hedeflemekteyiz. Kiitahya Belediyesinde kullanilan donanim, network cihazlari, internet altyapisi,

sunucular ile ilgili bilgiler sirasiyla agagidaki tabloda veriimistir.



BILGI VE TEKNOLOUSIK KAYNAKLAR

DONANIM SUNUCULAR
Cins | ADET FIZIKSEL SUNUCULAR | ADET
BILGISAYAR ' 716 Web Sonucusu E
MONITOR | 579 Uyguﬂama Sunucusu .
YAZIC! / FOTOKOP| MAKINES | 286 Veri Deporlama Uritesi |3
LAPTOP / NETBOOK [154 Bowya Sunicups K
SCANNER [ 'BULUT SUNUCU | ADET _
PLOTTER e [2 Mail Sunucusu - 1‘_
TABLET 45 SANAL SUNUCULAR | ADET
KIOKS |27 Veritabam Sunucusy 5}
GUC KAYNAG! |12 Barnka Sunucusu 1
ENGELLI ARACI SARS ISTASYONU _ 10 Antiviris Sunucusy [1
ENGELLI ARACI SARJ GZEL LKL WiFIDiRe&E | S Otomasycn Sunucusy |s
AKILLI SEHIR MOBILYASI . E-Belediye Uyguloma Sunucusu |2
EL TERMILAL] | 81 Doy Transferi Sunucusy |1
NETWORK CIHAZLARI Ruﬁnr Sunucusy 1
ClHAZ ADI ADET Mobit Uyguloma Sunucusu [
Ommwrgo 1 Netgud Program Sunucusu : 1
Kenar Switch - I 263 NetCAD Mobil Sunucusys [3
"Access Point / Modem s - -.13? Personel Tokip Sistemi Sunucusy I
Sistern Odasi Interaktif Algdoma ve ll_mz Sisternt | 1 Cop Konhe;—n;_r %um;g:.l—n—-ucusu— - T 1
S —— e - = | gsyn! Tesister {Bygu;;; : 1 a
INTERNET ALTYAPIS] Log éunucusu 1
ALTYAP | ADET Yedekieme Sunucusu 1
Firewall | & Wifi Hotspot Uygulomao Sunucusu 1
Log aonolyzer 2 Cozirm Mosas Veritabam Sunucuse 1
500 Mbps Metro Ethermnet Boglontis: l 1 AMP Hokedis Programi Sunucusy 1
.50 Mbps Metro Ethernet Baglontis 1 Kiosk Yanetim Sunucusu 3
10 Mbps Metro Ethernet Boglantis 1 S st Resfman Shogioeyoe 1
16 Mbps Kotosiz ADSL +Wireless Modem | 43 PDKS Sunucusy 1
Cirretsiz WIFI Dogtin MNoktos: £ DLP Sunucusu |1

Antiviriis Sunucusy 1
SMS Progroms Sunucusu |1
Sosynl doku TalapSunucusy R

1.6. Misyon,Vizyon,Temel Degerler
MiSYON

Degisime ve gelisime oncilik eden, seffaf
)-—-- ve katilimeci bir yBnetimle, KGtahya'nin
dogal zenginlikierini sGrdirolebilir
projelerle gelistirip toplumsal refah: ve
ekonomik bOyGmeyi desteklemek.

vizyoN

KOtahya'ys, hatkin refahm: dnceleyen,
katihmc) ve seffaf bir ydnetim anlayisiyla
Tiirkiye'nin 8rnek sehirlerinden biri haline
getirmek.

TEMEL DEGERLER

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

Sosyal Adalet ve Firsat Esitlii
Yenilikcilik ve Dedisime Agikiik

Cevreye Duyarlhiik ve StrdGrilebilirlik

» Insan Odakh Hizmet Anlayis:

= Katihmecr ve Ortak Aklia Doyali Yénetim
= Govenlik ve Huzur

= KOltOrel Degderlere ve Mirasimiza Saygi
» Etkin ve Verimli Kaynak Kullanimi

= Gelisen Teknolojive Uyumn

L)




1.7. 2025-2029 Yillanint Kapsayan Stratejik Amaglar Ve Hedefler

2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Stratejik Amag ve Stratejik Hedefler asagida ki tabloda yer almaktadir.

Kiitahya'da su altyapisimi gliclendirmek amaciyla, sulama kanallari ve yagmursuyu tahliye sistemierinin diizenli temizligini
aparak, dere yataklarini 1slah projeleriyle giivenli hale getirip olasi tagkin ve su baskinlanina karst direncli bir kent insa etmek.

HL2 l[l;’amula;tmlmasn yapilan, tescilsiz metruk binalarin ¢evre kirliligini ve tehlike olusumunu énlemek amaciyla yikimlarim
) ergeklestirip uygun alanlar yeniden kullanim amagh degerfendirmek.

Kriz miidahale sistemleri ve afet miidahale ekipmanlaninin kapasitesini artirarak, afet durumlaninda huizh ve etkin bir gekilde

H1.3 .
DIRENCLI VE lzarar azaltici Gnlemler almak.
Al 4
OVENLI KENT .
GUN HL4 Kiitahya'da direncli ve giivenli bir kent insa etmek amaciyla, yaps ruhsati ve iskan siireclerini dijitallestirmek, yap: denetimlerini
“7 ifartirmak.
Olasi afet ve kesintilere karst Kiitahya'nin su arz giivenligini artirmak amacyla, Porsuk igme Suyu isale hattina paralel yeni su
H1.5. |hatlaninin insa edilmesine yonelik gerekli girisimlerde bulunmak, su depolar ve sondaj kuyulari agarak altyapiyi giiglendirmek
[ve altyag| hizmetleri konusundaki vatandai memnuni;etini artirmak.
Kitahya'nin altyapisini giiglendirmek amaciyla, igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu hatlanni BELNET iizerinden mabhalle
H1.6. {bazli sayisallastirarak akilli altyaps sistemlerine entegre etmek ve yeni hatlann désenmesi ile sehrin altyapi stirdiirilebilirligini
rtirmak.
H21 | imar plary ve kurumlar arasi isbirligi ile kentsel déniisiim sorunlarini cézerek sehir genelinde modern, planl ve yasanabilir
) lalanlar olugturmak.
SAGLAM ALTYAPI H2.2. [Kentici ulasimda denetim ve analizlerle kaliteyi artirarak toplu tasima kullanimini ve vatandag Jniyetini yikselkmek
"’
A2 PLANLI ULASIM VE AT T - = - =
[Yaya ve ara¢ ulagimimi kolaylagtirmak, yayalanin giivenli gegisini saglamak igin modern iist gegitier inga etmek, sorumfulugu
SEHIRCILIK : ) N
H2.3. |Belediyemize ait olanlar yenilemek ve uygun bélgelerde agik-kapal otopark alanlar olusturarak park sorununa kalict gGziimler
etirmek.
H2.4 IBeIediyemize bagh asfalt hazifama ve uygulama ekiplerine profesyonel egitim vererek, yeni teknolojiler ile asfalt kalitesini
™ lartirmak, yol dayamim siiresini uzatmak ve yeni yollar agarak yol agimizi genistetmek.
H3.1 |Akills kent uygulamalari ve cografi bilgi sistemleri (CBS) tabanli géziimleri gelistirerek, veri odakh analizler yoluyla sehir
*™*  lhizmetlerini huzlandirmak, vatand: iyetini artirmak ve sehrin dijital déniigimiinii gelistirmek.
H3.2 \IDijitallesme ve akill: sehir uygulamalar } da E-Devlet entegrasyonu, KIOSK'lar ve bilisim teknolojiferi altyapis
- aracigiyla vatandaslara daha etkin ve verimli belediye hizmetleri sunarak memnuniyeti artirmak.
H33 IVatandasg Iliskileri Yonetim Sistemini gelistirmek amaciyla yeni teknolojik olanaklardan yararl k, gérevii per lin egitim
: diizeyini artirarak, ¢agn merkezi, danisma ve ¢6ziim merkezi stireclerinin etkinligini yiikseltmek.
TEKNOLOJIK Sehrin dijital donigiimiini hizlandirmak ve strdiiriilebilir bir akilh gehir ekosistemi olusturmak amaciyla, akilh gehir
A3 VE iINOVATIF H3.4. |uygulamalar ve projelerini artirarak, hizmet ve veri paylagimim genisletmek; bu dogrultuda Tiirkiye Ulusal Cografi Bilgi Sistemi
BELEDIYECILIK UCBS) ile entegire galisarak §ehrin bilgi altyapisi giiclendirmek.
Sehir igi ulagimi daha verimli ve giivenli hale getirmek amaciyla, adaptif kavsaklar, Al (Yapay Zeka) destekli akillt sinyalizasyon
H3.5. [isistemnleri ve akillandiriimig yol aglari gibi yenilikci teknolojilerle entegre edilen akith ulasim ¢6zimleri gelistirerek,
Isiirdiiriilebilir mobiliteyi ve trafik yénetimini optimize etmek.
H3.6 Sehirde trafik yénetimini optimize etmek amaciyla, akilh ulagim sistemnleri ile kontrollii kavsaklarin analizi, dijitallestirilmesi ve
% lsimitasyonlarinin gergekiestirilerek, modern trafik akis diizentemeleriyle giivenli ve siirdirilebilir bir ulasim agi olusturmak.
H3.7 Bilim, sanat ve teknoloji alaninda yetenekli 6grencilerin geligimini d kl k amaciyla, yazilim, robotik kodlama, yapay zeka
: ve bilim teknolojileriyle sanatsal faaliyetler odakh egitim siniflan olugturularak egitime ve egitim kurumfanna katki saglamak.
Katahya Belediye Akademisinde; baganli ve muhtag dgrencilere destek saglamak amaciyla iiniversite hazirlik programlan
H4.1. |ldizenlemek ve genglerin, égrencilerin sanatlarini icra edebilecekleri ortamlar olusturarak, sanatseverterle bulusmalanni tegvik
etmek.
HA.2 Sehrimizi temsil eden spor kuliplerinin sorunlannin analiz edilerek hak ettigi degere ulagtinlmasi ve amatér spor kuliiplerine
"™ |ldestek saglamak.
Ha.3 Kiitahya'da iiniversitede okuyan genclere nitelikli ve uygun biitgeli barinma imkan saglamak amacryla, ihtiyag sahibi 5grenciler
= [lisin atil durumdaki binalari tamir ederek iicretsiz konaklama hizmeti sunmak.
Ad EGITiM, KOLTUR, HAA Kirtahya'da mahalle bazh sosyo-kiiltiirel tesislerin sayisin artirarak, gocuk oyun alanlari, kiitiphaneler ve eitim-seminer
d SANAT VE SPOR *™*  dalanlan olusturarak sosyal, kiiltiirel ve egitim alanlarinda toplumsal gelisimi desteklemek.
HA.S Kiitahya'da gocuklar, gengler ve yetigkinler icin tiyatro, konser, sinema gibi kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerin sayisini arbrarak,

yerel sanatailan desteklemek ve toplumsal katilimi tesvik etmek amaciyla kapsamh kiittiir-sanat faaliyetleri diizenlemek.

Kitahya'da park ve yesil alanlardaki spor amagli alanlan gelistirerek spor kompleksi ve semt sahas) sayisini artirmak, meveut

HA.6 tesislerin bakim ve onarimin iyilestirmek ve tiim spor tesislerindeki ekipman envanterini Belnet sistemine entegre ederek park
llve yesil alan yonetimini etkinlestirmek.

{Egitim kurumlarinin fiziksel intiyaglarina yénelik analizler yaparak, kurumlar arast is birligi ve protokolterle okullarda bakim,
onanm ve tadilat calismalanm yiiriitmek; bu faaliyetlerle 8grencilerin saghkl egitim alabilecegi ortamlar olusturmak.

H4.7.




1.7. 2025-2029 Yillanini Kapsayan Stratejik Amaglar Ve Hedefler

2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Stratejik Amag ve Stratejik Hedefler asagida ki tabloda yer almaktadir.

H5.1 Kiitahya Beledivesi olarak, sosyal medya ve dijital platformlar araciigiyla vatandaslaria etkin iletisim kurarak, belediye
o aaliyetlerini seffaf bir sekilde duyurmak, kamuoyu ile bilgi paylasimirm artirmak.
Kiitahya'da iiniversite 6grencilerine y&nelik "Kiiltir ve Sanat Elgisi" programini hayata gecirerek, yerel kizltdr ve sanatin
H5.2. anrtimini saglamak ve Kiitahya yemek kiltiriiniin bilinirfigini artirmak amaciyla etkinlikler ve isbirlikleriyle sehrimizi ulusal
e uluslararasi alanda tanitmak.
H5.3 Camdan seyir terasy, tarihi ve turistik bolgelere teleferik hatti ve Astronomi Evi projelerini hayata gegirerek, Kitahya'mn
TURIZM VE : turizm potansiyelini artirmak ve kamu kurumlari ile yapilacak is birlikleriyle surdirilebilir turizm altyapisini giglendirmek.
AS
TANITIM Kiitahya'da termal turizmin potansiyelini artirmak amaciyla Ilica ve Yoncal bélgelerinde markalagmis temalt hizmetler sunan
H5.4. |lbelediye tesisleri olusturarak, termal otel, karavan kamp alanlar: ve yatak kapasitelerini gelistirerek siirdarilebilir turizm
H5.5 Kutahya turizminin tanttimi ve markalasmasim saglayarak, dilzenlenecek etkinliklerle turist sayisini ve turizm gelirerini
" llartirmak.
H5.6 Kitahya'nin llica, Yoncal gibi turizm blgelerini cazibe merkezlerine doniistirilerek imar vygulamalariyla termal turizmin
7" |laltyapisint iyilegtirmek ve turizm potansiyelini artirmak.
| Seffaf, katilima ve hesap verebilir ydnetim anlayisi ile ¢dziim merkezi ve danisma hizmetlerini gelistirerek, vatandas
| H6.1. {memnuniyetini artirmak, sikayetlerin hizli ve etkin bir sekilde sonuglandiniimasin saglamak ve geri bildirim sireglerini
| livilestirerek vatandaglarimizin belediye siireglerine katihmini artirmak.
| Seffaflik ve hesap verebilirligi arirmak amaciyla, belediye meclis toplantilani ve ihalelerin canh yayinlanmasin saglayarak,
| H6.2. |[vatandaslarin katilimim tesvik edecek ve bilgilendirme kanallanni giglendirerek daha katihimar bir yonetim anlayisi ile
lyrGtmek.
H6.3 Stratejik planlann izleme ve degerlendirme raporlanmin dst yénetime sunulmasini saglamak ve belediye stratejik yonetim
*=*  |luygulamalanni kamuoyuyla seffaf bir sekilde paylasmak.
SEFFAF, H6.4 Mali disiplini saglayarak tahsilat oranlanm yiikseltmek, gelir-gider dengesini saglamak, 6z gelirleri artirmak ve borglu
’ 4. - & - N . . q " - ;
| - KATILIMCI VE makelleflerin deme siireclerini etkin bir sekilde ydnetmek suretiyle mali yapiy giiclendirmek.
HESAP VER.EBMR Kiitahya’da gevre ve is yeri denetimlerini artirarak, ruhsat islemlerini hizlandirmak, is yerlerine yonelik seffaf ve adil
YONETIM H6.5 lamatan strdirmek
"uygu amalan sdrdiirmek.
Biitce ve yatirim sireglerini seffaf, katthma ve hesap verebilir bir sekilde ydnetmek amaciyla, gelir-gider dengesini saglamak,
H6.6. ||projelerin siirdarislebilirligini givence aftina almak ve STK'lar, Kent Konseyi ve kamu kurumlan ile is birligi yaparak kapsayici
H6.7 Belediyenin tiim tedarikgi firmalanni kapsayan bir veritabani olugturarak, tamamlanan iglere yonelik geribildirimler toplamak
. ve tedarikgi performansini izlemek igin bir karne sistemi olusturmak.
Mahalle muhtarlanyla diizenli iletisim ve is birligi siireclerini giiglendirerek, dijitallesme ve mahalle meclisi etkinlikleri
H6.8 |araaligiyla mahallelerden gelen taleplerin hizh ve etkili bir sekilde ilgili birimlere iletilmesini saglamak, bu sayede seffaf,
= katihmct ve hesap verebilir bir yénetim modeli olugturmak.
e = = B r_— S "
Kiitahya’da yashlar, engelliler, siddet magduru kadinlar ve evsiz erkekler igin sosyal hizmet altyapisini giiclendirmek
H7.1 amaciyla, yash bakim evi, yagh giindiiz bakim evi, engelli glindz bakim evi, erkek konuk evi ve kadin konuk evi projelerinin
“*  ltamamlanmasini saglamak; bu hizmetlerle toplumsal esitlik ve dayanismayi artirarak sosyal belediyecilik anlayisine
yayginlagtirmak.
! Kiitahya'da kadin konuk evi ve erkek konuk evi gibi sosyal hizmet projeleriyle, siddet magduru ve evsiz vatandaglara ydnelik
I H7.2. {|hizmetlerin gelistirilmesi; ihtivag sahiplerinin hayata kazandinimasi amaciyla sistem mezuniyeti destek programian ile bu
kisilerin istihdam olanaklarina erigimlerini artirmak.
A7 SOSYAL Cocuk dostu belediyecilik anlayrsiyla, ihtiyag sahibi ailelerin gocuklarina siinnet destegi saglayarak, okul Gncesi gocuklar igin
BELEDIYECILIK H7.3 |liicretsiz kres hizmeti sunacak ve sehir genelinde diisik icretli cocuk bakim kresleri agarak gocuklarin giivenli ve esit
firsatlarla biydmelerine katki saflamak.
H7.4 Kiitahya'da ihtiyag sahibi ailelere yénelik sosyal yardimlan artirarak, halk kart destegi, licretsiz ekmek ve siit yardimlar gibi
% llhizmetlerie toplumsal dayanismayi giglendirmek ve bu yardimlardan faydalananlarin memnuniyet oramini artirmak.
| W7.5 Kistahya'da sosyal beledivecilik anlayisiyla, halkin sosyal yagamina katki saglayan ve ekonomik agidan avantajli sosyal tesis ile
" |lisletmelerin sayisini artirarak, hizmet gesitliligini genisletmek.
H8.1. [[Sokak hayvanlarina sunulan saglik, bakim ve barinak hizmetlerinin fiziki ve beseri kapasitesini gelistirmek.
H8.2 {lsokak hayvanlarinin saglik, bakim, barinma ve rehabilitasyon hizmetlerini artirmak.
H8.3 Kiitahya'da hagere ve kemirgenlerle miicadeleyi etkinlestirmek amaciyla, ilactama yapilan alanlan genisletmek, kullanilan
***  |larag ve ekipman sayisini artirmak, halk saghigin koruyarak cevresel saghk yonetimini iyilestirmek.
CEVRE YONETIMI VE HB.4 Konteyner temizlik, bakim ve onanimlanri artirarak kent genelinde attk ydnetimini daha verimli hale getirmek ve temizlik
HALK SAGLIGI "7 |ihizmetlerinden memnuniyeti yikseltmek.
H8.5 Kamusal alanlarda temizlik faaliyetlerini artirarak, ¢dp toplama araglarint modernize etmek suretiyle gehir genelinde temiz
“*  |lve diizenli bir gevre yénetimi saglamak.
Aile sagligini desteklemek amaciyla, Aile Danisma Merkezleri araciligiyla aile danismanlig), pedagojik destek, sift terapisi,
HB.6. |lbireysel damsmanlik ve manevi rehberlik hizmetleri sunarak, vatandaglara rehberlik ve psikolojik destek saglayarak ailelerin
refahini a
[Toplumsal farkindalig) artirmak amaciyla, kamu kurum ve kuruluslariyla is birligi yaparak bagimlilik, aile ici iletisim ve sosyal
H8.7.

farkindalik konularinda egitimler diizenlemek ve bagimlilik konusunda danismanlik hizmeti sunarak, mahallelerde saglikl ve
bilingli birevlerin yetismesine katki safflamak.




1.7. 2025-2029 Yillarim Kapsayan Stratejik Amaglar Ve Hedefler

2025-2029 Stratejik Planinda yer alan Stratejik Amac ve Stratejik Hedefler asagida ki tabloda yer almaktadir.

Kitahya'da engelli bireylere yonelik sosyal hizmetleri genisleterek, evde bakim hizmetlerini yayginlagtirmak ve fiziksel
H9.1. |[rehabilitasyon hizmetlerinin etkinligini artirarak engelli bireylerin sosyal refahini desteklemek.

Kiitahya’da yash bireylerin sosyal refahini artirmak amaciyla, yash bakim hizmetlerini yayginlastirarak ve gesitlendirerek,
evde bakim ve giindiiz bakim evi hizmetlerini gelistirmek; sosyal hizmet gonilli agm giglendirerek bu hizmetlerden

H9.2
yararlanan yash bireylerin sayisini ve génalld bagliligim artirmak. Ayrica, sehit yakin ve gazi vatandaslanmiz icin Geretsiz
i metler sunarak daha Kapsavio al hizmet modeli alusturmak
TOPLUMSAL Kitahya'da yagayan Sehit Yakini, Gazilerim yas ve {izeri vatandaslarimz ile engelli vatandaglanimizin sosyallesmelerini
DAYANISMA H9.3. {|desteklemek amaciyla, sanat ve spor becerilerini geligtirecek kurslar agarak, kiltirel ve sportif etkinliklerden dcretsiz
[yararlanmalarini safilamak.
Ho.4 {165 yas ve stii vatandaglanimiz ile engelli bireylerin ulagim ibtiyaglarint karsilamak amaciyla, mavi-lacivert renkli belediye
: otobisleri hatlannda hizmet vererek bu kesimlere yénelik giivenli, erigilebilir ve konforlu ulagim ¢dziimleri sunmak.
Toplumsal dayanismayi artirmak amaciyla il genelinde cenaze defin ve nakil hizmetlerini iicretsiz sunarak, mezarlk
H9.5. [latanlarinm bakim ve anarimini gergeklestirmek ve vatandas memnuniyetini artirmak suretiyle cenaze hizmetlerinin
tkinligini ve kalitesini yikseltmek.
H10.1 I Ekoloijik yenilenme iklim krizine dayaniklilik igin yenilenebilir enerji iiretimini artirmak, belediye hizmet binalannda enerji
" {lverimliligi ve optimizasyonu ile tasarruf saglamak.
H10.2 Kitahya'da cevreci ve yegil beledivecilik anlayisini giiglendirmek amaciyla sifir atik uygula malan yayginlagtirararak geri
"< ||déniistirtlen atik miktanni artirmak ve siirdirilebilir bir atik ydnetimi sisterni olusturmak.
CEVRECI VE YESiL Yiskselen ikiim krizi kargisinda Kistahya'nin ekolojik alanlanim korumak amaciyla, iklim degisikligi eylem planlanini hazirlayarak
H10.3 |{|su kaynaklarinin izlenmiesi ve yonetimi igin hidroloji yazilimi ve su ayak izi hesaplama cahgmalanni tamamlamak; ekosistem
BELEDIYECILIK = 2 = ] . .
____ilsaghigm izlemek igin mobil hava radar sistermlerini devreye sokmak.
H10.4 Kiitahya'da kigi bagina disen yesil alan miktann artirarak, ¢igekli ve meyve agaglariyla ekolojik gesitliligi desteklemek;
*** llparklann bakim ve onarimini iyilestirerek her yastan vatandas igin spor alanlan ve engelli dostu parklar insa etmek.
I Kiitahya'da ¢evreci belediyecilik anlayisini gliglendirmek amaciyla, Gri Hat Projesini baslatmak, atik su aritma tesislerinde
H10.5. i aritilan suyun tekrar filtrasyonla gevresel ve tarimsal sulama amaciyla kullanilmasini saglamak, igme suyu israfini azaltarak su
Jlkaynaklarinin verimli kullamimini ve sirdiirilebilir su yonetimini hayata gegirmek.
Kiitahya’da seracilik faaliyetlerini geligtirerek jeotermal isitmal seralar araciigiyla tarimsal dretimi artirmak, drtiiali sebze
Hi1.1, E g
Gretimini tesvik etmek ve bu alanda ekonomik kalkinmay: desteklemek amaciyla yeni projeler hazilamak.
HiL2 Organik meyveciligi sozlesmeli tarimla geligtirip, kuru ve dondurulmus meyve sektérlerine destek saglamak; tibbi ve
TARIMSAL aromatik bitki yetistiriciligi ve isleme tesisleri kurarak ihracat potansiyelini artirmak.
KALKINMS, H11.3 Kiitahya’da tanimsal Giretimi artirmak igin giftgilere tohum destegini genigleterek, Giftgi Kayit Sistemi'ne {CKS) kayith
**  |lareticilere teknik ve mali destek saglamak.
H1L4 Kiitahya Belediyesi olarak, miicavir alan icinde aricilik belgesi olan ve iiretim yapan vatandaslarimiza (icretsiz an kovani
“™  \lsaglayarak, ancilif) tesvik etmek, yerel bal dretimini artirmak ve siirdiriilebilir tarimsal kalkinmaya katki sunmak.
Kiitahya’da yerel kalkinmayi desteklemek amaciyla, iiretici kooperatifleri ve girisimcilerle ig birligi yaparak Giretim, satig ve
H12.1 istihdam olanaklarini artirmak; ISGEM araciligiyla girisimcilere damsmanlik ve is planlama destegi saglayarak yerel ekonomiyi
™ |lgiglendirmek; zanaat ve halk sanatlarimin gelisimini tegvik ederek pazarlama olanaklarini genigletmek icin ilgili paydaglarla is
birligi yapmak.
Kiitahya’da istihdam, tanimsal ve ekonomik kalkinmayi desteklemek amaciyla, aragtirma ve planlama birimleri kurarak;
H12.2 iluzmanlar, akademisyenler ve STK'larla is birligi iginde projeler geligtirip, Kitahya’nin glincel sorunlanini tespit etmek ve 2043
Vizyonu Strateji Belgesini hazilamak suretiyle verel kalkinma hedeflerini gergeklegtirmek.
iSTIHDAM VE H12.3 Kittahya Belediyesi olarak, Gretim yapan kiiciik esnaf ve sanatkarlara yonelik sanayi siteleri kurmak ve mevcut sanayi
EKONOMIK alanlarini iyilestirmek suretiyle, yerel iretim kapasitesini artirmak ve ekonomik sirdirilebilirligi saglamak.
KALKINMA 3 ) oo, X T . - .
H12.4 Kiitahya’da mahalleye dénistiirilen kéyler ile kent merkezinde tanmsal Gretimi ve ticareti desteklemek amaciyla, geleneksel
*™*  tlpazar yerleri ve satis noktalan olusturmak, ihtiyag duyulan pazar yerlerinde mekansal iyilestirme yapmak.
H12.5 Cevre belediyeler ve &zel sektériin i elbisesi taleplerini kargilayacak kapasitede bir Is Elbisesi Uretim Tesisi kurmak suretiyle,
" libdlgesel liretim kapasitesini artirmak ve yerel istihdami gligiendirmek.
H1Z.6 Fuarcilik ve turizm sektérlerini desteklemek amaciyla, kapali fuar alan, fuar oteli, ticari alanlar ve cevre dizenlemesi
2 llprojelerini hayata gegirerek, Kitahya'da ekonornik kalkinma ve istihdam yaratacak fuar merkezli bir ekosistern olusturmak.
Kitahya Belediyesi'nin kurumsal kapasitesini artirmak amaciyla, personel performans degerlendirme sistemi ve kalite
H13.1 lydnetim sistemlerini gelistirerek, tiim calisanlara yénelik performans &lgiim ve ddllendirme stireglerini seffaf bir sekilde
dnetmek ve ofyantasyon siire¢lerini iyilegtirerek kurum igi verimliliii artirmak.
H13.2 Belediye istiraklerinin faaliyet alanlarina uygunlugunu denetleyerek, maliyet tasarrufu saglamak, karliigi artirmak ve
< llistiraklerin aktif biylimesini desteklemek suretiyle verimli ve siirdirilebilir bir ydnetim modeli olusturmak.
KURUMSAL WKﬁtahya Belediyesi hizmetlerinde verimliligi artirmak amaciyla, dozer, greyder, ekskavator gibi agir is makinelerinin sayisini
KAPASITENIN H13.3. |lartirarak ve mevcut makine parkini giiglendirerek, belediyenin altyapi ve iistyapi gaiymalanndaki kapasitesini gelistirmek,
GELISTIRILMESI bakim ve onanm siireglerini ivilestirerek hizmet siireklilifini saglamak.

tfaiye ekiplerimizin ekipmanlarini modernize ederek ve itfaiye arag sayisini artirarak, hizmet kapasitesini giglendirmek ve

H13.4. midahale siirelerini azaltmak.

Kitahya Belediyesi'nin tasinmaz ybnetimi siireglerini dijitallestirerek, kamulastirma taleplerini etkin ve hizli bir gekilde




2. iC KONTROL SiSTEMININ GENEL ESASLARI

2.1. Kontrol ve ig Kontroliin Tanimi

2.1.1. Kontroliin Tammi

Kontrol; bir isin dogru ve usuliine uygun olarak yapilip yapilmadigini inceleme, denetim ve denetlemektir. Bir
baska ifadeyle; bir seyin gercege ve aslina uygunluguna bakmaktir. Kontrol kavramini, 8nceden belirlenen amag ve
hedeflere ulasmak icin idarenin aldigi tedbirler biitiinii olarak tanimlamak da miimkdindiir. Bu manada kurumsal
amaclara ulagilmasi, hedeflerin gerceklestiriimesi, amag ve hedeflere ulagimasinin éntindeki belirsizlik ve risklerin
ydnetilmesi cercevesinde alinan tedbirlerin tamami kontrol kapsamindadir. Bu bir giivence olup, séz konusu
glivencenin saglanmast icin yapilan planlama, belirlenen politika, yapilan diizenlemeler ve uygulanan siiregler i¢
kontrolii meydana getirmektedir.

Yénetimin en temel faaliyeti olarak kontrol kavramini, idarenin her tirlii faaliyetinin sonuglarini tespit etmek ve
degerlendirmek, elde edilen sonuglarin énceden belirlenmis olan yonetsel amag ve hedeflere uygun olup
olmadigim lgmek ve bu yénde gerekli diizeltici tedbirleri almak seklinde de tanimlayabiliriz. Bu yoniiyle
bakildiginda kontrol, denetimi de kapsayan daha genis kapsamli bir kavramdir.

Kontrol ve denetim, hesap verme sorumlulugunun yerine getirilmesinde cok &nemli bir isleve sahiptir. Clinki
parlamentolar, vatandaslar ve hiikiimetler, kamu kaynaklarinin mevzuata uygun olarak kullanilip kullanimadigini,
kamusal faaliyetlerin basaril olup olmadigint ve kamu hizmetlerinin etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde sunulup
sunulmadigini bilmek durumundadirlar. Giiniimiizde boyle bir ihtiyag s6z konusu oldugundan hesap verme
sorumlulugu bakimindan, kamu yéneticileri bu ihtiyaci karsilamak adina belirtiten kesimlere hesap vermekle
sorumluduriar. Dolayisiyla, kontrol ve denetim faaliyeti sonucunda sunulan raporlar yoluyla hesap verme
sorumiulugu yerine getirifmis olmaktadir.

2.1.2. i¢ Kontrol Nedir?

ic Kontrol; idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde yiritiilmesini, varlik ve kaynaklarm korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini, malf bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve glivenilir olarak Uretilmesini saglamak iizere idare
tarafindan olusturulan organizasyon, ydntem ve siiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitGniidir.

Uluslararasi diizeyde kabul géren i¢ kontrol, kurumun hedeflerine ulagmasi igin makul gtivence saglamak Gzere
tasarlanmis olan bir sistemdir. Bu sistemin en iyi bilinen modeli olarak Committee of Sponsoring Organizations
(COSO) ¢cercevesinde i¢ kontrol; kurumdaki is ve eylemlerin mevzuata uygunlugunu, mali ve yénetsel raporiamanin
giivenilirligini, faaliyetlerin etkililigi ve etkinligi ile varhklarin korunmasini saglamayi amaglar. COSO tarafindan
olusturulan ve kontrol ortamt, risk yonetimi, kontrol faaliyetleri, bilgi ve iletisim ile izleme bilegenlerinden olusan ig
kontrol sistemi uluslararasi kuruluslarca da referans olarak kabul edilen modeldir. Ornegin, Avrupa Birligi, kamu i¢
mali kontrol alaninda COSO’nun standartlarini benimsemistir. Avrupa Komisyonu’nun yayimladigi “Kamu ig Mali
Yénetimi” belgesinde (Public Internal Financial Control) agik¢a belirtildigi gibi AB kamu kurumlarinda kamu i¢ mali
kontroliiniin gelistiriimesinde kullamlan uluslararasi standartlar; “Kamu Sektériinde i¢ Kontroliin Gelistirilmesi igin
INTOSAI Rehberi” ve “Avrupa’da i¢ Denetim Hakkinda ECIIA Pozisyon Belgesi’dir. Avrupa Sayistaylar Birligi INTOSAI
rehberinin giris kisminda metodolojinin COSO “i¢ Kontrol Standartlari Cercevesinin gézden gegcirilmis hali oldugu
belirtilmektedir.

Sekilde verilen COSO kiipiinde, kurumun ulagmaya calistigi hedefleri ve bunlara ulagsmak igin nelere ihtiya¢
duydugunu gosteren bilesenler arasindaki iliski agik¢a gosterilmektedir.



COSO KUPU

fc konwroliin difcr unsuriarina
idarenin hedefierinin temel tepkil eden genel
geroeklesmesini bir creceve olup kigisel ve
engelleyecek risklerin mesleki ditriistliik, etik
tammmianmas, analiz degerler, mesleki yeterlilik,
edilmesi ve gerekdi organizasyonel yaps, insan
énlemilerin belirlenmesi kaynaklar ile yénetim felsefesi
ve is yapma tarzana iligkin

S hususian kapsar.
idarenin hedeflerinin
gergeklestiviinaesing saglamak
ve belirienen riskleri yonetmek i¢ kontrol sisteminin kalitesini
amacryla olugiurnlan politika degerlendirmek fizere
ve proscdiiclerdir. yiiritilen tiim ixleme

faaliyetlerini kapsar.

Gerekli bilginin ihtiyag duyan kigi, personel ve yoneticiye belirli bir
formatts ve Hgililerin ic kontrol ve diier soramiuluklarnim yerine
petirmelerine imkan verecek bir zaman dilimi icinde iletiimesini

sajlayacak bilgi, iletigim ve kayit sistemini kapsar.

Sekilde goraldiigd gibi;
* Ug hedef kategorisi- faaliyetler, mali raporlama ve uyum- kiipiin st kisminda dikey siitunlarla gésterilmistir.
¢ i¢c kontroliin bes unsuru kiipiin 6n kisminda yatay satirlarla gosterilmistir.
¢ i¢ kontroliin iligkili oldugu, kurumun tiimi, birim ve faaliyetleri, matrissin iiciincii boyutunda gosterilmistir.
Kontrol ortami diger bilesenler icin bir temel olugturur ve bu yiizden kiipiin 6n yliziiniin en alt parcasini olusturur.
Bir Gistiinde ise hedeflere ulagmak ile ilgili risklerin belirlenmesi ve analizi yani risk degerlendirme bileseni yer
almaktadir. Ugiincii bilesen risklerin yénetimi icin belirlenen kontrol faaliyetleridir. Bilgi ve iletigim ise kurum
icerisinde islerin yiiriitilmesini ve kontrol edilmesini miimkiin kifan bilginin etkin bir sekilde elde edilmesinin,
paylasilmasinin ve etkili bir iletisim sisteminin saglanmasidir. Son unsur en {istte yer alan izleme de sistemin zaman
ierisindeki performansini degerlendiren bir siiregtir. Ttim bu bilegenler arasinda degisen kosullara dinamik olarak
tepki veren, bitiinlegik bir sistem olusturan baglanti vardir.

Asagida verilen COSO piramidi ise i¢ kontrol unsurlarinin birbirleriyle iliskisini gbsterir. Kontrol ortami temelde yer
alir, kontrol faaliyetleri ve risk degerlendirme yapilirken bilgi ve iletisim kanallan kullanilarak gézetimin ihtiyag
duydugu bilgiler saglanir.

iZLEME

KONTROL
FAALIYETLERI

RISK DEGERLENDIRME

KONTROL GRTAMI

COSO Piramidi



2.2. i¢ Kontroliin Amac

Kamu idarelerinde tesis edilen ve uygulanan i¢ kontroliin amaglari 5018 sayili Kanunun 56’nci maddesi ile i¢ Kontrol
ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarin 4’iincii maddesinde sayilmigtir. ilgili kanun ve ynetmelikte belirlenen
amaclar asagidaki gibidir:

* Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yénetilmesini,
¢ Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesini,

o Her tiirla mali karar ve isiemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun énlenmesini,

» Karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini,

o Varliklarin kétiye kullanilmasi ve israfini 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini, saglamaktir.

Yukarida sayilan i¢ kontrol amaclarinin, COSO modelinde belirtilen ve Avrupa Komisyonu tarafindan siralanan ig
kontrol amaclari ile benzerlik gosterdigi goriilmektedir.

COSO modelinde i¢ kontroliin amaclar;

e Faaliyetlerde etkinlik ve etkililik,
e Finansal raporlamanin giivenilirligi,
¢ Mevzuata uygunluk seklinde sayilmistir.
Avrupa Komisyonu da i¢ kontrol sisteminin amaglari;
e Bilgilerin glvenilirligi ve bitiinlGglini saglamak,
e Kanun, tiiziik, ydnetmelik, prosediir, plan ve politikalara uygunlugu saglamak,
e Varliklanin giivenligini saglamak,
» Kaynaklann etkin, etkili ve verim!i kullanimini saglamaktir.

COSO modelinde belirtilen, Avrupa Komisyonu tarafindan siralanan ve 5018 sayili Kanunda sayilan ve birbirleri ile
benzerlik gosteren bu amaglara ulagilmasi i¢ kontrol tarafindan tam olarak garanti edilmez. ig kontrol suiregleri s6z
konusu amaglara erisilmesinde idareye giivence verir. Bu nedenle ig kontroliin sayilan amaglarina ulasmada kurumlar
arasinda farkliliklar olmasi dogaldir. Sayilan bu amaglara ulagabilmesi i¢in kamu idarelerinin malf yonetim ve kontrol
sistemleri; Ust Yonetim, Strateji Gelistirme Midiirlig, Muhasebe Hizmetleri, Mali Hizmetler Midurligt, Harcama
Birimleri, On Mali Kontrol Ve i¢ Denetim birimleri izerine bina edilmistir.

2.3. ig Kontroliin Temel ilkeleri

i¢ kontrol idarenin yonetim sorumlulugundadir. Kontrol sistemini kurmak, igletmek ve degerlendirmek idarenin
gorevidir. idarenin biitiin is ve eylemlerini ve siiregte rol alan tiim gorevlileri kapsayan ig kontroliin temel ilkeleri i
Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarin 6'nci maddesi ile belirlenmis olup asagida siralanmistir.

1) i¢ kontrol faaliyetleri idarenin yénetim sorumlulugu gercevesinde yiiriitalar.

2) i¢ kontrol faaliyet ve diizenlemelerinde oncelikle riskli alanlar dikkate alinir.

3) i¢ kontrole iliskin sorumluluk, islem stirecinde yer alan biitiin gérevlileri kapsar.

4) ic kontrol mali ve mali olmayan tim iglemleri kapsar.

5) i kontrol sistemi yilda en az bir kez degerlendirilir ve alinmasi gereken dnlemler belirlenir.

6) ic Kontrol diizenleme ve uygulamalarinda mevzuata uygunluk, saydamlk, hesap verebilirlik ve ekonomiklik,
etkinlik, etkililik gibi iyi mali yonetim ilkeleri esas alinir.

2.3.1. Yénetim Sorumlulugu

i¢ kontrol sorumlulugu yénetime aittir. Kontrol faaliyetleri yonetimin sorumlulugu cergevesinde yiriatulir.
Yénetim sorumlulugu ilkesi i¢ kontroliin tasarlanmasi, uygulanmasi ve geligtiriimesi konusunda idarenin gérevli ve
sorumlu olduguna isaret etmektedir. i¢ kontrol siirecinin yénetim tarafindan izlenmesi, gozden gegirilmesi ve
degerlendiriimesi gerekmektedir. Bu degerlendirme yapilirken ig denetim raporlarindan da yararlamlir. i¢ denetim
idare tarafindan olusturulan i¢ kontroliin yeterliligini ve etkinligini degerlendirerek bunu yénetime raporlar. i kontrol
faaliyetleri ydnetim sorumlulugu cercevesinde idare ¢alisanlari tarafindan ifa edilir. Bu baglamda yeterli ve etkili bir
kontrol sisteminin olusturulabilmesi icin iist yoneticilerle diger yoneticiler tarafindan gorev, yetki ve sorumluluklar
cercevesinde gerekli dnlemlerin alinmasi gerekmektedir.

COSO modeline gore i¢ kontrol, idarenin amaglarina ulagmasina, giivenilir raporlarin iiretilmesine, varliklann
korunmasina, performans hedeflerinin gergeklesmesine, faaliyetlerin mevzuata uygunlugunun saglanmasina yardimci
olur. Ancak, i¢ kontrol sistemi, ne kadar iyi kurulursa kurulsun bu amaclarin gerceklesmesi icin kesin giivence
saglamaz. i¢ kontrol, bu amaglarin gergeklesmesi icin yonetime sadece makul bir giivence saglar. Kontroliin kisiler
tarafindan uygulanmasi nedeniyle eksiklik, hata ve yanhs anlagiimalarin her zaman olmasi miimkiindiir.



-

idarede her personelin i¢ kontrol sorumlulugu bulunmaktadir. Ust yénetici, i¢ kontrol sisteminin kurulmasindan ve
isleyisinden dogrudan sorumludur. Bunun en énemli unsuru uygun ve gerekli bir kontrol ortaminin saglanmasidir. Ust
yonetici, diger yoneticilere liderlik yapmak, yol gbstermek, politika belirlemek suretiyle sistemin igleyisini gozetir. Belirli i¢
kontrol mekanizmalarinin kurulmasi igin diger yoneticilere yetki devreder. idarede yer alan diger yoneticiler i¢ kontrol
sisteminin tasarlanmasi ve yiriitilmesinde daha aktif bir rol alarak kontrol siirecini isletir. Her yonetici kendi birimindeki i¢
kontroliin isleyisinden iist yéneticiye karsi sorumludur. Ayrica, mali hizmetler yoneticisinin de dnemli rolii ve sorumlulugu
stz konusudur. Anilan yoneticiler idarenin plan, program, biitge ve raporlarinin hazirlanmasinda ve gelistirilmesinde rol
alirlar ve mali islemlerin bu diizenlemelere ve mevzuata uygunlugunu kontrol ederler. i¢ kontrol sisteminin dogru ve
diizgiin bir sekilde yiriitiilmesinde ve gelistiriimesinde yéneticilerin yaninda idaredeki tiim ¢alisanlarin sorumlulugu vardir.
Diger personel gérevini yaparken kontrol faaliyetini géz ardi etmemek zorundadirlar. idarenin amag ve hedeflerine aykin
bir durumu tespit ettiklerinde ilgili mercie bildirmek mecburiyetindedirler. i¢ kontrol sisteminin yiritiilmesinde yoneticiler
ve idarede ¢alisanlara ek olarak i¢ denetgilerin de grevleri s6z konusudur. ig denetgiler bu gérevi i¢ kontrol sistemini
denetlemek, degerlendirmek ve gelistirilmesi yniinde tavsiyelerde bulunmak suretiyle yerine getirirler.

2.3.2. Risk Esash i¢ Kontrol

ic kontrol faaliyetlerinin yiiriitilmesinde ve buna iliskin dizenlemelerin yapilmasinda riskli alanlarin dikkate
alinmasi bu ilkenin dziinii meydana getirmektedir. i¢ kontrol siirecinde risk degerlendirmesi temel noktalardan birisidir. ic
kontroliin ulusal diizeyde ve kurumsal bazda uygulanmasinda riskli alanlarin segilmesi ve buna gore gereken caligmalarin
yapilmasi gerekmektedir.

i¢c kontroliin uygulanmasinda &nceligin riskli alanlara verilmesi, kontrol maliyeti ile kontrol sonucunda elde edilecek
fayda arasinda bir denge kurulmasini, kisaca en az maliyetle en fazla faydanin elde edilmesini saglamaktadir. Bu ilke
cercevesinde idareler 6nce riskli alanlar tespit edecekler, sonra bu riskli alanlari degerlendirip analiz edecekler ve kontrol
faaliyet ve siireglerini bu analizlere dayandiracaklardir. Ozetle; sadece kontrol yapmis olmak igin kontrol yapilmayacak,
riskli alanlardan baglanilarak yénetim sorumlulugu baglaminda i¢ kontrol faaliyetleri yiiritiilecektir.

2.3.3. i¢ Kontrolde Sorumluluk
i¢ kontrol sisteminde; yonetim diger yoneticilerle birlikte amag ve hedeflerin belirlenmesi, i¢ kontroliin tasarlanmasi,
kontrol mekanizmalarinin olusturuimasi ve bunlarin uygulanmasinin saglanmasi hususlarindan sorumlu iken kurum
personeliise gorev, yetki ve sorumluluklar kapsaminda ig kontroliin uygulanmasinda rol ahr.
(k1)

iC KONTROL BILESENLERI VE STANDARTLARI

Kamu i¢ Kontrol Standartlari



3.KUTAHYA BELEDIYESi 2025-2026 i¢ KONTROL SURECI

3.1. i Kontrol Eylem Plani Hazirlama Siireci

i¢ kontrol, kamu idarelerine tahsis edilen kaynaklarin stratejik plan ve performans programlariyla belirlenen amag ve
hedefler dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi, varlik ve kaynaklarin
korunmasi, yolsuzluk ve usulsiizliiklerin 6nlenmesi, zamaninda, dogru ve glivenilir bilgi tretilmesi
konularinda yeterli giivence saglayan bir ydnetim araci olarak yukarida tanimlanmisti. Bu agidan bakildiginda, i¢
kontrol sisteminin olusturulmasi calismalari, mevzuatin beklentilerinin kargilanmasindan ¢ok daha fazla anlam ifade
etmekte, idarenin faaliyetlerine deger katan yénetim araglarinin gelistiriimesi firsati olarak degerlendirilmektedir.

Kutahya Belediyesi, i¢ Kontrol Eylem Planinin basarili bir sekilde hazirlanmasi iginZS,M{ZOZS tarihinde Ust
Yonetici Oluru ile i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu, ig Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan Hazirlama Grubu
olusturulmustur. Ayni olurda i¢ kontroliin amac, temel ilkeleri ile yetki, gérev ve sorumluluklar belirtilmistir.

i¢c kontrole ydnelik bu calismalarla ilgili olarak oncelikle bir is programi ve ¢aligma takvimi belirlenmis, cahgmalar bu
program dahilinde yiiriitiilmistdr.

Kiitahya Belediyesi i Kontrol Uyum Eylem Plani calismalarina iligkin is akislanini agagidaki gibi ifade etmek
miimkinddir.

——— S— S — —

MEVCUT DURLIM ANALIZI

SORUNLARIN (INGELIKLENDIRILMESI

G0OZ0M ONERILERININ GELISTIRILMES

FAALIYETLERIN VE TAMAMLANMA SURELERININ BELIRLENMESI

'€€€C

|G KONTROLE ILISKIN YAPININ ETKIN ISLEMESI IGiN KURLIMSAL KAPASITESININ GELISTIRILMES|

i¢ Kontrol Calismalan Akis Semasi
3.2. i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu
ic Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu, i¢ Kontrol Sistemi araglarinin etkin bigimde olusturulmasi ve i¢ Kontrol
Standartlari Uyum Eylem Planinin izlenmesinden sorumludur.
25 LQH..ZOZS)ta rihli olurda iist yénetici baskanliginda, iist yonetici yardimcilarindan olusan i¢ Kontrol izleme ve
Yénlendirme Kurulu olusturulmustur. i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu agagida verilmistir.

{Ek-2)

iC KONTROL iZLEME VE YONLENDIRME KURULU

Sira No Adi Soyadi Unvans
1 Kuris} Baskam Hasim ERTEKIN Belediye Baskan Yarduncisi
) iye Osman ORTAQLI Beledive Baskan Yardmcis:

3 Uye AHakan OzitTURK Belediye Baskan Yardwncis:
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_ T.C. KUTAHYA BELEDIYESI
2025-2026 iC KONTROL iZLEME VE YONLENDIRME KURULU
RAPORU

Kamu I¢ Kontrol Standartlari Tebligi’nde tammlanan Kontrol Ortami, Risk
Degerlendirme, Kontrol Faaliyetleri, Bilgi ve Iletigim ile Izleme bilesenleri kapsaminda
belirlenen 18 standart ve 79 genel sarti saglamak tizere hazirlanmis olan 2025-2026 I¢
Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani, I¢ Kontrol Izleme ve Yonlendirme

Kurulumuz tarafindan degerlendirilmistir. Yapilan degerlendirme neticesinde;

e I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani’nin, Ust Yonetici Oluru ile baglatildigy,

¢ Baslangi¢ Olurunda, Kurul ve Calisma Grubu iiyelerinin a¢ik¢a tammlandigy; i¢ kontroliin
amaci, temel ilkeleri ve sorumluluk paylagtminin belirtildigi,

e Plan taslaginda; Kamu I¢ Kontrol Standard: bileseni, kod numarasi, standart metni ve bu
standarda iliskin genel sartlarin sistematik olarak yer aldig1,

e Tiim standartlar (18 adet) ve genel sartlar (79 adet) igin mevcut durum analizlerinin
yapildigy,

e Yapilan analiz sonucunda, halihazirda makul giivence saglayan unsurlann agikca ifade
edildigi; yetersiz bulunan alanlara yonelik uygulanabilir eylemlerin belirlendigi,

e Her bir eylem i¢in tamamlanma tarihleri, gerceklestirildiginde elde edilecek ¢ikt1 veya
sonuglar, sorumlu ve is birligi yapilacak birimlerin tammlandigi, hususlar1 tespit

edilmistir.

Yapilan bu degerlendirme dogrultusunda, 2025-2026 I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plami Taslagi’nin; ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun oldugu ve uygulanabilir

nitelik tasidigina, oy birligiyle karar verilmistir.

Isbu I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu Raporu, iki niisha olarak tanzim edilerek,

Belediye Bagkanligi Makami’nin Oluruna sunulmak tizere arz olunur.30/04/2025

Hasim ERTEKIN
Belediye Bagkan Yardimecis:
I¢ Kontrol Izleme ve Yoénlendirme

Kurul 1
Osman ORTACLI A.Hakan OZILTURK
_ Belediye Bagkan : Belediye Bagkan Yardimeisi
I¢ Kontrol e ) ftmljjdirme I¢ Kontrol Izleme ve Yonlendirme
i




